Subcoordinacién de Planeacian y Desarrollo Institucional
Jefatura de Calidad Educativa

Fecha de elaboracidn: D4/0572025

Programa integral de Mejora Continua

Entidad Veracruz
Colegio Estatal o Plantel Plantet CONALEP 338 Heriberte Jara Corona
Ciclo escolar: Septiembre 2025 Julio 2026

as Flores _AvATORar Notario Fihe

L\ ducativa Director de Plantet Director de Plantel

i
Abors Revisd Autorizd
kY

Blvd. 5 da maye, Sarts Truz Burena Vista, CP.936%0 Cordata, Verarrug
Tel: [271) 6084952, 684963, 4058062, (228) 8 18 5013 Ext.338

g S A e e A S

tde31



Subcoordinaciaon de Planeacion y Desarrollo Institucional
Jefatura de Calidad Educativa

CONTENIDO -

Pagina
1. Presentacion....... ettt ee et ennaneeeesaeeaeeenennenaataeeenennanaeraernanaaaaaaaraaans e aaaaaas e rena e ORI
3

3. DiagnostiCo. . U O OUUP PP RSEORRPRPORPR: e e
........ 9
4. Identificacion de
prioridades........ccccovenene ererervsneseaivessiverarissasarrencans SOOI e eeeeesfeetebeesteteebeebeeheeeraearesree nn e et te s e anen e ne e ee e enenree
5. Plan de
ACCION.ciieeeeceeereee, crereeean U TSROV P U OO U TUUPP P UUUPTUURNY rreeenns e treteeeiearseeerarraeeeanaereaanerees
17

16

29

etrcansrvans

Metas...... e ieraeir e e e b e e ee e et b s A At e b aa e a e r s e a et shaenanr b raeaanrarras ceveeeeaas

A

Bl & de maye, Sonts Crul Buena Vistaji 8463 Hlardoba, Varacruz
Toel: {271] 6884952, 68B4963, 4058062, (228} 818 5013 Ex1.338

2de3i



Subcoordinacién de Planeacién y Desarrollo Institucional
Jefatura de Calidad Educativa

Bive 3 de miayo, Sants Cruz Buena Vista, ©.0.94890 Cordoba, Ve.ra
Tel: (271} 6884952, 6884963, 4058062, (2268} B18 501

Jdedl
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PRESENTACION -

A partir del afno 1995, el Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, opera bajo politicas de calidad y mejora continua
que permean los servicios educatives que se ofrecen; al ser definidas de manera institucional, tambien son compartidos por
todos los planteles y unidades administrativas que conforman el Sisterma Conalep.

Lo anterior se ha consolidade en el impulso de una cultura institucional sustentada en diez valores Conalep: Calidad,
Comunicacion, Respeto a la Persona, Compromiso con la Sociedad, Cooperacion, Mentalidad Positiva, Responsabilidad,
Superacion, Equidad y Congruencia.

Como resultado de la incorporacién al Sistema Corporativo de Gestidn de la Calidad Integrado (SCGCI} en las normas
internacionales |SO 90012015 Sisternas de CGestion de la Calidad e ISO 210012018 Sistermas de Gestion para Organizaciones
Educativas, en el Plantel CONALEP 338 Heriberto Jara Corona, se trabaja con base en 1 principios para el desempefo
institucional gue son los siguientes:

1. Enfoque a los estudiantes y otros beneficiarios
2. Liderazgo visionario

3. Compromiso de las personas

4, Enfoque del proceso

5. Mejara

6. Decisiones basadas en evidencia

7. Gestion de relaciones

8. Responsabilidad social

9. Accesibilidad y equidad

10. Conducta ética en educacion

N. Seguridad y proteccion de los datos

Objetivo: normar y orientar el comporkamiento de todos los miembros del Colegio en el cumplimiento de sus funciones y

givd. 5 de mayo, Santa Cruz Buena Vista, OB 335980 Cardeba, Veragraz
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responsabilidades con base en la gestion de los procesos interrelacionados como un sistema y que contribuyen al logro de los
resultados previstos y la mejora continua, mediante la identificacién y establecimiento de prioridades gue atiendan el logro de
objetivos, indicadores y metas, que impacten en la responsabilidad social, aprendizaje mas personalizado, atencion a
necesidades especificas de educacion y el incremento en la participacién de las partes interesadas.

Los beneficios observados de la implementacién del Sistema Corporativo de Gestion de la Calidad Integrado {(SCGCI) son:

« Alineacion de objetivos vy actividades a la Politica, Mision, Visidn y Programa Institucional del Colegic de Educacion
Profesional Técnica del Estado de Veracruz.

« Mayor responsabilidad social al proporcionar una educacién de calidad inclusiva y equitativa.

« Aprendizaje personalizado, con la capacidad de atender estudiantes con necesidades especiales de educacion.

« Mayor credibilidad ante la sociedad respecto al servicio de calidad que proporciona el Colegio.

o Cultura institucional del Colegio con base en la mejora organizativa.

« Mayor participacion de las partes interesadas: estudiantes, docentes, administrativos, padres de familia, sectores
productivos, instituciones publicas y privadas.

« Estimulacion de la excelencia e innovacion, mediante la participacion en eventos académicos en los ambitos local,
nacional e internacional.

Con base a esta cultura de calidad, en el plantel se difunden los documentos rectores: Politica de la calidad, Mision y Vision
institucionales, para instrumentar apoyos y criterios homogéneos gue atiendan el cumplimiento de estandares y requisitos de
diversos modelos de calidad, que son verificados y evaluados de manera interna y externa.

« Politica de Calidad: “En el Sistema CONALEP nos comprometemos o brindar educacion publica de calidad a traves de
la formacicn de Profesionales Técnicos Bachiller con competencias alineadas al marco laboral, cumpliendo con
estandares de calidad en los procesos educativos y administrativos para satisfacer las necesidades y expectativas de
las partes interesadas, particularmente con los estudiantes. Ademds de proporcionar servicios tecnolégicos y de
capacitacion y evaluacion de competencias con fines de certificacion.

Nuestro desempeno se respalda en los valores y el Cédigo de Conducta de la Institucion, lo que nos permite trabagjar de
forma eficiente, inclusiva y con equidad, cumpliendo con los requisitos legales y reglamentarios, impulsando
permanentemente la mejora continua e innovacion, el respeto ¢ la propiedad intelectual, la seguridad y proteccién de

”

datos y la responsabilidad social.]
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El presente documento estd conformado por los siguientes apartados:

Misién: “Formor Técnicos Bachiller altamente calificados por el dominio de competencias que los preparan para la
vida y la participacion en el desarrolio econdmico sostenible, ofrecer servicios tecnoeldgicos y de capacitacion laboral y
de evaluacion con fines de certificacion de competencias laborales parg contribuir permanentemente «a la

transformacion de Meéxico.”

Vision: "Ser una institucion reconocida por la preparacion de lideres en el desarrollo tecnologico de vanguardia, por su
capacidad de construir alianzas con los sectores productivos del pais y su participacion en la investigacion aplicadea
para g transformacion social, incluyente y sustentable.

El Sisterma CONALEP goza de un amplio reconocirniento nacional e internacional, por sus prdcticas apegadas a los
valores de transparencia, innovacion, calidad y flexibilidad para responder a los desdafios globales.”

Normativa.
Diagnostico, se integra mediante 5 factores, que permiten identificar el estado actual del plantel, a través del analisis de

contexto, identificacion de las fuerzas, oportunicades, debilidades y amenazas.

identificacion de prioridades, que deberan ser atendidas durante el ciclo escolar 2025-2026.

Plan de accién, que establecen los mecanismos de atencidn para cada una de las prioridades identificadas, mediante el
establecimiento de las acciones, resultados esperados, indicadores y plazos de cumplimiento.

Tabla de seguimiento de metas, que incluye la prioridad, meta y fecha de cumplimiento.

Blvd b de mays, Santa Crue Buens Vista, 0P BAE90 Sdrdobe, Yeraurue,
Tel; {271) 6884952, 6884963, 4058062, {228} 818 50 1% Ex1.338
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~ NORMATIVA

Federal
. Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. 05/02/1917
Ultima Reforma 15/04/2025.
ley General para la igualdad entre mujeres y hombres. 02/08/2006
Ultima Reforma 16/12/2024.
Ley Ceneral de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes. 04/12/2014
Ultima Reforma 24/12/2024.
Ley General de Educacion. 30/09/2019
Ultima Reforma 20/12/2023
Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad. 30/05/2011-
Ultima Reforma 14/06/2024
Ley General de Victimas. 09/01/2013-
Ultima Reforma 01/04/2024
Ley General de acceso de las mujeres a una vida libre de violencia. 01/02/2007-
Ultima Reforma 16/12/2024
Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados. 20/03/2025-
Ultima Reforma 20/03/2025
Ley General de Transparencia de Acceso a la Informacion Publica. 20/03/2025-
Ultima Reforma 20/03/2025
Ley General de Proteccion Civil. 06/06/2012
Ultima Referma 21/12/2023
CONVENIO de Coordinacion para la federalizacidon de los servicios de educacion profesional técnica que suscriben las
secretarias de Educacion Publica, de Hacienda y Crédito Publico, y de Contraloria y Desarrollo Administrativo, asi como el
Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica y el Estado de Veracruz.  25/08/1999
DECRETO por el que se crea el Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Veracruz-Llave 28/08/2000
Ultima Reforma 22/12/2020 '
Contrato colective de trabajo que cel\?bran por una parte el Colegio de Educacion Profesional Tecnica del Estado de

Bed, S de rmeayn, Santa Gruz Buens Vasta, £.0.94696 Dhrdoba, Veragrur S g ' ; . 5?55
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Veracruz, que en lo sucesivo se le denominara “COLEGIO” y por la otra el sindicato unificador de los trabajadores al servicio del
estado y del magisterio (SUTSEM) que en lo sucesivo se le denominara “SINDICATO". 01/04/2012-
Ultima Reforma 21/02/2022

Condiciones generales de trabajo. 28/02/1994-
Ultima Reforma 10/10/2002

Caédigo de conducta del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Veracruz. 07/08/2020-
Ultima Reforma 07/08/2020

Lineamientos de Aplicacion del Programa de Evaluacion Integral del Desemperio Docente {PEVIDD). 31/03/2022-
Ultima Reforma 31/03/2022

Lineamientos para la operacién de los servicios de capacitacion y servicios tecnolégicos en el Sistema Conalep.
2410/2006-
Ultima Reforma 09/05/2022

ACUERDO numero 21/12/23 por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa Beca Universal para Estudiantes
de Educacién Media Superior Benito Juarez para el ejercicio fiscal 2024.
Ultima Reforma 30/12/2023

ACUERDO numero 02/02/22 por el que se emiten los Lineamientos Generales para la imparticion del Tipo Medio Superior
mediante la Opcién de Educacion Dual. 18/02/2022 '

Ley General para la Inclusién de las Personas con Discapacidad. 30/05/2011-
Ultima Reforma 14/06/2024

Protocolos de Seguridad para los planteles federales de educacion media superior. 25/08/2023-

Acuerdo por el que se expide el Protocolo para la Prevencion, Atencién y Sancion del Hostigamiento Sexual y Acoso
Sexual en la Administracion Publica Estatal.  23/03/2020

Lineamientos aplicables para docentes del Sistema CONALEP. 25/05/2023

Reglas de convivencia escolar del Sistema Conalep. 04/09/2023

Estatal
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Veracruz de Ignacio de La Llave.25/09/1917-
Ultima Reforma 30/06/2025
Ley de Prevencion y Atencién del Acoso Escolar Para El Estado De Veracruz De Ignacio De La Llave. 14/10/2011-
Ultima Reforma 31/05/2017
Ley para la Igualdad entre Mujeres y\tlombres para el Estado de Veraciuz de ignacic de la Llave. 22/06/2009-
Ultima Reforma 10/10/2020

-

Bivel & de maye, Santg Crug Buena Vista, O8 94850 Cardoba, Veracruz
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Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminacion en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. 31/07/2013-
Ultima Reforma 16/08/2018
Ley de los Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. 03/07/2015-
Ultima Reforma 07/03/2025
Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. 28/02/2018-
Ultima Reforma 07/03/2025
Ley de Educacion del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. 05/03/2014-
Ultima Reforma 04/02/2020
Ley de Victimas para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. 29/11/2018-
Ultima Reforma 07/03/2025
Ley de Proteccion Civil y la Reduccidn del riesgo de Desastres para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.
01/08/2013-
Ultima Reforma 28/02/2020
Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave. 30/06/2025-
Ultima Reforma 30/06/2025
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Vetacruz de lgnacio de la Llave. 30/06/2025
Ultima Reforma 30/06/2025
Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. 19/12/2017
Ultima Reforma 20/12/2022
Ley de Austeridad para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. 20/12/2018-
Ultima Reforma 28/01/2025
Ley del Sistema Estatal Anticorrupcion.21/11/2017
Ultima Reforma 20/12/22
Acuerdo por el que se establecen las bases para la constitucion de comités de Contraloria Ciudadana. 08/12/2021
Lineamientos generales para la promocién, constitucion y operacion de los comités de contraloria ciudadana. 05/09/2019
Lineamientos generales para la promocion, constitucion y operacion de los comités de contraloria ciudadana. 17/02/2022

Blvd. S de magn. Santa Droz Bucna Vists, C.P.24630 Cordoha, Veracruz
Tel: {271} 6884952, 6884963, 4058062, (228} 818 50 13 Ext.338
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DIAGNOSTICO -~~~
 UNIDAD'ADMINISTRATIVA.

.=

El Plantel CONALEP 338 Heriberto Jara Corona, se encuentra ubicado en Boulevard 5 de mayo, Santa Cruz Buena Vista, C.P.94690
Coérdoba, Veracruz,

El plantel cuenta con:

1.- @ aulas.

2.~ 1taller de mecatronica(sin equipo)

3.- 1laboratorio de informatica. {sin equipo)
3.-13 espacios para administrativos.

4.- 3 modulos de sanitarios.

5.- Areas verdes

6.-8 aulas en proceso de construccion.

De manera general, se resalta que |los espacios educativos cuentan con sistemas de aire acondicionado, iluminacién natural y
artificial insuficiente y la capacidad es acorde a la demanda actual de la oferta educativa. Para la conservacion de areas limpias, se
cuenta con un programa integral de limpieza, gque permite la funcionalidad de los servicios del plantel, con la finalidad de
contribuir a tener espacios confortables que faciliten el desarrollo de las estrategias de aprendizaje, en beneficio de las y los
estudiantes inscritos a las carreras que ofrece el plantel: Profesional Técnico Bachiller en Administracion y Profesional Tecnico
Bachiller en Mecatrénica.

Existe un Programa de Proteccion Civil debidamente avalado por la Direccidon de Proteccién Civil municipal, tal programa se
implementa en el plantel de acuerdo con los lineamientos establecidos.

El proceso de ensefanza y aprendizaje se basa en la aplicacion de los planes y programas de estudios vigentes conforme al
Modelo Académico 2023, atendiendo a la normatividad emitida por la Direccion General de CONALEP, cumpliendo con lo
establecido en el Articulo 3°. Constitucional, la Ley General de educacion, como los acuerdos educativos vigentes y todos los
aplicables al Colegio Nacional de Educacion Dr\iﬁqﬁesional Técnica.

#ivd, 5 de mayo, Sonta {rul Bueng Vista, C.PI4E50 Cordaba, Voraorue,
Tel: {271) 6AB4952, 6884463, 4058062, (228) §18 5013 Ext.338
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La matricula esta conformada por 700 alumnos de los cuales 381 son hombres y 319 mujeres.

En otros indicadores se cuenta con: Porcentaje de reprobacion, 8.6%, Aprovechamiento académico 91.3%, Transicion del 91.41%,
Abandono escolar 11.7 %, Eficiencia terminal 75.%; Porcentaje de titulacion 100%. Porcentaje de alumnos becados 100%, la planilla
docente se encuentra conformada por 37 profesionistas de distintas areas conforme a los perfiles indicados y la plantilla
administrativa por 21 trabajadores.

La estructura educativa actual del Conalep Plantel 338 Heriberto Jara Corona cuenta con una plantilla de 37 docentes (20
hombres/17 mujeres), considerando la idoneidad de los docentes con los modulos a impartir. Para definir los perfiles de los
docentes se toman en cuenta los documentos normativos emitidos por Oficinas Nacjonales, tales como. Perfil especifico o
extendido en la asignacion de los mddulos de formacion basica, asi como el Acuerdo numero DG-17/DCAI-17/SDAC-02/2012,
mediante el cual se establecen los criterios generales aplicables al personal académico del Sisterna Conalep para los modulos
1 profesionales.

L.a plantilla docente de este Plantel tiene una formacién profesional de al menos licenciatura.

Para la evaluacion de las competencias docentes se cuenta con el procedimiento 30-524-PO-06 Formacion y desarrollo de
docentes en planteles del SCGCI, donde se contempla gue semestralmente los docentes sean evaluados de acuerdo con el
Lineamiento de Operacién del Programa de Evaluacion Integral del Desemperio Docente (PEVIDD}, mediante la aplicacion de 4
instrumentos: Evaluacidn estudiantil, Evaluacion Observaciéon de una Sesion, Autoevaluacion y Evaluacion de Integracion al
Plantel. Los resultados de la aplicacién de estos instrumentos son registrados en el Sistema Integral Docente (SID) el cual
pondera los instrumentos emitiendo una calificacidn, asi también para la formacion y actualizacion de los docentes se cuenta con
un "Programa de Fortalecimiento de Competencias Docentes”.

Es importante resaltar que de los 37 docentes que integran la plantilla total, 21 de ellos han participado en el Programa de
Formacion Docente en el Estandar de Competencia EC0647 "Propiciar el Aprendizaje Significative en la Educacion Media
Superior”, lo que representa el 56.75% de docentes Certificados.

Previo al inicio de cada semestre de acuerdo con el procedimiento 30-524-PO-07 Enseflanza Aprendizaje (PEA) en Planteles, se
conforman las Academias o Cuerpos Colegiados: Consejo de Academias, Academias por campo disciplinar, Formacion
Profesional, Oferta Educativa del plantel, Cyrriculum Fundamental, Curriculum Ampliado y Curriculum Laboral en estas se
trataran asuntos de caracter académico y seréh integradas por el personal docente, conforme a la formacion profesional, carrera

aivd, 5 de maye, Santa Cruz Buena Vista, ©F 2458940 Cdrilobks, Verssruz,
Tal: {277} 6BB4952, 6BE4963, 4058062, {228] B 18 5013 Ext.338
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o plan de estudio, en apego a lo estipulado en el Titule Segundo Capitulo | y Capitulo Il, de las Reglas de Operacion de las
Academias del Sistema Conalep. La integracién, el seguimiento y la operatividad de las Academias estan regidas conforme a los
Lineamientos Generales para la Operacion del Proceso de Aprendizaje en Planteles Conalep del Estado de Veracruz 30-524-P0O-
Q7-LI-01.

Semestralmente se lleva a cabo la Jornada de Planeacion Académica, donde los docentes ya integrados en Academias llevan a
cabo la planeacion de acciones relativas al proceso de ensefanza-aprendizaje para el ciclo escolar, proponiendo recursos
didacticos en apego a los programas de estudio vigentes, asi como, la elaboracion de material didéctico que facilite el desarrollo
de las competencias establecidas en los programas de estudios y la programacién del desarrollo de habilidades y competencias
socioemocionales a implementar de manera transversal durante el semestre, para propiciar el desarrollo de las competencias del
perfil de egreso del alumno.

El PIMC, constituye una herramienta de planeacion importante para el Colegio, debido a que permite alinear diferentes aspectos
para la realizacion de los servicios educativos, en el marco de politicas educativas para proporcionar una educacion con calidad.
De manera colaborativa el plantel y la Direcciéon General Veracruz, establecen prioridades para cada ejercicio fiscal, conforme a:

« La planeacion presupuestal y prograrmatica,

» La Matriz de Indicadores por Resultados,

« Laimplementacion de acciones de mejora mediante el Comité de Control y Desemperio Institucional, y

+ Los resultados de los Diagnosticos que se dirigen a partes interesadas vy a las metas alcanzadas para cada uno de los

indicadores.

Para la elaboracién del presente Programa Integral de Mejora Continua se establecen las prioridades para el ciclo escolar 2025-
2026, para atencion, seguimiento y evaluacion conforme a las categorias que lo integran:

Gestidon y Hderazgo educativo.

Indicadores academicos.

Educacion socioemaocional, cultural y ambiental.

Seqguimiento a egresados.

Infraestructura y equipamiento

Programa de seguridad escolar ante riesgos

WO RCNRENIES

El establecimiento de pricridades mas efectivey2025-2026, se realiza el andlisis correspondiente a lo programado y realizado en los
afos 2022, 2023y 2024, que corresponde a cua‘h"\ indicadores:

Hivd, 5 de mayo, Santa Cruz Buena Vista, O P 84650 Sdrdeba, Versoraz,
Tel; [271) 6884952, 6BB4963, 4058062, {228) 818 50 13 Ex1.338
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1. Incremento de matricula

2. Transicion Escolar

3. Proporcion de eficiencia terminal

4. Proporcion de egresadas y egresados titulados

Piantel .

indicador | Propordan de egresadas y egresados fitulados Proporcion de eficendia terminal Transicion Escolar incremento de matricula

338 Programado N/A 28 120 NFA 60 72.73 92.43 94.65 26.5 321 562 714
Realizado N/A 58 172 N/A 60 659.01 92.79 92.21, 91.41 562 694 718

A | & & 2 5 & & 1 % ¥ & @ B
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DIAGNOSTICO = .. B s L
- GESTION DEL L!DERAZGO EDUCATIVO/ INDICADORES ACADEMICOS/ EDUCACFON SOCIOEMOCIGNA_ CULTURAL Y AMB[ENTAL/ L
SEGUZMIEN}'O A EGRESADGS/ lNFRAESTRUCTURAY EQU!PAMiENTO/ PROGRAMA DE SEGUR!DA'__ ESCOLAR ANTE RiESGDS i i
FACTORES INTERNOS ¢ Amerita Plan de accidn? En caso de seleccionar "NG" ancte la
: Si/No justificacion
FORTALEZAS DEBILIDADES
Incremento de matricula en sistema de | Falta de Eguipo de cdmputo para SI
educacion dual laboratorio.
Alumnos titulados Désercién Escolar. SI
Fortalecimiento de la vinculaciéon .é:on Falta de equipo para talier de
sector empresarial. mecatronica. SI
FACTORES EXTERNOS ZAmerita Plan de accion? En caso de seleccionar "NO"
OPORTUNIDADES AVIENAZAS SifNo anote la justificacion
Becas para alumnos: Incidencia de alumnos en las drogas
¢ Benito Juarez. 51
o Constellation Brands
Obtener donaciones de las empresas Inseguridad en la zona s
locales para habilitar laboratorios..

vd. S de maya, Santa Sruz Buens Vista, CF 8690 Ddrduba, Versoru.
Tel: {271} 6BBADE2, 6BB4Y63, 4058062, {228) 818 50 13 Ex1.338

\ 14 o 31




Subcoordinacién de Planeacién y Desarrolio Institucional
lefatura de Calidad Educativa

aluacion mediante.

Atender los desafios relacionados con la calidad educativa, con

Encuesta de Medicion del
Ambiente Escolar

Gestion del liderazgo educativo un enfoque transformador que generen mejores comunidades | Encuesta de Medicion de P1
de aprendizaje en el plantel la Calidad Institucional
< it del harmient démico d cudiant Reportes SISEAC
) . eguimiento del aprovechamiento académico de estudiantes .
Indicadores académicos con reportes SISEAC. Concentrado de cierre del p2
semestre
Implementacion de actividades Socioemocionales que
Educacion socioemocional, cultural y promuevan la educacidn para la salud, actividades fisicas, Encuesta de Medicion del P2
ambiental deportivas, artisticas y culturales, asi como en educacion Ambiente Escolar
integral en sexualidad v género.
Alcance de indicadores
Seguimiento a egresados Aplicacion deencuesta de egreso a la generacion 2022-2025 y . MIR 2024 P4
post egreso. Registro de metas SIIE
2025
) _ Encuesta de Medicién de
Campafa de prevencion en materia de seguridad escolary la Calidad Institucional
infraestructura y equipamiento proteccion civil, orientadas a salvaguardar la integridad fisica de P5

la comunidad educativa.

Encuesta de Medicion del
Ambiente

Bivet. & de maye, Santy Crur Buend Vista, ©P.94830 Cordoba, Veracrud
Tel: {271) 6884952, 6BBAOES, 4058062, (228) B1B 5013 £xt.338
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Jefatura de Calidad Educativa

AN DE ACC!ON

- Optlm!zar Ia satusfaccuon del sefvicio educativo, med|ante el mcremento del porcentaje de satlsfacmon
. en el amb!ente escoiary en la calidad mstituctonal correspondlente al ciclo 2025-2026.

ndicador (es)

Optimizar la satlsfaccmn ciel servicio educatlvo mediante el

incremento del porcentaje de satisfaccion en el ambiente escolary Porcentaje de indicadores MIR alcanzados.
en la calidad institucional, correspondiente al ciclo 2025-2026,

Formacién y actualizacion del personal gue realiza funciones de Constancias de

direccion conforme a requisitos aplicables (minimo 80 haras Tecnoldgicos acreditacion Director de plantel 01/09/2025 3/07/2026
anuales)
Tecnoldgicos Canvocatoria
Integrar, presentar y evaluar el informe de rendicion de cuentas, . .
por parte del director de plantel. Humanos Infarme integrado | Director de plantel 01/09/2025 26/09/2025
informacion Fotografias
Cronograma
Resultados

Presentaciones

Aplicacion, revision y analisis de resultades conforme a la Tecnoldgicas estadisticas
aplicacién de los disgnosticos institucionales: EMAE, EMESCH, . Enlace de (“T"a_lidad 04/08/2025 31/07/2026
EMESSE vy ECCO. Humanos Minutas de Educativa
Reuniones
PTAE
PTCCO

Bive. % de maye, Santa $ruz Buena Vista, £ P 53890 (ardoba, Veraerur,
Tel: {271) 6884952, 6864963, 4058062, (228} B18 50 13 Ext.338
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lefatura de Calidad Educativa

Promover la implementacion de programas de motivacion,

Tecnoldgicos

Convocatoria a
Cursos

Constancias de
participacion

Listas de
asistencia

Jefatura de

liderazgo, valores institucionales y trabajo en equipo a personal Concentrado de Servicios 04/08/2025 31/07/2026
administrativo. Humanos cursos de Administrativos
capacitacion a
parsonal
administrativo
Deteccion de
necesidades de
capacitacion
Establecer y fortalecer la vincuiacion con entidades publicas y/o Documentos de
el sector privado acciones que permitan mejorar: Hurnanos Gestion. _
infraestructura, servicios, colocacion de egresados y becas entre Correos Director de plantel 04/08/2025 31/07/2026

otros,

electrénicos

Bivd, § de mayo, Santa Craz Buena Vista, TP 946580 Chrdaha, Veracruz
Tel [271) 6884952, 6884963, 4058062, {228) 818 50 13 Ext.338
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Subcoordinacién de Planeacién y Desarrolio Institucional
jefatura de Calidad Educativa

P:' "'N DE ACCION

Prioridad:

Meta programada

“Indicador (es)

_ Segu1m[ento del aprovechamlento academlco de estudlantes con base a reportes del SISEAC

durante el periodo del afio 2026.

Lograr que al menos el 71.48% de los alumnos inscritos en el ano
2023 en Conalep Veracruz, deberan concluir sus estudios en EMS,

Proporcion de eficiencia terminal

conc!usron

inscripcién vy reinscripcidn {con enfoque a la retenciéon de

Recursos
Tecnoldgicos

para inscripcion

Concentrado de

Jefatura de

App SISEAC

O ¢ Servici

estudiantes) conforme a calendarios. ¥ reinscripcion matricula oficial E‘Scr;:{:rzz Agosto 2025 § Febrero 2026

{Plataforma
PIDE)
. . o o ode

integracion de la informacion en SISEAC para la actualizacion SAE ?r).nceptia_d inal ]zfatt,!rg fe Septiernbre

i conforme al sermestre que inicia Mesa de servicio | ©'ctenciaterminal, ETVICios Agosto 2025
procesado del SAE Escolares 2025

jefatu ra de

Seguim.i?nto académico semestral conforme a cortes de SISEAC (Excel) Concentrados/Report Forma;ién Agosto 2025 Enero 2026
evaluacion. &5 Tecnica Marzo 2026 Agosto 2026
(Eniace de
Psicopedagogial
Periodas de evaluacion, recuperacion y regularizacion SISEAC (Excel) Concentrz;cios/Report sz::::\:(r:?oge seAp%iC;i:lobre se?a%z;:'wobre
Escolares 2025 2026

Blvd. & de maya, Santa Crur Buena Visle, £.P.34650 Cdrdoha, Verasruz
Tel: (271) 6884952, 6BB4963, 4058062, (228) 8 18 50 13 Ext.338
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Seguimiento académiceo etapa final a estudiantes de gquinto y

Jefatura de

Farmacion Septienbre
il SISEAC (Excel) Concentrados/Report ma ptie Enero 2026
sexto semestre, [ Tecnica 2025 Julio 2026
(Emiace de Marzo 2026
Psicopedagogia)
Concentrados/Repoit | Jorarira de
- s . es i . .
Envaoﬁde result?dos en cada corte de evaluacion y al concluir el SISEAC (Excel] For_magon Sepuenswbre Enero 2026
semestre al twitor escolar, Correos electronicos Tecnica 202 Julio 2026
iadl ) {Enlace de Marzo 2026
BNVIACOS Psicopadagogia}
Reportes de
fe$ultad93 Jefatura de
on d lisis d ftad . | .. ) , . Formacién Septiembre Noviermbre
Reunion de analisis de resultados de manera virtua Tecnaologicos Lista de asistencia Técnica 2025 2075
Presentacion por {Enlace de Marzo 2026 Junic 2026
olantel Psicopedagogia)
Reunidn con padres, madres y tutores, para el seguimiento de Hurmanos . Jefatura de Septiembre Noviembre
i Minuta-Acuerdos s
avance académica. Materiales Servicios 2025 2025
Escolares Marzo 2026 Junio 2026
Semestre Semestre
I acadénmico. boleta de calificac Humanos . Jefatura de 125.26 22576
nforme académico, boleta de calificaciones Materiales oieta Servicios Octubre MArzo
Escolares Noviernbre Mayo
Enero Julio
Jefatura de
L Hurnanos _ ) , Formacion . .
Programa de Seguimiento, escuela para padres Listas de asistencia Técmica Septiembpre Noviembre
Materiales 2025 2025
(Enlace de

Psicopedagogial

Hlwed, & de mayo, Santa Cruz Suens Vista, ©.E84890 Ddrdeha, Veraaraz
Tel: {271} 6BR4952, 6884963, 4058062, {228] 818 50 13 Ext338
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Emp!ementac;on de act|v1dades soc:|oemOC|ona|es que promuevan Ia educacton para Ia salud

actlwdades fESICE:lS deportlvas artlstlcas y culturales,

formacion biopsicosociocultural.

Atender al 100% de la matricula en actividades gue fortalezcan su

Estudiantes Atendidos.

oncreta . .

Nombramiento
Honorifico de
Tutores,
asignacion y
distribucion de

grupos.

Tamizaje
Psicoemocional

Bivd. 5 de maya, Santa Cruz Buena Vista, CP.9AES0 Cardobo, Yeracruy
Tel: (2'77) 6BB4057, GRBADG3, 4058062, (228} B 18 5013 Ext.338

Programas institucionales de orientacion educativa y tutorfas en Procedimiento Enlace de Septiembre Enero 2026
el apoyo y seguimiente en su proceso de aprendizaje 30-524-P0-08 Bitacora de Psicopedagogia Marzz%225026 Julic 2026
Registro de
Orientacion
Educativa.
Oficio de
Canalizacidon a
instituciones
externas.
mtegr.acién v Operacion del Comité de Convivencia -Escolar en Reglas de Minutas Enlace de Agosto 2025 Diciembre
Plantel Convivencia - psicopedagogia Marza 2026 | 2022
\ : Listas de Julio 2026




Subcoordinacion de Planeacién y Desarrollo Institucional

Jefatura de Calidad Educativa

Escolar para el Asistencia
Sistema Conalep
Informes
Elaboracién del Programa semestral de actividades depaortivas, Materiales trimestrales Septiembre
culturales y artisticas 2025-2026. Hurnanos Plataforma SPARC Enlaccfz de 2025 Julio 2026
) Extracurriculares
actualizada.

Bivd. 5 de mayo, Santa Cruz Buena Vista, €.P.93630 Cordoba, Veracruz,
Tel: {271) 6BB4952, 6884963, 4058062, {228) B18 50 13 Ext.338
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L

Incrementar el 52.54 % de egresadas y egresados de la generacion
2022-2025, colocados en el sector productivo-educativo.

[s] clusi’é_'n_'
Fotografica
Realizacion de platicas y talleres de emprendimiento, para Humanos Listas de Enlace de
fomentar la aute empleahilidad. ; . Promocion y 0V09/2025 | 30/06/2026
Tecnologicos asistencia Vinculacién
HUMaNos
Directoric Enlace de
Integrar Direcrorio Local de ernpresas y empresas gue imparten Tecnologicos . Promociony
formacion duai, en las gue se encuentran laborando egresados. integrado Vinculacion 01/09/2026 | 28/02/2026
Materiales
Bitdcora de Enlace de
Realizar el seguimiento y atencion & egresados via telefonica, ]  Tecnoldgicos seguimiente de Promocian y 01112025 30/06/2026
carreo electrénico y WhatsApp. egresados Vinculacion
i
i

Hivd. 5 de mayo, Santa Sruz Buena Viste, CP 94850 Cordaba, Verazruz.
Tel: [271) 6884952, 68A4963, 4058062, (228) B 18 50 13 Ext.238
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Humanos
Rezlizacion de actividades para la colocacion de egresados:. o Enlace de
Bolsa de Trabajo, Convenios de colaboracion con el sector Tecnoldgicos Fotografias, Bromocion y
empresarial, Plataformas para la empleabilidad y Redes Materiales Publicaciones Vinculacion OY09/2025  130/07/2026
Sociales.
Aplicacion de la encuesta de egreso a los jovenes de ia Humanos Bits q Enlace de
generacion 2022-2025 . itacora de egreso Promocién y OYoE/2026 | 30/10/2026
Tecnologicos Vinculacion

flvd. & de mayo, Santa Truz Busna Vista, CE 4G50 Tardobs, Veraarus
Tek [271) 6884952, 6884963, 4058062, {248) 818 5013 Ext.338
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PE_AN DE ACCION

[s] Idad Gestion del equlpamlento de Iaboratorlo de informatica y mecatronlca

Meta programada

Indicador (es) -

Gestion con Direccion Ceneral para el equipamiento de

{aboratorios.

Gestidn realizada

“Producto o

‘evidencia ~|Responsable {s)
g ~ concreta : O
Hurmanos Oficio
Levantamiento de las condiciones fisicas del laboratorio de Er‘carga‘?“? de O10/2025 30712026
compute vy requerimientos para el equipamiente. Materiales Fotografias. Informatica
Cestic . -~ 08 de informati Humanos Correos N
estion de equipos para laboratorios de informatica vy Eloctionicos Director del Plantel. 0110/2025 BNOT06

mecatrénica con direccion General Veracruz,

Tecnologicoes

ftved. 5 de mayo, Santa Tror Buens Vista, P 946590 Dordoby, Veraoruz
Tel: {271} 6BB4952, 6BB4963, 4058062 {228] 818 5013 Ext.338
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Campana de prevencidn en materia de seguridad escolar y proteccion civil, orientadas a salvaguardar
la integridad fisica de la comunidad educativa.
Meta programada "

“Prioridad

Salvaguardar la integridad fisica del 100% de los integrantes de la

) : Programa de Proteccién Civil realizado
comunidad educativa en plantel.

Tecnologicos Materiales
e . o i Enlace de
Difusion de material pedagégico para la difusién de las . elabarados S
actividades sustantivas en materia de Proteccion Civil. Materiales . Proteccion Civil 01/09/2025 28/02/2026
Impresos Fotografias.
Materiales

elaborados

Listas de
S . ool sistencia
Difusion durante el mes de septiernbre del Programa internode| 1&snologicas asts Enlace de
Prqte;clgn Civil, ree.allzac:ion de simulacros, c:ar‘_celes, platicas con Materiales Reportes Proteccian Civil 01/09/2025 30/06/2026
especialistas, que involucren a teda la comunidad escolar en el cualitativos

., o impresos
marco del mes de [a Proteccion Civil. cuantitativos y

fotograficos
Constancia /;éﬁ

\ partic;:{céc' i

2 o

s

Hived. 5 de maye, Santa Uruz Buena Vists, C 094650 Cardabs, Veranruz
Tel: (271) 6884952, 6884963, 40SA062. (228) 818 5013 Ext.338
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(SimulacroiNacion
al}

Llevar a cabo la actualizacidn del Programa interno de

oJs1] i Enlace de
Proteccion Civil por cada unidad administrativa Tecnologicos | PIPC actualizado 01102025 | 30/11/2025

Proteccion Civil

/ Z/

Bivd. S tle smaye, Santa Drur Buona Ysta, C.P. 94630 Sardaba, Veranrur,
Tel; {271) 6B84952, 6BB49G3, 4058062, {228) 818 5013 Ext.338
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Constancia
de
acreditacion.
informe
integrado
Optimizar ta Fotografias
Optimizar la | satisfaccion del Cronograma
satisfaccion del serviciojservicio educativo pResuitadc_as
educativo, mediante eljal incrementar el regeg‘;amon
incremento dellporcentaje de estadisticas
P1 pozfcenta!j_e de|satisfaccion del Julioc 2026 £n Proceso M:ngtas nfa
arrljtdme;te escolary en l? ambiente escolary OTAE
callda .mstitucm{’\a 'H1a calidad PTCCO
correspondiente al ciclo institucional para
2025-2026. ) P Convocatoria
el ciclo 2025-2026. 4 CUrsos
Constancias
de
participacidn
{istas de
asistencia
Concentrado
de cursos de
Y
i
Blud. 5 de rmaya, Santa Trup Buend Vista, £08 94683 Cordaba, Yeraorr, 2 .
Tul: (271} 6BB4952, 6BE49E3, 405806 (220) 818 50 13 Ext.338 ‘ FEAS
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capacitacion
a personal
administrativ

o}

- llograr que al

jmenos el 71.48%
(hde los <
{inscritos en el ano;
2023 en Conalepi.

alumnos

:Reportgde.
smatricula

n‘las-'. )
““1Veracruz, deberan -
studiantes con base. a. concluir  sub
reportés del SISEAC. . | i |
Be jestudios en EMS{ )
- Jdurante el perlodo e
del'afo 2026.- '
| | . g Nombramlen
mplementacion e
P Atender al 100% de to Honorifico
actividades s matricula  en de Tutores,
socioemocionales que - asignacfon y
actividades que : distribucion
promuevan la : Septiembre
P3 i fortalezcan S En Proceso de grupos. nfa
educacion para la salud, - 2026
o - formacion .
actividades fisicas, biopsicosociocultu Tamizaje
deportivas, artisticas y al P Psicoemocion
culturales. : o al
Bitacora de

Bivd. 5 de mayo, Santa Cruz Buena Vista, CP.2Q6890 Cdrdoba, Veraorug.
Tel: {271 66884952, 6804963, 4058062, (228} B18 5013 Ext.338
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Registro de
Orientacién
Educativa.

Oficio de
Canalizacion
d
instituciones
externas.
Programa
Estatal de
Orientacion
Educativa

Minutas
tistas de
Asistencia

informes
trimestrales
Platafaorma
SPARC
actuallzada

. : L 1 'docu_mental
[ncrementar elf "
: 15254 % de}
Apllcac:lon de encuesta _egresadas_ RS2 A%

'_genefac:on'. 2022— En Proceso nfa
2025_ colocados eny

“gector | ¢

el
product1vo- e
educativo, integrado.”. |
Bitacorade |-
. seguimiento: |

Blvd. 5 de mayg, Santa {rr Buzna Vista, 0P 83690 {ardaha, Yeraorus,
Tel: {271) 6884952, 6BB49G63, 4038062, {228) 818 5013 Ext.338

294de31
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. Hdeegresados

'%_'[fo'togr_aﬁas; '
Publicaciones §
Boletines 1.

Bitdcorade §. -
egreso. §

estadlstlco i
Cédula de
identificacion
de
infraestructur

a

) ) Reporte
Cestion del | Gestidon con fotografico

equipamiento deiDireccién General
P5 jlaboratorio dejpara el Julio 2026 En Proceso Minuta de nfa
informatica yieguipamiento de trabajo

mecatronica. laboratorios. .
Expediente

digital

Vales de
gntrega de

‘recibidos. |
‘Reportedel 3.
~Plantel”

‘_orlentadas ‘Agosto 202 ‘En Proceso
-~ |salvaguardar. S comunnldad_: :
lintegridad fisica - de - la}educativa

{ comunidad educativa, plantel.

Oficiosy . "L

Bived & e maye, Sants Cruz Buena Viste, C.P.S4E58 Cardoba, Veraceas
Tel: (271} 68844952, 6884963, 4058062, (228] B18 50 13 Ext.338
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TPrograria de
actividades.
1. Materiales
‘-elaborados

§: actualizado 1

Bivd, 3 de rayo, Santa Cruz Buena Viste, CP.34890 Dirdoba, Varacrur,
Tel: {271) 6884952, 6BB4963, 4058062, (228) 818 5013 Ext.338
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