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PRESENTACION

A partir del afio 1995, el Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica, opera hajo politicas de calidad y mejora continua que permean los servicios
educativos que se ofrecen; al ser definidas de manera institucional, también son compartidos por todos los planteles y unidades administrativas que
conforman el Sistema Conalep.

Lo anterior se ha consolidado en el impulso de una cultura institucional sustentada en diez valores Conalep: Calidad, Comunicacién, Respeto a la Persona,
Compromiso con la Sociedad, Cooperacidn, Mentalidad Positiva, Responsabilidad, Superacidn, Equidad y Congruencia.

Como resultado de la incorperacion al Sistema Corporativo de Gestion de la Calidad Integrado {SCGCI) en las normas internacionales 1S0 9001:2015 Sistemas
de Gestion de la Calidad e 1SO 21001:2018 Sistemas de Gestion para Organizaciones Educativas, en el Plantel CONALEP 320 Hermila Galindo Acosta, se
trabaja con base en 11 principios para el desempefio institucional que son los siguientes:

Enfoque a los estudiantes y otros beneficiarios
Liderazgo visionario

Compromiso de las personas
Enfoque del proceso

Mejora

Decisiones basadas en evidencia
Gestion de relaciones
Responsabilidad social

. Accesibilidad y equidad

10. Conducta ética en educacion

11, Seguridad y proteccion de los datos

NN AE WM

Obijetivo: normar y orientar el comportamiento de todos los miembros del Colegio en el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades con base en la
gestion de los procesos interrelacionados como un sistema y que contribuyen al logro de los resultados previstos y la mejora continua, mediante la
identificacion y establecimiento de prioridades que atiendan el logro de objetivos, indicadores y metas, que impacten en la responsabilidad social,
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aprendizaje mas personalizado, atencion a necesidades especificas de educacion y el incremento en la participacién de las partes interesadas.

Los beneficios observados de la implementacion del Sistema Corporativo de Gestién de la Calidad Integrado (SCGCI) son:
* Alineacion de objetivos y actividades a la Politica, Mision, Vision y Programa Institucional del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de

Veracruz.

Mavyor responsabilidad social al proporcionar una educacion de calidad inclusiva y equitativa.

Aprendizaje personalizado, con la capacidad de atender estudiantes con necesidades especiales de educacion.

Mayor credibilidad ante la sociedad respecto al servicio de calidad que proporciona el Colegio.

Cultura institucional del Colegio con base en la mejora organizativa.

* Mayor participacion de las partes interesadas: estudiantes, docentes, administrativos, padres de familia, sectores productivos, instituciones publicas
y privadas.

* Estimulacién de la excelencia e innovacion, mediante la participacion en eventos académicos en los ambitos local, nacional e internacional.

Con base a esta cultura de calidad, en el plantel se difunden los documentos rectores: Politica de la calidad, Misién y Vision institucionales, para instrumentar
apoyos y criterios homogéneos que atiendan el cumplimiento de estdndares y requisitos de diversos modelos de calidad, que son verificados y evaluados de
manera interna y externa.

e Politica de Calidad: “En el Sistema CONALEP nos comprometemos a brindar educacion pablica de calidad a través de la formacién de Profesionales
Técnicos Bachiller con competencias olineadas al marco laboral, cumpliendo con estandares de calidad en los procesos educativos y administrativos
para satisfacer las necesidades y expectativas de las partes interesadas, particularmente con los estudiantes. Ademds de proporcionar servicios
tecnolégicos y de capacitacion y evaluacién de competencias con fines de certificacion.

Nuestro desempefio se respalda en los valores y el Codigo de Conducta de la Institucién, fo que nos permite trabajar de forma eficiente, inclusiva y con
equidad, cumpliendo con los requisitos legales y reglamentarios, impulsando permanentemente la mejora continua e innovacion, el respeto a la
propiedad intelectual, la seguridad y proteccion de datos y la responsabilidad social.”

e Misién: “Formar Técnicos Bachiller altumente caolificados por el dominio de competencias que los preparan para lg Vida y la participacion en el
desarrollo econémico sostenible, ofrecer servicios tecnoldgicos y de capacitacion laboral y de evaluacién con fines de certificacién de competencias
laborales para contribuir permanentemente o la transformacion de México.”

e \Visién: “Ser una institucion reconocida por la preparacién de lideres en el desarrollo tecnologico de vanguardia, por su capacidad de construir
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alianzas con los sectores productivos del pais y su participacion en la investigacién aplicada para la transformacion social, incluyente y sustentable.

Et Sistema CONALEP goza de un amplio reconocimiento nacional e internacional, por sus prdcticas apegadas a los valores de transparencia,
innovacion, calidad vy flexibilidad para responder a los desafios globales.”

El presente documento estd conformado por los siguientes apartados:

a) Normativa.

b) Diagndstico, se integra mediante 5 factores, que permiten identificar el estado actual del plantel, a través del andlisis de contexto, identificacién de
las fuerzas, oportunidades, debilidades y amenazas.

¢) identificacion de prioridades, que deberan ser atendidas durante el ciclo escolar 2025-2026.

d) Plan de accion, que establecen los mecanismos de atencion para cada una de las prioridades identificadas, mediante el establecimiento de las
acciones, resultados esperados, indicadores y plazos de cumplimiento.

e) Tabla de seguimiento de metas, que incluye la pricridad, meta y fecha de cumplimiento.
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NORMATIVA

Federal

. Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. 05/02/1917

Ultima Reforma 15/04/2025.

. Ley General para la igualdad entre mujeres y hombres. 02/08/2006

Uitima Reforma 16/12/2024.

. Ley General de los Derechos de Niiias, Nifios y Adolescentes. 04/12/2014

Uitima Reforma 24/12/2024.

. Ley General de Educacién. 30/09/2019

Ultima Reforma 20/12/2023.

. Ley General para la Inclusién de las Personas con Discapacidad. 30/05/2011-

Ultima Reforma 14/06/2024

. Ley General de Victimas. 09/01/2013-

Ultima Reforma 01/04/2024

. Ley General de acceso de las mujeres a una vida libre de violencia. 01/02/2007-

Ultima Reforma 16/12/2024

. Ley General de Proteccién de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados. 20/03/2025-

Ultima Reforma 20/03/2025

. Ley General de Transparencia de Acceso a la Informacidn Plblica. 20/03/2025-

Uttima Reforma 20/03/2025

. Ley General de Proteccion Civil. 06/06/2012

Ultima Reforma 21/12/2023

. CONVENIO de Coordinacién para la federalizacion de los servicios de educacidn profesional técnica que suscriben las secretarias de Educacion
Publica, de Hacienda y Crédito Publico, y de Contraloria y Desarrollo Administrativo, asi como el Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica y el
Estado de Veracruz. 25/08/1999

s DECRETO por el que se crea el Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Veracruz-Llave 28/08/2000

Uitima Reforma 22/12/2020

. Contrato colectivo de trabajo que celebran por una parte el Colegio de Educacidn Profesional Técnica del Estado de Veracruz, que en lo sucesivo se le
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denominard “COLEGIO” y por la otra el sindicato unificador de los trabajadores al servicio del estado y del magisterio (SUTSEM) que en lo sucesivo se le
denominara “SINDICATO”. 01/04/2012-
Ultima Reforma 21/02/2022

. Condiciones generales de trabajo. 28/02/1994-

Uitima Reforma 10/10/2002

. Coédigo de conducta del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Veracruz. 07/08/2020-

Ultima Reforma 07/08/2020

. Lineamientos de Aplicacién del Programa de Evaluacién Integral del Desempefio Docente (PEVIDD). 31/03/2022-

Ultima Reforma 31/03/2022

. Lineamientos para la operacion de los servicios de capacitacién y servicios tecnoldgicos en el Sistema Conalep. 24/10/2006-

Ultima Reforma 09/05/2022

. ACUERDO numero 21/12/23 por el que se emiten las Reglas de Operacién del Programa Beca Universal para Estudiantes de Educacion Media

Superior Benito Juarez para el ejercicio fiscal 2024.
Ultima Reforma 30/12/2023

. ACUERDO numero 02/02/22 por el que se emiten los Lineamientos Generales para la imparticion del Tipo Medio Superior mediante la Opcidn de
Educacion Dual. 18/02/2022

) Ley General para la Inclusién de las Personas con Discapacidad. 30/05/2011-

Ultima Reforma 14/06/2024

. Protocolos de Seguridad para los planteles federales de educacion media superior. 25/08/2023-

. Acuerdo por el que se expide el Protocolo para la Prevencion, Atencion y Sancién del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual en la Administracion
Pablica Estatal. 23/03/2020

. Lineamientos aplicables para docentes del Sistema CONALEP. 25/05/2023

. Reglas de convivencia escolar del Sistema Conalep. 04/09/2023

Estatal

. Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Veracruz de Ignacio de La Llave. 25/09/1917-

Ultima Reforma 30/06/2025

. Ley de Prevencién y Atencién del Acoso Escolar Para El Estado De Veracruz De Ignacio De La Llave. 14/10/2011-

Ultima Reforma 31/05/2017

o Ley para la lgualdad entre Mujeres y Hombres para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. 22/06/2009-

Ultima Reforma 10/10/2020

. Ley para Prevenir y Eliminar la Discriminacion en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.  31/07/2013-
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Ultima Reforma 16/08/2018

. Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. 03/07/2015-
Ultima Reforma 07/03/2025

. Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. 28/02/2018-
Ultima Reforma 07/03/2025

. Ley de Educacién del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. 05/03/2014-

Ultima Reforma 04/02/2020

. Ley de Victimas para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. 29/11/2018-

Ultima Reforma 07/03/2025

. Ley de Proteccion Civil y la Reduccién del riesgo de Desastres para el Estado de Veracruz de ignacio de la Llave. 01/08/2013-
Ultima Reforma 28/02/2020

. Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. 30/06/2025-
Ultima Reforma 30/06/2025

. Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. 30/06/2025
Ultima Reforma 30/06/2025

. Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. 19/12/2017

Uitima Reforma 20/12/2022

. Ley de Austeridad para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. 20/12/2018-

Ultima Reforma 28/01/2025

. Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién. 21/11/2017

Ultima Reforma 20/12/22

. Acuerdo por el que se establecen las bases para la constitucion de comités de Contraloria Ciudadana. 08/12/2021

. Lineamientos generales para la promocion, constitucién y operacién de los comités de contraloria ciudadana. 05/09/2019
. Lineamientos Eenerales para la promocién, constitucion y operacién de los comités de contraloria ciudadana. 17/02/2022
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DIAGNOSTICO
CONTEXTO DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

£l Plantel CONALEP 320 Hermila Galindo Acosta, se encuentra ubicado en la Carretera federal Cardel —~ Nautla Km. 127, col. Miraflores, C.P. 93960, Vega de
Alatorre.

El plantel cuenta con:

1.-6aulas

2.- 1 laboratorio de informatica

3.- 4 espacios que cuentan oficinas administrativas

4.- 1 baterias de sanitarios (mujeres, hombres y personas con discapacidad).
5.- Areas verdes

Por ser un plantel de reciente creacion e infraestructura nueva, se han estado realizando las gestiones por parte del personal directivo para lograr el
reacondicionamiento de las dreas verdes y el acondicionamiento de un campo deportivo para realizar actividades extracurriculares, por lo que el proyecto es a
mediang plazo.

De manera general, se resalta que los espacios educativos cuentan con iluminacion natural y artificial insuficiente y la capacidad es acorde a la demanda actual
de la oferta educativa. Para la conservacién de dreas limpias, se cuenta con un programa integral de limpieza, que permite la funcionalidad de los servicios del
plantel, con la finalidad de contribuir a tener espacios confortables que faciliten el desarrollo de las estrategias de aprendizaje, en beneficio de las y los
estudiantes inscritos a las carreras que ofrece el plantel: Profesional Técnico Bachiller en Informatica y Profesional Técnico Bachiller en Electromecanica
Industrial.

Existe un Programa de Proteccion Civil debidamente avalado por la Direccion General de CONALEP, tal programa se implementa en el plantel de acuerdo con
los lineamientos establecidos.

El proceso de ensefianza y aprendizaje se basa en la aplicacién de los planes y programas de estudios vigentes conforme al Modelo Académico 2023,
atendiendo a la normatividad emitida por la Direccién General de CONALEP, cumpliendo con lo establecido en el Articulo 32. Constitucional, la Ley General de
educacién, como los acuerdos educativos vigentes y todos los aplicables al Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica.

Sin embargo, la implementacién del Modelo Académico 2025 se realizara de manera gradual, con base en la programacion académica vigente a nivel nacional.

Carretera federal Cardel — Nautla Km. 127, col. Miraflores, C.P. 93960, Vega de Alatorre.
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La matricula esta conformada por 117 alumnos de [os cuales 68 son hombres y 49 mujeres.

En otros indicadores se cuenta con: Porcentaje de reprobacion 7.6%, Aprovechamiento académico 92.3%, Transicion del 90.43%, Abandono escolar 11.01 %,
Eficiencia terminal 75.58%; Porcentaje de titulacion 79.22%. Porcentaje de alumnos becados 100%, la planilla docente se encuentra conformada por 11
profesionistas de distintas areas conforme a los perfiles indicados y la plantilla administrativa por 9 trabajadores.

La estructura educativa actual del Conalep Plantel Hermila Galindo Acosta 320 cuenta con una plantilla de 11 docentes (8 hombres/3 mujeres), considerando la
idoneidad de los docentes con los médulos a impartir. Para definir los perfiles de los docentes se toman en cuenta los documentos normativos emitidos por
Oficinas Nacionales, tales como. Perfil especifico o extendido en la asignacién de los médulos de formacion basica, asi como el Acuerdo numero DG-17/DCAJ-
17/SDAC-02/2012, mediante el cual se establecen los criterios generales aplicables al personal académico del Sistema Conalep para los modulos profesionales.

La plantilla docente de este Plantel tiene una formacién profesional de al menos licenciatura y una experiencia minima de 5 afios en la imparticidn de sus
modulos.

Para la evaluacion de las competencias docentes se cuenta con el procedimiento 30-524-PO-06 Formacion y desarrollo de docentes en planteles del SCGCI,
donde se contempla gue semestralmente los docentes sean evaluados de acuerdo con el Lineamiento de Operacion del Programa de Evaluacion Integral del
Desempeiio Docente (PEVIDD), mediante la aplicacion de 4 instrumentos: Evaluacién estudiantil, Evaluacion Observacidn de una Sesién, Autcevaluacion y
Evaluacion de Integracidn al Plantel. Los resuitados de la aplicacidn de estos instrumentos son registrados en el Sistema Integral Docente (SID) el cual pondera
los instrumentos emitiendo una calificacién, asi también para la formacidn y actualizacion de los docentes se cuenta con un "Programa de Fortalecimiento de
Competencias Docentes”.

Es importante resaltar que de los 11 docentes que integran la plantilla total, 8 de ellos han participado en el Programa de Formacion Docente en el Estidndar de
Competencia EC0647 "Propiciar el Aprendizaje Significativo en la Educacion Media Superior”, de los cuales 8 cuentan con el certificado de competencia, lo que
representa el 72.7% de docentes Certificados.

Previo al inicio de cada semestre de acuerdo con el procedimiento 30-524-PO-07 Ensefianza Aprendizaje (PEA) en Planteles, se conforman las Academias o
Cuerpos Colegiados: Consejo de Academias, Academias por campo disciplinar, Formacién Profesional, Oferta Educativa del plantel, Curriculum Fundamental,
Curriculum Ampliado y Curriculum Laboral en estas se trataran asuntos de caracter académico y seran integradas por el personal docente, conforme a la
formacién profesional, carrera o plan de estudio, en apego a o estipulado en el Titulo Segundo Capitulo 1 y Capitulo il, de las Reglas de Operacidn de las
Academias del Sistema Conalep. La integracion, el seguimiento y la operatividad de las Academias estan regidas conforme a los Lineamientos Generales para la
Operacién del Proceso de Aprendizaje en Planteles Conalep del Estado de Veracruz 30-524-P0O-07-LI-01.

Carretera federal Cardel — Nautla Km. 127, col. Miraflores, C.P. 93360, Vega de Alatorre.
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Semestralmente se lleva a cabo la Jornada de Planeacién Académica, donde los docentes ya integrados en Academias llevan a cabo la planeacidn de acciones
relativas al proceso de ensefianza-aprendizaje para el ciclo escolar, proponiendo recursos diddcticos en apego a los programas de estudio vigentes, asi como, la
elaboracion de material didactico que facilite e! desarrollo de las competencias establecidas en los programas de estudios y la programacién del desarrollo de
habiiidades y competencias socioemacionales a implementar de manera transversal durante el semestre, para propiciar el desarrollo de las competencias del
perfil de egreso del alumno.

El PIMC, constituye una herramienta de planeacién importante para el Colegio, debido a que permite alinear diferentes aspectos para la realizacion de los
servicios educativos, en &l marco de politicas educativas para proporcionar una educacion con calidad. De manera colaborativa el plantel y la Direccion General
Veracruz, establecen prioridades para cada ejercicio fiscal, conforme a;

e La planeacion presupuestal y programatica,

s |a Matriz de Indicadores por Resultados,

# La implementacion de acciones de mejora mediante el Comité de Control y Desempefio Institucional, y

s Los resultados de los Diagndsticos que se dirigen a partes interesadas y a las metas alcanzadas para cada uno de los indicadores.

Para la elaboracion del presente Programa Integral de Mejora Continua se establecen las prioridades para el ciclo escolar 2025-2026, para atencion,
seguimiento y evaluacion conforme a las categorias que lo integran:
1. Gestidn y liderazgo educative.
Indicadores académicos.
Educacion socioemocional, cultural y ambiental.
Seguimiento a egresados.
Infraestructura y equipamiento
Programa de seguridad escolar ante riesgos

DA W

El establecimiento de prioridades mas efectivo 2025-2026, se realiza el andlisis correspondiente a lo programado y realizado en {os afios 2022, 2023 y 2024, que
corresponde a cuatro indicadores:

1. Incremento de matricula

2. Transicion Escolar

3. Proporcién de eficiencia terminal

4. Proporcion de egresadas y egresados titulados

Carretera federal Cardel = Nautla Xm. 127, col. Miraflores, C.P. 93960, Vega de Alatorre.
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Plant
antel Indicador | Proporcion de egresadas y egresados tiulados Propordidn de efidenca terminal TFravstcidn Escolar Incremento de matricula
o Programado 18 44 31 53.13 59.74 58 93.6 95.42 88.57 126 154 164
Realizado 18 45 35 56.25 58.44 213 23.6 96.08 93.57 154 144 118
s s s * L7 [ 1 A P 4 ¥ G
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2024 - 2030 Veracruz
DIAGNOSTICO

GESTION DEL LIDERAZGO EDUCATIVO/ INDICADORES ACADEMICOS/ EDUCACION SOCIOEMOCIONAL, CULTURAL Y AMBIENTAL/
SEGUIMIENTO A EGRESADOS/ INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO/ PROGRAMA DE SEGURIDAD ESCOLAR ANTE RIESGOS

FACTORES INTERNOS

é¢Amerita Plan de accion?

En caso de seleccionar "NO" anote la

FORTALEZAS DEBILIDADES Si/No justificacion
Infraestructura insuficiente para ampliar la En el plantel no se tiene
Docentes Certificados oferta educativa. NO proyectade ampliar a2 oferta
educativa para el afio 2026
Alumnos titulados Escasez de insumos y actualizacion de A desarrollar la revisién en
equipamiento en Talleres y Laboratorios NO coordinacion con la Direccidn
General CONALEP Veracruz.
Vinculacién Institucional Equipo Informdtico obsoleto A desarrollar la revision en
NO coordinacion con la Direccidn
General CONALEP Veracruz.
Capacitacion Social "Cursos gratuitos a la | Falta de mobiliario y actualizacién de equipo NO La adquisicion de mobiliario vy

Comunidagd”

de acervo bibliografico

acervo bibliografico corresponde a
la Direccién General.

FACTORES EXTERNOS _ .. . P
¢Amerita Plan de accion? En caso de seleccionar "NO" anote la
Si/No justificacién
OPORTUNIDADES AMENAZAS !

Obtener apoyos y donaciones de los gobiernos | Cambios en los programas de estudio por la Los documentos curriculares que
locales. implementacién  del nuevo  modelo se desarrollen para la
educativo. NO implementacidn del MCC o Modelo
Académico 2023, es regulado por

Oficinas Nacionales.
Reglamentaciones de normativa emitida por | Carencia de los materiales y las herramientas s Se atienden las recomendaciones

diferentes instituciones tales como: Proteccidn
Civil, Medio Ambiente, Seguridad e Higiene, asi

necesarias para impartir los madulos
académicos.

de Proteccion Civil en el caso de

presentarse fendmenos

Carretera federal Cardel - Nautla Km. 127, col. Miraflares, C.P. 93960, Vega de Alatorre.

Tel: (228) 8 18 S0 13. Ext.320
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&)} VERACRUZ
2024 ~ 2030

- Veracruz

Subcoordinacion de Planeacién y Desarrollo Institucional

Jefatura de Calidad Educativa

como canvenias con empresas del entorno.

meteoroldgicos, para salvaguardar
la seguridad de estudiantes,
docentes y administrativos.

Becas para alumnos:

Inseguridad del acceso al plantel por falta de

s  Benito luarez. carriles de desaceleramiento y la sefialética St
» Constellation Brands. correspondiente.
Las Jornadas de salud e higiene por parte del | indice de actualizacién de equipo de La actualizacién de los equipos de
centro de salud de la loc. De Emilio Carranza. cOmputo y comunicaciones. cdmputo y comunicaciéon es una
NO atribucidon que corresponde 2 la

lefatura de Tecnologias Aplicadas
en la Direccién General.

Carretera federal Cardel — Nautta Km, 127, col. Miraflores, C.P. 93560, Vega de Alatorre.
Tel: (228) 8 18 50 13. Bxt.320




Subcoordinacion de Planeacion y Desarrollo Institucional

£37AD0 DR Jefatura de Calidad Educativa
VERACRUZ SEV  SEMSYS ep
2024 - 2030 W Veracruz
IDENTIFICACION DE PRIORIDADES
Proceso de evaluacion mediante el
CATEGORIA NOMBRE DE LA PRIORIDAD que se identifica la necesidad de ID
atencion
Encuesta de Medicién de la
<z . ) Promover el liderazgo responsable con enfoque a estudiantes, mediante la Calidad Institucional
Gestion del liderazgo educativo . e . as [ |
formacion y rendicidn de cuentas. Encuesta de Medicion del
Ambiente Escolar
Reportes del SISEAC
Indicadores académicos Seguimiento del aprovechamiento académico de estudiantes. Concentrado de cierre del P2
semestre
Integrar de manera programada a los modulos de Ia Formacién
» . , . Socioemocional actividades que promuevan la educacién para la salud, Encuesta de Medicion del
Educacién socioemocional, cultural y ambiental g . . P . . . P3
actividades fisicas, deportivas, artisticas y culturales, asi como en educacion Ambiente Escolar

integral en sexualidad y género.

Alcance de indicadores MIR
2024 P4
Registro de metas SIE 2025

Aplicacién de encuesta de egreso a la generacion 2022-2025 y seguimiento

Seguimiento a egresados
post-egreso.

Encuesta de Medicion del
Ambiente Escolar
Integrar un diagndstico efectivo del estado que guardan las instalaciones del Encuesta de Medicion de la

. : plantel: equipo y recursos académicos, aulas, biblioteca, laboratorios, talleres, Calidad Institucional
Infraestructura y equipamiento . . o . o . . . o P5
espacios para docentes, para orientacion y tutoria, sanitarios, areas Cédula de identificaciéon de
deportivas, culturales, recreativas y administrativas. Infraestructura

Concentrado de levantamiento
fisico 2025

c difundir el P | 45 ProtectionlEhvill destifad Encuesta de Medicion de la
rear, operar y dirundir el Frograma nterno de Proteccion Qvid, estinado a Calidadlnstitucional

Programa de seguridad escolar ante riesgos romover la cultura de la prevencion y salvaguardar la integridad de la SN P6
& & = p prevel e & & Encuesta de Medicion del
comunidad educativa.

Ambiente Escolar

Carretera federal Cardel — Nautla Km. 127, cat. Miraflores, C.P. 93960, Vaga de Alatorre.
Tel: (228) & 18 S0 13, BExt.320
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| Veracruz

Subcoordinacién de Planeacion y Desarrollo Institucional

Jefatura de Calidad Educativa

PLAN DE ACCION

Prioridad:

Promover el liderazgo responsable cen enfogue a estudiantes, mediante la formacion y rendicién de cuentas.

Meta programada

Indicador (es)

Optimizar la satisfaccién del servicio educativo al incrementar el porcentaje de
satisfaccion del servicio en el ambiente escolar y la calidad institucional para el ciclo

Porcentajes obtenidos en los diagndsticos institucionales EMAE, EMESCI,

EMESSE y ECCO.
2025-2026. v
ReAirsas Producto o B
. . A e
Actividad Y evidencia Responsable (s) Fecha Inicio
necesarios conclusion
concreta
Formacion y actualizacion del personal que realiza funciones de direccidn Tecnoldgicos CDnSta_nCia,s, - Director de plantel 01/09/2025 31/07/2026
conforme a requisitos aplicables {minimo 80 horas anuales) acreditacion
Tecnolagicos Convocatoria
Integrar, presentar y evaluar el informe de rendicién de cuentas, por parte del . .
| i
director de plantel. Humanos informe integrado Director de plante 01/09/2025 26/09/2025
informacicn Fotografias
Cronograma
Resultados
T 6ai Presentaciones
Aplicacion, revision y anélisis de resultados conforme a la aplicacién de los ecnologlcos estadisticas :
) s Enlace de Calidad
diagndsticos institucionales: EMAE, EMESCI, EMESSE y ECCO. Hurnanas Educativa 04/08/2025 31/07/2026
Minutas de Reuniones
PTAE
PTCCO
T loei Convocatoria a cursos
Promaover la implementacién de programas de motivacién, liderazgo, valores ecnatogicos Jefatura de Servicios
institucionales y trabajo en equipo a personal administrativo. Constancias de 04/08/2025 31/07/2026

Humanos

participacion

Administrativos

Carretera federal Cardel — Nautla Km. 127, col. Miraflores, C.P. 33960, Vega de Alatorre.
Tel: (228) & 18 50 13, ®Bxt.320
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2024 - 2030 T WY veracrux

Subcoordinacion de Planeacidn y Desarrollo Institucional
Jefatura de Calidad Educativa

Listas de asistencia

Concentrado de cursos
de capacitacién a
personal
administrativo

Deteccidn de
necesidades de
capacitacion

Establecer y fortalecer la vinculacidn con entidades publicas y/o el sector
privado acciones que permitan mejorar: infraestructura, servicios, colocacion

Humanos

Documentos de
Gestién.

Director de plantel 04/08/2025 31/07/2026
de egresados y becas entre otros. T
Carretera federal Cardel — Nautia Km, 127, cal. Miraflores, C.P. 93360, Vega de Alatosre.
Tel: (228) 8 18 50 13. Ext.320
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Subcoordinacion de Planeacidn y Desarrollo Institucional
Jefatura de Calidad Educativa

_’EITCACEUEZ SEV SEMSyS ’
2024 - 2030 W veracrur
PLAN DE ACCION
Prioridad: Seguimiento del aprovechamiento académico de estudiantes con base a reportes del SISEAC.

Meta programada

Indicador {es)

Lograr que al menas el 63.9% de los alumnos inscritos en el afio 2023 en Conalep
Veracruz, deberan concluir sus estudios en EMS, durante el periodo del aiio 2026.

Proporcion de eficiencia terminal

Recursos

Producto o evidencia

Actividad 2 Responsable {s} | FechaInicio |Fecha conclusién
necesaros concreta
Recursos
Tecnoldgicos para ,
Inscripcion reinscripcion {con enfoque a la retencion de estudiantes) i ‘g i6 ’ (el il By it E R SRR
P y : SESEIPCDY oficial Escolares Agosto 2025 Febrero 2026
COI’IfOI'me d Calendanos- reinscripcién
{Plataforma PIDE)
, Concentrado de eficiencia -
Integracion de la informacién en SISEAC para la actualizacién conforme al SAE inal ldl d II Jefatura de Servicios
semestre que inicia Mesa de servicio WU ST R RSO Escolares Agosto 2025 Septiembre 2025
App SISEAC SAE
Jefatura de
Seguimiento académico semestral conforme & cortes de evaluacidn. SISEAC {Excel} Concentrados/Reportes Formacidn Técnica | Septiembre 2025 Enero 2026
(Enlace de Marzo 2026 Agosto 2026
Psicopedagogia)
Periodos de evaluacidn, recuperacidn y regularizacién SISEAC (Excel) Concentrados/Reportes | Jefatura de Servicios Agosto- Agosto-septiembre
Escolares septiernbre 2025 2026
Jefatura de
Seguimiento académico etapa final a estudiantes de quinto y sexto semestre. SISEAC (Excel) Concentrados/Reportes | Formacion Técnica | Septiembre 2025 Enero 2026
{Enlace de Marzo 2026 Julio 2026
Psicopedagogia)

Carretera federal Cardel — Nautta Km. 127, col. Miraflores, C.P. 33960, Vega de Alatorre.

Tel: {228) B8 18

80 13. Bxt.320
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Subcoordinacion de Planeacion y Desarrolio Institucional

Jefatura de Calidad Educativa

L
VERACRUZ SEV  SEMSyS = 2
2024 - 3030 . Veracruz

Envio d Itad cada corte de evaluacién y al concluir el s tre al Concentrados/Reportes isiupide
vio o8 rlesu ados en © evell A emestre SISEAC (Excel} Correos electrénicos Formacion Técnica | Septiembre 2025 Enero 2026
el deleln ) {Enlace de Marzo 2026 Julio 2026

enviados - .

Psicopedagogia)

Reunidn de andlisis de resultados de manera virtual

Tecnoldgicos

Reportes de resultados

Lista de asistencia

Jefatura de
Formacidn Técnica

Septiembre 2025

Noviembre 2025

{Enlace de Marzo 2026 Junio 2026
Presentacion por plantel Psicopedagogia)
. o Humanos
Reu;!onl con padres, madres y tutores, para el seguimiento de avance Minuta-Acuerdos Jefatura de Servicios | Septiembre 2025 | Noviembre 2025
dcagenico. Materiales Escolares Marzo 2026 Junio 2026
Humanos Semestre 1.25.26 | Semesire 2.25.26
Informe académico, boleta de calificaciones Boleta Jefatura de Servicios Octubre Marzo
Materiales Escolares Noviembre Mayo
Enero Julio
Humanos Jefatura de
Programa de Seguimiento, escuela para padres Listas de asistencia Formacién Técnica
Materiales (Enlace de
Psicopedagogia)

Carretera federal Cardel — Nautla Xm, 127, col. Miraftores, C.P. 93960, Vega de Alatorre.
Tel: (228) 8 18 50 13. Ext.320




Subcoordinacién de Planeacion y Desarrollo Institucional
Jefatura de Calidad Educativa

Ot TADC DE F "l =
| VERACRUZ SEV  SEMSYS
ﬂ o 2024 - 2030 - Veracruz
PLAN DE ACCION
ey Integrar de manera programada a los médulos de la Formacién Socioemocional actividades que promuevan la educacién
Prioridad: . iy . ot . o X )
para la salud, actividades fisicas, deportivas, artisticas y culturales, asi como en educacion integral en sexualidad y género.
Meta programada Indicador (es)
Atender al 100% de la matricula en actividades que fortalezcan la formacion . .
. . Estudiantes atendidos
biopsicosociocultural.
Recursos producto o Fech
Actividad C evidencia Responsable {s) Fecha Inicio 40
necesarios canclusion
concreta

Nombramiento
Honorifico de Tutores,
asignacion y
distribucién de grupos.

Tamizaje
Psicoemocional Jefatura de Formacion
Programas institucionales de orientacion educativa y tutorias en el apoyo y Procedimiento 30- Bitdcora de Registro de ETE:CNCZ Septiembre 2025 Enerp 2026
seguimiento en su proceso de aprendizaje LA Orientacién Educativa. Psiior;:;:goegia} Marzo 2026 Julio 2026

Oficio de Canalizacion
a instituciones
externas.

Programa Estatal de
Orientacion Educativa

Carretera federal Cardel — Nautla Km. 127, col. Miraffores, C.P. 93960, Vega de Alatorre.
Tel: (228) B 18 50 13, Bxt,320
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Subcoordinacién de Planeacion y Desarrollo Institucional
Jefatura de Calidad Educativa

Reglas de

Minutas

Jefatura de Formacién

i i | Técni .
Sntegracién y Operacién del Comité de Convivencia Escolar en Plantel Convrverllc;a Escolat E elcnlca;e Septiembre 2025 | Octubre 2025
para el SIstema Listas de Asistencia Rkl Marzo 2026 | Abril 2026
Conalep Psicopedagogia)
Natarial Informes trimestrales | ¢ 1ra de Formacion
Elaboracion del Programa semestral de actividades deportivas, cufturales y Lzl - . -
isticas 202520 Plataforma SPARC Técnica Septiembre 2025 ] Septiembre 2025
artisticas -2026. Humanos . {Enlace de Marzo 2026 Maro 2026
actualizada. . i
Psicopedagogia)

Carretera federal Cardel — Nautla Km. 127, col. Miraflores, C.P. 33960, Vega de Alatorre.
Tel: (228) 8 18 50 13, |Ext.320
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Subcoordinacién de Planeacion y Desarrollo Institucional

______ NG DELESTADD D ¥ Jefatura de Calidad Educativa
i VERACRUZ SEV  SEMSYS nalep
i 2024 - 2030 Veracruz
PLAN DE ACCION
Prioridad: Aplicacion de encuesta de egreso a la generacion 2022-2025 y seguimiento post-egreso.
Meta programada Indicador (es)
Incrementar el 6.06% de egresadas y egresados de la generacion 2022-2025, N .
) . Tasa de variacién del incremento a egresados colocados
colocados en el sector productivo-educativo.
Recursos o Fecha
Actividad 5 evidencia Responsable (s) Fecha Inicio
necesarios conclusion
concreta
Informacidn Enface de P -
Id'er'xthicacién y planteamiento de las metas gque corresponden al ejercicio fiscal Tecnoldgicos documental y & ac‘ilineculr::::g?\cmn ¥ 03/11/2025 14/11/2025
a iniciar en el SIE. estad(stica.
Manuales
Humanos Presentaciones
s . - Enlace de Promocién y
Realizacion de platicas y talleres de emprendimiento, para fomentar la auto . . . ) .,
empleabilidad. Tecpalbgicos Listas de asistencia Vinculacion 01/09/2025 30/06/2026
Portafolios de
evidencias
Humanos
Integrar Directorio Local de empresas y empresas que imparten formacién Tecnoldgicos Directorio integrado Enlace .de Prornocuony 12/01/2026 27/02/2026
dual, en las gue se encuentran laborando egresados. Vinculacién
Materiales

Carretera federal Cardel — Nattha Km. 127, col. Miraflores, C.P. 93950, Vega de Alatorre.
Tel: {228) 8 18 50 13. Ext.320




B Subcoordinacién de Planeacidn y Desarrollo Institucional

TAGO DE EM = Jefatura de Calidad Educativa
{(8)}i veracruz SEV  SEMSYS o’ S
-&u&”; 2024 - 2030 . eracrur
Bitacora de "
. . e . - .. . Enlace de Promociony
Realizar el seguimiento y atencidn a egresados via telefénica, correc Tecnoldgicos seguimiento de ) L
il Vinculacion 03/11/2025 30/06/2026
electrénico y WhatsApp. egresados
Humanos
Reallzz?aor!f de aCtWIdadE; . para la - co;ocaulog de“ egres?do.s: -Fena Tecnologicos Fotografias, Enlace de Promocion y
Prof.esmgra u:e'x, Bolsa de Trabajo, Convenios .e. colaboracidgn co_n instituciones Material Publicaciones vinculacion 01/09/2025 30/06/2026
de nivel superior, Plataformas para la empleabilidad y Redes Sociales. ateriales Boletines
Financieros
Humanos .
Aplicacién de la encuesta de egreso a los jdvenes de |a generacién 2022-2625 Bitacora de egreso Enlace de Promocion y 01/06/2026 30/06/2026
Tecnologicos Vinculacion
Difusidn del Padrén de egresados CONALEP (Oficinas Nacionales) Tecnoldgicos Reporte estadistico Enlacr;-, :::‘: Elﬁrigzcmn ¥ 01/09/2025 30/06/2026

Carretera federal Cardel - Nautla Km. 127, col. Miraflores, C.P. 93960, Vega de Alatorre,
Tel: {228) B8 18 50 13. Bxt.320
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Subcoordinacion de Planeacion y Desarrollo Institucional
Jefatura de Calidad Educativa

§ V.:Puu.ﬂli‘!LD" SEV SEMSyS g conale
# 2024 - 2030 Veracrur
PLAN DE ACCION
Integrar un diagndstico efectivo del estado que guardan las instalaciones del plantel: equipo y recursas académicos, aulas,
Prioridad: biblioteca, laboratorios, talleres, espacios para docentes, para orientacién y tutoria, sanitarios, dreas deportivas, culturales,
recreativas y administrativas.

Meta programada

Indicador (es)

Cumplir con el 100 % con el Programa Anual de mantenimiento

Mantenimiento realizado

Recursos Proguctop Fecha
Actividad A evidencia Responsable (s) Fecha Inicio ¥
necesarios conclusion
concreta
Concentrado de
levantamiento fisico
Humanos 2025
Revisar las necesidades de rehabilitacion de Iz infraestructura con respecto a . Jefatura de Servicios
o . . . Materiales Cédula de . . : i
mantenimientos mayer y menor en las instalaciones del Plantel, requisitando el ) o Administrativos Abril 2025- Junio 2025
Concentrado de levantamiento fisico 2025, Financieros identificacion de
il infraestructura
Reporte fotografico
Humanos
Reunion de trabajo para el andlisis de los resultados de las encuestas EMAE y Materiales Minuta de trabajo Jefa;ur? fle Se‘rwuos AROSto 2025 Agosto 2025
EMESCI, respecto al rubro de Instalaciones y equipamiento. Admiqistiativos & g
Financieros
Gestionar, identificar e integrar expedientes digitales respecto a las Hurmanos Exoedientes digitales: Jefatura de Servicios
actividades para la rehabilitacién y/o mantenimiento de instalaciones y equipo. . s ) Administrativos Agosto 2025 dulio 2026

Carretera federal Cardel ~ Nautla Km. 127, col. Miraflores, C.P. 93560, Vega de Alatorre.
BExt.320

Tel:

(228} 8 18 50 13.




Subcoordinacién de Planeacién y Desarrollo Institucional
Jefatura de Calidad Educativa

> GOENRAN OEL ESTADO DE o
¢ VERACRUZ SEV  SEMSYS g%y conalep
2024 - 2030 - Veracruz
Materiales
Financieros
Humanos
Entrega y supervisién de materiales e insumos para la realizacion de las Materiales Vales de entrega de Jefatura de Servicios
actividades para la rehabilitacién y/o mantenimiento de instalaciones y equipo. bienes. Administrativos Agosto 2025 Julio 2026
Financieros

Carretera federal Cardel — Nautla Km. 127, col. Miraflores, C.P, 93960, Vega de Alatorre.
Tel: (228) 8 18 50 13, Ext.320




Subcoordinacion de Planeacién y Desarrollo Institucional
LORERMO DEL E31AC0 DE P Jefatura de Calidad Educativa
VERACRUZ SEY SEMSYS . Ry

2024 - 2030 Veracrur

PLAN DE ACCION
¥ Crear, operar y difundir el Programa Interno de Proteccién Civil, destinado a promover la cultura de la prevencién y
Prioridad: A A . .
salvaguardar la integridad de la comunidad educativa.
Meta programada Indicador (es)
Salvaguardar la integridad fisica del 100% de los integrantes de la comunidad I .
. Programa de Proteccion Civil realizado
educativa en plantel.
R Producto o e
& u 2 q 2 echa
Actividad evidencia Responsable (s) Fecha Inicio -
necesarios conclusién
concreta
Tecnolégicos Materiales elaborados .
Difusién de material pedagogico para la difusidn de las actividades sustantivas Shlase dE'P-rloteccmn 01/09/2025 30/09/2025
en materia de Proteccién Civil. Materiales Impresos Fotografias i
Materiales elaborados
Listas de asistencia
Difusion durante el mes de septiembre del }_’r-ograma Interno de Proteccifin S Reportes cualitativos,
Civil, realizacion de simulacros, carteles, exposiciones de alumnos, conferencias 8 cuantitativos y Enlace de Proteccion
de especialistas, platicas, seminarios, cursos de capacitacion, tripticos, que ) . Civil 01/09/2025 30/09/2025
. . . | Materiales impresos fotograficos
involucren a toda ta comunidad escolar en el marco del mes de la Proteccién
Civil. Constancia de
participacion
{Simulacro Nacional)
Difusion durante el mes de mayo de} Programa Interno de Proteccion Civil, B
B - b . g - Tecnolégicos Oficios y Programa de Enlace de Proteccion
realizacion de simulacros, carteles, exposiciones de alumnos, conferencias de - . 04/05/2026- 29/05/2026
especialistas, platicas, seminarios, cursos de capacitacion, tripticos, que | Materiales Impresos actividades. Al
involucren a toda la comunidad escolar en el marco de la Semana Escolar de la

Carretera federal Cardel — Nautla Km. 127, ¢col, Miraflores, C.P. 93960, Vega de Alatorre.
Tel: {228) B 18 50 13. Ext.320
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Subcoordinacién de Planeacién y Desarrollo Institucional
Jefatura de Calidad Educativa

Proteccion Civil

Materiales elaborados

Reportes de las
unidades
administrativas

Promover los cursos en materia de proteccidn civil {(programa interno, combate
a incendio, evacuacién de inmuebles, primer respondiente, primeros auxilios

Tecnologicos

Constancias de

Enlace de Proteccion

psmolégllcos, busqued.a'y re‘sE:ate entre ?tros), que tienen a I.a disposicién la participacién Civil 01/09/2025 31/08/2026
Secretaria de Proteccidn Civil, con los integrantes de la Unidad Interna de
Proteccidn Civil del plantel.
Llevar a cabo la actualizacidn del Programa Interno de Proteccién Civil por cada . ; .
Enlace de Proteccidn
unidad administrativa Tecnolégicos gCEciutliad il 01/10/2025 | 31/10/2025
TABLA DE SEGUIMIENTO DE METAS
Justificacion del
ha de ¢Cumpli
ID Prigridad Meta Fec'a. s cumpliad % cumplimiento | Evidencia(s) avance (en caso de
cumplimiento Si/No/En Proceso
que aplique)
Constancia de
acreditacion.
Optimizar Iz satisfaccion del
Promover al liderazgo servicio educativo, mediante Informe
P1 estudla.n‘tes, medla‘m.t'e la e ISR Julio 2026 En Proceso nfa
formacion y  rendicion  de calidad institucional, Cronograma
cuentas. correspondiente  al  ciclo Resultados
2025-2026. Presentaciones
estadisticas
Minutas

Carretera federal Cardel — Nautla Km. 127, eol. Miraflores, C.P. 93960, Vega de Alatorre.
Tel: (228) 18 50 13. Ext.320
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Subcoordinacion de Planeacion y Desarrollo Institucienal

Jefatura de Calidad Educativa

Reunicnes

PTAE
PTCCO

Convocatoria a
CUrsos
Constancias de
participacion
Listas de
asistencia
Concentrado de
cursos de
capacitacion a
personal
administrativo

Seguimiento del aprovechamiento
P2 | academico de estudiantes con base
a reportes def SISEAC

Lograr que al menos el 100%
de los alumnos inscritos en
el afio 2022 en el Plantel
CONALEP Veracruz 1,
deberan congluir 5US
estudios en EMS, durante el
periodo del afio 2025.

Septiembre 2026

En Proceso

Reporte de
matricula oficial
Reporte de
eficiencia
terminal,
procesado del
SAE
Reportes
Correos
electronicos
recibidos
Reportes de
resultados
Lista de
asistencia
Presentacién del
plantel

Minuta de
acuerdos
Boleta
Listas de
asistencia

n/a

Carretera federal Cardel — Nautla Km. 127, col. Mirafiores, C.P. 93960, Vega de Alatorre.

Tel: {(228) 8 18 50 13.

Bxt.320
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Subcoordinacién de Planeacion y Desarrollo Institucional

Jefatura de Calidad Educativa

P3

Integrar de manera programada a
los modulos de la Formacion
Socioemocional  actividades que
promuevan la educacion para la
salud, actividades fisicas, deportivas,
artisticas y culturales, asi como en
educacion integral en sexualidad y
género.

Atender al 100% de la
matricula en actividades que
fortalezcan la  formacién
biopsicosociocultural

En Proceso

Nombramiento
Honorifico de
Tutores,
asignaciény
distribucion de
Erupos.

Tamizaje
Psicoemacional
Bitdcora de
Registro de
Orientacion
Educativa.

Oficio de
Canalizacién a
instituciones
externas.
Programa Estatal
de Qrientacion
Educativa

Minutas
Listas de
Asistencia

Informes
trimestrales
Ptataforma
SPARC
actualizada.

nfa

P4

Aplicacion de encuesta de egreso a
la  generacibn  2022-2025 ¥y
seguimiento post-egreso.

Incrementar el 6.06% de
egresadas y egresados de la
generacion 2022-2025,
colocados en el sector
productivo-educativo

Junio 2026 En Procest

Informacion
documental y
estadistica.

Manuales
Presentaciones
Listas de
asistencia

n/a

Carretera federal Cardel -~ Nautla Xm, 127, col. Miraflores, C.P. 3960, Vega de Alatarre.

Tel:

{228) 8 18 50 13. 2Ext.320
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Subcoordinacién de Planeacién y Desarrollo Institucional

MRNRHND DEL ESTADO DR
v SEV SEMSyS nalep Jefatura de Calidad Educativa
2024 - 2030 Veracrur
Portafolios de
evidencias
Directorio
integrado
Bitdcora de
seguimiento de
egresados
Fotografias,
Publicaciones
Boletines
Bitdcora de
egreso
Reporte
estadistico
Cédula de
identificacion de
infraestructura
Integrar un diagnéstico efectivo del Reporte
estado que guardan las instalaciones fotografico
def plantel: equipo y recursos
académicos,  aulas, hiblioteca, | Cumplir con el 100 % con el Minuta de
P5 | Iaboratorios, talleres, espacios para | Programa Anual de Julio 2026 En Proceso trabajo nfa
docentes, para orientacién y tutoria, | mantenimiento
sanitarios, dreas deportivas, .
culturales, recreativas y Expec!lente
administrativas. digital
Vales de entrega
de bienes
Crear, operar y difundir e.!'Progra‘n-.la Saiaguardarilla’ Integritad Oficios y
Interno  de  Protecgion  Civil, fisi TeA00KS de s Programa de
P6 | destinado promover la cultura de la e % Agosto 2026 En Proceso actividades. nfa
: integrantes de la comunidad ;
prevencién y salvaguardar |la educativa en plantel Materiales
integridad de la comunidad - recibidos

Carretera federal Cardel — Nautla Km. 127, col. Miraflores, C.P. 93960, Vega de Alatorre.
{228) 8 18 50 13. Ext.320

Tel:




2 Subcoordinacion de Planeacion y Desarrolio Institucional
Jefatura de Calidad Educativa

o w ..v HERHED DE L E“R"l“iE SEV SEMSVS ’:' | WA u.". p
2024 - 2030 Veracrur

educativa. Reporte del
Plantel

Oficios y
Programa de
actividades.
Materiales
elaborados
Reportes de!
plintel

Constancias de
participacién

PIPC actualizado

Carretera federal Cardel = Nautfa Km, 127, eol, Miraflores, C.P. 93960, Vega de Alatorre.
Tel: (228) & 18 50 13, Bxt.320




