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Informe de actividades y rendicion de cuentas
del ciclo escolar 2023-2024

Datos del plantel

Mombre del (de la) Director{a) Tony Everarde Mala gd Alvarado

Wombre del Plantsl Veracruz II
|Clave del Centro de Trabajo (CCT)300FTOO0GE

Subsistema Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Veracruz
Periodo que informa 023-2024

I. Situacion acadéemica

Matricula
batricula inscrita al Inicio del ciclo escolar |J g
Egresados
Numero de egresados en el ciclo escolar I a1

Indice de certificacion y titulacion

iAlumnos que acreditaron la totalidad de asignaturas yfo modulos durante el ciclo escolar 270
Indice de cartificacidn da compatancias E!-xp;‘ﬂﬁﬂﬂl‘,l en porcentaje 73.0d
Indice de titulacidn expresado en porcentajs a4 23
Becas

(Nimero de alumnos beneficiades con becas institucionales de CONALEP 1,09%

|Hi'1merﬂ de alumnos heneficiades por otro tipo de apoyo ag

Situacion del logro educativo

Tomando como referencia los datos de matricula, egresados, indice de certificacidn y titulacion, asi
comao los de becas, lleve a cabo el andlisis de resultados en relacidn con el ciclo anterior e identifique
las oportunidades de mejora. Para ello, deberd considerar la eficacia de los logros con base en lo
establecido en la plansacidn y programacion anual v en los objetives del Programa de Mediano Plazo
del CONALEP 2013-2018 (Objetivos de Calidad)

El trabaje coloborativo al interior del plantel realizade durante este gio donde participan activamente
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diferentes actores como son: docentes, alumnos y alumnas, padres de familias; asi como personal
administrativo; se vio reflejado en un incremento del 2.97 en la eficiencia terminal en comparacidn con
el anp anterior, parg este ono fue de un 75.58 %

La prueba PLANEA ofrece informacion especifica a padres de familia, estudiantes, maestros,
directivos, autoridades educativas y sociedad en general para mejorar la calidad de la

educacion

Matemalicas

Mivel Insuficiente 0.00
Nivel Elementa 0.00
Nivel Bueno .00
Nivel Excelente 0.00
Comunicacion (comprensien lectora)

Nivel Insuficiente 0.00
Nivel Elementa 0,00
Nivel Bueno .00
Nival Excelents .00

Avances del plantel para su ingreso al Padron de Calidad del Sistema Nacional de Educacion
Media Superior
Mivel de incorporacion al padron de calidad Soficitud ante COPEEMS

Avances PC-SINEMS

vances alcanzados para lograr el ingreso, prorroga o promocion en el Padron de Calidad del Sistema
‘acional de Educacion Media Superior, en particular en indicadores criticos como: acreditacidn y
ertificacidn docente; perfil del director; operacidn de los programas de orientacidn y tutoria; entre
tros que resulten relevantes en funcidn de las condiclones especificas del plantal

Docentes Certificados en FESTO 2 Decentes Certificados en Neumatica, Electroneumatica v PLC 1
ocentes Certificado en PLC El programa de Orientacién educativa tiene como objetivo principal
tender de manera individual o grupal a aguellos alumnos ¥ alumnas que presentan alguna siteacidn:
arsonal, socivemocional o psicologica, que pueda ocaslonar un bajo aprovechamiento académico, asi
xnmo su permanencia en el plantel. Duranta el periodo de agosto 2023 a |ulio 2024 se atendieron a 345
studiantes y se capalizaron a las redes de apoyo a 78 estudiantes. Dentro del marco del programa de
utorias, se llevan a cabo las siguientes acclones: Tutorfa individual al alumne y padre de familia, se
ealiza la entrevista para conocer la dindmica familiar situacidn o contexto del alumno familia, se
nforma sobre el bajo aprovechamiento académico y el riesgo que representa para el alumno dicha
ituacion y se firman acverdos para lograr la permanencia académica. Durante la jornada de Induccion
informa a los alumnos de nuevo ingreso sobre el programa de Tutorlas, haclendo hincapié en todos
os grupos del apoyo y acompanamiento que tendrin desde su ingreso a primer semestre y hasta su
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legresé del plantel. Asi come también sobre la Tutorla grupal, la cual tiene como finalidad lograr que
todes los alumnos logren la competencia en sus modulos. Se levan a cabo reaniones con padres de
tamiliz y los alumnos con modulos en asesoria samestral, para informar sobre lag actividades y
acuerdos con el docente buscando que el alumne logre recuperarse de dichos médulos a la brevedad
osible, permitiendo con ello su transicion a los siguientes semestres. En cada corte de sequimiento del
provechamiento academico, se levan a cabo reuniones con padres de familia para informar la
sitracion académica en cada moedule en situacidn de riesgo, para sequimiento v atencion. Asi mismo, se
realiza el sequimianto a través de grupos de WhatsApp con padres de familia por grupo. Como parte
integral, el drea de Orientacion Educativa y Tutorias Imparten el Taller "Escuela de Padres®, qua consta
de 10 sesiones, con aproximadamente 75 participantes, donde su objetivo es sensibilizar para la
contencion estable y asertiva para un desarroflo integral del alumnao.

Abandono escolar
indice de abandono escolar expresado en porcentaje al términe del ciclo escolar | 684

De conformidad con los datos presentades y la descripeion de las estratagias de acompafamiento
implementadas por el plantel, analice la eficacta de las acciones tomadas y los resultados en
comparacion con el ciclo anterior. Incluya los pricipales riesgos identificados v las oportunidades de

mejora.

De acuerdo con las acciones de sequimiento al aprovechamiento acedémice de estudiontes a traves de
tutorias, orienfacidn educativa, psicologia en trabajo coordinade entre las dreas de servicios escolares y
“formacion tecnica, para este ciclo escoler se tuve upa reduccion en el ghandone escolar de un 0017 %
respecto ol 2023, Algunes de los riesgos que se presentan. a) Estudigntes con situaciones
socigemocionales gue afectan su rendimiento académico b) Situociones economicos al interior de sus
familias pueden ser causa de abandono escolar ¢] Falta de invelucramiento de padres de familic en el
desempefio acodémice de los estudiantes. Una oportunidad de mejora es mejorar el sequimiento y
atencign o alumnos y padres de familla por parte de las dreas Involucradas en el apoyo y permanencia
académicea de los estudiantes,

Vinculacidn

Descripcion de las actividades v proyectos de vinculacidn del plantel con instituciones de los sectores
piiblicos, soclal o privade en que hayan participado sus alumnos asi como de los resultados obtenidos

El plante! Conalep Verocruz If, Cuenta con vinculocien con erganismes del sector publico y empresas
privadas, lo mas destocodo son las beces Acces del programa American Space los cuales prepdran g un
grupo de nuestros alumnos mas sobresalientes para poder legar a obtener alguna certificacian
internacional en ingles y esten mejor preparados al egresar de nuestro plantel, actualmente tenemos &
alumnos que ebtuvieran una beca de 2 afios en el instituto franklin la cual es cublerta por la embajada
de estados unidos de norte america.
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Il1. Personal docente, directivo y administrativo

Estructura vigente del plantel

[Nimero de directivos 2
Nimero de docentes 35
Numero de administratives, auxiliares y de servicios 33
Ofros J

Numero de docentes con que cuenta el plantel, precisando categoria y funciones
que realiza

Cantidad  |Perfil Categoria |[Funciones que realiza
19|Docente Pr'-:.lfe.:tﬂ-r‘ instructor C (PC) Docente frente g grupo
HDocente Técnico CB I (PH) Docente frente a grupo

D Dacente Técnico CBIL{PA) Docente frente a grupo
13|Dacente Técnico instructor A (TA) Docente frente o grupo

Relacion del personal administrativo y funciones que desempena

Cantidad  |Carge que desempeiia

bJEFE DE PROYECTO
SURJEFE TECNICO ESPECIALISTA
S|ASISTENTE DE SERVICIOS BASICOS
1I|AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
2|ASISTENTE ESCOLAR ¥ S0CIAL
JSECRETARIA "C"
TECNICO BIBLIOTECARIO
TECNICO EN CONTABILIDAD
TECNICO FINANCIERD
SUPERVISOR DE MANTENIMIENTO
TUTOR ESCOLAR

Las

—_

EBafle—| —=

Formacion directiva y docente

Descripcion de las acciones de formacion, actualizacion y capacitacién en las que hubisse participado el
personal docente y directivo del plantel, en el periodo que comprende el presente informe, asi mismo y
en congroencia con los datos presentados, mencions las principales necesidades, riesgos y
oportunidades de mejora identificados y explique las estrategias mediante las que se estan atendiendo

En el periode que se informa el Titular de la Direccion del Plantel, acredito el Curso sobre lo practico
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docente en el ambito de educacién inteqral en sexualidad y género, con una duracion de 60 horas. De
igual manera, acreditd el curso "Caracteristicas y Beneficios de la Norma 150 210001:2018" con
duracien de 44 horas. Durante el periodo del 14 ol 18 de agoste del mes de agosto 2023, se llevd o cabo
el Seminarie FESTO - PLC, donde participaron 3 docentes del Plantel con fines de Certificacion, Asi
mismo se llevaron a caby los Cursas de Soporte Bdsico de Vido (Primeros Auxitios) con un totel de 33
participantes, y el Curso Documentos Curriculeres y Planeacién Diddctica 2023 durante el periodo del
0F al 11 de agoste, donde hubo una participacidn de 31 docentes, logrando con este el 100% de
docentes capacitados durante el ciclo escolar 2.22.23. Para el cicle escolar 1.23.24, durante el periodo
del 29 de enero al 02 de febrero la plantilia de 53 docentes tomd o capacitacidn correspondiente al
Curso "Interpretacion de la Norma IS0 21001:2018%, alecanzando el 90.56% de participacién, que
permite la actualizacidn durante el clclo escolar 2.23.24, en el mes de julio 2024 la plantills docente (55
docentes) fomaren los curses: "Herramlentas para la prevencion, identificacion e intervencion en
embaraze infantil, violencia sexual en adolescentes, mangjo de conflictos, mediacion, vielencia escolar,
acoso sexual, maitrate infantil en planteles Conalep del Estade de Veracruz® los dias 18 y 19 de julio,
"Fundamentos Principios y Conceptos del SCGC! y Calidad en el Servicio Publico” del 29 de julio al 02
de agosto, alcanzande el 30.56% de participacidn docente y con elle lograr el objetive de por lo menos
un cursg de octualizacion y cepacitacion por afio. Cabe sedlalar que cada periode inlersemestral en
seguimiento al Programa Gen-Técnico RR, los docentes que imparten médulos de motemdticas y
madulos profesionales en las carreras prieritarigs RECL y MECA, realizan otras copacilaclones
carrespondientes al Trayecto de Malemdaticas Educativa (Workshop de Matemdticas en verang e
invierno), Trayecto de Seguridad Industrial v Trayecto de Competencias Téenicas. Necesidades:
Actualizacion en el uso y aplicacidn de herramientas digitales para fortalecer el proceso de aprendizaje.
Gestion de proyectos de innovacion. Riesgos: La edad de la plantilla docentes es un foctor gue incide en
la resistencia parg adquine nuevas parodigmas de pensamiento, Oportunidades de mejora; Facilitar los
cursos de monero presenciol. Mejorar la implementacidn de lo metodologio ABP en el desarrolla de
proyectos en lo Muestra del Quehacer Educativo. A través del Programa Gen Técnico Roberto Rocea,
came resultado de lo vinculacion entre la fundacidn Tamsa A.C y Conalep Veracruz, se ha ido
actualizande al personal tante en aspectos soclpemoctonales come téenicos, buscando una melora

significativa en el proceso de aprendizaje,

Plazas docentes concursadas
r-;!ﬂn:em de plazas docentes gue hayan sido concursadas en el ciclo escolar que se reporta, en 0
(terminos de la Ley General del Servicio Profesional Decente
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Presupuesto asignado al plantel en el ciclo escolar a reportar

Presupuesta

Is 31,509.286.00

Recursos por concepto de ingresos propios o autogenerados

Ingresos por prestacion de serviclos educativos

Inscripciones y reinscripciones £5230403.00
Darecho a examen £0.00
Servicios Administrativos 0,00
Otros ingresos par prestacion de servicios administrativo-escolares £ 0.00
Otros ingresos propios o autogenerados

Maonto | $ 0.00)
|Otros apoyos econdmicas

F-u:und-u:r para fortalecer la autonomia de gestidn en planteles de educacion media $0.00
superior

Fondo concursable de inversion en infraestructura para educacion media suparior £0.00]
Monto de otros apoyos econdmicos £0.00

Descripcion de otros apoyos economicos

NINGLING

Term
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|Gasto por materiales y suministros

Materiales v (tles de oficina 861.572.00
Materiales de Limpieza £ 132.269.00
Material de impresion 5 .00
Material de informatica £ 15,870.00
Materiales para talleres g 1,215541.00
Materiales para recursos de capacitacion § 7 875.00|
(Otros § 131.508.00
(Gastos por servicios generales

Servicios basicos (Telefonia, energia eléctrica, postal, agua potable) £1,213,507.00
Servicio Comercial, bancario, financiera ) & 0.00
Servicios de mantenimiento y conservacion de bienes muebles e inmuebles £ 104,529.00|
Sarvicio oficiales (Congresos y convenciones, pasajes vy translados del Personal) §0.00
Otros gastos y servicios g&uerﬂles § 2,339, 344.00

Mecanismos de control, transpa.encia y sequimiento de la gestion financiera

Descripeion de los mecanismos de control, transparencia y seguimbento de la gestidn financiera,
precisando la participacidn de los padres de familia en la vigilancta del ejercicio de los recursos del
plantel. Tomando en consideracidn la Informacidn incluida, menclone las principales nacesidades,
riesgos v oportunidades de mejora identificados v explique las ¢strategias mediants las que s¢ estan
atendiendo

1.- CONTROL, TRANSPARENCIA Y SEGUIMIENTO: A) LOS DONATIVOS RECIBIDOS FOR LOS
ALUMNQS SON DEPOSITADOS EN UNA CUENTA BANCARIA A NOMBRE DEL COLEGIO DE
EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE VERACRUZ Y SE REPORTAN AL AREA DE
RECURSOS FINANCIEROS DE LA IMRECCION GENERAL DE CONALEF VERACRUZ A TRAVES DE
CONCILIACIONES BANCARIAS MENSUALES Y REPORTE DE INGRESOS. B) LAS NECESIDADES
OPERATIVAS DEL PLANTEL, SE ATIENDEN A TRAVES DE REQUISICIONES DE CONTRATACION DE
BIENES Y SERVICIOS, CUYOS IMPORTES SE SOLICITAN SEAN PAGADOS DIRECTAMENTE ViA
TRANSFERTENCIA ELECTRONICA A CUENTA DE LOS PROVEEDORES, DESDE LA DIRECCION
GENERAL DE CONALEP VERACRUZ Y 5E COMPRUEBAN CONFORME A LA NORMATIVIDAD
APLICABLE PARA EL EJERCICIO Y CONTROL DEL GASTO PUBLICO. C) EXISTE UN ORGANOD
INTERNG DE CONTROL, QUE VIGILA EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA PARA EL EJERCICIO
DE LOS RECURSOS, ASI COMO, LA TRANSPARENCIA Y SEGUIMIENTO A LAS RECOMENDACIONES
QUE EMITE. EN ESTE MISMO RUBRO, EL COLEGIO ES OBJETO DE AUDITORIAS REALIZADAS POR
EL ORGANQ DE FISCALIZACION (ORFIS), CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO (CGE) ¥ LA
AUDITORIA SUPERIOR DE LA FEDERACION (ASF). D) EXISTE EN EL PLANTEL UN COMITE DE LA
CONTRALORIA CIUDADANA, INTEGRADA POR PADRES DE FAMILIA Y MIEMBROS DEL SECTOR
PRODUCTIVO, QUIENES EVALUAN PERIODICAMENTE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS QUE
OFRECE EL PLANTEL, 2.- NECESIDADES, RIESGOS Y CPORTUNIDADES DE METORA DE ACUERDOQ
A LAS AUDITORIAS INTERNAS DE CALIDAD, EN LAS QUE SE EVALUA LA GESTION DE LA
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PLANEACION, COMO LOS PROCEDIMIENTOS DE APOYQ, NO SE HAN DETECTADO HALLAZGOS O
NGO CONFORMIDADES EN DICHOS PROCEDIMIENTOS, LO QUWE FORTALECE EL PRINCIFIO DE
RESPONSABILIDAD Y TRANSPARENCIA EN LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS.
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IV. Infraestructura, equipamiento y conectividad del plantel

Infraestructura

Descripeion dal estado que guarda la infraestructura del plantel, precisando aspectos relacionados con
las caracteristicas de seguridad, higiénicas v pedagdgicas de las instalaciones

ET Plantel Conalep Verocruz I1, se encuentra whicado en una superficie de 5,.5890.07 m2., compugsta por
3 edificios (A, B y C} que albergan oficinas administrativas, aulas, leboratorios de informatica, auditorio,
mddules sanitaries para {alumnado-docentes-administrativos), archive muerfo y bodegas: odemds 3
talleres (F, G y H), donde se ubican laboratories y talleres de (refrigeracion, soldadurs, paniocles,
almaceén, centro de computo v salon 13.), laboratoric multidisciplinarie; también se cuenia con
edificaciones menores para comedor de estudiantes, cafelerfa, sub-estacion eléctrica y casela de
vigilancia; asi como ecancha deporlive, explanada, andadores y jardines, todos protegidos por uno barda
perimetral de 382 53 metras lineales'en mamposteris y alambrade tipe concerting, pertdn principal v
portén salidn de emergencia; es impartante sefialer que los espacios educativos cuentan con climas,
ventiladores e fluminacion natural v artificial, pizarrén, mobiliario para maestros y alumnos entre 40 g
45 alumnos, asi como senalética en la totalidad de los espacios educativos conforme d las nermas que
apliquen en los espacios educetivos del plantel. Los madulos de los banios de los edificios (B y C), se
encuentran en oplimas condiciones pare uso colidiano de la comunidad estudiantil, personal
administrativa y docente. Actualmente se han realizado trabajos de mantenimienlo: a fochadas de los
edificios talleres y laboratorios, pintura, resanade de columnas y de trabes, pintedo de la barda
perimetral del plantel, rasqueteado, Njode, pintura de herrerfa o protecciones, estructuras metdlicas,
mantenimientos preventivas y correctivos de aires acondicionodos de los edificios, talleres y
laboratorios, podado de (ardinerfa y dreas verdes, actividades realizadas por el personal de

mantemimiento del plantel,

Necestdades, rlesgos v oportunidades de mejora identificados; estrategias mediante las que se estan
atendiendo

Necesidades: Se observa lo necesidad de ir reemplazando el equipo de computo para atender las
necesidades de los usuarios de las nuevas tecnologios de la informacion. Se resalta el mantenimiento
requeride en los teches de los edificios F y G, los cuales estdn presentandeo filtraciones, Riesgos: La
ubicacion geogrdfice del plantel es un factor gue influye en el deteriorn de la infraestructura del
plantel, existe algunos dafios en columnas, trabes, lozas principalmente en el edificio C, Oportunidades
de mejora: 5i bien existe una cancha de vsos miltiples, se podrio mejorar su delimitacidn, ya que par
corroston natural requiere un cambio que procure la seguridad de los alumnos, A través de acciones de
virculacion tante con el sector productive, e oyuntamiente y los padres de familia, se buscae ohiener
recursog en especie, mano de obra o servicios especializados, que permitan atender las necesidades y

Hesgos arriba mencionados.
Equipamiento

Descripeion del equipamiento general del plantel
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En cuantoe a equipamients infarmdtico contamos 116 computadoras para uso ccadémico donde los
alumnos realiran sus prdcticas tecnoldgicas y 27 computederas para use administralive, El
equipamiento de les talleres: Laborotorio de Refrigeracion y Climatizacidn estd equipado con Sistema
de simulndor de gire acondicionado Marca de DeLorenzo, Simulador de ciclo refrigerante Marca
DeLorenzo, Simulador de Aire Acondicionade gufometriz Marca Delorenzo, Equipo de entrenamiento
en refrigeracién y aire acondicionade Marca Edibon, Equipe de entrenamiento evaperacidgn multiple
eamercial Marca Edibon, Entrenador de refrigeracidn estdndar Marca Kteng. Equipo de entrenamiento
para bomba calorifica Marca Escor. Taller de Refrigeracidn p Climatizacién estd equipado con equipe
de entrenamiento de calefaccion hidrinica Marca Del.orenzo, Equipn de entrenamiento en refrigeracion
industrial Marca Telek, una esmeriladora y un taladro de baneo Marca Truper, Taller de Suldadura esta
equipado con Tres mdquinas de soldor comereial Marca Truper, siete miquings de soldar comercial
Marca Infra, una esmeriladora de banco Marca Truper, cuatro mesas de trabgjo. Laboralorio de
Electricidad y Electronica estd equipedo con Un mure de panel de control para pricticas con
companentes Marca Siemens,. un Equipo de prictica de refrigeracion electronice Marca Samsung, un
equipe de practica de recarga de energla desde el pane! solar. Laboratorio de Metrologia y Mecatranicd
esta equipado con dos equipos de CNC horizontal Marca Delorenro, Equipe diddctico de umidad
pulomolriz con sistema de A/ Marca DeLorenze, Entrenador de hidraulica marca DeLerenzo,
Entrenader de conjunto de componenles pan maquinas eléctricas Marca DeLorenzo, Equipo de
entrenamiento en maquinas eléctricas Marca LAB-VOLT De manera general, se resalla que [os espacios
educativos cuentan con sistemas de aire acondicionado, internet aldmbrico e inaldmbrico, fluminacion
natural y artificial y la capacidad es acorde a la demanda actual de lo oferta educativa. Para la
conservacion de dreas limpias, se cuenta con un programa integral de limpieza, que permite la
funcionalidad de los servicios del plantel, con la finalidad de contribuir @ tener espacios confortables
gue faciliten el desarrollo de las estrategias de aprendizaje, por otra parte, se levan acciones que
contribuyen o la sustentabilidod del medio ambiente.

Mumern de computadoras en el plantel

1432

MNumero de computadoras conectadas a internet
143

Conectividad

Descripcion de la conectividad en el plantel

Actugimente contamos con 1 enface dedicade de 10 Mbps y 2 enlaces comerciales infinifum de 300
Mbps para distribuir el internet en tode el plantel, dando servicio a toda el drea administrativa y
académica (Laboratorios de Informdtica, Talleres, Aulas, etc.)

Acciones de mejora y gestiones
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Descripcion de las acclones de mejora de la Infraestructura, equipamients y conectividad del plantel y
an su caso, las gestiones realizadas para mejorar la infraestructura y el equipamiento del plantal

Durante el periodo gue se informa, se rehabilitd la cafeteria del plantel, se hizo el cambio del tablero
principal de distribucion en lo subestocion eleclricn, se realize unag nueva instalacidn pora el suministro
eléctrico en alumbrado, contactos y apagadores de los edificios A y B, Se rehobilitd la cancha de usos
multiples con la pintura en pisos. Alendiendo el Programa Anual de Manterimiento a la Infraestructura
Y equipo, se dic mantenimiento preventivo y corrective a los sistemas de aire acondicionado de aulas,
talleras, laboratorios y oficinas, se pintaron salones de clases, auditorio, labermtorio de mecatronica, la
barda perimetral. Asi mismo, se dio mantenimiento a la red dates y equipos de informdtica. Se cambio
el cableado de red del todo el Flantel con cable ethernel categoria 6.

Necesidades, riesgos y oportunidades de mejora identificados v explique las estrategias mediante las
que 5é estan atendiendo

Necesidades: 5e requiere la actualizacion del equipo de computo para uses dcadémicas y
administrativos. Mantenimiente corrective del Bance de hidraulico que es usado por los alumnos de las
carreras de P.T. B en Mecatronica, asi coma, Refrigeracion y Climatizacicn, Riesgos: En algunos casos,
no se cuenta con el equipo de seguridad para operar algunos equipas, tales cama, los soldedoras.
Oportunidades de mefora: Existe equipamiento que ya ne s vigente para la imparticion de los nuevos
contenidos, Estralegias de atencion. A través del Comité de Vinculacion se busca obtener apoyoes del
sector productive para mejorar los aspectos arribo mencionados, de igual manera, con los padres de
familia o docentes, que en algunos cases son expertos para realizar mantenimientos especializados.
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V. Otros aspectos relevantes

Aspectos relevantes

Incluya los aspectos relevantes que tlenen Impacta en los difarentes dmbitos de su plantel tal como: a)
Programas extraordinarios implementados por el gobterno federal y actividades extracurriculares
{Prevencidn del Bulling, [a no violencia vs. Las mujeres, prevencidn del embarazo adolescente,
campafas vs, la drogadicoidn) b) Resultados generales de evaluaciones de calidad ([nternas v Externas)
gue $& hayan practicado en el periodo [Nimero y tipo de observaciones o recomendaciones, asi como el
dictamen final de las auditorias de calidad, visitas del PC-S8iNEMS, ETC) c] Los resultados de las
encuestas para medir la satisfaccidn con la calidad de los servicios gue presta el plantel(e-MeSCI,

ECCO, etc

El programa de Orientacion Educativa planea y realiza una serie de actividades acorde a los resultados
ohtenidos del lamizaje, para la detecclén de conductas de riesgo y socloemocionales a la poblacion
estudiantil de 2do. semestre, y en la encuesta e-MESCI , E-MAFE 2023, para la satisfaccion de
necesidades de la comumdad educativa y medicion del ambiente escofar, También es Importants
comentar que solo 85 padres de primer semestre participaron en el Taller de Padres realizedo en el
pariodo 1.23.24. Se observa un elevado porcentaje de necesidodes en el ambito de salud mental, en
alumnos de sequndo y en menor grade de salud emocional, estos factores pueden ser determimantes
pira Ig permanencia e incremento de los indices de reprobacion y desercion escolar, Sin embarga,
cama parte de la formacion integral de los estudiantes se realizan diferentes actividades (platicas,
talleres, etc.) confempladas en el Programa de Orientacion Educativa, a través de las Jornadas
Nacignales; asi como las indicadas por el Colegio Estatel y Actividades Internas del plantel; Jornada
Nacional de embarazo en Adolescente. - Tiene par objetiva sensibilizar obre la importancia de lo
prevencion del embarazo y de pasponer la edad de In maternidad, come ung vig para el desarrollo de las
personas jovenes y o la promecion del ejercicio pleno de sus derechos sexunles de nines, ninas y
adolescentes coma condicidn para alcanzar su bienestar, Participaron 308 estudiantes. Estrategia en el
dula “Prevencidn de adicciones, orientaciones pora padres, madres de familia”.- Promueve la
impartancia del pensamiento critico para la toma de decisiones en relacion al autocwidado, asi comao el
efecto de lns adicciones en el individuo v su proyects de vida. Participaron 383 padres de familia.
Jornada Nacional para la prevencion de las adicciones Estrategin en el Aula "Si te drogas te danas”. -
Promover la importancia del pensamiento critico para la toma de decisiones en relacion a! autocuidado,
asi como el efecto de las adicciongs en el individuo y su proyecto de vida. Participaran 593 estudiantes.
Inteligencia emocional, - Descubrir la importancia que tene el desarrolle de la inteligencia emocional
en la formacion integral de nuestros hijos, adguiric herramigntas para focilitar el desarrollo de la
intefigencia emocional en nuestra familia, Participaron 76 padres de familia, Difusion de protocolos
para la educacion media superior-SEP.- Informar al alumnado sobre el protocelo para fo convivencia
darminica del estudiantado en los planteles federales de educacion media superior, protocole para [a
prateccidn y cvidado del estudiontedo, en la revision de Gtiles escolares en los planteles federales de
educacion media superior, protocole de seguridad para los planteles federales de educacion media
superior. Participaron 831 estudiantes. Dia Internacional para la eliminacidn de Ta violencia contra las
mujeres. - Concientizar a los estudianles de la importancia de la deteccidn, denuncia, atencion y
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erradicacion de Ia violencia contra fa mujer, promover una culture de paz y estilos de vida saludable
que fortalezcan la sana convivencia y un pensamiente critico. Parliciparon 416 estudiontes.
Comunicacion Familiar, - Atender o necesidad detectada en tamizaje, en el dmbitoe familiar y social, que
reconozoan la impoertancia que tiene lo comunicacion en la familio, y adguirir habilidades para una
buena comunicacicn. Participaron 355 estudiantes. Pldtica Prevencion del acoso. - Generar un ambiente
escolar armanice, libre de cenductas de acoso. Participaron 164 estudiaontes. Relaciones con amigos. -
Atender la necesidad detectada en tamizgje, en el ambito social, atencidn y prevencidn de la violencia,
mediante fa reflexfdn, toma de conciencia o portir del desarrollo de habifidodes sociales y emocionales
podemaos tomar mejores decisiones que permitan mantener nuestro enforno seguro. Participoron 431
estudianies Platico "Sentirse Agobiado™.- Generar un espacio informative para el reconocimiento y
atencion de afectociones de la salud mental en la poblacion estudiantil. Participaron 279 estudiontes
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Firma del {de la rid} del Plantel
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