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SICI-SCO-14 Acta de sesiones del COCODI

ACTA DE LA CUARTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE CONTROL
Y DESEMPENO INSTITUCIONAL (COCODI) 2023 DEL COLEGIO DE
EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE VERACRU

En la ciudad de Xalapa de Enriquez, Veracruz, siendo las doce horas del dia 17 de
noviembre del dos mil veintitrés, en las instalaciones que ocupa el Colegio de Educacion
Profesional Técnica del Estado de Veracruz, sito en Francisco Gonzélez Bocanegra No.
37, Colonia Adalberto Tejeda, C.P. 91070 en la ciudad de Xalapa-Enriquez, Veracruz, a
convocatoria del Mtro. Jesus Guillermo Arévalo Owseykoff, Presidente del COCODI y
Director General del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Veracruz, y

con fundamento en lo establecido en el Acuerdo por el que se emite el Sistema de
Control Interno para las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado
de Veracruz, de fecha 8 de abril de 2020 mediante la Gaceta Oficial del Organo de
Gobierno en el Estado de Veracruz Ignacio de la Llave, Nim. Ext. 142, TiTULO
PRIMERO, CAPITULO |, Articulo 1, Fracciones I, II, Ill, IV, V y VI; se retinen con el objeto
de celebrar la Cuarta Sesion Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional
(COCODI) correspondiente a la Administracion Plblica Estatal 2023.

Punto No. I. Mensaje de Bienvenida.
Interviene el Mtro. Jesus Guillermo Arévalo Owseykoff, Presidente del COCOD] quien da
la bienvenida y agradece la asistencia a la Cuarta Sesion Ordinaria del COCODI 2023,
enseguida, solicita a la Secretaria Técnica proceda con el pase de lista a fin de declarar
Quérum.

Punto No. Il. Lista de Asistencia y declaracion de quérum -

La C.P. Lorena Figueroa Saldivar, Coordinadora del SICI y Secretaria Técnica del
COCODI, procede a pasar lista de asistencia, a fin de declarar legalmente formalizada
la Cuarta Sesion Ordinaria 2023 del Comité de Control y Desempefio Institucional del
Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Veracruz, solicitando a los
asistentes su firma en la lista correspondiente, verificando que estén presentes los
siguientes: Mtro. Jesus Guillermo Arévalo Owseykoff; Presidente del COCODI y
Director General; C.P. Lorena Figueroa Saldivar, Coordinadora del SICI y Secretaria
Técnica del COCODI y Subcoordinadora de Planeacion y Desarrollo Institucional; Lic.

Jorge Aponte Sanchez, Primer Vocal del COCODI y Subcoordinador Administrativo,

Lic. Julio Maruri Landa, Segundo Vocal del COCODI y Titular de la Jefatura Juridica,

Lic. Patricio Antonio Francisco, Vocal de Vigilancia del COCODI y Titular del Organo
Interno de Control en el CONALEP Veracruz; Mtra Marysol Flores Martinez, Enlac
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Especialista en el Colegio y PTB. Sergio Lépez Valencia, Enlace de Etica del
COCODI, Vocal y Auxiliar Administrativo adscrito al OIC en el CONALEP Veracruz. -
Enseguida, informa al presidente e integrantes del Comité, que se encuentran
presentes siete miembros, seis con voz y voto, y uno solo con voz. Asimismo, informa
a este Comité que se encuentran presentes en calidad de invitados con derecho a
voz, los siguientes: Lic. Elizabeth Fernandez Mendez, Jefa de Recursos Humanos;
Lic. Maria Paola Marin Viveros, en suplencia de Mtra. Maria Alejandra Cordova
Ceballos, Jefa de Calidad Educativa; L.C. Mateo Andrés Balderas Contreras, Jefe de
Recursos Financieros; Lic. Gerardo Armando Martinez Guerra, Jefe de Programacion
y Presupuestos; Lic. José Alfredo Garcia Ortiz, Titular de la Unidad de Transparencia;
Ing. Farid Rafael Scott Mazadiego, Jefe de Tecnologias Aplicadas; L.C. Carlos
Sanchez Aguilar, Jefe de Infraestructura y Adquisiciones, Lic Angel Amador Ortega
Romero, Titular de la Unidad de Género; Lic. José Martin Cuevas Guerra, Jefe de
Promocion y Vinculacion; Lic. Oscar Escudero Cruz, Encargado de Psicopedagogia;
Ing. Josué Morales Carrasco, Jefe de Planeacion y Evaluacion Institucional; Lic
Rafael Adan Lara Hernandez, Jefe de Proyecto, adscrito a la Jefatura de Planeacion
y Evaluacion Institucional; Mtra. Maria Amparo Garcia Hernandez, Jefa de Formacion
Técnica; asi como, Arqg. Ivan Andrade Juarez, Jefe de Infraestructura Educativa; lo
anterior, con el objetivo de reforzar en su caso los temas y acuerdos que de esta
sesion deriven, mismos que tendran unicamente voz.

A continuacién, cede la voz al Mtro. Jesus Guillermo Arévalo Owseykoff, Presidente
del COCODI, quien informa a los integrantes la existencia de quorum y por lo tanto
da formal inicio a esta sesion. --- et

Punto No. lll. Aprobacién de la Orden del Dia. —mmmmeee

La C.P. Lorena Figueroa Saldivar, Coordinadora del SICI y Secretaria Técnica del
COCODI, da lectura al Orden del Dia. —
--------- Orden del dia e

. Mensaje de Bienvenida.
Il. Lista de Asistencia y Declaracion de Quérum.
IIl. Aprobacién del Orden del Dia.

IV.1 COCODI-CONALEP-2023-l/01/. S Programa de Trabajo de Controf
Interno (SICI-PTCI-08) y Cronograma de Actividades Generales (SICI-C-09-

01) y porcentaje de avance.

IV.2. COCODI-CONALEP-2023-1/02. S Programa de Trabajo de la
Administracion de Riesgos (PTAR) 2023. -

IV.3. COCODI-CONALEP-2023-11/01.S Segundo “Analisis General del
estado que guarda el CONALEP Veracruz” (SICI-AG-11); y, Segundo “Analisis

de Componentes y PrmCIp|os el CONALEP Veracruz” (SICI-ACP-12). ------
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IV.4. COCODI-CONALEP-2023-1l1/01. S Catalogo de Riesgos (SICI-CR- 07)
2023 de Direccion General y Planteles CONALEP Veracruz. e

IV.5. COCODI.CONALEP-2023-1/04. S Resultados del Programa Anual de
Trabajo (PAT) 2023 en materia de Elica sssuumsosicosiisiosiiin

V.1. COCODI-CONALEP-2023- iV/O1 R. Presentacion y aprobacion del '
Calendario de Sesiones Ordinarias 2024 del COCQODI. -

V.2, COCODI CONALEP-2023-IV/02. R. Presentacion y vahdamon del Informe
Anual SICI 2023, ~=emmmemmm oo e ——

Asuntos Generales. s
VI.1. Avance de las areas de oportunidad 2023 en el formato de Mejora

Continua (SICI-MC-16).

VI.2. Acciones implementadas para la atencion de las areas de oportunidad
recomendaciones del Informe Anual del SICI (SICI-IA-15) de la Contraloria
General del Estado.

VI1.3. Informe de Percepcion de la Calidad de Contraloria Ciudadana. ------------

VI.4. Resultados del Cuestionario de Cumplimiento a los Codigos de Conducta
y Etica. - - S— /

Clausura de la sesion. --- — m—_— .

Cede la palabra al Mtro. Jesus Guillermo Arévalo Owseykoff, Presidente del !
COCODI, quien menciona a los integrantes del COCODI que esta es la propuesta del
Orden del Dia correspondiente a la Cuarta Sesion Ordinaria 2023.

Al no existir comentarios solicita a la C.P. Lorena Figueroa Saldivar, Coordinadora del | :
SICl y Secretaria Técnica del COCODI, levante la votacion correspondiente. =------------ ‘

()
En uso de la voz la C.P. Lorena Figueroa Saldivar, Coordinadora del SIC| y Secretaria
Técnica del COCODI, solicita a los miembros de manifestar su voto aquellos que estén
por la afirmativa del Orden del Dia, con 6 votos por la afirmativa, con fundamento en \
lo dispuesto por los articulos 39 fraccion 1V, 40 fraccion 1V, 41 fraccion 11l y 45 del
Acuerdo por el que se emite el Sistema de Control Interno e [
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Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz, se aprueba el Orden del Dia.

Siguiendo con el Orden del dia, se da paso al siguiente: e e
Punto No. IV. Seguimiento de acuerdos de sesiones anteriores:
La C.P. Lorena Figueroa Saldivar, Coordinadora del SICI y Secretaria Tecnica del
COCODI, presenta el seguimiento de acuerdos; comenta que previa a esta Sesion fue
turnada la carpeta a todos los integrantes.
IV.1. COCODI-CONALEP-2023-1/01. S Programa de Trabajo de Control Interno
(SICI-PTCI-08) y Cronograma de Actividades Generales (SICI-C-09-01) y porcentaje
dE AVANCE. .~mmmmmmmm e e e e -

En uso de la voz la C.P. Lorena Figueroa Saldivar, Coordinadora del SICI y Secretaria
Técnica del COCODI menciona que, se han concluido 25 actividades de 28 del
Programa de Trabajo y Control Interno (PTCI) lo que representa el 89% de avance,
los tres restantes se encuentran en proceso de cumplimentar, las cuales finalizaran
con el ultimo punto del PTCI, correspondiente a la entrega del Informe Anual del SICI
2023 a la Contraloria General .-========mmmmmemmmm e -

IV.2. COCODI-CONALEP-2023-1/02. S Programa de Trabajo de la Administracién del
Riesgo (PTAR) 2023. e -
Se solicitd el requisitado total de la Matriz de Riesgo (SICI-MR-06) a los titulares de
los procedimientos del SCGC de la Direccion General, asi como Planteles y CAST.
Con esto, se cumple al 100% el PTAR al realizar las 18 actividades programadas. ---

IV.3. COCODI-CONALEP-2023-11/01.S Segundo “Anélisis General del estado que
guarda el CONALEP Veracruz” (SICI-AG-11); y, Segundo “Analisis de Componentes
y Principios en el CONALEP Veracruz” (SICI-ACP-12). e

Se llevo a cabo el Segundo “Analisis General del estado que guarda el CONALEP
Veracruz” (SICI-AG-11) del 18 de septiembre al 06 de octubre, obteniendo los
siguientes resultados: SICI-AG-11: 65 puntos de 68 posibles 95.58%, Segundo
“Analisis de Componentes y Principios en el CONALEP Veracruz” (SICI-ACP-12):
178 puntos de 180 posibles, con un porcentaje de 98.89 % de cumplimiento. ----------

Con este resultado mejoramos en un +2.2 % respecto al Primer Analisis SICI-AG-11;
asimismo, un +4.45% respecto a la primera aplicacion del analisis SICI-ACP-12. -----
IV.4. COCODI-CONALEP-2023-1ll/02. S Catalogo de Riesgos (SICI-CR-07) 2023 de
Direccion General y Planteles CONALEP Veracruz.

Se informa que, en la Tercera Sesion Ordinaria de COCODI fue aprobado el
Catalogo de Riesgos 2023 de Planteles, CAST y DG CONALEP Veracruz. Con oficio
DGV/2722/2023 el 21 de agosto de 2023 fue informado a las diferentes areas de la
Direccion General los Catalogos de Riesgos 2023; mediante Oficio DGV/2789/2023
\ el 23 de agosto se turné el Catalogo de Riesgo correspondiente a las Unidades
Y—’\dministrativas (Planteles y @AST) cen lo anterior, todas las unidades realizan las
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Matrices de Riesgos a través del formato SICI-MR-06. -- --

IV.5. COCODI CONALEP-2023-l/04. S Resultados de Programa Anual de Trabajo
(PAT) 2023 en Materia de Ftica. -

La C.P. Lorena Figueroa Saldivar, _Coordinadora del SICl y Secretaria Técnica del S
COCODI, informa que el Enlace de Etica ha cubierto el 80% de avance del Programa
Anual de Trabajo, con las siguientes acciones: durante el tercer y cuarto cuatrimestre @
del 2023, se llevaron a cabo 14 actividades al interior de la entidad tales como:
Difusion de Principios y Valores que rigen a los Servicios Publicos de la APE; Difusion
de los dias por la Integridad incluyendo la actividad “NUmero 9” realizada en octubre
de 2023; Difusion de las Reglas de Integridad, asi como el triptico relacionado a la
Responsabilidad de los OIC’s en Materia de Etica; en coordinacién con el CONALEP
Veracruz se llevd a cabo la Gestion de Capacitacion para Servidores Publicos durante
el mes de septiembre. De igual forma se dio seguimiento a las Quejas y Denunmas
por posible incumplimiento a los Cddigos de Etica y Conducta.

Cede la palabra al Mitro. Jests Guillermo Arévalo Owseykoff, Presidente de[
COCODI, quien pregunta a los integrantes del COCODI si tienen algiin comentario.

Al no existir comentarios solicita a la C.P. Lorena Figueroa Saldivar, Coordinadora del
SICl y Secretaria Técnica del COCODI, levante la votacion correspondiente. --------—----

Punto No. V. Presentacion y en su caso, aprobacion de los siguientes acuerdos:

V.1. Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 40 fraccion VIll; 41 fraccion VI
y 46 del Acuerdo por el que se emite el Sistema de Control Interno para las
Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz, publicado en
Gaceta Oficial del Estado Nam. Ext. 142 de fecha 08 de abril de 2020, se presenta y
solicita la aprobacion del Calendario de Sesiones Ordinarias 2024: Primera Sesién
Viernes 16 de febrero — Segunda Sesion Viernes 24 de mayo — Tercera Sesién
Viernes 23 de agosto y Cuarta Sesidon 22 de noviembre. -

Al no existir comentarios la C.P. Lorena Figueroa Saldivar, Coordinadora del SICI y
Secretaria Técnica del COCODI, levante la votacion correspondiente; se aprueba por
unanimidad de votos el siguiente acuerdo: - --

ACUERDO NUM. COCODI CONALEP-2023-1V/01. R. Se aprueba por unanimidad
Calendario de Sesiones Ordinarias 2024.

Se pasa al siguiente punto de acuerdo:

V.2. Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 4 fraccion VI y 46 del Acuerdo
por el que se emite el Sistema de Control Interng para las Dependencias y £ntidades

/%
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del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz, publicado en Gaceta Oficial del Estado
Num. Ext. 142 de fecha 08 de abril de 2020, se presenta y solicita la aprobacion del
Informe Anual del SICI 2023 (SICI-IA-15) del Colegio de Educacion Profesional
Técnica del Estado de Veracruz. --- ~mn - e

Afade que, de conformidad al Acuerdo por el cual se emite el Sistema de Control
Interno, este Informe debe ser aprobado en la Cuarta Sesion del COCODI, misma
que nos ocupa, ademas de turnarse a mas tardar en el mes de noviembre, no
obstante, que la instruccion por parte de la CGE, expresa que la fecha limite para
cumplir con la entrega de este con la estructura propuesta sera el 13 de diciembre
del actual. Por lo que, con esta salvedad, se solicita la aprobacién del Informe Anual
del SICI, misma que sera ajustada a la propuesta turnada por la CGE para finalmente
turnarlo. -- - - -

Cede la palabra al Mtro. Jesus Guillermo Arévalo Owseykoff, Presidente del
&- COCODI, quien pregunta a los integrantes si tienen algin comentario. ------------------

Al no existir comentarios solicita a la C.P. Lorena Figueroa Saldivar, Coordinadora del
SICl y Secretaria Técnica del COCODI, levante la votacion correspondiente, generando
el siguiente: - - o

ACUERDO NUM. COCODI-CONALEP-2023-IV/02. R.
Se aprueba por unanimidad el Informe Anual del SICI 2023 (SICI-IA-15) del Colegio
de Educacion Profesional Técnica del Estado de Veracruz. - --

Punto No. Vi. Asuntos Generales.
La C.P. Lorena Figueroa Saldivar, Coordinadora del SICI, informa que, existen 4
temas a tratar:
V1.1 Avance de las areas de oportunidad 2023 en el formato de Mejora Continua
(SICI-MC-16). -
La C.P. Lorena Figueroa Saldivar, Coordinadora del SICI y Secretaria Tecnica del
COCODI, informa que, en cuanto al cumplimiento de las Oportunidades de Mejora
* identificadas en 2022 y a desarrollarse durante el presente ejercicio, derivadas del [
Informe Anual del SICI 2022, de 7 OM, se tienen cubiertas 6, lo que representa un ,f

1{ i/ 85.71%, quedando pendiente en su cumplimiento la oportunidad num. 7. Identificar 7

los riesgos en los procedimientos del SCGC en Planteles y CAST, del cual se ha

dado seguimiento a través de la Enlace de la Administracion del Riesgo, a quien le |
.‘g/ olicito comente el estatus que estos guardan. - /
N "

En uso de la voz, la Mtra. Marysol Flores Martinez, Enlace de la Administracion del
! N, Riesgo y Vocal del COCODI, informa que, como es de conocimiento el 18 de agosto
j de agosto en la Tercera Sesion de COCODI, se presentd el acuerdo para la

aprobacién de los Catalogos de Riesgos de la DG, Planteles y CAST. Por lo cual con
fecha 21 de agosto 2023 se envib a los titulares E@i DG el Oficio DGV/2722/2023
@ Pagina 6 de 11 JL ,
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para requisitar las matrices de los riesgos identificados en cada uno de los °

procedimientos, cabe sefalar que las areas: Unidad de Género, Transparencia y
Archivo también participaron. Por otro lado, con fecha 23 de agosto de 2023 se
presento a Planteles y CAST por video conferencia el Catalogo de Riesgo y se envié
el Oficio DGV/2789/2023, donde se les solicito el requisitado de las matrices para el
18 de septiembre del afio en curso, para dar cumplimento al Programa de Trabajo de
Administracion del Riesgo (PTAR); por peticion de algunos Planteles se postergo la
fecha de entrega para el 27 de septiembre; el 04 de octubre se envidé nuevamente
correo a las Unidades Administrativas para que dieran cumplimiento.

Asimismo, el 09 de noviembre de 2023 el area juridica envio oficio exhortando a los
titulares de las Unidades Administrativas para el cumplimiento del requisitado de las
matrices, y los planteles 244 de Papantla y 337 Alamo no cumplieron en su totalidad.

VIL.2 Acciones implementadas para la atencion de las dreas de oportunidad y
recomendaciones del Informe Anual del SICI (SICI-IA-15) de la Contraloria
General del Estado. e e
La C.P. Lorena Figueroa Saldivar, Coordinadora del SICI, informa que, est

informacion fue turnada en la carpeta digital a todos los integrantes e invitados
convocados a esta sesion por lo que, en caso de tener algin comentario se atendera,
no omito mencionar que se da cumplimiento al 100% de todas las oportunidades y

seguimiento y cumplimiento en el desarrollo de las sesiones de este Comité, y que
con la nueva estructura del Informe Anual del SICI, se incorporara este aparato.-----
IV.3. Informe de Percepcién de la Calidad de Contraloria Ciudadana. --------------
Se presentan las graficas con los resultados del tercer trimestre en el cual tenemos
un resultado negativo en como califican el mobiliario del plantel, pero esto se debe a
que los alumnos han presentado quejas por la falta de agua, que es algo que sucede
en todo el Estado, debido a este servicio se otorga por estiaje por tandeos y deben
solicitarse pipas; hay desgastes normales que tiene los bafios, mismos que el
encargado de infraestructura educativa, esta atendiendo, situaciones ademas que
estan fuera de nuestro alcance. mmmme -~ -

Pide la voz el Lic. Patricio Antonio Francisco, Vocal de vigilancia del COCODI y Titular
del Organo Interno de Control en el CONALEP Veracruz, quien menciona que,
respecto a los Comités de Contraloria Ciudadana donde muestran los resultados de
las peticiones o quejas que hacen los alumnos respecto a la infraestructura, sugiere
contemplarlo en el presupuesto para el siguiente ejercicio, y asi dar prioridad a esa
situacion, y se vaya planeando por las necesidades que demandan los planteles. ----

- A
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V1.4 Resultado del Cuestionario de Cumplimiento a los Cédigos de Conducta y
Etica. - o
El Enlace de Etica del COCODI, PTB. Sergio Lépez Valencia, menciona que la
Contraloria General del Estado de Veracruz presenta un Informe acerca de los
resultados del Cuestionario de cumplimiento a los Codigos y menciona que a través
de la Unidad de Etica y Capacitacién implementan acciones para propiciar un
ambiente de integridad dentro de las dependencias y entidades dentro del Poder
Ejecutivo del Estado de Veracruz, es a traves de las figuras de Enlaces de Etica, para
cumplir con las actividades de un Programa Anual de Trabajo, en este caso del
ejercicio 2023, en Direccion General del 15 al 27 de octubre se llevo a cabo la
aplicacion del Cuestionario de Cumplimiento a los Codigos de Etica y de Conducta el
cual consta de 60 preguntas divididas en 8 temas generales que pretende conocer el
punto de vista de todos y cada uno de los servidores publicos adscritos al Conalep
acerca del cumplimiento de los Codigos de Etica y de Conducta, se obtuvo un
resultado favorable con un 25% mas de aplicacion respecto del ejercicio pasado.
Agradezco al area de Recursos Humanos y al area de Tecnologias Aplicadas, asi
como a la Subcoordinacion de Planeacion y Desarrollo Institucional que han apoyado
con esas aplicaciones y seguimos en coordinacion para el cumplimiento de las
actividades. De los 8 temas incluye el Cuestionario de Integridad Publica donde
obtuvimos un 76% de respuestas positivas de las 1037 personas que fueron
encuestadas. En el “Cumplimiento del Marco Normativo” en la dependencia o entidad
ahi se obtuvo un resultado del 89%. En el “Desempefio Publico” se obtuvo tambien,
un resultado favorable del 87%; “Uso y asignacion de los Recursos Publicos” con un
83%: “Acceso a la informacion Publica” 80%; “Relaciones Interpersonales” 72%;
“Desarrollo Integral” 82%; “Relacion con la Ciudadania” 92%; aqui nos damos cuenta
de que Conalep tiene conocimiento del Codigo de Conducta; posiblemente el
siguiente ejercicio estemos, implementando nuevas actividades con Conalep:,
también se repartio tripticos acerca de las responsabilidades en materia de ética de
los Organos Internos de Control. -

Cede la palabra al Mtro. Jesus Guillermo Arévalo Owseykoff, Presidente del
COCODI, quien pregunta a los integrantes del COCODI si tienen algun comentario. -

Una vez agotados los asuntos generales, continua con el ultimo punto de la sesion. -

Punto No. VII. Clausura de la Sesion: refiere que una vez agotada la agenda de
esta Cuarta Sesion Ordinaria del COCODI 2023 y no habiendo otros asuntos por
tratar, siendo las trece horas con ocho minutos del dia diecisiete de noviembre de
dos mil veintitrés, se da por concluida, levantando la presente acta, firmando y
rubricando al calce y margen todos los que intervinieron en la misma.

\ ¥
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ion de Riesgos y
Vocal de Riesgos del COCODI
Subjefe Técnico Especialista adscrita a la
Subcoordinacion Administrativa

PTB. Sergio z Valencia
Enlace de Etica del ®DCODI y Auxiliar
Administrative adscrito al OIC en el
CONALEP Veragruz

C.P. Mateo And

Jefe de Recyrsos Financieros

Estas firmas pertenecen al Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria del Comité de Control y Desempeifio
Institucional (COCODI) del CONALEP Veracruz, celebrada el dia 17 de noviembre de 2023.
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Subcoordinadora de Planeacién y
Desarrollo Institucional

\ S

—~ W
Lic. Julio Maruri Landa
Segur)}ie#esal\gel COCODI

Titular de Iﬁ atura Juridica

AN

Lic. Elizabeth ndez Méndez
Invitada
Jefa de Recursos Humanos

Invitado
Jefe de Infraestructura y Adquisiciones
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Lic. Gerardo Armand:
Invitado

Jefe de Programacion y Presupuestos

Invitado
Jefe‘de Prormgocion y Vinculacion

Jefe de Infraestructura Educativa y
Proteccion Civil

e

Lic. Oscar Escudero Cruz
Invitado
Encargado de Psicopedagogia
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artinez Guerra

orales Carrasco

Invitado

de Planeacion y Avaluacion
Institucional

Ing

Ing. Farid Rafael Scott Mazadiego
Invitado
Jefe de Tecnologias Aplicadas

Mtra. Maria Amparo Garcia Hernandez
Invitada
Adscrita a la Jefatura de Calidad
Educativa

Qe

Estas firmas pertenecen al Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria del Comité de Control y Desempefio
Institucional (COCODI) del CONALEP Veracruz, celebrada el dia 17 de noviembre de 2023.
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\

5
lega Romero Lic. Rafael Kﬂﬁ Lara Hernandez
d Invitado
Titular de la Unidad de Género Jefe de Proyecto del area de Planeacion

N©o
Lic. Maria“Paola Marin Viveros 5

Invitada Suplente
Jefatura de Calidad Educativa

Desempefio Institucional (COCODI) del CONALEP Veracruz, celebrada el dia 17 de noviembre
de 2023.

Estas firmas pertenecen al Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria del Comité de Control y ; (IL
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