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GOB]ERNO I.Eboral 3Cri7 AVH

DEL ESTADO P oracra: P v CRUZ
ME LLENA DE ORGULLO

Folio: 30/524/001/vJ001/2023

CONVENIO DE COLABORACION, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL CENTRO DE
CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE,
EN LO SUCESIVO “CENTRO DE CONCILIACION”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO
POR LA MAESTRA NAYELY LANDA GONZALEZ, EN SU CARACTER DE DIRECTORA
GENERAL, ASISTIDA POR LA LIC. MARIA DE LOS MILAGROS GOMEZ SALAZAR,
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE ESTADISTICA Y PLANEACION, Y POR OTRA PARTE,
EL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE VERACRUZ,
A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL CONALEP”, REPRESENTADO
EN ESTE ACTO POR EL MAESTRO JESUS GUILLERMO AREVALO OWSEYKOFF, EN SU
CARACTER DE DIRECTOR GENERAL; ASISTIDO POR EL C. JOSE ANTONIO
GONZALEZ SAMPIERI, SUBCOORDINADOR DE SERVICIOS INSTITUCIONALES: Y A
QUIENES CUANDO ACTUEN DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES”, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

L. Del “CENTRO DE CONCILIACION” :

I.1 Que es un Organismo Publico Descentralizado sectorizado a la
Secretaria de Trabajo, Previsidén Social vy Productividad, con
personalidad juridica y patrimonio propios, de conformidad con lo
dispuesto por los articulos 50 de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de Veracruz de Ignacio de la Llave, 44 y
45 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz
de Ignacioc de la Llave, y 3 de la Ley del Centro de Conciliacién
Laboral del Estade de Veracruz de Ignacioc de la Llave, el cual
dentro de su objeto estd ofrecer el servicic publico de
conciliacidn laboral para la solucién de los asuntos de competencia
local, en una instancia previa al juicio ante los tribunales
laborales, a fin de procurar el equilibrio entre los trabajadores
y patrones, de acuerde a lo previsto por la Ley Federal del
Trabajo, de conformidad con el parrafo segundo de la fraccidén XX
del articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 590-E fraccidén I de la Ley Federal del Trabajo y 4 de
la Ley del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Veracruz

de Ignacio de la Llave.

I.2 Que la Mtra. Nayely Landa Gonzalez, en su cardcter de Directora
General del Centro de Conciliacidn Laboral del Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave, cuenta con las facultades suficientes para
suscribir el presente instrumento de conformidad con los articulos
46 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave; 7 fracciones VII y X, 9 fraccién II y 22
fracciones I, II, III y XXVI de la Ley del Centro de Conciliacién
Laboral del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; asi como
en el Acuerdo JUGOB/CECCL/1E/004/2021, emitido en la Primera
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; VERACRUZ @ Conic onciliacién
23 : GOBIERNO #3g conalep @ it
“e DEL ESTADO

Junta Directiva, que para tales efectos se ratificd en su primera
sesidn extraordinaria del 28 de enero del arfio 2019, mediante

Acuerdo SE/I.19/04.8S.

Veracruz

ME LLENA DE ORGULLO

IT.3 Para efectos del presente convenio y con relacién a su
clausula primera, “EL CONALEP” declara que en cuanto a los
programas especificos puede ofrecer en conjuntoc o en singular los
siguientes: a) Practicas Profesionales: La practica profesional
suele constituirse como el primer paso de un estudiante en el
mercado laboral. Se trata de una etapa gue combina cuestiones
tipicas de un empleo (la necesidad de alcanzar un cierto grado de
productividad, la obligacidén de acatar las érdenes de un superior,
etc.) con elementos mas vinculados a la formacién y al aprendizaje;
b) Servicio social: El Servicio Social es la actividad profesional
a través de cuya practica, el profesional técnico bachiller
participa en 1la sociedad, identificando problematicas Y
coadyuvando a su solucidén. A través del servicio social se trabaja
para impulsar las condiciones necesarias que fomentan la formacidn
integral de los profesionales técnicos, en el marco de respeto a
los derechos humanos, sociales y de los pueblos, asi como el
desarrollo sustentable; c) Servicio a la comunidad: El servicio a
la comunidad fue creado para promover entre los estudiantes vy la
comunidad, el valor de ayudar por medio de labores sociales en
beneficio de su entorno; fomentando una conciencia social vy
ecolégica como resultade de los constantes cambios globales.
Debido a que hemos perdido esta conciencia a través de los afos,
buscamos formar a estudiantes con valores de respeto, honestidad,
responsabilidad, equidad y ecologia; d) Capacitacién Social: La
capacitacidén es el conjunto de medios que se organizan de acuerdo
con un plan, para lograr que un individuo adquiera destrezas,si

valores o conocimientos tedricos, que le permitan realizar ciertas
tareas o desempefiarse en algun ambito especifico, c¢on mayor
eficacia, es impartida por nuestros docente, administrativos vy
alumnos con la finalidad de crear apoyos a la sociedad que los
rodea; e) Sistema DUAL: El Sistema de Formacidén Dual es una
iniciativa que integra la teoria y la practica, en la gque se
incorpora al estudiante en actividades laborales gque corresponden
con su carrera profesional, combinadas con la preparacidn en la
escuela para lograr el perfil de egreso. Su engranaje se compone
de diversos actores de los ambitos publico y privado, que requieren
cocrdinar sus acciones para la vinculacién formal entre los
sectores empresarial y educativo; f) Capacitacién Laboral:
Dirigido a personal de empresas, instituciones vy publico en
general, con necesidades de actualizacidn, formacidn y desarrollo
personal o profesicnal. Se imparte a través de instructores con
perfil profesional, técnico y académico, requerido que permite
desarrollar un proceso dindmico y flexible de ensefanza;
facilitando la adquisicién o actualizacidn de los conocimientos y
el desarrollo de habilidades y destrezas que mejoren el desemperfio o

.
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VERACRUZ *

GOBIERNO °conalep & s
DEL ESTADO Veracruz

ME LLENA DE ORGULLO
IT.4 Que el C. José Antonio Gonzalez Sampieri, acredita la
personalidad que ostenta, de conformidad con el nombramiento que
le ha sido expedido en fecha 08 de junio del 2020 por el C. Jesus
Guillermo Arévalo Owseykoff, Director General de “EL CONALEP”.

II.5 Que tiene establecido su domicilio en la calle Francisco
Gonzalez Bocanegra numero 37, Colonia Adalberto Tejeda, Cbédigo
Postal 91070, de la ciudad de Xalapa de Enriquez, Veracruz, mismo
que seflala para los fines y efectos legales de este contrato.

II.6 Que cuenta con Registro Federal de Contribuyentes
CEPOOQ8295R6.

III. Declaran “LAS PARTES":

ITI.1 Que reconccen mutuamente la personalidad que ostentan, la
cual se acredita en el presente instrumento juridico y que es su
voluntad suscribir este convenio conforme a las siguientes:

III.2 Que tienen la voluntad de implementar y fortalecer acciones
gue permitan sumar esfuerzos para contribuir en los entornos
cultural laboral, mediante la promocién de la Conciliacién Laboral

como cultura de paz.

Conformes "“LAS PARTES” con las Declaraciones gue anteceden,
convienen en celebrar este convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. Establecer las bases y mecanismos generales de
colaboracién entre “LAS PARTES”, para que en la esfera de sus
respectivas competencias conjunten sus esfuerzos para realizar y
coordinar acciones en el dmbito académico, profesional y cultural, | -
a través del desarrollo de actividades que promuevan la vinculacién
institucional, difusidén de servicios educativos, programas de
formacién y se fortalezca la comunicacién y participacién
universitaria al realizar sus précticas profesionales y/o servicio
social, gque apoyen al desarrollo de las “LAS PARTES” y que ademis
promuevan la calidad educativa para la formacidén integral de los
estudiante mediante acciones vinculadas, que beneficien a la
comunidad en su conjunto.

SEGUNDA. CONVENIOS ESPECIFICOS. “LAS PARTES” para la ejecucidn de
actividades especificas, podran celebrar Convenios Especificos,
los cuales, una vez firmados, formaran parte integral del presente
Convenio. Debiendc constar por escrito y describiendo, cuando sea
aplicable, sus objetivos, las actividades a realizar, calendarios

% lugares de trabajo, personal involucrado, enlaces %
coordinadores o responsables, recursos técnicos vy materialesygfﬁ'
\
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9% VERACRUZ g
GOBIERNO P4 conalep @ e

\#7¢ DELESTADO © eracruz

I ME LLENA DE ORGULLD

El “CENTRO DE CONCILIACION” determina que el cumplimiento de los
compromiscos derivados del presente Convenio serd a través de la
Lic. Maria de los Milagros Gomez Salazar, en su cardcter de Jefa
del Departamento de Estadistica y Planeacién, o en el futuro a la
persona gque la sustituya en su cargo.

QUINTA. DERECHOS DE AUTOR. “LAS PARTES” cconvienen en gque los
derechos de propiedad intelectual que deriven de los trabajos
realizados con motivo de este Convenio estaran sujetos a las
disposiciones legales aplicables, otorgandoe el reconocimiento
moral correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucién
de dichos trabajos, asi como las facultades patrimoniales del

titular de la obra.

Asimismo, se reconocen la titularidad de los derechos morales y
patrimoniales que cada una detente, de conformidad con lo dispuesto
en la Ley Federal del Derecho de Autor y su Reglamento, estando
de acuerdo en gque los derechos de propiedad intelectual o
industrial derivados del presente instrumento juridico
corresponderan a la parte que lo haya producido o a ambas en
preporcidén a sus aportaciones.

En consecuencia, “LAS PARTES” asumirdn frente a terceros, la
responsabilidad que a cada una corresponda.

Ninguna de “LAS PARTES” podrd utilizar la marca, logotipo, emblema
© signos distintivos de la otra en publicaciones, ni programas,
si antes no estd autorizado o expresamente convenido por escrito

entre las “PARTES”.

En el caso de que se deriven publicaciones conjuntas de diversa
indole por la ejecucién del proyecto, se entiende que tanto los
registros de coproduccidn como su difusién se realizardn de comun

acuerdo.

SEXTA. CONFIDENCIALIDAD. "“LAS PARTES” acuerdan que cualquier
informacién que se reciba en relacién con el presente Convenio,
incluyendo el resultado de los trabajos desarrollados
conjuntamente, no puede ser divulgada ni transferida a terceros
sin el acuerdo previo y por escrito entre “LAS PARTES”, quedando
exentas de tal obligacién si la informacién es del dominio publico
o les es proporcionada por un tercero sin relacidén con este

Convenio.

Asimismo, “LAS PARTES” se obligan a adoptar las medidas necesarias
y procedentes a efecto de exigir al persoconal gue participe en la
realizacién de actividades derivadas de este convenio o de
convenios, acuerdos o contratos especificos que se formalicen, la
maxima discrecién y secreto profesional con respecto a cualquier
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notificando por escrito a la contraparte, por lo menos con 30 dias
naturales de anticipaciédn a la terminacién. En tal caso “LAS
PARTES” tomardn las medidas necesarias para evitar dafios o
perjuicios tanto a ellas como a terceros, obligandose a llevar a
buen término los programas de actividades que en ese momento se
encuentren en desarrollo Y haciendo las liquidaciones
correspondientes, conforme al programa de actividades convenidas.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES. Este instrumento podra ser
modificado o adicionade por acuerdo de “LAS PARTES”, debiendo
hacerlc mediante escrito, gue formard parte de este instrumento
para su cumplimento, a partir de la fecha de su firma.

DECIMA CUARTA. COMUNICACIONES. Las comunicaciones referentes a
cualquier aspecto de este Convenio deberdn dirigirse por escrito,
con acuse de recibo, a los domicilios que correspondan serialados
en el apartado de declaraciones del presente instrumento.

Los cambios de domicilio que efectien “LAS PARTES” deberan
notificarse dentro de los 5 (cinco) dias  habiles previos a la
fecha del cambio, en caso contrario no se considerara como
efectuado el cambio y cualquier notificacién se entendera como
debidamente realizada cuando se envie al domicilio originalmente

declarado.

DECIMA QUINTA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS. Este convenio es
producto de la buena fe, no existiendo error, dolo o algun vicio
del consentimiento a la firma de este, por lo que, los conflictos
que lleguen a presentarse en cuanto a su interpretacién,
formalizacién y cumplimiento serdn resueltos de comin acuerdc por
“LAS PARTES”. Si por alguna circunstancia no logran resolver los k-
conflictos, se sujetardn a la jurisdiccién y competencia de los
Tribunales competentes con circunscripcién en la ciudad de Xalapa-
Enriquez, Veracruz de Ignacio de 1la Llave, renunciando a la
competencia y jurisdiccidén que pudiera corresponder con relacién
a su domicilio actual o futuro.

DECIMA SEXTA. TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION
DE DATOS PERSONALES. “LAS PARTES” se comprometen a guardar estricta
confidencialidad durante la wvigencia del presente Convenio, en
relacion con la informacién que se derive de su objeto; por lo que
dicha informacién no puede ser divulgada ni transferida a terceros,
sin el acuerdo previo y por escrito de las otras y para el caso
de la divulgacién de la misma al publico en general, ésta se haréa
en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, por la
Ley de Proteccidén de Datos Personales en Posesién de Sujetos

Obligados para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y, en
general, todas las disposiciones relativas y aplicables. Asimismoz/%//
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