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En seguimiento al numeral 20, fraccion V del Protocolo para la Prevencion, Atencion
y Sancion del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual en la Administracion Publica
Estatal, en lo relativo al informe de casos de hostigamiento sexual y acoso sexual,
se colabora en la actuacion sobre la informacion de casos, fechas, canalizacion,
numero de expediente, casos de acompafiamiento, fecha de ratificacién de la
denuncia, asi como el estado que guardan dichos casos reiterando la cero tolerancia

al Acoso y Hostigamiento Sexual.

Con el objetivo de apoyar y dar seguimiento a 5 jévenes estudiantes, en el Programa
“TALENTUM MUJERES CIVITAS 2021”, se coadyuva en el programa
extracurricular que busca mediante sesiones ayudar a los estudiantes a identificar
su autoestima, mediante la resolucion del reto Talentum, que permite a nuestros

jovenes desarrollar su liderazgo, contribuyendo a prevenir la violencia de género.
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Coadyuvar en la solicitud de apertura de la estructura programatica de la actividad
institucional 470 — Igualdad de Género para el ejercicio 2022 con la finalidad de dar
cumplimiento a la politica de igualdad entre mujeres y hombres y del acceso a una

vida libre de violencia y los marcos normativos.

La apertura de la estructura programatica de la AIT 470 igualdad de género permite
sensibilizar formalmente las acciones de la planeacion en el programa PATINV que

ya ejecuta esta Unidad de Género.
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Captura de la Mesa de Trabajo virtual con el Instituto Veracruzano de
las Mujeres y Secretaria de Finanzas y Planeacion de Veracruz

entorno al presupuesto de las Unidades de Género

En el marco de nuestro Modelo Institucional de Igualdad de Género, cuyo principal
objetivo es que todas y todos los miembros de nuestra comunidad, convivan en un
contexto educativo y laboral libre de todas las formas de discriminacion y violencia

para el logro de una educacion inclusiva y de calidad.

Se llevo a cabo en coordinacién con la Direccion de Vinculacion y Prevencion de la
Secretaria de Seguridad Publica, la presentacion y estreno nacional de la obra de
teatro titulada “No lo Llames Amor”, todo esto con la premisa de prevenir que una
adolescente se embarace es una cuestion de Derechos Humanos y es la llave para

acceder a muchos otros derechos, como el derecho a la salud, a continuacion



estudiando, a tener mejores oportunidades laborales, y a que todas las nifias y
adolescentes no existen limites, desarrollen su liderazgo y sean mujeres

triunfadoras en su vida futura.
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PREVENCION  VINCULACION

Fotografia de la obra de teatro “No Lo Llames Amor” en coordinacion
con la Direccién de Vinculacion y Prevencion de la Secretaria de
Seguridad Publica en el Plantel Xalapa.

Fotografia del elenco la obra de teatro “No Lo Llames Amor” y
personal de la Direccién de Vinculacién y Prevencién de la Secretaria

de Seguridad Publicay de la Direccién General en el Plantel Xalapa.



Fotografia de la inauguracién la obra de teatro “No Lo Llames Amor”
con autoridades de la Direccion de Vinculacion y Prevencion de la
Secretaria de Seguridad Publica y de la Direccién General en el

Plantel Xalapa.
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Fotografia de la inauguracion la obra de teatro “No Lo Llames Amor”
con autoridades de la Direcciéon de Vinculacion y Prevencion de la
Secretaria de Seguridad Publica y de la Direccion General en el

Plantel Xalapa.



Destaco dicha campafa anteriormente expuesta fue reforzada en la semana de
induccioén a través de un video difundido en nuestras redes institucionales a toda

nuestra comunidad.

Fotografia de la grabacion de la campafia de la semana de induccién.
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En base a nuestro Programa Anual de Trabajo para la Igualdad y No Violencia, que
permitié en el afio 2021, el cumplimiento de la Igualdad y no violencia, determinando
acciones prioritarias y mismas que se llevaron a cabo en nuestro Colegio con las

tres premisas:

I. lgualdad;
[I.  No Violencia;

lll.  Prevencion, Atencién y Sancién del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual.

Asi mismo, dicho afio nos permitio transversalizar e institucionalizar las acciones de
igualdad entre mujeres y hombres, asi como proteger y garantizar los derechos

humanos entre nuestros cinco grupos de interés.

ACCIONES 2021

TALLERES DERECHOSI SEXUALES MASCULIINIDADES GENERO Y DEREICHOS HUMANOS
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PLATICAS MALTRA'II'O SUTIL CULTURA DIIEL SILENCIO CONTRA LA MUJER
|



Esta Unidad de Género fortalecié su capacidad para comprender e identificar el
Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual en nuestro entorno laboral, apoyando
activamente en la deteccion, prevencion, atencién en conformidad con las
disposiciones enmarcadas en el Protocolo para la Prevencién, Atencion y Sancién

del Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual en la Administracion Publica Estatal.

Toma de Protesta e Instalacion del Comité de Igualdad en el Plantel San Andrés Tuxtla

Toma de Protesta e Instalacion del Comité de Igualdad en el Plantel Gonzalo Aguirre Beltran



Toma de Protesta e Instalacion del Comité de Igualdad en el Plantel Tuxpan
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Cartel promocional del Evento "Mujeres Transformandose en Grande"
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Foto oficial de las y los participantes representantes de los cinco grupos de
interés de la comunidad Conalep del conversatorio "Mujeres
transformandose en Grande"

Foto del evento de las y los participantes representantes de
los cinco grupos de interés de la comunidad Conalep del
conversatorio "Mujeres transformandose en Grande"
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Captura de pantalla de la participacion en el evento del IVM
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Nombre del Indicador

de de v para
promover la Igualdad de Género y Ia Prevencién de la ~

Viclencia al interior de la APE realizados

- Capacitacién cursos, talleres,

ponencias
i Sensibilizacién: campanas de difusion,
1 platicas, conferencias

Formacién: seminarios, diplomados

: Unicamente se incluirdn aquellas que estén § 5 on el PATI

Captura de pantalla de la participacion en el evento del IVM
De su exposicion
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Captura de pantalla de la participacion en el curso “Género y Derechos
Humanos” por parte de la Secretaria de Finanzas y Planeacién.
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Captura de pantalla de la participacidén y asistencia en la capacitacion
de la Cédula de Atencion del Médulo de Hostigamiento Sexual y
Acoso Sexual del BANESVIM y su plataforma.

m m—com A ‘\_{5_\52

TR AR O LA N A Y TR A
AR o TATA

Oficio de Convocatoria para la participacion en el curso virtual “Proteccion
de Datos Personales e Informaciéon Confidencial de los procedimientos
para la Atencion y Seguimiento de los casos de Hostigamiento Sexual y
Acoso Sexual en la APE realizado por el IVAI.
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Estudiante participante:

Guadalupe Ramirez Berdejo
CONALEP Plantel Potrero 103

MARTES 9 DE MARZO /16
Jde FacebookLive: htt ac
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Cartel oficial realizado por SPINNA de la participacion de la Alumna
Guadalupe Ramirez Verdejo.
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Conalep Veracruz esta con Guillermo 224
Arévalo.
25 ene - D

En tiempos de Sana Distancia, conviene también
ejercerla con todas aquellas vertientes que tiene
la violencia y que se acentdan hacia las mujeres.

Cartel de difusion correspondiente el mes de enero sobre la campafia masiva de
sensibilizacidn y concientizacion de la erradicacion de la violencia contra las mujeres.

Conalep Veracruz =
25 feb - &

En el #DiaNaranja reiteramos nuestro
compromiso por la erradicacidon de toda clase
de #violencia contra la #mujer, asi como por la
educacion como la ma... Ver mas
=1
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Cartel de difusidon correspondiente el mes de febrero sobre la campafia masiva de
sensibilizacidn y concientizacion de la erradicacion de la violencia contra las mujeres.

Conalep Veracruz esta con Guillermo e
Arévalo.
25 mar - S

En el #DiaNaranja, nos sumamos a la iniciativa
mensual para recordar diariamente que
cualquier forma de violencia contra ninas,
jovenes y mujeres, agr... Ver mas

conalep

Veracruz

ante! 358 Cordoba
Cartel de difusiéon correspondiente el mes de marzo sobre la campafia masiva de
sensibilizacidn y concientizacion de la erradicacion de la violencia contra las mujeres.

Al Funcionariado Publico de CONALEP:

Por este conducto, confirmamos su inscripcién
al Taller de Actualizacion de la "Cédula de
Seguimiento a las Acciones y Programas
Publicos para Incorporar la Perspectiva de
Género y de Ninez y Adolescencia”, misma que
se realiza en coordinacién con la Contraloria
General del Estado y la Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal de Proteccidén Integral de
Nifias, Nifnos y Adolescente . Dicha actividad se
realizara el dia 13 de abril de 10:00 a 14:00
horas, a travées de la Plataforma virtual
"Videoconferencias TELMEX" conectandose a
la hora indicada, a traves del link

o con el ID de reunion:
ademas de incluir su nombre de usuaria(o),
como a continuacién se describe (es
importante que ingrese con el nombre de
usuario asignado, toda vez que con €l se
realizara el pase de lista para la emisién de sus

constancias):

Captura del correo recibido por el Instituto Veracruzano de las Mujeres con el
enlace para el taller de actualizacion de la “Cédula de Seguimiento de las Acciones
y Programas Publicos para Incorporar la Perspectiva de Género y de Nifiez y
Adolescencia.



Nombre completo Nombre de Usuaria(o)
144- CONALEP
Elizabeth Fernandez
145- CONALEP Silvia
Gonzalez
146- CONALEP Maria
Cervantes
147- CONALEP Karina
Vvazquez=
148- CONALEP Marysol
Flores
149- CONALEP Marisol
Osorio
150- CONALEP Angel
Ortega

Elizabeth Fernandez Méndez

Silvia Elizabeth Génzalez Ruiz

Maria del Carmen Cervantes Luna

Karina Vazquez Carmona

Marysol Flores Martinez

Marisol Osorio Gabriel

Angel Amador Ortega Romero

Importante:
1.- Revisar el nombre que recibimos en su registro
plasmado en la tabla, ya que sera
constancias. De tener alguna observacidn, realizarlo via
correo electronico a mas tardar el dia de la
capacitacion.
2. - Quienes se conecten en sus lugares de trabajo, les
Pedimos instalen la plataforma Videoconferencias
Telmex y por favor soliciten los permisos de acceso a su
area de informa a correspondiente, para que la red no
bloquee la conexion a la plataforma.
3. Favor de ingresar con camara encendida y manteneria
de ese modo en todo momento.

el que se use para sus

Captura del correo recibido por el Instituto Veracruzano de las Mujeres con el
enlace para el taller de actualizacion de la “Cédula de Seguimiento de las Acciones
y Programas Publicos para Incorporar la Perspectiva de Género y de Nifiez y
Adolescencia.

DEL IVM: Vo.Bo PATINV CONALEP

Estimado Lic. Angel Amador Ortega Romero

Jefe de la Unidad de Género del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Veracruz.

Sirvase el presente para informarle gue con fundamento en la Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz Art. 14
8is Fraccionas 1, IV y VIIL 2n &l marco ée |2z stribuciones conferidas en 2l Art. § de |z Ley 613 por |z cusl ze crez ests Instituto y en
cumplimiento a las paliticas de Igualdad y demds marcos narmativos en el estado, me permito hacerle llegar el oficio
No.IVM/DG/SUBVIYFM/0850/2021 por =l cual 5= le da =l Visto Bueno 2 su Programa Anual de Trabzjo para I3 Igualdad y No Violencia de syl
Entidad.

€1 siguiente paso, es la publicacién de su PATINV firmado por la persona titular de su Entidad an Ia pégina oficial institucional, en un lugar
visible al inicio de la misma.

Sin atro particular resiba un cordial saluda.

Addy Maria Gomez

Encargada
Subdireccién de Vinculacién Institucional y Fortalecimiento Municipal
Instituto Veracruzano de las Mujeres

Calle José Maria Mata No. 2, Col, Centro, C.P. 91000

Tel 01(228) 817 0789 y 817 1009 Ext. 1304

Captura del correo recibido por el Instituto Veracruzano de las Mujeres con el
oficio del VO.BO del PATINV 2021 de nuestro Colegio.
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Oficio No. IVM/DG/SUBVIyFM/0526/2021
Aszunto: Azezoria PATINV
Xalapa, Ver., 13 de abril de 2021

ING. ANGEL AMADOR ORTEGA ROMERO
TITULAR DE LA UNIDAD DE GENERO DE CONALEP
PRESENTE

Con fundamento on la Loy para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el estado
de Veracruz Art.
conferid.

que se Instruy.

de 1 " is i 1a elaboracién del
Programa Anual de Trabajo para fortalecer Ia Igualdad de Género de su Entidad v al
trabajo coordinado con este Instituto, =e le convoca a una asosoria para of dia 16
de abril a las 16:00 hrs a través de la plataforma Videoconferencias Telmex, con
1a de 1as i de su g Anual de Trabajo
para la Igualdad y No Violencia (PATINV) para que este pucda sor ya publicado
en el portal ofictal de su Institucién.

Derivado de lo anterior, solicitamos amablemente tenga a blen hacernos liegar al
sientoudg@amail.com a mas tardar of dia 15 de abrl,
datos de registro y de considerario necesario de
ta & su Unidad, reiterando que en usted recae la
articulacién de la politica en materia de igualdad al interior de su Entidad.

Sin otro particular me permito enviarle un cordial salude, sgradeciéndole
colaboracién y compromiso. = i

Y Poitan Piican e e = hars s

Participa respondiendo Ia encuesta
nacional sobre percepclién de derechos
humanos v disefia el futuro. i<on tu
participacion. estamos construvendo v
fortaleciendo la Cultura de Paz v los
Derechos Humanos!

Tus opinicones son necesarias v vallosas
Ppara ejercer tus derechos.

iResponde | encuesta!l

http ,Iconulep.cndh.org.mxl

EDUCACION PN

Cartel promocional de la encuesta nacional de Cultura de Paz y Derechos
Humanos.



Capacitacién:

Transversalizacion de la

Perspectiva de Género en

la Metodologia del Marco
Logico.

FAM-IEEV; FAM-DIF; FAETA-CONALEP; FAETA-IVEA

Audio

Captura del curso “Transversalizacion de la Perspectiva de Género en

Metodologia del Marco Légico”

Conalep Veracru=z

25 abr. - &

En el #DiaNaranja Conalep VVeracruz expresa

sSu compromiso por la erradicacidn de
cualquier forma de violencia contra las ninas,

. Ver mas

conalep
Verscre=

compartido €3

a4z veces

() comentar o> Compartir

adwp e gusta
4,365 personas alcanzadas
> f Promocionar publicaci

Captura de la difusion de material en las redes institucionales del Colegio,
referente a la campaiia UNETE — DiA NARANJA.




Conalep Veracru=z
25 may. - &S

En el #DiaNaranja, Conalep Veracruz pone
enfasis en el desarrollo de competencias y
destrezas que colaboren al ejercicio de una...
Ver mas

conalep

Veracro=

Plantel 105 Potrerc
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O a7 34 veces compartido G
o> Me gusta D comentar o> Compartir

3,601 personas alcanzadas = =
> Promocionar pub

Captura de la difusion de material en las redes institucionales del Colegio,
referente a la campaiia UNETE — DiA NARANJA.

Conalep Veracru=

2S5 jun. - S
Hoy es viernes y es #DiaNaranja, la fecha
indicada para unir esfuerzos, hacer alianzas y

poner sobre la mesa los temas de equida... Ver
mas

O =22 18 veces compartido G
o> Me gusta D comentar £ Compartir

1.714 personas alcanzadas
>

Promocionar publi

Captura de la difusion de material en las redes institucionales del Colegio,
referente a la campaiia UNETE — DiA NARANJA.



onalep Veracruz
24 jun a las 3:52 p. LD

En Conalep Veracruz nos regimos por el valor de
la #EquidadDeGénero como un elemento
transversal para la toma de decisiones, la
operacion y la proyeccion de nuestro
subsistema. Tanto es asi, que contamos con
una Unidad de Género que vigila, fomenta,
alienta y orienta sobre estos temas y que trabaja
para el empoderamiento de la imagen y el papel
de la mujer desde el alumnado, el profesorado y
la dimensiéon de las y los empleados en oficinas
v planteles de nuestro Colegio.

Valores

, conalep

Veracru=

“EnNn Conalep Veracruz nos regimos por el valor de
la Equidad de Género como un elemento transversal
para la torma de o a2 operacion v
la proyec = tro subsisterma. ”

I EuIDAD DE |
L GENERO —

Captura de la difusion de material en las redes institucionales del Colegio,
referente a la discusion de los valores Conalep.
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i-lnoiion pbiares Cotios (Thc) we niEreaEa e brindea
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il s e i zus ral. =
sus metas y la po:zb:nhdud de clcanzarlas. En estos tiempos de
resguardo 6s Una excelents opcitn para conocer o olras jGvenes
= do diforentos lugaras del pais, asi como puars
par on espacios de didloge y diacusién aatimulonie y
seguros con reconocidas expertas y experios en ciencias
sociales y ofras disciplinas, acompanadas de 1ulores
veres con allos copocidades de liderazaeo.

sPor qué es una ed
especial?

Porgue se lrala de un programa extracurricular
en linea y . en el que sélo

requicres invertir un par de horas por las tardes

algunos dias a la semana durante 3 meses.

32Qué me ofrece?
lolleres pare desarrollar habilidades

Tendras sosi
ettt e s Erer e b o Gl it o e B A red el e Ao F s el
cultural y pro a una red de personas talentosas on la que
zo incluyen nuestras y egrose s do edici de la familia
Talentumn: también, tendras ol acompanamiento de jdvenes universitarios para guiarte en
este proceso.

Requisitos
- Ser mujer enlre 15 y 17 anos.
« Estar estudiande nivel medio supsrior (bachilleraio o equivalente) on una nstitocisn

5 dentre del pais

sponibilidod de 5 a 7 pm para conectarte o las actividades .

valguiera de los 32 esiodos del pais

Comprometere o finalizor =l programa y asistic a todas las sesiones.

Contar con acceso a infermet.

Completar antes del 8 d

hHps://talant i

Ve

1o, ol registro an linea en la pagina:
ol i i

oste
=

Financiamiento
El programa no tiene ningun costo para las alumnas seleccionadas. TMC se
financia con el apoye del Institute Nacional Elactoral y el frabaio colaborative

del PIPE-CIDE.

Convocatoria TALENTUM MUJERES CIVITAS 2021
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Mesa de Trabajo para

asignar el presupuesto del
Anexo XVII de las
Unidades de Género.

SEFIPLAN-DGPP & IVM-SVIFM

Chat de Grupo
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Captura de la Mesa de Trabajo virtual con el Instituto Veracruzano de
las Mujeres y Secretaria de Finanzas y Planeacion de Veracruz

entorno al presupuesto de las Unidades de Género

~ conalep

Veracruz

NO LO LLAMES

AMOR.

| PUESTA EN ESCENA |

PREVENCION  VINCULACION

Fotografia de la obra de teatro “No Lo Llames Amor” en coordinacion
con la Direccién de Vinculacion y Prevencion de la Secretaria de

Seguridad Puablica en el Plantel Xalapa.



Fotografia del elenco la obra de teatro “No Lo Llames Amor” y
personal de la Direccién de Vinculacién y Prevencion de la Secretaria
de Seguridad Publicay de la Direccion General en el Plantel Xalapa.

Fotografia de la inauguracién la obra de teatro “No Lo Llames Amor”
con autoridades de la Direccion de Vinculacion y Prevencion de la
Secretaria de Seguridad Publica y de la Direccion General en el

Plantel Xalapa.
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Fotografia de la inauguracién la obra de teatro “No Lo Llames Amor”
con autoridades de la Direccion de Vinculacion y Prevencion de la
Secretaria de Seguridad Publica y de la Direccién General en el

Plantel Xalapa.

Fotografia de la grabacion de la camparia de la semana de induccién.



Conalep Veracruz ees
25 oct. 2021 - S

Hoy #DiaNaranja, ocasion para recordar que la
violencia tiene muchas formas e intensidades que
No la disculpan, Nni la justifican: y de seguir... Ve

mas

ormparticdo

gusta ompartir

2.298 personas alcanzadas
Promocionar public

Captura de la difusion de material en las redes institucionales del Colegio,
referente a la campaiia UNETE — DiA NARANJA.

DNAL DE LA NO
LAS MUJERES Y
INAS

MESA DE
REFLEXION

RED PARTICIPATIVA

25 DE
NOVIEMBRE
2021

Cartel Promocional de la Mesa de Reflexion referente a la Conmemoracion del
Dia 25 de Noviembre Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra

la Mujer denominada “Cultura del Silencio” en el Plantel “Manuel Maples Arce”
de Papantla.




PLANTEL MANUEL RIVERA
CAMBAS

STRACION: MARISOL CLEMENTE RODRIOUEZ GRUPD 10

MALTRATO SUTIL

MTRA. BLANCA JIMENA SALCEDO
MTRA. YULI POZOS

MIERCOLES 24 NOV AUDITORIO DEL PLANTEL 11 HRS

Cartel Promocional de la Platica referente a la Conmemoracion del Dia 25 de
Noviembre “Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia contra la Mujer
en el Plantel “Manuel Rivera Cambas”, denominada “Maltrato Sutil”.

Foto de la Actividad de Difusién y concientizacion referente a la campafia UNETE
— DiA NARANJA y al Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia Contra la
Mujer.



Foto de la Actividad de Difusién y concientizacion referente a la camparia UNETE
- DIA NARANJA y al Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia Contra la
Mujer en el Plantel Potrero.
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Foto de la Actividad de Difusién y concientizacién referente a la campafia UNETE
— DiA NARANJA y al Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia Contra la
Muijer en el Plantel Potrero.
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Cartel Promocional de la Platica referente a la Conmemoracion del Dia 25 de
Noviembre “Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la Mujer
en el Plantel “Manuel Rivera Cambas”.

Foto de la Actividad de Difusién y concientizacién referente a la campafia UNETE
— DiA NARANJA y al Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia Contra la
Muijer en la Direccion General.



Foto de la Actividad de Difusién y concientizacion referente a la campafia UNETE
- DiA NARANJA y al Dia Internacional de la Eliminacién de la Violencia Contra la
Muijer en la Direccion General.
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Patricia Eug--.

Captura del curso “Transversalizacion de la Perspectiva de Género en la
Metodologia del Marco Légico” con el IVV y la Direccion General del Sistema
Estatal de Planeaciéon de SEFIPLAN.
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El Dia Internacional para la eliminacion de la
violencia contra la mujer nos compromete desde el
trabajo educativo a generar un clima de ... Ver mas
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OO Farid Scott y 52 personas mas
o> Me gusta (O comentar

1,995 personas alcanzadas >

Captura de la difusion del Video en las redes institucionales del Colegio, referente
a la campaiia UNETE — DIA NARANJA y al Dia Internacional de la Eliminacién de la
Violencia Contra la Mujer.



