GOBIERNO DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

VERACRUZ SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION

Dependencia o entidad:
Nombre del Programa:
Objetivo Sectorial:
Beneficiarios del Programa:

GOBIERNO DEL ESTADO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

DIRECCION GENERAL DEL CONALEP EN EL ESTADO DE VERACRUZ

7 EDUCACION DE CALIDAD: CLAVE DE LA PROSPERIDAD

1 BRINDAR EDUCACION DE CALIDAD EN TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES ATENDIENDO LA NECESIDAD DE LOS ALUMNOS
Alumnos técnicos bachiller.

MATRIZ DE INDICADORES 2015

INDICADORES
RESUMEN NARRATIVO - MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA FRECUENCIA
Asegurar la mayor cobertura
educativa a nivel Media Superior, (Matricula total del nivel
para contribuir con la ) Educacion Media Anuario Estadistico de la SEV /
. . Tasa de cobertura del nivel . , . . .
FIN productividad nacional e . . . Superior/Numero de jévenes Anual Censo Nacional de Poblacion y
. . . ensefianza media superior . .
incrementar la calidad de vida de entre 15y 19 afios del Estado de Vivienda de INEGI.
los estudiantes del Estado de Veracruz) ¥*100
Veracruz.
Numero total de egresados
Porcentaje de eficacia de ( . i & Reporte de Alumnos Titulados
. . titulados/Numero total de Anual -
titulacion egresados)*100 Emitido por el SAE.
Formar Profesionales Técnicos g La poblacion estudiantil
Bachiller acordes a los concluye sus moédulos,
PROPOSITO requerimientos del sector muestra interés en titularse y
productivo mediante un Modelo cumple con todos los
Integral. (Numero total de egresados de la requisitos.
misma generacion/Alumnos de Reporte de Alumnos Egresados
Porcentaje de eficiencia terminal & ] / . Anual p . g
nuevo ingreso de la misma Emitido por el SAE.
generacion)*100
[C1] Atendencidn a la demanda de ) .
. Porcentaje de alumnos Se cuenta con la suficiente
la juventud veracruzana de L (Alumnado con beca Reporte de Alumnos Becados por| . -
COMPONENTE 1 » beneficiados con algunabeca | .= ) Anual disponibilidad presupuestal
obtener una educacién A institucional/Matricula total)*100 el SAE.
] L. institucional para el pago de las becas.
profesional técnica.
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Dependencia o entidad:
Nombre del Programa:
Objetivo Sectorial:
Beneficiarios del Programa:

GOBIERNO DEL ESTADO

PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS

DIRECCION GENERAL DEL CONALEP EN EL ESTADO DE VERACRUZ

7 EDUCACION DE CALIDAD: CLAVE DE LA PROSPERIDAD

1 BRINDAR EDUCACION DE CALIDAD EN TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES ATENDIENDO LA NECESIDAD DE LOS ALUMNOS
Alumnos técnicos bachiller.

MATRIZ DE INDICADORES 2015
INDICADORES

RESUMEN NARRATIVO a MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
INDICADOR FORMULA FRECUENCIA
El alumnado concluye
L . Reporte de  Alumnos con| . ) Y
[C2] Servicios educativos de . ., . ~, satisfactoriamente sus
] , Porcentaje de reprobacion (Alumnos reprobados/Matricula Resultados de Evaluacion no . . .
COMPONENTE 2 calidad en base a la operacion de N Anual L . |estudios, realiza  practicas
L, escolar total)*100 Competentes al Término del Ciclo . .
nuestro modelo académico. profesionales y recibe
Escolar. ,
preceptorias.
Docente evaluado que obtuvo
. Porcentaje de docentes evaluado ( e, q . La poblacién estudiantil y el
[C3] Calidad del Modelo e .. L. calificacion minima Reporte del PEVID de parte de . .
COMPONENTE 3 . . que obtuvo calificacién minima . . . Anual [ personal administrativo
Académico del Colegio. . satisfactoria/Numero total de Formacién Técnica. . .
aprobatoria en el PEVID N participa en las evaluaciones
docentes evaluados)*100
Trabajadores/as capacitados en Reporte de Trabajadores
[C4] Formacidn de capital humano " . ( ] J . / p' P . 20al Las empresas del sector
. Tasa de variacién de trabajadores| el ejercicio t / Trabajadores/as Capacitados del Area de L .
COMPONENTE 4 para el beneficio del sector . . B Anual o, ) productivo firman convenio de
) capacitados capacitados en el ejercicio t-1)- Capacitacion y Evaluacién de L .
productivo. . capacitacién con el Colegio.
1*100 Competencias.

(Alumnas beneficiadas con alguna

[A1.C1] Becas institucionales a| Porcentaje de solicitudes de beca institucional/Total de

Reporte de Alumnos Becados por

Las alumnas conocen los

hombres. becas atendidas a hombres solicitudes realizadas por hombres

recibidas)*101

el SAE.

ACTIVIDAD A1C1 ) . . . ) . Anual requisitos para obtener una
mujeres. becas atendidas a mujeres solicitudes realizadas por mujeres el SAE. o
. beca institucional.
recibidas)*100
(Alumnos beneficiados con alguna los alumnos conocen  los
A2.C1] Becas institucionales a a Porcentaje de solicitudes de beca institucional/Total de Reporte de Alumnos Becados por
ACTIVIDAD A2C1 [ ] ) / Anual P P requisitos para obtener una

beca institucional.




GOBIERNO DEL ESTADO DE VERACRUZ DE IGNACIO DE LA LLAVE

VERACRUZ SECRETARIA DE FINANZAS Y PLANEACION

GOBIERNO DEL ESTADO PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
Dependencia o entidad: DIRECCION GENERAL DEL CONALEP EN EL ESTADO DE VERACRUZ
Nombre del Programa: 7 EDUCACION DE CALIDAD: CLAVE DE LA PROSPERIDAD
Objetivo Sectorial: 1 BRINDAR EDUCACION DE CALIDAD EN TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES ATENDIENDO LA NECESIDAD DE LOS ALUMNOS
Beneficiarios del Programa: Alumnos técnicos bachiller.

MATRIZ DE INDICADORES 2015

INDICADORES
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR FORMULA FRECUENCIA MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
Se cuenta con los
[A1.C2] Desarrollo de (Practicas tecnoldgicas . L. . . )
competencias habilidades de Porcentaje de practicas realizadas/Practicas tecnoldgicas Consolidado de Practicas|equipamientos e insumos
ACTIVIDAD A1C2 P v ) J P . & Trimestral Profesionales del Area  de|necesarios para el desarrollo
acuerdo a los planes y programas tecnoldgicas realizadas programadas de acuerdo a planes . )
. Formacion Técnica de las competencias vy
de estudio. y programas)*100 .
habilidades.

[A2.C2] Educacion integral de los (Preceptorias El personal encargado de

Porcentaje de preceptorias Reporte de Preceptorias del Area

ACTIVIDAD A2C2 alumnos para su desarrollo R realizadas/Preceptorias Trimestral ., . . prestar el servicio se encuentra
realizadas de Atencion Psicopedagdgica. ,
personal. programadas)*100 capacitado.
., (Cursos de capacitacion para
[A1.C3] Generacion de . . , Reporte de Cursos de|Se cuenta con presupuesto
. . Porcentaje de cursos de docentes realizados/Nimero de L,
ACTIVIDAD A1C3 oportunidades de actualizacién . L, Semestral Capacitacion para Docentes del{para cursos y personal
. capacitacion para docentes cursos de capacitacion para . D . . .
del personal docente del Colegio. Area de Formacién Técnica. capacitado para impartirlos.
docentes programados)*100
[A2.C3] Fortalecimiento de las (Numero de docentes con al
. ., o . La oferta de cursos de
competencias de los docentes| Porcentaje de docentes con al menos un curso de capacitacion Reporte de Docentes Capacitados L, )
ACTIVIDAD A2C3 L. ., . , Semestral ) . capacitaciéon resulta atractiva
para el desarrollo de su practical| menos un curso de capacitacion recibido/ Numero total de del Area de Formacion Técnica.

. al docente.
educativa. docentes)*100
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INDICADORES

FORMULA

FRECUENCIA

MEDIOS DE VERIFICACION

SUPUESTOS

ACTIVIDAD Al1C4

[A1.C4] Oportunidades de
formacion para los trabajadores
del sector productivo.

Tasa de variacion de cursos de
capacitacion al sector productivo

(Cursos de capacitacion
impartidos en el ejercicio t
/Cursos de capacitacion
impartidos en el ejercicio t-1)-
1*100

Anual

Reporte de Cursos de
Capacitacion Impartidos por el
Area de Capacitacién y Evaluacion
de Competencias.

Las empresas muestran interés
por evaluar en competencias a
sus empleados.

ACTIVIDAD A2C4

[A2.C4] Desarrollo de aptitudes de
los trabajadores del sector
productivo para aplicar
conocimientos y habilidades en
sus labores, con el objetivo de
alcanzar una mejora continua.

Tasa de variacion de evaluacion
de competencias

(Evaluaciones realizadas en el
ejercicio t / Evaluaciones
realizadas en el ejercicio t-1)-
1*100

Anual

Reporte de  Evaluacion de

Competencias

Las empresas muestran interés
por evaluar en competencias a
sus empleados. Promocion de
los servicios de evaluacion.

ACTIVIDAD A3C4

[A3.C5] Promocion de servicios de
capacitacion y evaluaciéon de
competencias que ofrece el
Colegio entre la poblacidn
objetivo.

Porcentaje de actividad de
promocion realizada

(Actividad de promocion
realizada/Actividad de promocion
programada)*100

Anual

Reporte de Actividades de
Promocidn de Capacitacion.

Se cuenta con los recursos
para llevarlo a cabo.




