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I.  Modelo Académico de Calidad para la Competitividad. 
1. Promoción de la Oferta Educativa. 

En el semestre de enero – junio la promoción de la oferta educativa se encuentra 
dividida en dos etapas, primero de manera presencial y redes sociales en los meses 
de enero a la primera quincena de marzo y posteriormente de manera virtual; durante 
la primera etapa se realizaron 150 visitas a escuelas secundarias atendiendo 12,180 
alumnos de tercer año de secundaria. También se llevaron a cabo visitas guiadas y 
participación en ferias de la oferta educativa de nivel educación media superior, como 
se muestra a continuación.  
 

 
“Promoción de la oferta educativa” 

Plantel  177 Poza Rica 
 

 
“Promoción de la oferta educativa” 

Plantel 244 Manuel Maples Arce – Papantla de Olarte 
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Durante la segunda etapa (segunda quincena de marzo a junio del año 2020), se 
llevó a cabo la “Campaña de Promoción de Oferta Educativa Virtual”, lo anterior 
motivada por las estrategias de aislamiento social por la contingencia sanitaria 
presente, en la cual se llevaron a cabo publicaciones en las redes sociales 
institucionales, actividades de perifoneo y uso de aplicaciones de mensajería 
Instantánea en cada uno de los 13 planteles, así como el acercamiento a los medios 
masivos de comunicación: radio y prensa, a continuación se ejemplifican: 
 

 
Foto. Promoción de la oferta educativa 

“Redes Sociales Dirección General” 
 

 
“Perifoneo en las comunidades de Vega de Alatorre” 

Plantel 320 Vega de Alatorre 
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“Fuente. Promoción de Oferta Educativa, presencia en la radio” 

Plantel 320  Vega de Alatorre 
 

Es importante señalar que se alcanzó un número de 295,747 impactos de la 
información del Colegio presente en las cuentas de Facebook de la dirección General 
y de los planteles del Estado, manteniendo el crecimiento constante en el número de 
impactos. 
 

 
“Foto: Congreso Internacional Perspectivas de la Educación Técnica y  

Tecnológica en los escenarios”  
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“Foto. Publicación de logros alumna Conalep Veracruz” 

Plantel 104 Juan Díaz Covarrubias 
 

 
“Foto: Publicación logros de alumnos Conalep - Veracruz” 

Plantel 252 Orizaba 

 

Asimismo, el Colegio Estatal se sumó a la iniciativa de la Subsecretaría de Educación 

Media Superior denominada Programa Emergente de la Oferta Educativa (PEOE), 

misma que proporciona información de cada uno de los subsistemas de Educación 

Media Superior tanto públicos como privados integrados desde una misma 

plataforma, asimismo en una segunda etapa proporcionará ayuda para aquellos 

jóvenes que no encuentren lugar en el nivel medio superior. 
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“Participación del Conalep dentro de la plataforma PEOE” 

 

 
“Geolocalización de los planteles Conalep Veracruz dentro de la plataforma PEOE” 

 

2. Población Escolar y Servicios Educativos. 
 
Matrícula General. 
 
El Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Veracruz, en este 
periodo escolar (febrero – julio 2020) 2.19.20, registró oficialmente una matrícula 
total de 8,718 alumnos, distribuida de la siguiente manera: 
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Matrícula General 2.19.20 

Cve. 
Plantel 2er 

Semestre 
4er 

Semestre 
6to 

Semestre 
Total 

Ubicación 

057 
Veracruz I 

349 259 224 832 
Veracruz 

058 
Don Juan Osorio López 

370 245 225 840 
Coatzacoalcos 

103 
Potrero 

105 102 96 303 
Atoyac 

104 
Juan Díaz Covarrubias 

182 163 137 482 
Hueyapan de Ocampo 

122 
Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán 

126 68 90 284 
Carlos A. Carrillo 

144 
Veracruz II 

319 204 176 699 
Veracruz 

162 
Manuel Rivera Cambas 

323 228 246 797 
Xalapa 

165 
Lic. Jesús Reyes Heroles 

259 225 175 659 
Tuxpan 

177 
Poza Rica 

451 329 338 1118 
Poza Rica de Hidalgo 

201 
Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas 

255 210 210 675 
San Andrés Tuxtla 

244 
Manuel Maples Arce 

236 173 167 576 
Papantla de Olarte 

252 
Orizaba 

534 444 400 1378 
Orizaba 

320 
Vega de Alatorre 

30 25 20 75 
Vega de Alatorre 

Total 3,539 2,675 2,504 8,718 

Fuente: Información extraída del Sistema de Administración Escolar (SAE). 
             Concentrado Matrícula Estatal 2.19.20 
 

Es importante destacar que la matrícula de 8,718, incluye 10 alumnos que fueron 
recuperados mediante las asesorías semestrales (3 de Tuxpan, 6 de Poza Rica de 
Hidalgo y 1 de Papantla de Olarte). Adicional se cuenta con 17 alumnos de 
incorporación, que no fueron considerados en la matrícula oficial, derivado de que 
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tenemos pendientes por parte de Oficinas Nacionales la autorización de 
equivalencias, portabilidades con el Sistema de Administración Escolar. 
 

 
Fuente: Tabla de Matrícula 2.19.20. 

 
Matrícula por Género. 
 
De los 8,718 alumnos matriculados en el periodo actual, 5,221 son hombres y 3,497 
son mujeres, de tal manera que un 59.89% de la población se encuentra compuesta 
por hombres y un 40.11% de la población por mujeres.  
 

 
Fuente: Información extraída del Sistema de Administración Escolar (SAE) 

Concentrado Matrícula Estatal 2.19.20 
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Tabla de Distribución de Matrícula por Género (2.19.20) de Planteles 

Clave 
Plantel Matrícula Matrícula Total de 

Alumnos 

% 
Matrícula 

% 
Matrícula 

Ubicación Hombres Mujeres Hombres Mujeres 

057 
Veracruz I 

667 165 832 80.17% 19.83% 
Veracruz 

058 
Don Juan Osorio López 

541 299 840 64.40% 35.60% 
Coatzacoalcos 

103 
Potrero 

166 137 303 54.79% 45.21% 
Atoyac 

104 
Juan Díaz Covarrubias 

278 204 482 57.68% 42.32% 
Hueyapan de Ocampo 

122 
Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán 

143 141 284 50.35% 49.65% 
Carlos A. Carrillo 

144 
Veracruz II 

421 278 699 60.23% 39.77% 
Veracruz 

162 
Manuel Rivera Cambas 

398 399 797 49.94% 50.06% 
Xalapa 

165 
Lic. Jesús Reyes Heroles 

311 348 659 47.19% 52.81% 
Tuxpan 

177 
Poza Rica de Hidalgo 

635 483 1118 56.80% 43.20% 
Poza Rica 

201 

Dr. Guillermo Figueroa 
Cárdenas 330 345 675 48.89% 51.11% 

San Andrés Tuxtla 

244 
Manuel Maples Arce 

306 270 576 53.13% 46.88% 
Papantla de Olarte 

252 
Orizaba 

979 399 1378 71.04% 28.96% 
Orizaba 

320 
Vega de Alatorre 

46 29 75 61.33% 38.67% 
Vega de Alatorre 

Total 5,221 3,497 8,718 59.89% 40.11% 
 

 

 

Fuente: Información extraída del Sistema de Administración Escolar (SAE) 

Concentrado Matrícula Estatal 2.19.20 
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Matrícula por Carrera. 
 
El Colegio Estatal en el período 2.190.20, tiene una oferta académica de 15 carreras 
de profesional técnico bachiller estructuradas en las 7 áreas disciplinares que 
conforman la oferta educativa, la matrícula actual se encuentra distribuida en las 
carreras de la siguiente manera:  
 

Matrícula por Carrera (2.18.19 febrero – julio 2018) 

Área Carrera 
Matrícula 
2.19.20 

Contaduría y Administración 

Administración 567 

Asistente Directivo 294 

Contabilidad 330 

Subtotal 1,191 

Electricidad y Electrónica 

Electricidad Industrial 209 

Mantenimiento de 
Sistemas Electrónicos 

362 

Subtotal 571 

Mantenimiento e Instalación 

Electromecánica 1,494 

Motores a Diésel 507 

Refrigeración y 
Climatización 

184 

Subtotal 2,185 

Procesos de Producción y 
Transformación 

Máquina Herramienta 236 

Química Industrial 456 

Subtotal 692 

Tecnologías de la información 

Informática 2,216 

Soporte y 
Mantenimiento de 
Equipo de Cómputo 

543 

Telecomunicaciones 226 

Subtotal 2,985 

Turismo 
Hospitalidad Turística 470 

Subtotal 470 

Salud 
Enfermería General 624 

Subtotal 624 

Total 8,718 
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En el periodo febrero – julio 2020 (2.19.20), se puede observar que la preferencia 

por áreas disciplinares es como a continuación: 

 Contaduría y administración (13.66%). 

 Electricidad y electrónica (6.55%). 

 Mantenimiento e Instalación (25.06%). 

 Proceso de producción y transformación (7.94%). 

 Tecnologías de la Información  (34.24%). 

 Turismo (5.39%). 

 Salud (7.16%). 

 
Indicadores Educativos. 
 

Proceso de Admisión 2020. 
 
Ante la emergencia sanitaria causada por el virus SARS-CoV2 y atendiendo a las 
instrucciones de las autoridades de gobierno, salud y educación en sus distintos 
niveles, se realizaron ajustes al proceso de admisión para aplazarlo en el periodo 
comprendido del 12 al 16 de octubre del presente año; es importante mencionar que 
podrían continuar las reprogramaciones de fechas con base en el estado que se 
encuentre el semáforo epidemiológico en el Estado de Veracruz. 
 
Como resultado de la promoción de la oferta educativa, se presenta el avance de 
entrega de fichas de admisión, para aspirantes a nuevo ingreso al Colegio, como se 
detalla en la siguiente tabla: 
 

Proceso de Admisión 2020 para el periodo escolar 1.20.21 
(Corte al 30/06/2020) 

Cve. 
Plantel 

Ubicación 
Fichas 

Asignadas 
Fichas 

Entregadas 
Fichas por 
entregar 

057 
Veracruz I 

480 385 95 
Veracruz 

058 
Don Juan Osorio López 

480 382 98 
Coatzacoalcos 

103 
Potrero 

180 144 36 
Atoyac 

104 
Juan Díaz Covarrubias 

250 151 99 
Hueyapan de Ocampo 

122 
Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán 

230 228 2 
Carlos A. Carrillo 

144 Veracruz II 440 440 0 
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Veracruz 

162 
Manuel Rivera Cambas 

330 196 134 
Xalapa 

165 
Lic. Jesús Reyes Heroles 

470 403 67 
Tuxpan 

177 
Poza Rica 

600 600 0 
Poza Rica de Hidalgo 

201 
Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas 

360 341 19 
San Andrés Tuxtla 

244 
Manuel Maples Arce 

280 264 16 
Papantla de Olarte 

252 
Orizaba 

800 788 12 
Orizaba 

320 
Vega de Alatorre 
Vega de Alatorre 

100 43 57 

Totales 5,000 4,365 635 
Fuente: Control Estatal de entrega de Fichas 2020 

 
Lo anterior representa un avance de entrega de fichas de un 87.30% al 30 de junio 
del presente. 
 

 
Fuente: Control Estatal de Admisión 2020. 

 
Es importante mencionar que en el caso de aprobarse las solicitudes para la 
ampliación de la oferta educativa y la creación de planteles en el Estado de Veracruz 
por parte del Comité Dictaminador de la Oferta Educativa del sistema Conalep, se 
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gestionará ante el CENEVAL A.C. un estimado de 600 folios adicionales para la 
aplicación del examen diagnóstico correspondiente. 
 
Índice de Transición General. 

El avance del índice de transición general estatal del periodo febrero – julio 2020 
(2.19.20), con el periodo agosto 2019 – enero 2020 (1.19.20), es de 95.1% en 
comparación con el resultado de los indicadores de años anteriores, como se 
muestra a continuación: 
 

Índice de Transición General Estatal  
(1.19.20 a 2.19.20) 

Transición 
Matrícula 

(1°, 3° y 5°) 
Matrícula 

(2°, 4° y 6°) 
%Transición 

%Abandono 
escolar 
General 

2015-2016 9,327 8,849 94.8 5.2 

2016-2017 9,370 8,945 95.4 4.6 

2017-2018 9,120 8,683 95.2 4.7 

2018-2019 8,853 8,329 94.1 5.9 

2019-2020 9,166 8,718 95.1 4.9 
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A continuación, se presenta el desglose por cada plantel del índice de transición en 
el ciclo escolar 2019 – 2020: 
 

Índice de Transición General por Plantel ( 2.19.20) 

Clave 
Plantel 

Ubicación 
Matrícula 
1.19.20 

Matrícula 
2.19.20 

% 
Transición 

%  
Abandono  

General  

057 
Veracruz I 
Veracruz 

882 832 94.76% 5.24 

058 
Don Juan Osorio López 
Coatzacoalcos 

906 840 92.72% 7.28 

103 
Potrero 
Atoyac 

312 303 97.12% 2.88 

104 
Juan Díaz Covarrubias 
Hueyapan de Ocampo 

513 482 93.77% 6.23 

122 
Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán 
Carlos A. Carrillo 

304 284 93.42% 6.58 

144 
Veracruz II 
Veracruz 

745 699 93.83% 6.17 

162 
Manuel Rivera Cambas 
Xalapa 

835 797 96.37% 3.63 

165 
Lic. Jesús Reyes Heroles 
Tuxpan 

709 659 93.18% 6.82 

177 
Poza Rica 
Poza Rica de Hidalgo 

1162 1118 95.69% 4.31 

201 
Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas 
San Andrés Tuxtla 

707 675 95.34% 4.66 

244 
Manuel Maples Arce 
Papantla de Olarte 

613 576 94.12% 5.88 

252 
Orizaba 
Orizaba 

1399 1378 98.43% 1.57 

320 
Vega de Alatorre 
Vega de Alatorre 

79 75 93.75% 6.25 

Totales 9,166 8,718 95.11 4.89 

Fuente: Concentrado Matrícula Estatal 2.19.20; Concentrado Matrícula Estatal 1.19.20 

 

Cabe señalar que en la matrícula de los dos periodos incluyen portabilidades, 

transferencias, readmisiones, así como alumnos que acuden únicamente a cursar 

asesorías semestrales, para el caso del periodo 2.19.20, se presentó lo siguiente: 
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Tipo de Reinscripción No. de Alumnos 

Matrícula Pura 8,341 

Generaciones Anteriores 204 

Portabilidades Anteriores 34 

Transferencias Anteriores 29 

Readmisiones 70 

Nuevas Portabilidades 17 

Nuevas Transferencias 13 

Asesorías Semestrales 10 

TOTAL 8,718 

 
Índice de Transición Parcial (de 1º a 2º semestre) matrícula PURA. 

Es importante describir el índice de transición del primer semestre del periodo agosto 
2019 – enero 2020 (1.19.20) al segundo semestre de febrero – julio 2020 (2.19.20), 
por ser de mayor impacto que se presenta con frecuencia derivado al mayor número 
de reprobación y abandono escolar, a diferencia de la transición de otros semestres, 
a continuación, se describe por plantel el índice de transición: 
 

Índice de Transición Parcial Estatal 2.19.20 ( Matrícula Pura) 

Cve. 
Plantel 

Ubicación 

Matrícula 
1er. 

1.19.20 

Matrícula 
2do. 

2.19.20 

% 
Transición 
(Mat. Pura) 

%  
Abandono  
(Mat. Pura) 

057 
Veracruz I 
Veracruz  

380 338 88.95 11.05 

058 
Don Juan Osorio López 
Coatzacoalcos 

407 356 87.47 12.53 

103 
Potrero 
Atoyac 

109 104 95.41 4.59 

104 
Juan Díaz Covarrubias 
Hueyapan de Ocampo 

193 174 90.16 9.84 

122 
Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán 
Carlos A. Carrillo 

142 123 86.62 13.38 

144 
Veracruz II 
Veracruz 

334 306 91.62 8.38 

162 
Manuel Rivera Cambas 
Xalapa 

337 314 93.18 6.82 

165 
Lic. Jesús Reyes Heroles 
Tuxpan 

272 244 89.71 10.29 

177 
Poza Rica 
Poza Rica de Hidalgo 

469 434 92.54 7.46 

201 
Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas 
San Andrés Tuxtla 

272 250 91.91 8.09 

244 Manuel Maples Arce 246 228 92.68 7.32 
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Papantla de Olarte 

252 
Orizaba 
Orizaba 

541 525 97.74 2.96 

320 
Vega de Alatorre 
Vega de Alatorre 

32 29 90.63 9.38 

Total 3,734 3,425 91.72 8.28 

 
Es importante describir el índice de transición del primer semestre del periodo agosto 
2019 – enero 2020 (1.19.20) al segundo semestre de febrero – julio 2020 (2.19.20), 
por ser de mayor impacto que se presenta con frecuencia derivado al mayor número 
de reprobación y abandono escolar, a diferencia de la transición de otros semestres, 
a continuación se describe por plantel el índice de transición: 
 

Índice de Transición General Estatal  (1.19.20 a 2.19.20) 

Transición 
Matrícula 

(1°) 
Matrícula (2°) %Transición 

% Abandono 
escolar 

2017-2018 3,210 2,939 91.56 8.44 

2018-2019 3,280 2,929 89.30 10.70 

2019-2020 3,734 3,425 91.72 8.28 

 

 
 
Derivado al alto impacto a la baja de transición de primero a segundo semestre, se 
cuenta con programas de orientación educativa vocacional, con la finalidad que los 
educandos cuenten con la mayor información posible para reafirmar la elección de 
la carrera y les permita la permanencia y alto aprovechamiento académico. 
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Para llevar a cabo una medición y seguimiento más analítico a la reprobación 
escolar, las Oficinas Nacionales de Conalep en su seguimiento de reprobación por 
módulos informó por primera ocasión, que 1,389 alumnos tienen al menos un módulo 
reprobado de la matrícula total, lo que representó el 15.15% de reprobación en 
módulos a nivel estatal, por lo anterior, el Colegio Estatal mediante la asesoría 
intersemestral implementó 1,097 grupos/módulos, logrando un 79.68% de alumnos 
recuperados; cabe señalar que esta información y tipo de seguimiento se incorpora 
a partir del presente informe por lo que en periodos posteriores podremos dar 
seguimiento a esta estrategia. 
 
Descripción del Abandono Escolar en el Colegio Estatal. 
En el periodo agosto 2019 – enero 2020, con corte al 20 de diciembre de 2019, pero 
calculado en el mes de enero de 2020, se encontró que de los 9,155 alumnos 
matriculados (11 excepción de asesorías semestrales), ya que la matrícula oficial fue 
de 9,166, lo siguiente: 
 

Situación Alumnos Porcentaje Comentario 

Alumnos aprobados. 6,343 69.28% Regular. 

Alumnos en 
recuperación, de 
uno a tres módulos. 

2,121 23.17% 
Con uno a tres módulos 
reprobados recuperables que 
no afectan su continuidad. 

Bajas  95 1.04% Diversos motivos. 

Reprobados. 246 2.69% 
sin derecho a asesorías 
intersemestrales. 

Alumnos en riesgo 
de reprobación. 

350 3.82% 
con más de 3 módulos 
reprobados pero que puede 
recuperarse. 

TOTAL 9,155 100%  

 
De lo anterior, se logró al término del periodo intersemestral al 31 de enero de 2020 

lo siguiente: 

Situación Alumnos Porcentaje Comentario 

Alumnos 
aprobados. 

8,685 94.87% 

Regulares o continuidad 
permitida. De los cuales 71 
alumnos realizaron cambio de 
residencia. 

Deserción por 
reprobación y 

abandono escolar. 
470 5.13% 

Por: 
Bajas: 95 – 1.04%. 
Reprobación: 375 – 4.09%. 

TOTAL 9,155 100%  
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Las bajas de 470 alumnos por reprobación y abandono escolar de una matrícula total 
de 9,155, a continuación, se describe de manera detallada las causas, de acuerdo al 
seguimiento llevado a cabo en las tutorías y orientación educativa, durante el 
semestre y de manera intersemestral: 
 

Bajas de alumnos del periodo agosto 2019 - enero 2020 

Causas Cantidad Porcentaje 

Reprobación 375 79.8 

Cambio de Domicilio 31 6.6 

Desinterés 15 3.2 

Problemas Familiares 13 2.8 

Problemas Económicos 7 1.5 

Enfermedad 6 1.3 

Cambio de Plantel 5 1.1 

Conducta 4 0.9 

Omisión de Doc. Cer Sec. 4 0.9 

Inseguridad  3 0.6 

Orientación Vocacional 2 0.4 

Ausentismo 1 0.2 

Embarazo 1 0.2 

Adicciones 1 0.2 

Matrimonio 1 0.2 

Problema con docente 1 0.2 

Total 470 100 % 

 

A continuación, se detalla por plantel, las bajas por reprobación y abandono escolar: 

Abandono escolar – Reprobación por Plantel semestre 1.19.20 

Cve. 
Plantel 

Ubicación 

Bajas por 
abandono 
escolar en 

el 
semestre 

Reprobación 
Semestre 

Suma 
bajas y 

reprobaci
ón 

Matrícula 
 1.19.20 
inicial 

% Bajas 
por 

reprobació
n y 

Abandono 
Escolar 

057 
Veracruz I 
Veracruz  

11 47 58 
878 

6.61 

058 
Don Juan Osorio López 
Coatzacoalcos 

12 73 85 
906 

9.38 

103 
Potrero 
Atoyac 

3 5 8 
312 

2.56 
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104 
Juan Díaz Covarrubias 
Hueyapan de Ocampo 

8 17 25 
513 

4.87 

122 
Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán 
Carlos A. Carrillo 

7 12 19 
304 

6.25 

144 
Veracruz II 
Veracruz 

13 37 50 
745 

6.71 

162 
Manuel Rivera Cambas 
Xalapa 

11 14 25 
834 

3.00 

165 
Lic. Jesús Reyes Heroles 
Tuxpan 

5 43 48 
704 

6.82 

177 
Poza Rica 
Poza Rica de Hidalgo 

1 55 56 
1162 

4.82 

201 
Dr. Guillermo Figueroa 
Cárdenas 
San Andrés Tuxtla 

7 21 28 
707 

3.96 

244 
Manuel Maples Arce 
Papantla de Olarte 

4 32 36 
612 

5.88 

252 
Orizaba 
Orizaba 

12 18 30 
1399 

2.14 

320 
Vega de Alatorre 
Vega de Alatorre 

1 1 2 
79 

2.53 

Total 95 375 470 9,155 5.13 % 

 

Como se puede apreciar tanto en las situaciones de Índice de Transición Estatal 
General como en la Transición Pura, el impacto lo tiene la baja por reprobación, así 
como el abandono escolar por situaciones socioemocionales, en un promedio arriba 
del 5.13%, en los siguientes planteles: 

 Don Juan Osorio López (9.38). 

 Lic. Jesús Reyes Heroles (6.82). 

 Veracruz II (6.71). 

 Veracruz I (6.61). 

 Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán (6.25). 

 Manuel Maples Arce (5.88). 

 
Como conclusión a la reprobación, Oficinas Nacionales en su seguimiento de 

reprobación por módulos informó que 1,389 alumnos tienen al menos un módulo 

reprobado de la matrícula total, lo que representó el 15.15% de reprobación en 

módulos a nivel estatal, mediante la asesoría intersemestral se crearon 1,097 

grupos/módulos, logrando un 79.68% de alumnos recuperados. 
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En el mes de junio se participó en la reunión nacional de responsables de Servicios 
Escolares en los Colegios Estatales, con la Dirección de Servicios Educativos de 
Oficinas Nacionales, en la cual el tema principal fue la presentación de los 
certificados y títulos profesionales electrónicos, para los que se está concluyendo el 
desarrollo de una plataforma en la que se podrá realizar dicho proceso, acordando 
que en la primera semana de julio se capacitará a las y los responsables de servicios 
escolares de planteles y direccion  general estatales, sobre la operatividad y emisión 
de los documentos oficiales electrónicos. 
 
Debido a la contingencia sanitaria y como se mencionó con anterioridad hubo 
modificaciones extraordinarias en la gran mayoría de procesos escolares incluyendo 
titulaciones, certificaciones, así como los procesos de recuperación, no obstante, en 
seguimiento a los lineamientos y disposiciones de Oficinas Nacionales de 
CONALEP, se trabaja para generar las condiciones necesarias para que las y los 
estudiantes puedan continuar sus estudios y por ende reducir el abandono escolar 
en CONALEP Veracruz ante el escenario actual de contingencia sanitaria. 
 
Becas. 
 
En este año 2020, se ha dado seguimiento a la implementación de la Beca Universal 

para la Educación Media Superior (Beca Benito Juárez), participando en todas las 

reuniones convocadas por la Coordinación Estatal de Becas Universales Benito 

Juárez y la Subsecretaría de Educación Media Superior y Superior (SEMSyS), con 

la finalidad de implementar estrategias para hacer entrega del apoyo económico para 

nuestra comunidad estudiantil. 

 

También se llevó a cabo la captura en el SIREL (Sistema de seguimiento de las 

Becas Benito Juárez) de toda la matrícula de cada uno de los 13 planteles del Colegio 

en el ciclo 2.2019.2020 del Colegio Estatal, excepto 4 alumnos que por problemas 

en el sistema u omisión no se incorporaron y se les está dando seguimiento para 

concluir al 100%. 
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“Entrega Becas Benito Juárez (principios del mes de marzo)” 

Plantel 165 Lic. Jesús Reyes Heroles - Tuxpan 

 

Servicio Social de Egresados de PTB en Enfermería General. 

 
El 22 de abril de 2020, la Subcomisión de Enfermería informó sobre la distribución 
de plazas para el próximo ciclo a iniciar el 1 de agosto, a reserva de las disposiciones 
las autoridades de salud y educación ante la emergencia sanitaria causada por el 
virus SARS-CoV2, quedando como a continuación se describe: 

 

Cve. Plantel 
Plazas 

Total de 
plazas 

asignadas SSA IMSS ISSSTE NAVAL 

122 
Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán 
Carlos A. Carrillo 

 
17 

 
10 

 
0 

 
0 

 
27 

165 
Lic. Jesús Reyes Heroles 
Tuxpan 

 
20 

 
20 

 
20 

 
10 

 
70 

201 
Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas 
San Andrés Tuxtla 

 
21 

 
30 

 
0 

 
0 

 
51 

 

 
Atención Psicopedagógica. 
 
Programa de Tutorías. 
 
Como parte del acompañamiento académico a los alumnos de CONALEP en el 
semestre, se realizaron acciones del programa de Tutorías, con la finalidad de 
incrementar el aprovechamiento académico y la permanencia, así como disminuir la 
baja por reprobación. 
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En el semestre 2.19.20 (enero – junio 2020), se detectaron durante el semestre en 
riesgo académico 1,378 alumnos de una matrícula de 8,718 alumnos, de los cuales 
fueron tutorados el 100% de los alumnos. 
 
Derivado de la contingencia que actualmente se presenta a nivel mundial por el 
SARS-CoV2 el estado de Veracruz no es la excepción y se implementaron 
actividades a través de medios electrónicos y redes sociales. 
 

Alumnos Tutorados semestre 2.19.20 

Clave Plantel/Ubicación Matrícula 
Alumnos en 

riesgo de 
reprobación 

Alumnos 
Tutorados 

057 
Veracruz I 
Veracruz 

832 179 179 

058 
Don Juan Osorio López 
Coatzacoalcos 

840 130 130 

103 
Potrero 
Atoyac 

303 72 72 

104 
Juan Díaz Covarrubias  
Hueyapan de Ocampo 

482 92 92 

122 
Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán  
Carlos A. Carrillo 

284 116 116 

144 
Veracruz II 
Veracruz 

699 52 52 

162 
Manuel Rivera Cambas  
Xalapa 

797 172 172 

165 
Lic. Jesús Reyes Heroles  
Tuxpan 

659 238 238 

177 
Poza Rica 
Poza Rica de Hidalgo 

1118 4 4 

201 
Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas                         
San Andrés Tuxtla 

675 65 65 

244 
Manuel Maples Arce 
Papantla de Olarte 

576 113 113 

252 
Orizaba 
Orizaba 

1378 125 125 

320 
Vega de Alatorre 
Emilio Carranza 

75 20 20 

 Totales 8,718 1,378 1,378 

Fuente: Concentrado trimestral y general de tutorías. 
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Orientación Educativa. 
 
El área de Orientación educativa detectó a 702 alumnos que presentaron problemas 
académicos por situaciones socioemocionales, en el semestre 2.19.20 (enero – junio 
2020). De estos alumnos se les brindo atención a 668 logrando un porcentaje de 
95.16% de alumnos atendidos, contribuyendo a disminuyendo el riesgo de abandono 
escolar.  
 
Se implementaron las actividades a través de los medios electrónicos, así como 
redes sociales, con la finalidad de orientar a los alumnos sobre temas 
socioemocionales. 
 

Alumnos Orientados semestre 2.19.20 

Clave Plantel Matrícula 
Alumnos en riesgo 

aspectos 
socioemocionales 

Alumnos 
Orientados 

% 
alcanzado 

057 
Veracruz I 
Veracruz 

832 43 42 98 

058 
Don Juan Osorio López 
Coatzacoalcos  

840 118 118 100 

103 
Potrero  
Atoyac 

303 22 9 100 

104 
Juan Díaz Covarrubias 
Hueyapan de Ocampo 

482 0 0 0 

122 
Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán 
Carlos A. Carrillo 

284 26 26 100 

144 
Veracruz II  
Veracruz 

699 38 31 82 

162 
Manuel Rivera Cambas  
Xalapa 

797 39 39 100 

165 
Lic. Jesús Reyes Heroles 
Tuxpan 

659 251 246 100 

177 
Poza Rica 
Poza Rica de Hidalgo 

1118 4 4 100 

201 
Dr. Guillermo Figueroa 
Cárdenas                      
San Andrés Tuxtla 

675 47 47 100 

244 
Manuel Maples Arce  
Papantla de Olarte 

576 16 10 100 

252 
Orizaba 
Orizaba 

1378 89 89 100 

320 
Vega de Alatorre  
Emilio Carranza 

75 9 7 100 

 Totales 8,718 702 668 95.16% 
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Fuente: Concentrado trimestral y general de orientación educativa. 
 
Es importante mencionar que, durante este tiempo de confinamiento social, fueron 
convocados por Oficina Nacionales de Conalep, nueve Orientadores Educativos de 
los planteles: Veracruz I, Veracruz II, Potrero, Orizaba, Manuel Rivera Cambas, 
Manuel Maples Arce, Guillermo Figueroa Cárdenas y Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán, 
con la finalidad de participar en el curso de Primeros Auxilios Psicológicos impartido 
por la Universidad de Barcelona de manera virtual, recibiendo un reconocimiento 
como integrantes de la Red Institucional de Profesionales de Primeros Auxilios 
Psicológicos del CONALEP. 
 
Programas de Apoyo. 
Actividades extracurriculares: 
 
Durante el semestre 2.19.20, se realizaron actividades a través de diversas plataformas 
digitales, una de ellas fue el material enviado por Oficinas Nacionales, concerniente a 
los cuadernillos de ejercicios “jóvenes en casa”, los cuales se enviaron a los 13 
planteles de manera digital y reenviándose a los alumnos por internet y de manera 
impresa a los alumnos que no contaron con internet.  
 
Las actividades de los cuadernillos estaban dirigidas a padres de familia y alumnos, 
abarcando rubros culturales, deportivos, vida diaria y sobre todo de convivencia, 
destacando la importancia de fortalecer las habilidades socioemocionales de nuestros 
jóvenes. 
 
 

 
“Actividad del cuadernillo número 4 jóvenes en casa” 

Plantel 252 Orizaba 
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“Actividad del cuadernillo número 6 jóvenes en casa” 

Plantel 252 Orizaba 

 
Centros de Mediación SEMSyS: 
 
En seguimiento a la Ley 303 Prevención Acoso Escolar Artículos 42a al 42h, se llevó 
acabo reunión a distancia el 27 de mayo, con el tema creación de los “Centros de 
mediación escolar”, cuyo objetivo es la gestión y resolución de conflictos, resueltos 
a través de mediación, bajo los principios de confiabilidad, equidad, voluntariedad, 
respeto entre las partes, así como el respeto de las tradiciones y cultura. 
 
La integración de cada uno de los centros de mediación está conformado por el 
director del plantel, representante de padres de familia, representante docente y 
encargado centro de mediación. 
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“Participación conservatorio ansiedad e intervención” 

Plantel 244 Manuel Maples Arce 
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2. Actividades Académicas. 
 
Reuniones de Academia. 
 
Durante el semestre, se realizaron 245 reuniones de academia en las que 
participaron 407 docentes y 97 administrativos como aparece en la siguiente tabla:  
 

Reuniones de Academias enero – junio 2020 

Clave Plantel/Ubicación 
No. de 

reuniones 
Docentes Administrativos 

57 
Veracruz I  

12 48 3 
Veracruz  

58 
Don Juan Osorio López  

17 57 3 
Coatzacoalcos  

103 
Potrero 

9 0 0 
Atoyac 

104 
Juan Díaz Covarrubias  

17 0 0 
Hueyapan de Ocampo 

122 
Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán  

17 24 7 
Carlos A. Carrillo 

144 
Veracruz II  

10 50 7 
Veracruz  

162 
Manuel Rivera Cambas 

15 43 4 
Xalapa 

165 
Lic. Jesús Reyes Heroles 

27 37 3 
Tuxpan  

177 
Poza Rica 

21 10 6 
Poza Rica de Hidalgo 

201 

Dr. Guillermo Figueroa 
Cárdenas  32 34 3 

San Andrés Tuxtla  

244 
Manuel Maples Arce  

8 29 5 
Papantla de Olarte 

252 
Orizaba  

49 68 5 
Orizaba 

320 
Vega de Alatorre  

11 7 1 
Emilio Carranza 

Total  245 407 47 
Fuente: Jefatura de Formación Técnica. 

 

Los principales temas a desarrollar en las reuniones de academia del semestre enero 
– junio son: 
 



     
 

 
Informe de Resultados Tercera Sesión Ordinaria 2020 

Honorable Junta Directiva 
 

Francisco González Bocanegra 37, 
Col. Adalberto Tejeda , Xalapa Ver,. 91070. 
Tel./Fax.: (228) 818-5013 y 818-4855 ext. 201 
Jefatura de Planeación y Evaluación Institucional 
jmorales524@ver.conalep.edu.mx 

Hoja 27 de 103 

   

                    

 Constitución de las academias por campo disciplinar, (Matemáticas, ciencias 

experimentales, humanidades, ciencias sociales, comunicación y de acuerdo con la 

oferta educativa de cada plantel).  

 Jornada de planeación académica en relación a la actualización de 

documentos curriculares (Guías pedagógicas y los programas de estudios), en esta 

jornada los docentes elaboran sus planes de sesión, avance programático, programa 

de prácticas tecnológicas, material didáctico). 

 En el segundo trimestre se realizaron las reuniones de manera virtual para 

realizar el seguimiento a los tres cortes de evaluación. 
 

 
“Reunión de Academia Virtuales” 
Plantel 162 Manuel Rivera Cambas 

 

Prácticas Tecnológicas. 
 
Se dio seguimiento a la “Estrategia Emergente de Desafíos” enviada por Oficinas 
Nacionales de CONALEP, donde se adaptaron los planes y programas en el 
trimestre marzo - junio con el objetivo de que los alumnos de 2º, 4º y 6º semestres 
concluyan cabalmente el presente ciclo escolar; parte de las actividades incluían 
realizar las prácticas tecnológicas de manera virtual. 
 
Realizando el análisis de los programas de estudios y guías pedagógicas y de 
acuerdo al número de grupos presentes en los planteles del Colegio, para el 
semestre 2.19.20 se contempla un total de 6,582 prácticas tecnológicas, 
realizándose 5,605 lo que representa un 85% en el cumplimiento de lo establecido 
en planes y programas para el semestre de referencia. 
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Para efectos de representación en tabla, se muestra a continuación el avance del 
semestre contra lo programado anualizado. Lo anterior, con fines de que en los 
próximos informes a la H. Junta Directiva se lleve a cabo el seguimiento debido. 
 

Prácticas Tecnológicas enero – junio 2020 

Clave Plantel/Ubicación 
Meta 
anual 

1er. 
semestre 

Alcanzado 
% 

57 

Veracruz I  
1,364 512 37.53 

Veracruz  

58 
Don Juan Osorio López 
Coatzacoalcos  

1,214 629 51.81 

103 

Potrero  
547 303 55.39 

Atoyac 

104 

Juan Díaz Covarrubias  
771 420 54.47 

Hueyapan de Ocampo 

122 

Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán  
Carlos A. Carrillo 

488 169 34.63 

144 

Veracruz II  
1,053 457 43.40 

Veracruz  

162 

Manuel Rivera Cambas  
922 508 55.10 

Xalapa 

165 

Lic. Jesús Reyes Heroles 
1,030 520 50.49 

Tuxpan 

177 

Poza Rica  
845 311 36.80 

Poza Rica 

201 

Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas  
898 370 41.20 

San Andrés Tuxtla  

244 

Manuel Maples Arce 
901 320 36.18 

Papantla 

252 

Orizaba  
2,007 976 48.63 

Orizaba 

320 

Vega de Alatorre 
224 104 46.43 

Vega de Alatorre 

Total 12,264 5,605 45.70% 
Fuente: Jefatura de Formación Técnica. 

 

Servicios bibliotecarios. 

 
Con la finalidad de fomentar el interés por la lectura, los planteles Conalep cuentan 
con un área de Biblioteca que permite realizar consultas de distintos libros a 
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docentes, alumnos, administrativos y personal externo, así mismo a través de la Red 
Académica se realizan consulta de manera virtual. 
 
En el primer trimestre del año se brindaron 8,402 servicios bibliotecarios los cuales 
se reportaron en el informe correspondiente a la Segunda Sesión Ordinaria de esta 
H. Junta Directiva. 
 

Derivado al aislamiento social, de sana distancia, los alumnos, docentes y 
administrativos realizaron consultas a través de la red académica.  
 

Una herramienta más para nuestros alumnos fue el Micrositio de Estrategias 
Estatales “Sana Distancia” de la Secretaria de Educación de Veracruz (SEV) ofreció 
apoyo a la comunidad escolar con 3 secciones generales, se presentan las 
principales áreas de información que ofrece la plataforma: 

1. Lee e inspírate. 

En esta categoría la SEV tiene a disposición de la ciudadanía textos que permitan 
desarrollar habilidades de lectura y redacción en casa, en este apartado encontrarán 
indexado contenido para bibliotecas virtuales, libros, audio libros y revistas. 

2. Actívate en casa. 

En esta sección promovemos el arte y la cultura para estimular actividades físicas, 
exposiciones virtuales, conciertos en streaming, tecnología creativa y mucho más. 
Se enlistan aquellas plataformas web que compartan información relativa a 
experimentos científicos divertidos que se puedan realizar desde casa con la 
supervisión de padres de familia. Además, encontraran las mejores páginas para 
mantenerse en forma física desde casa. 

3. Capacitación y profesionalización docente. 

En la tercera sección denominada “Capacitación y profesionalización”, 
potencializamos la actividad pedagógica, promoviendo como prioridad una 
educación de excelencia. 

 
Concursos y encuentro interinstitucionales. 

 
Primera Feria de Divulgación de la Ciencia y la Tecnología Subsecretaria de 
Educación Media Superior y Superior (SEMSyS). 
 
Con la intención de promover y divulgar las vocaciones científicas, generando 
escenarios para la innovación de las tecnologías y el pensamiento sostenible, la 
SEMSyS llevo a cabo la primera “Feria de Divulgación de la Ciencia y la Tecnología”, 
el día 10 de febrero de 2020, teniendo como sede las instalaciones del Colegio de 
Bachilleres del Estado de Veracruz (COBAEV) Nº 35. 
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En dicho evento participaron los alumnos del plantel 144 Veracruz II, Osvaldo 
Villanueva Sánchez y Vladimir Gerónimo Aguilar, acompañados del docente Víctor 
Manuel de Jesús Leyva Negrete, presentando su proyecto ganador del Primer Lugar 
del Concurso Nacional de Robótica en la categoría Sumobot, así como el proyecto 
de Siembra con Drones. 
 

 
“Primera Feria de Divulgación de la Ciencia y la Tecnología SEMSyS” 

 

 
“Alumnos participantes en la primera Feria de Divulgación de la Ciencia y la Tecnología 

SEMSyS” 
 
 

Con la frase “Chicas en la Ciencia” se llevó a cabo el “Día internacional de la 
Mujer y la Niña en la Ciencia”. 
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En el marco de la Conmemoración del Día Internacional de la Mujer y la Niña en la 
Ciencia, la SubSEMSyS, a través de la Coordinación de Innovación Tecnología y 
Medio Ambiente realizó el foro “Chicas en la Ciencia”, el día 12 de febrero del año 
en curso. La intención del evento fue promover la participación en condiciones de 
igualdad de las mujeres y las niñas en la capacitación, educación y empleo en la 
ciencia. 
 
El foro contó con exposiciones de Stands, talleres y conferencias magistrales 
dirigidos a los participantes de los diversos subsistemas, además se reconoció a las 
alumnas y docentes que tuvieron una participación destacada en el ámbito científico 
y tecnológico en el Estado durante el año 2019. 
 
Por parte de nuestro Colegio, se reconoció a las alumnas Karen Eloísa Gallardo 
Castro y Martha Gabriela Quiroz Chávez del plantel 177 Poza Rica por haber 
obtenido el 3° lugar en el Torneo de Robótica “Reto Veracruz Por la ciencia” y su 
acreditación para el Torneo Internacional Intelibots Tournament 2020; a Melissa 
Alejandra Luna Juárez y Laura Muñoz Desión del plantel 244 Manuel Maples Arce, 
por haber obtenido el 1°Lugar Hackaton 2019, categoría Avatar  y a la docente Sandy 
Perdomo Cruz del plantel 165 Jesús Reyes Heroles, por su participación como 
asesora del alumno que obtuvo el 1° lugar en el 2° Concurso de Matemáticas 2019 
etapa Estatal. 
 

 
“Entrega de reconocimientos por el día internacional  

de la Mujer y la Niña en la Ciencia sede SEMSyS”  
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“Día internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia sede SEMSyS” 

 
 

Olimpiada de Informática. 
 
Como parte de la preparación de los alumnos inscritos en la Olimpiada de 
Informática, organizada por el Comité de la Olimpiada Veracruzana de Informática, 
llevó a cabo el curso de Algoritmos y Programación Competitiva, dicho curso se 
realizó del 28 de febrero al 21 de abril de 2020 y se integró de tres módulos. 
 
En la primera evaluación, la cual se realizó el día 14 de marzo del año en curso con 
la partición de 59 alumnos de los planteles Veracruz I, Juan Díaz Covarrubias, Dr. 
Gonzalo Aguirre Beltrán, Veracruz II, Jesús Reyes Heroles, Guillermo Figueroa 
Cárdenas, Orizaba y Vega de Alatorre. Cabe mencionar que el puntaje más alto 
correspondió a los alumnos del plantel de Tuxpan, que en su mayoría alcanzaron 
350 de los 400 puntos totales que conformaban dicha evaluación.  
 
Durante la segunda evaluación participaron un total de 49 alumnos, es decir, 10 
menos que en la evaluación anterior, ya que debido a la contingencia por COVID-19 
algunos no tuvieron acceso a equipos de cómputo o internet, sin embargo, los 
puntajes obtenidos por los alumnos fueron en promedio 250 de un total de 400.  
 
El Comité de la Olimpiada Veracruzana de Informática decidió postergar el examen 
Final de Selección para subsistemas hasta nuevo aviso con la finalidad de 
salvaguardar la integridad de todos los participantes. 
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“Alumnos participantes en la Olimpiada de Informática. 

Plantel 165 Jesús Reyes Heroles”  

 
 

 
“Participación en la Olimpiada de Informática. 

Plantel 165 Jesús Reyes Heroles” 
 

II. Docentes. 
1. Contratación y seguimiento docente. 
 
Estructuras Educativas.  
Para dar inicio al semestre 2.19.20 se realizó la selección y contratación de 558 
docentes distribuidos en 540 docentes en la estructura Modelo Académico de 
Calidad para la competitividad (MACC) y 18 docentes en la estructura de Campos 
Clínicos. 
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Docentes en cada Plantel 2.19.20 

Cve. Plantel 
Docentes 

frente a grupo 
Docentes en 

Campo Clínico  

057 
Veracruz I  
Veracruz  

61 0 

058 
Don Juan Osorio López  
Coatzacoalcos  

57 0 

103 
Potrero  
Atoyac 

22 0 

104 
Juan Díaz Covarrubias 
Hueyapan de Ocampo 

29 0 

122 
Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán  
Carlos A. Carrillo 

24 6 

144 
Veracruz II  
Veracruz  

49 0 

162 
Manuel Rivera Cambas 
Xalapa 

44 0 

165 
Lic. Jesús Reyes Heroles 
Tuxpan   

45 6 

177 
Poza Rica  
Poza Rica de Hidalgo 

57 0 

201 
Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas  
San Andrés Tuxtla  

37 6 

244 
Manuel Maples Arce 
Papantla de Olarte 

31 0 

252 
Orizaba  
Orizaba  

77 0 

320 
Vega de Alatorre 
Vega de Alatorre 

7 0 

Total 540 18 

Fuente: Docentes Físicos y Estructuras Educativas. 

 
En el mes de junio se llevó a cabo los trabajos de revisión de la carga académica 
para el semestre 1.20.21 que inicia en septiembre 2020. 
 
2. Formación Docente. 
 
Programa de fortalecimiento de las competencias docentes. 
 
La fortaleza del Colegio es la formación docente, implementada dentro de la 
institución, dando el seguimiento oportuno al Programa para el Fortalecimiento de 
las Competencias Docentes Institucional, que se realiza en los periodos 
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intersemestrales, las Certificaciones en Competencias Laborales y la formación 
externa y/o particular que cada uno de los docentes realiza en otras instituciones. 
 
En el mes de enero se impartió el curso estatal Aprendizaje Basado en Proyectos, 
con una duración de 20 horas, de los 543 docentes de la estructura educativa 
1.19.20, agosto 2019 - enero 2020, se capacitaron 469 en uno o más cursos que se 
ofertaron de acuerdo con las necesidades propias del plantel, con esto se alcanzó el 
93% de la plantilla activa docente capacitada, como se muestra a continuación: 
 

Actualización Docente 1.19.20 agosto - enero 2020 

Clave 
Plantel                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

Ubicación 
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57 Veracruz I                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
Veracruz 

62 4 58 51 7 88 12 

58 Don Juan Osorio López                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
Coatzacoalcos 

58 4 54 52 2 96 4 

103 Potrero                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
Atoyac 

22 3 19 12 7 63 37 

104 Juan Díaz Covarrubias                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
Hueyapan de Ocampo 

28 4 24 22 2 92 8 

122 Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
Carlos A. Carrillo 

22 1 21 20 1 95 5 

144 Veracruz II                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
Veracruz  

50 5 45 39 6 87 13 

162 Manuel Rivera Cambas                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
Xalapa 

46 3 43 42 1 98 2 

165 Lic. Jesús Reyes Heroles                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
Tuxpan 

45 3 42 38 4 90 10 

177 Poza Rica                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
Poza Rica de Hidalgo 

58 3 55 54 1 98 2 

201 
Dr. Guillermo Figueroa 
Cárdenas                                                                                                                                                                                                                                                                                             
San Andrés Tuxtla 

38 1 37 36 1 97 3 

244 Manuel Maples Arce                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
Papantla de Olarte 

30 2 28 28 0 100 0 

252 Orizaba                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
Orizaba 

78 5 73 71 2 97 3 
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320 Vega de Alatorre                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
Vega de Alatorre 

6 1 5 4 1 80 20 

Total 543 39 504 469 35 93 7 

Fuente: Concentrado estatal actualización docente 30-524-PO-06-F09. 
 
 

 
              “Fuente: Concentrado de capacitación y/o actualización docente 30-524-PO-06-F09” 
 

 
“Inauguración curso estatal Aprendizaje Basado en Proyectos” 

 

Para el periodo 2.19.20, correspondiente a enero - junio 2020, debido a las 
instrucciones recibidas por la Secretaría de Educación Pública (SEP), de realizar 
virtualmente las actividades de enseñanza, los docentes han tenido participación 
activa en los cursos que ofertó Oficinas Nacionales, la Coordinación Sectorial de 
Desarrollo Académico (COSDAC) y la plataforma digital de Microsoft. 
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Los cursos ofertados fueron: 
 

Institución Curso 
Docentes que 
acreditaron 

CONALEP Enseñando desde casa. 106 

COSDAC 

El ciudadano que queremos formar a partir 
de la Nueva Escuela Mexicana en la EMS, ,  

18 

Estrategias para la enseñanza de las 
humanidades. 

1 

Estrategias para la enseñanza de las 
matemáticas. 

2 

Derechos humanos y perspectiva de género, 1 

Estrategias para la enseñanza de las 
ciencias naturales y experimentales. 

1 

MICROSOFT 

Diplomado de Microsoft Teams: Organizar 
grupos y gestionar recursos en el aula. 

44 

Diplomado: Aulas de colaboración, 
evaluación y aprendizaje a través de 
Microsoft Teams. 

54 

Fuente: Registros de las plataformas que ofertaron los cursos 
 

Evaluación docente. 

 

a. Programa de Evaluación Integral del Desempeño Docente.  
 
El Programa de Evaluación Integral del Desempeño Docente (Pevidd) se aplica 
semestralmente a los docentes que están frente a grupo, se compone de cuatro 
instrumentos de evaluación: Integración, Evaluación estudiantil, Observación de una 
sesión y Autoevaluación, estas evaluaciones quedan registradas de manera 
electrónica en el Sistema de Gestión de Formación Académica (SIGEFA). Se 
obtienen resultados en los meses de junio y diciembre, los resultados del semestre 
2.19.20 (febrero - junio) se tienen parcialmente, ya que, derivado de la pandemia, las 
fechas establecidas por la Dirección de Formación Académica para su conclusión, 
las modificó para el 10 de julio, por lo que, al mes de junio, el avance es el siguiente: 
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AVANCE DEL PEVIDD 2.19.20. 
2do trimestre. 

Clave 
Plantel /                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

Ubicación 
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57 
Veracruz I                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
Veracruz 

61 58 45 13 45 100 

58 
Don Juan Osorio López                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
Coatzacoalcos 

57 57 21 36 21 100 

103 
Potrero                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
Atoyac 

22 21 20 1 20 100 

104 
Juan Díaz Covarrubias                                                                                                                                                                                                                                                                                                       
Hueyapan de Ocampo 

29 30 30 0 30 100 

122 
Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
Carlos A. Carrillo 

24 25 24 1 23 96 

144 
Veracruz II                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
Veracruz 

49 50 47 3 46 98 

162 
Manuel Rivera Cambas                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
Xalapa 

44 45 44 1 44 100 

165 
Lic. Jesús Reyes Heroles                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
Tuxpan 

45 42 0 42 0 0 

177 
Poza Rica                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
Poza Rica 

57 57 56 1 56 100 

201 
Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas                                                                                                                                                                                                                                                                                             
San Andrés Tuxtla 

37 37 21 16 21 100 

244 
Manuel Maples Arce                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
Papantla 

31 31 31 0 31 100 

252 
Orizaba                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        
Orizaba 

77 75 73 2 72 99 

320 
Vega de Alatorre                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           
Vega de Alatorre 

7 7 7 0 6 86 

Total 540 535 419 116 415 99  
Fuente: Sistema de Gestión de Formación Académica SIGEFA. 

 
De 540 docentes de la Estructura Educativa 2.19.20, hay 535 registrados en el 
Sistema de Gestión de Formación Académica, 419 se evaluaron en los 4 
instrumentos, y 116 están en proceso de concluir la evaluación integral, de los 419 
evaluados 415 obtuvieron una calificación igual o mayor a 8.0 que es la mínima 
satisfactoria, por lo que a este corte se alcanza el 99%. 
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Programa de Asignación de Estímulo al Desempeño Docente.  
 
En el mes de marzo del presente año, se llevó  a cabo la evaluación al Programa de 
Asignación y Evaluación al Desempeño Docente, correspondiente al periodo 1.19.20 
(agosto 2019 – enero 2020), en la que a través de la Plataforma Integral de Desarrollo 
Educativo, los docentes participantes, realizaron la captura y alojamiento de 
información para ser evaluados mediante la Cédula de Evaluación de Desempeño 
Docente (Criterios), documento que permite determinar el puntaje de acuerdo a los 
rangos: de calidad, dedicación y permanencia, así como los niveles de puntuación 
para cada docente. 
 
En esta evaluación participaron 347 docentes, de los cuales 15 fueron eliminados 
por obtener puntaje menor al requerido para alcanzar el nivel I, quedando 332 como 
a continuación se enlista. 
 

Asignación del Estímulo al Desempeño Docente  periodo 1.19.20  

Cve.  
Nombre del 

Plantel/ubicación  
Docentes 

participantes  

Distribución por nivel 

N
iv

e
l 
I 

N
iv

e
l 
II
 

N
iv

e
l 
II
I 

N
iv

e
l 
IV

 

N
iv

e
l 

V
 

57 
Veracruz I 
Veracruz  

30 10 9 10 1 0 

58 
Don Juan Osorio López 
Coatzacoalcos  

37 4 14 13 6 0 

103 
Potrero  
Atoyac 

13 2 4 4 2 1 

104 
Juan Díaz Covarrubias 
Hueyapan de Ocampo  

20 0 2 7 8 3 

122 
Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán 
Carlos A. Carrillo 

13 3 3 5 2 0 

144 
Veracruz II  
Veracruz  

26 3 9 10 4 0 

162 
Manuel Rivera Cambas 
Xalapa  

27 0 1 8 15 3 

165 
Lic. Jesús Reyes Heroles 
Tuxpan  

25 6 10 8 1 0 

177 
Poza Rica 
Poza Rica 

38 7 17 10 3 1 

201 
Dr. Guillermo Figueroa 
Cárdenas  
San Andrés Tuxtla  

32 2 13 12 4 1 

244 
Manuel Maples Arce de 
Papantla 

22 1 8 13 0 0 
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252 
Orizaba 
Orizaba  

49 6 14 17 11 1 

320 
Vega de Alatorre 
Vega de Alatorre 

0 0 0 0 0 0 

Total 332 44 104 117 57 10 

Fuente: Cédulas de evaluación del Programa de Estímulo al Desempeño Docente. 

 
De acuerdo al Programa de Estímulo al Desempeño Docente, el monto económico 
estimado para esta actividad es de $2’453,416.83 (Dos millones cuatrocientos 
cincuenta y tres mil, cuatrocientos dieciséis pesos 83/100. M.N). 
 
Este monto se calcula de las horas ocupadas en el semestre a evaluar y reportadas 
ante la Secretaría de Hacienda y Crédito Público, tomando como referencia el salario 
mínimo del D.F., vigente 2020. La cantidad es distribuida con los 332 docentes 
participantes de acuerdo con los niveles alcanzados por cada docente. 
 
Estrategias Estatales ante la Pandemia de Covid-19. 
 
Estrategia Estatal y seguimiento en el mes de abril, se convocó a los directores 
de planteles, con la finalidad de realizar las siguientes acciones:  
 

1. Todos los planteles deberán integrar las evidencias de seguimiento, desde el 

inicio de la Jornada de sana distancia que estará conformada por: 

a) Actividades enviadas por docentes.  
b) Cuadernillos de ejercicios.  
c) Bitácoras de llamadas, etcétera (mismas que serán solicitadas en cualquier 
momento). 
 

2. Reportar a Dirección General únicamente con su enlace los siguientes 
documentos: 

 
a) Anexo 1. Denominado Reporte General, requerido por la Subsecretaría de 
Educación Media Superior y Superior (SUBSEMSyS), el cual deberá ser enviado los 
días viernes a las 15:00 con su enlace. 
 
b) Anexo 3. Seguimiento por carrera. 
 

3. Coordinar al personal directivo y administrativo para el seguimiento de los 
estudiantes a través de las plataformas, correo electrónico, utilizando el 
formato del Anexo 2. Reporte Semanal Docente. 

 
4. Coordinar en academias virtuales el diseño de cuadernillos de ejercicios o 

actividades de cada módulo para los alumnos que no cuenten con conexión 
de internet. 
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En el mes de mayo se contribuyó la Estrategia Estatal y seguimiento de alumnos,  
compartiendo a través de la página del Colegio Estatal la siguiente liga: 
https://drive.google.com/drive/folders/1w1Z7JcR9D1aDkvi2smuluMxusmByhK2s?us
p=sharing, donde se encuentran cuadernillos de la carrera de informática y formación 
básica, elaborados por docentes del plantel 162 Manuel Rivera Cambas, con el 
objetivo de que sirva como material de apoyo a las estrategias realizadas por cada 
docente en los  plantel.  
  

https://drive.google.com/drive/folders/1w1Z7JcR9D1aDkvi2smuluMxusmByhK2s?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1w1Z7JcR9D1aDkvi2smuluMxusmByhK2s?usp=sharing
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3 Vinculación, Capacitación y Servicios Tecnológicos. 

 
Becas del sector productivo.  
 
Durante el periodo de abril - junio del 2020, se obtuvieron 7 donaciones económicas 
con un monto total de $11,150.00 (once mil ciento cincuenta pesos 00/100 M.N.), en 
beneficio a 7 alumnos como se detalla a continuación: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Fuente de consulta: SIE. junio 2020. 

   

Acomodamiento de egresados. 
 

Se encuentra en este semestre con el registro de 11 egresados colocados por parte 
de la gestión realizada por los siguientes Planteles con el sector productivo de su 
localidad: 
 

Cve. Plantel Ubicación 
Egresados 
colocados 

57 
Veracruz I 

4 
Veracruz 

177 
Poza Rica 

1 
Poza Rica de Hidalgo 

252 
Orizaba 

6 
Orizaba 

Total Estatal 11 

            Fuente de consulta: SIE, junio 2020. 

 

Donaciones 
(Abril Junio 2020) 

Cve. Plantel Ubicación  
Donaciones 

 
Monto estimado 

057 
Veracruz I 
Veracruz 

 
1 $ 200.00 

122 
Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán 
Carlos A. Carrillo 1 $ 1,800.00 

165 
Lic. Jesús Reyes Heroles 
Tuxpan 5 $ 9,150.00 

Total Estatal  7 $ 11,150.00 
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Foto: Colocación de egresado  
Plantel 057 Veracruz I 

 

 
Foto: Colocación de egresados  

Plantel 177 Poza Rica 

 

Atención a la comunidad. 
                

El Conalep en cada uno de sus planteles genera acciones que benefician a la 
comunidad, donde la participación de los alumnos es permanente y generosa. Como 
resultado se realizaron 14 de servicios de atención comunitaria beneficiando a 596 
personas; durante el periodo abril-junio del año 2020, las cuales consisten entre 
entregas de caretas y despensas de productos básicos a familias vulnerables.  
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Servicios a la comunidad 
(abril - junio 2020) 

Clave Plantel   
No. de 

servicios 
otorgados 

Personas      
atendidas 

57 
Veracruz I 

1 12 
Veracruz  

58 
Don Juan Osorio López 
Coatzacoalcos  

1 27 

122 
Gonzalo Aguirre Beltrán 

7 244 
Carlos A. Carrillo 

165 
Lic. Jesús Reyes Heroles  

4 163 
Tuxpan  

252 
Orizaba  

1 150 
Orizaba  

  Total  14 596 

                        Fuente de consulta: SIE. junio 2020. 

 

 

“Entrega de despensas a personas de escasos recursos”  
Plantel 252 Orizaba  

 
Capacitación social. 
 
En el indicador de capacitación social, se ha logrado un incremento en las 
actividades, dentro de las cuales se han realizado 2 servicios de capacitación social 
impartidos por el plantel 058 Don Juan Osorio López de Coatzacoalcos, el primer 
curso denominado “Conceptos básicos del mantenimiento de climas” beneficiando 
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a 7 personas y el segundo curso “Educación financiera por E-Learning” beneficiando 
a 40 personas de la comunidad de Coatzacoalcos, Veracruz.   
                     

 

“Capacitación Educación Financiera” 
Plantel 058 Don Juan Osorio López- Coatzacoalcos 

 

 

“Capacitación Conceptos básicos de mantenimientos de climas” 
Plantel 058 Don Juan Osorio López 

 
Programa Jóvenes Construyendo el Futuro. 
 
El Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Veracruz en seguimiento 
al convenio con la Secretaría del Trabajo y Previsión Social (STyPS) para operar el 
Programa Jóvenes Construyendo el Futuro, con la finalidad de ofrecer un espacio, 
apoyos y actividades estructuradas para desarrollar y fortalecer hábitos de trabajo y 
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competencias técnicas que promueve la inclusión social e incrementen sus 
posibilidades de empleabilidad a futuro, los becarios cuentan entre 18 y 29 años que 
no estudian ni trabajan. De esta manera el Colegio contribuye con la Organización 
para la Cooperación y el Desarrollo Económico (OCDE), con la aceptación de un 
total de 83 becarios distribuidos de la siguiente manera: 
 

Concentrado Estatal Programa “Jóvenes Construyendo el Futuro” 

Clave 
Plantel 

Ubicación 
Región  

Becarios 
Registrados 

104 
Juan Díaz Covarrubias  
Hueyapan de Ocampo  

Tuxtlas 7 

144 
Veracruz II  
Veracruz  

Sotavento 20 

162 
Manuel Rivera Cambas  
Xalapa Enríquez 

Capital 14 

165 
Lic. Jesús Reyes Heroles  
Tuxpan  

Huasteca Baja 9 

244 
Manuel Maples Arce 
Papantla de Olarte 

Totonaca 7 

252 
Orizaba  

Montañas 4 
Orizaba  

320 
Vega de Alatorre  
Vega de Alatorre 

Nautla 4 

524 
Dirección General 
Xalapa Enríquez 

Capital 18 

  Totales 83 

 
Es importante mencionar qué derivado de la situación sanitaria a nivel mundial, a 
partir del día 17 de marzo los becarios se encuentran en confinamiento en casa, 
realizando actividades de las áreas asignadas de acuerdo al plan de capacitación. 

 
Actividades deportivas y culturales. 

 

Durante semestre, los estudiantes del Colegio participaron de manera virtual con la 
visita del micrositio de sana distancia de la Subsecretaria de Educación Media 
Superior y Superior, así como la visita de cuadernillo digitales enviados por parte de 
oficinas nacionales y algunas webinar de diferentes subsistemas. En el período 
anterior a las medidas de sana distancia y suspensión de clases, se logró lo 
siguiente: 
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Actividades Deportivas 

Clave 
Plantel 

Ubicación 
Actividad Mujeres Hombres Total 

057 
Veracruz I 
Veracruz 

Voleibol 1 11 12 

104 
Juan Díaz Covarrubias 
Hueyapan de Ocampo 

Futbol, Voleibol, 
Basquetball, 

egames. 
29 236 265 

165 
Lic. Jesús Reyes Heroles 
Tuxpan 

Atletismo 1 0 1 

201 
Dr. Guillermo Figueroa 
Cárdenas 
San Andrés Tuxtla 

Futbol, Voleibol 50 150 200 

252 

Orizaba Futbol, Futbol 
Americano, 
Basquetball, 

Voleibol, Atletismo 

37 132 88 
Orizaba  

  Totales 133 529 662 

 
Fuente: Información de la Subcoordinación de Servicios Institucionales. 

 

 
Foto. Publicación de convocatorias culturales para la comunidad estudiantil. 

 

 
Servicios de Enseñanza de Capacitación Laboral, Servicios Tecnológicos y 
Evaluación de Competencias Laborales. 

El CONALEP Veracruz, tiene la característica de ser una institución con un portafolio 
de servicios en materia de formación, desarrollo y certificación de capital humano; 
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además de la formación de técnicos profesionales, fortalece esquemas de 
vinculación mediante los servicios de: 
 

1. Enseñanza de capacitación (centro capacitador) 
2. Certificación de competencias (centros de evaluación acreditados) 
3. Tecnológicos (centro para asistencia técnica/soluciones integrales)  

 
Cabe señalar que un aspecto que no se tenía contemplada al inicio del ejercicio, es 
la contingencia sanitaria COVID-19, lo cual llevó a las autoridades gubernamentales 
a la suspensión de actividades académicas, productivas y de servicios a partir del 
mes de marzo del presente año, lo que ha implicado una significativa reducción del 
funcionamiento habitual de las empresas e instituciones y un repliegue de 
actividades que han impacto significativamente en la demanda de servicios o han 
imposibilitado en otros casos la imposibilidad de brindarlos, como en el caso de los 
servicios tecnológicos dado el cierre de los establecimientos.  
 
Áreas de Oportunidad atendidas. 
De los aspectos identificados que inciden en el logro de las metas, se atendieron las 
áreas de oportunidad, mediante acciones concretas como lo son las siguientes: 
 

 
 

 
 

•Acciones realizadasProblemática

identificacada

•El total de las unidades administrativas cuenta con acceso a la 
máster web en la cual se alojan las 385 fichas técnicas que 
corresponden a cursos de capacitación, que el Colegio está en 
posibilidad de impartir, este dato no es limitativo. 

Desconocimiento del 
repositorio estatal de cursos 

de capacitación

•Se distribuyó material a las unidades administrativas para la 
promoción de evaluación en competencias lingüísticas, se 
trabaja en un esquema estatal de difusión y promoción de 
cursos de capacitación a través del uso de las TI.
•Se elaboró material audiovisual para la promoción de los 

diferentes servicios de enseñanza de capacitación y evaluación 
de competencias. Este material se difundió a través del sitio 
web oficial del Colegio y en redes sociales 
•Se dio seguimiento a la ampliación de la cartera de servicios 

tecnológicos, trabajando con el diseño de nuevas alternativas.

Falta de material 
promocional 

estandarizado a todos 
los planteles para la 

difusión de servicios de 
Capacitación, Evaluación 

de Competencias y 
Tecnológicos
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Promoción de los servicios. 

 
El área de capacitación y evaluación de competencias da continuidad a la promoción 
de los servicios de enseñanza de capacitación, evaluación de competencias y 
tecnológicos, haciendo énfasis en el uso de medios tecnológicos a través de la 
página oficial www.conalepveracruz.edu.mx, Facebook, Twitter e Instagram oficiales. 
 

•Los responsables de capacitación y centros de 
evaluación del Conalep Veracruz participaron en 
diferentes procesos de capacitación y certificaciones, por 
enunciar algunas: Curso de Calidad en el Servicio Público, 
Cursos de alineación en los estándares de competencia 
Evaluación de la competencia de candidatos con base en 
estándares de competencia (EC0076), Gestión de la 
productividad en el servicio público (EC0428), Manejo de 
Procesador de Textos Digitales (EC0107), así como en las 
aplicaciones Lingochamp para la certificación del idioma 
Inglés, entre otras.

Insuficiente capacitación 
y/o actualización del 

personal responsable de 
la operación de los 

Servicios de 
Capacitación y de 

Evaluación de 
Competencias

•Se han iniciado las gestiones para implementar servicios 
mediante plataforma educativa digital, para ello se han 
iniciado los trámites para la acreditación de los 
estándares de competencia Asesoría de cursos de 
formación en línea (EC0362) y Desarrollo de cursos de 
formación en línea (EC0366) capacitándose y 
evaluándose con fines de certificación a personal 
administrativo y docente de las diferentes unidades 
administrativas del Colegio.

Se vislumbra que no se 
podrá cumplir la meta en 

lo que respecta a los 
ingresos propios para el 

ejercicio 2020

http://www.conalepveracruz.edu.mx/
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“Promoción Lingochamp en redes” 

 

Se sostienen reuniones de trabajo, mediante plataformas virtuales con las siguientes 
empresas: PEMEX Pacma y SIEMENS, con la finalidad de realizar gestiones para la 
prestación de servicios de enseñanza de capacitación y para el mejoramiento del 
equipamiento en planteles. Igualmente, con personal de la Fundación UV para 
revisar el reporte de avances y logros derivados del convenio de capacitación y 
evaluación de competencias para la atención del personal administrativo de la 
Secretaría de Educación de Veracruz. 

 

Convenios y contratos en materia de capacitación laboral y evaluación de 
competencias. 
 
Se dio continuidad al convenio formalizado con la Fundación de la Universidad 
Veracruzana, para la impartición de 8 cursos de alineación y la evaluación en los 
estándares de competencia EC0398 Aplicación de la armonización de la contabilidad 
gubernamental en la Administración Pública y EC0428 Gestión de la productividad 
en el servicio público. 
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“Reunión de trabajo con personal directivo de la Fundación UV 

Para toma de acuerdos del programa de capacitación y evaluación”. 

 
Se inició la gestión para formalizar proyecto para Evaluar y Certificar a los 
contratistas de la empresa TenarisTamsa en Competencias Técnicas en 3 Niveles: 
Básico, Senior y Especializado para Mecánicos, Eléctricos y Soldadores. El día 6 de 
febrero se desarrolló reunión de trabajo en las instalaciones del plantel Veracruz II: 

 
“Reunión de trabajo con personal de TenarisTamsa 

para elaborar estrategia del Programa de Evaluación y Certificación” 
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Reunión de trabajo con personal de TenarisTamsa 
Participaron especialistas en las especialidades de  

Mecánica, Electricidad y Soldadura  
 
Como resultado de la presente reunión, se acordó la realización de visita a las 
instalaciones del Centro de Asistencia y Servicios Tecnológicos (CAST) de Nuevo 
León, a efecto de replicar en Veracruz, el modelo de evaluación y certificación que 
se desarrolla con la empresa Ternium, asistieron personal y especialistas del plantel 
Veracruz II y de la Dirección General Veracruz los días 17, 18 y 19 de febrero.  
 

 
“Personal de Conalep Veracruz, en instalaciones de la  

Dirección General del Conalep Nuevo León 
con funcionarios e instructores en reunión de inicio de actividades” 
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“Recorrido a talleres del Cast Nuevo León para conocer estrategia 

de trabajo del modelo de evaluación y certificación” 

 
 

 
“Observación de la implementación de los  

procesos de evaluación al personal contratista del Ternium” 

 
Otra actividad importante por reportar es la visita del personal de Conalep Veracruz 
a la empresa Schlumberger el 29 de enero a la Ciudad de México, se llevó a cabo 
reunión de trabajo con personal del área de Reclutamiento de Talentos de la 
empresa, también participó personal directivo de Oficinas Nacionales del Conalep, 
de las Direcciones de Servicios Tecnológicos y Capacitación y Diseño Curricular, 
Académica y de Vinculación, así como personal de Conalep Tabasco.  
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La empresa Schlumberger presentó sus servicios, perfiles y descripción de puestos 
correspondientes, haciendo énfasis en los puestos de: Operadores Técnico de 
mantenimiento y Especialista de Campo. Además, describió el Programa de 
Entrenamiento del personal. Por su parte el Colegio, presentó los servicios 
institucionales y la estructura curricular para la Carrera de Técnico Bachiller en 
Industria Petrolera.  
El objetivo de la reunión fue analizar la factibilidad de generar Convenio de 
Colaboración entre la empresa y el CONALEP. 

 

 
“Reunión de trabajo en la empresa Schlumberger con la participación de 

Conalep Nacional y Veracruz” 

 
El día 4 de marzo se hizo visita a las instalaciones de la Gerencia de Responsabilidad 
Social, PEMEX PACMA en la ciudad de Poza Rica. El propósito fue atender las 
necesidades de capacitación, formación y desarrollo, a través de la línea de acción 
“Capacitando y haciendo obras “, actualmente se da seguimiento a las solicitudes de 
información de la empresa mencionada, mediante reuniones virtuales, 
conversaciones telefónicas y correo electrónico.  

 
En el mes de junio, personal del Plantel Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán, realizó visita a 
la empresa Ingenio Adolfo López Mateos S.A. de C.V. perteneciente al Grupo PIASA, 
con el propósito de aplicar evaluación diagnóstica a los trabajadores, el resultado de 
dicha evaluación permitió determinar los contenidos temáticos de los cursos a 
impartir para el área de Electricidad.  
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         “Durante la aplicación de evaluación diagnóstica en el aula  

de capacitación del Grupo PIASA” 

 
Resultados de los Servicios de Capacitación Laboral. 
 
En la programación del semestre se proyectó concertar 151 cursos, sin embargo, se 
logró impartir 39 a nivel estatal que corresponde al 26%. 
 
El desglose de los servicios de capacitación proporcionados por cada unidad 
administrativa se presenta en el siguiente cuadro: 

 

Concentrado del Indicador Proporción de Cursos de capacitación impartidos/ 
Proporción de personas capacitadas en competencias. 

Clave Unidad Administrativa  

Cursos de 
capacitación 
impartidos 

Proporción de 
personas capacitadas 

en competencias 

Programado  Realizado Programado  Realizado 

122 
Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán   
Carlos A. Carrillo 

9 1 170 23 

144 
Veracruz II  
Veracruz 

8 10 75 358 

162 
Manuel Rivera Cambas  
Xalapa 

7 1 77 70 

165 
Lic. Jesús Reyes Heroles  
Tuxpan 

9 5 180 79 

201 
Dr. Guillermo Figueroa 
Cárdenas  
San Andrés Tuxtla 

8 2 75 40 

244 Manuel Maples Arce 2 2 40 39 
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Papantla de Olarte 

252 
Orizaba  
Orizaba 

31 3 360 97 

708 
Centro de Asistencia y 
Servicios Tecnológicos 
(CAST) Coatzacoalcos 

18 15 435 286 

Total 151 39 2326 992 

 
Resumen Financiero Ingresos Captados por Servicios de Capacitación 

 
Del total del registro de ingresos en el SECyT-C, por la contraprestación de servicios 
de enseñanza de capacitación $385,725.00 (trescientos ochenta y cinco mil, 
setecientos veinticinco pesos 00/100 m.n.), representa el 31% de la meta planteada 
para el ejercicio 2020.  
 
De los servicios de enseñanza de capacitación proporcionados se muestra evidencia 
fotográfica de los tres primeros meses del 2020 (cursos presenciales): 
 

Clave Unidad Administrativa Ingresos Gastos 
Fondo dde 

recuperacion 
Alcanzado  %

57 Veracruz  I -$                 -$             -$              0%

58 Don Juan Osorio López -$                 -$             -$              0%

103 Potrero -$                 -$             -$              0%

104 Juan Díaz Covarrubias -$                 -$             -$              0%

122 Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán 4,600.00$         1,800.00$     2,800.00$      61%

144 Veracruz II 62,650.00$       30,600.00$   32,050.00$    51%

162 Manuel Rivera Cambas 12,100.00$       1,000.00$     11,100.00$    92%

165 Lic. Jesús Reyes Heroles 36,000.00$       915.00$       35,085.00$    97%

177 Poza Rica -$                 -$             -$              0%

201 Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas 10,000.00$       -$             10,000.00$    100%

244 Manuel Maples Arce 12,100.00$       6,214.68$     5,885.32$      49%

252 Orizaba 14,435.00$       9,385.00$     5,050.00$      35%

320 Vetga de Alatorre -$                 -$             -$              0%

708
Centro de Asistencia y Servicios 

Tecnológicos (CAST)
233,840.00$     89,095.40$   144,744.60$  62%

385,725.00$     139,010.08$ 246,714.92$  64%

Ingresos/Gastos de operación/Fondo de recuperación

Total
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“Curso impartido a personal de la empresa Akwel en Plantel Orizaba” 

 

 
“Personal del H. Ayuntamiento de Gutierrez Zamora, recibió capacitación  

por el Plantel Manuel Maples Arce” 
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“Participantes en el curso de alineación en el EC0428, impartido  

por instructores del CAST 708 Coatzacoalcos” 

 
Es importante hacer mención que debido a la contingencia COVID-19, se dio inicio 
a las primeras experiencias respecto al trabajo de capacitación haciendo uso de 
tecnologías: 
 

 
“Captura de pantalla del curso a público en general para la resolución de la  

guía Exani I, impartido por el Veracruz II” 
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“Captura de pantalla del curso a público en general para la resolución de la  

guía Exani I, impartido por el Veracruz II” 

 
 
Evaluación de Competencias Laborales. 
El CONALEP Veracruz a través de las unidades administrativas oferta la certificación 
en competencias laborales, para lo cual cuenta con acreditaciones con los siguientes 
organismos nacionales e internacionales: 
 

1. Estándares de competencia, Centros de Evaluación acreditados por el 
CONOCER, (Consejo Nacional de Normalización y Certificación de 
Competencias Laborales). 

2. Competencias digitales, Centros de Evaluación acreditados por ETC 
Iberoamerica, a través de CERTIPORT, para las aplicaciones de Word, Excel 
y Power Point; así como en Autodesk en la aplicación Autocad, en 
competencias digitales. 

3. Competencias lingüísticas, Centros de Evaluación acreditados por 
Lingochamp, para certificar competencias en el idioma inglés.  

4. Competencias transversales y fundamentales para el trabajo, Centros de 
Evaluación acreditados por ACT. 
 
 

De las actividades realizadas en los Centros de Evaluación se destacan las 
siguientes:  

 

 Incremento en la oferta de estándares de competencia, actualmente se cuenta 

con diecisiete acreditados por los distintos Centros de Evaluación acreditados 

por el CONOCER: 
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Clave Nombre del estándar 

EC0011 Elaboración de documentos mediante un procesador de textos 

EC0012 
Elaboración de presentaciones gráficas mediante herramientas de 
Cómputo 

EC0013 
Elaboración de libros mediante el uso de procesadores de hojas de 
cálculo 

EC0044 
Coordinación de los servicios de limpieza de habitaciones y áreas de 
estancia para alojamiento temporal 

EC0076 
Evaluación de la competencia de candidatos con base en Estándares 
de competencia 

EC0105 Atención al ciudadano en el sector público 

EC0107 Manejo de procesador de textos digitales 

EC0121 
Elaboración de proyectos de aprendizaje integrando el uso de las 
tecnologías de la información y comunicación 

EC0154 Prestación de los servicios de limpieza 

EC0217 
Impartición de cursos de formación del capital humano de manera 
presencial grupal 

EC0301 
Impartición de cursos de formación del capital humano de manera 
presencial grupal, sus instrumentos de evaluación y manuales del 
curso 

EC0435 
Prestación de servicios para la atención, cuidado y desarrollo integral 
de las niñas y los niños en los centros de atención infantil 

EC0647 
Propiciar el aprendizaje significativo en Educación Media Superior y 
Superior 

EC0362 Asesoría en cursos de formación en línea 

EC0398 
Aplicación de la armonización de la contabilidad gubernamental en la 
Administración Pública 

EC0428 Gestión de la productividad en el servicio público 

EC0740 Mantenimiento a equipo de cómputo y software 

 

 Aspecto relevante por informar es el trabajo que se realizó con evaluadores 
adscritos a los Centros de Evaluación Acreditados por el CONOCER, para 
que los procesos de evaluación en estándares de competencia se desarrollen 
mediante criterios homologados que además garanticen el cumplimiento de 
los principios de transparencia, objetividad y calidad: 
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“Reunión para revisión del estándar de competencia EC0076 

en el Centro Evaluador Veracruz II” 

 

 Debido a la contingencia sanitaria, no hubo oportunidad de dar continuidad a 
la aplicación de los procesos de evaluación, de manera presencial, a partir de 
la última semana de marzo, en el software de diseño asistido por ordenador 
utilizado para dibujo 2D y modelado 3D AutoCAD, se aplicaron 564 procesos 
de evaluación a estudiantes.  
 
Actualmente se trabaja en el proyecto para trabajar a distancia mediante la 
modalidad “AutoCAD desde casa”. 
 

 

Clave Unidad Administrativa  Alumnos evaluados 

57 Veracruz  I 142 

103 Potrero 71 

104 Juan Díaz Covarrubias 54 

122 
Dr. Gonzalo Aguirre 
Beltrán 47 

177 Poza Rica 92 

252 Orizaba 158 

 Total 564 
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“Estudiantes del Plantel Orizaba en proceso de evaluación AutoCAD en el mes de 

enero” 

 

 Se hizo entrega de 780 certificados de competencia a estudiantes, docentes, 
administrativos y personas externas que resultaron competentes en las 
diferentes modalidades de certificación que oferta el Conalep Veracruz.  

 

 
 
   

Certificados 

entregados
Unidades administrativas

Veracruz II

Lic. Jesús Reyes Heroles

Dr. Guillermo Figueroa 

Cárdenas

Manuel Maples Arce

Don Juan Osorio López

Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán

Manuel Rivera Cambas

Lic. Jesús Reyes Heroles

Poza Rica 

Orizaba

6 Poza Rica 

Modalidad de 

certificación

342
Aprendiendo a 

programar Apps

Estándares EC0011, 

EC0105, 

EC0217,EC0398 y 

EC0428

52

Certificación en 

competencia lingüística 

Lingochamp

Estándar de 

competencia EC0107

Centro de Asistencia y 

Servicios Tecnológicos 

Manuel Rivera Cambas

380
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“Alumna del Plantel Manuel Maples Arce, recibe certificado en  

Aprendiendo a programar Apps” 
 

 Del 2 al 5 de marzo se realizó en todas las unidades administrativas la “Semana de 

promoción y difusión de los servicios de evaluación con fines de 
certificación de competencias 2020”, dirigida estudiantes, docentes y 
personal administrativo con el propósito de impulsar la certificación como 
factor que contribuye a incrementar la productividad en diversos sectores de 
la producción y los servicios, así como reconocer las competencias que 
fortalecen a la formación para el trabajo. 

 

 
“Alumnos del plantel Orizaba observando la conferencia con el tema 

Certificación de Competencias Transversales y Fundamentales” 
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“Alumnos del plantel Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas  
 observando la conferencia con el tema Certificaciones  

de Competencias Laborales” 

 
Servicios Tecnológicos. 
 
El Centro de Asistencia y Servicios Tecnológicos 708 (CAST) proporciona además 
de la capacitación laboral y la evaluación de competencias, los servicios 
especializados en el análisis químico de agua y alimentos, atiende a purificadoras y 
establecimientos en la zona de influencia a la ciudad de Coatzacoalcos, es 
importante comentar en el presente apartado que, derivado así también de la 
problemática sanitaria ya referida, se imposibilitó la recolección de muestras y por lo 
tanto el alcance de los servicios se limitó al primer trimestre del presente año.  
Sin embargo, toda vez que el propósito es atender mediante el esquema a distancia, 
el personal del CAST se dio a la tarea de diseñar y difundir servicios para modernizar 
y elevar la productividad de empresas, mediante servicios tales como: 

 Implementación de normas ISO en sus diferentes versiones.  

 Elaboración de diagnósticos de necesidades de capacitación. 

 Elaboración de manuales de procedimientos y funciones.  

Así también se diseñan servicios para la atención de empresas en mantenimiento a 
equipo de cómputo y software. 
El concentrado de lo alcanzado se muestra en el siguiente cuadro: 
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Servicios Tecnológicos 

Ingresos Servicios 

Programado Alcanzado Porcentaje Programado Alcanzado Porcentaje 

 $62,900.00   $22,260.00  35.39% 345 106 30.72% 

 
Sistema de Formación Dual. 
 
Uno de los principales compromisos que tiene el Colegio de Educaciòn Profesional 
Técnica del Estado de Veracruz para este año 2020, es lograr que en cada uno de 
los planteles se imparta la formación profesional técnica mediante el esquema de la 
modalidad mixta,opción educativa dual,con sustento en el capitulo VI de las 
Modalidades y opciones educativas, por lo que durante este semestre de enero - 
junio se realizaron las actividades que a continuación se enuncian: 
 
Reconociminto a los 5 alumnos de formación DUAL por parte del Hotel Villa 
Las Margaritas. 
 
El día 14 de Febrero, nos dimos cita en el Hotel Villa Margaritas CAXA personal de 
la Dirección General y personal del plantel Manuel Rivera Cambas con la finalidad 
de presenciar el reconocimiento y otorgamiento de un apoyo económico por parte de 
la representante legal de la empresa hotelera Lic. Margarita Mora, a la labor que 
realizan los alumnos duales del sexto semestre de la carrera de Hospitalidad 
Turística en su proceso de aprendizaje. 
 

 

“Palabras de reconocimiento por el representante Legal del  
Hotel Villa Las Margarita a los alumnos duales de la carrera de Hospitalidad Turística” 
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Plantel 162 Manuel Rivera Cambas – Xalapa Enríquez 

 
Alumnos Duales 

 Plantel 162 Manuel Rivera Cambas – Xalapa 
CARRERA EMPRESA ALUMNOS ALUMNAS TOTAL 

Hospitalidad 
Turística 

Hotel Villa Las Margaritas 2 3 5 

Asistente Directivo Grupo Chedraui Sucursal 
Museo 

1 6 7 

Informática FASTI 2 0 2 

 5 9 14 

 
Equipamiento e infraestructura 
Durante los últimos años se han venido haciendo trámites ante los diferentes 
gobiernos municipales para que se apoye a los planteles para la construcción de los 
domos, de los que ya se cuenta en el plantel Lic. Jesús Reyes Heroles de Tuxpan, 
Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas de San Andrés Tuxtla, Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán 
de Cosamaloapan, el año pasado se terminó el del plantel Manuel Maple Arce de 
Papantla y este año se están terminando los de Potrero y Orizaba. 
 
Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas de San Andrés Tuxtla 
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Manuel Maple Arce de Papantla 
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Potrero 
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Orizaba 
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Adquisiciones. 

Durante el primer semestre 2020, el Subcomité de Adquisiciones realizaron las seis 
Sesiones Ordinaria del Subcomité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de acuerdo 
al calendario de las mismas, en las cuales se informó de todas las adquisiciones que se 
llevaron a cabo. 
  
En el mes de marzo se llevaron a cabo las licitaciones simplificadas de Servicios de 
fotocopiado, limpieza y vigilancia, en el mes de junio se llevaron a cabo las licitaciones 
simplificadas del Aplicativo (Software), mantenimiento menor a planteles, Cast y Dirección 
General y Material para Talleres.   
 
El Programa Anual de Adquisiciones a la fecha lleva un avance del 41.66%. 
 

En el capítulo 2000 los gastos más representativos fueron para materiales y útiles de 
oficina, material de limpieza, cemento y productos de concreto, combustibles 
lubricantes y aditivos, prendas de protección, entre otros. 
 
En el capítulo 3000 Servicios Generales, los rubros con mayor asignación fueron 
pago de servicio de vigilancia, servicio de fotocopiado, servicio de limpieza, los 
cuales fueron asignados por licitación simplificada. 
 
En el capítulo 5000 los gastos más representativos fueron adquisición de equipo 
audiovisual, equipo fotográfico y licencias informáticas las cuales fueron adquiridas 
mediante adjudicación directa por monto. 
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“Primera Sesión Extraordinaria Subcomité de Adquisiciones” 
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“Quinta Sesión Ordinaria Subcomité de Adquisiciones” 

 

 
“Licitación Simplificada del Servicio de Fotocopiado”  

 
 

 
 
Protección Civil 
 
En el trimestre que se reporta, se informa que debido a la contingencia por el COVID-
19 el Colegio Estatal suspendió actividades académicas y administrativas en todas 
las unidades administrativas y se implementaron acciones para salvaguardar la 
integridad física de quienes asistan a los planteles, Cast y Dirección General, como: 
clases a distancia, la implementación de guardias para el personal de confianza, los 
filtros de seguridad (toma de temperatura, aplicación de gel), la sana distancia en 
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espacios comunes y en oficinas y el uso de cubrebocas obligatorio. Se encuentra en 
elaboración el Plan General para Prevención del COVID-19 en las Unidades 
Administrativas del Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de 
Veracruz para ser presentado en el mes de julio a los Directivos del Colegio y a los 
planteles para su implementación. 

 

 
“Clases a distancia” 

 
“Clases a distancia” 
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“Filtros de seguridad” 

 

 
“Filtros de seguridad” 
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4. Gestión Institucional 

 
Planeación de la Gestión 
 

Indicadores Estatales.  
 
De conformidad al Art. 289 Ter, Fracc. V, del Código Financiero para el Estado de 
Veracruz de Ignacio de la Llave, se informó a la Secretaría de Finanzas y Planeación 
y a la Contraloría General del Estado los resultados de indicadores de desempeño 
correspondientes al segundo trimestre y primer semestre del año fiscal 2020, a través 
de la carga en el Sistema de Aplicaciones Financieras del Estado de Veracruz en su 
versión 2.0 (SIAFEV), los indicadores correspondientes al Programa Presupuestario 
ACD.L.I.039.B Educación Profesional Técnica Bachiller 2020, demostrando de 
acuerdo a la frecuencia de medición el avance en los siguientes:   
 

Nivel Indicador Frecuencia Meta Logro 

Componente 

Proporción de 
docentes 

actualizados y 
evaluados 

Semestral 21.85% 1.48%* 

*Justificación: Durante el mes de enero, los docentes realizaron actividades y 
disfrutaron de una semana de receso académico, por lo que se reprogramó iniciar 
en el mes de marzo con los cursos de alienación para la realización de los 
procesos de evaluación en el Estándar de Competencia 0076, sin embargo, 
derivado de la contingencia por la COVID-19, no fue posible proporcionar la 
capacitación durante los meses de marzo y abril. De manera paulatina se inició la 
capacitación en la plataforma del CONOCER, en el mes de mayo: por tal razón 
los procesos de evaluación iniciarán partir del mes de julio, haciendo uso de 
estrategias operativas a distancia. 

Actividad 

Proporción de 
prácticas 

tecnológicas 
realizadas 

Semestral 99.00% 85.12%* 

*Justificación: En el semestre enero – junio se programaron 6,516 prácticas 
tecnológicas, de las cuales se realizaron 5,605, quedando pendientes 911.  

Actividad 

Proporción de 
docentes con 
desempeño 

satisfactorio en 
el PEVIDD 

Semestral 99.07% 99.05% 

Actividad 
Tasa de 

variación del 
incremento de 

Semestral 84.14% -52.49% 
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cursos de 
capacitación 
impartidos 

*Justificación: Derivado de la emergencia sanitaria por COVID-19, las unidades 
administrativas presentaron de manera evidente poca actividad, debido a que no 
fue posible continuar la promoción de servicios de manera presencial a los 
usuarios internos y externos. Los responsables de las UA´s de Capacitación y 
Evaluación hacen uso de los medios electrónicos para la difusión y la impartición 
de los servicios, actividad que requiere preparación para el diseño y 
administración haciendo uso de la plataforma digital, sin embargo, es una 
actividad que presentará resultados de manera paulatina durante en el segundo 
semestre 2020. 

Actividad 

Tasa de 
variación del 

incremento de 
evaluados en 
estándares de 
competencias 

Semestral -35.93% -73.40% 

*Justificación:  Existe un área de oportunidad importante para la articulación de 
las áreas de Capacitación y Evaluación de Competencias con Formación Técnica 
que propicie el interés entre una población estudiantil para requerir el servicio de 
capacitación una vez concluidos los diferentes módulos de la formación básica 
y/o profesional. La plantilla de evaluadores de competencia debe incrementarse 
para que permita mayor cobertura de los usuarios internos y externos a nivel 
estatal. 
Fuente: Reporte de Avance y Justificación de Indicadores. SIAFEV. PbR-SED 

 
Indicadores federales  
 
Para este 2020, los indicadores federales del Sistema de Recursos Federales 
Transferidos fueron modificados por la Secretaría de Hacienda y Crédito Público, 
quedando como a continuación se detallan:  
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“Indicadores. Sistema de Recursos Federales Transferidos (SHCP)” 

 

De conformidad a la frecuencia de medición, los indicadores que presentan avance 
para este semestre son: 
 

Nivel Indicador Frecuencia Meta Logro 

Indicador Definición Método de Calculo

Dimensión del 

Indicador

Frecuencia de 

Medición Medios de Verificación

Tasa neta de 

escolarización de 

educación media 

superior.

El indicador muestra el número de 

estudiantes de 15 a 17 años 

matriculados en Educación Profesional 

Técnica con respecto a la población total 

de ese mismo rango de edad. La tasa 

neta permite conocer el total de la 

población de 15 a 17 años que está 

cursando algún tipo de estudios y sirve 

como primera referencia para conocer el 

nivel real de población escolarizada por 

edad o grupo de edad.

(Número de estudiantes de 15 a 17 

años de edad matriculados en 

educación Profesional Técnica 

/Población total en el rango de edad 

de 15 a 17 años) X 100

Eficacia Anual

Tasa neta de escolarización de educación media superior. 

Total.:SEP, Dirección General de Planeación, Programación y 

Estadística Educativa (DGPPyEE). Estadísticas continuas del 

formato 911.

Indicador Definición Método de Calculo

Dimensión del 

Indicador

Frecuencia de 

Medición Medios de Verificación

Porcentaje de 

Eficiencia 

terminal del 

CONALEP

Mide la proporción de alumnos de un 

cohorte generacional que concluyen sus 

estudios en el CONALEP en las Entidades 

Federativas, lo cual permite valorar la 

pertinencia, efectividad y calidad de la 

oferta educativa.

( Número de alumnos de la generación 

t que concluyeron sus estudios de 

Educación Profesional Técnica en la 

Entidad Federativa / El número de 

alumnos inscritos en Educación 

Profesional Técnica en el primer 

periodo de esa generación en la 

Entidad Federativa ) x 100

Eficacia Anual

Alumnos de la generación t que concluyeron sus estudios de 

Educación Profesional Técnica en la Entidad 

Federativa.:Sistema de Administración Escolar (SAE) 

CONALEP, disponible en: 

http://sae.conalep.edu.mx/descarga/ bajo resguardo del área 

de Servicios Educativos o equivalente del Colegio Estatal

Indicador Definición Método de Calculo

Dimensión del 

Indicador

Frecuencia de 

Medición Medios de Verificación

Porcentaje de 

personal 

docente 

CONALEP en la 

entidad 

federativa 

Financiado con 

presupuesto 

FAETA

Mide el porcentaje de personas en la 

nómina docente del CONALEP en la 

Entidad Federativa financiada con 

presupuesto FAETA respecto del total 

del personal docente CONALEP en la 

Entidad Federativa

(Número de Docentes de planteles 

CONALEP, financiados con 

presupuesto FAETA del CONALEP en 

la Entidad Federativa en el año t/ 

Numero total de docentes del 

CONALEP en la Entidad Federativa en 

el año t ) X 100

Eficacia Anual

Número de Docentes de planteles CONALEP, financiados con 

presupuesto FAETA del CONALEP en la Entidad Federativa en 

el año t:Reportes de nómina y proyección de gasto, área a 

cargo de la información: Direcciones de Finanzas y de Personal 

o equivalente del Colegio Estatal; Numero total de docentes 

del CONALEP en la Entidad Federativa en el año t:Reportes de 

nómina y proyección de gasto, área a cargo de la información: 

Direcciones de Finanzas y de Personal o equivalente del 

Colegio Estatal.

Porcentaje de 

absorción del 

CONALEP en la 

Entidad 

Federativa

Mide la proporción de alumnos que se 

inscriben en Planteles CONALEP en la 

entidad Federativa, respecto del total 

de alumnos egresados de secundaria del 

área de influencia.

(Matrícula inicial de primer semestre en 

planteles CONALEP en la Entidad 

Federativa en el año t / Total de 

egresados de secundaria en el área de 

influencia en el período t)*100

Eficacia Anual

Matrícula inicial de primer semestre en planteles CONALEP en la 

Entidad Federativa en el año t:Sistema de Administración 

Escolar (SAE) CONALEP, disponible en: 

http://sae.conalep.edu.mx/descarga/ bajo resguardo del área 

de Servicios Educativos o equivalente del Colegio Estatal; Total 

de egresados de secundaria en el área de influencia en el 

período t:Estadísticas recopiladas por el área de Vinculación, 

Servicios Educativos o equivalente del Colegio Estatal

Tasa de 

variación de la 

matrícula del 

CONALEP en la 

Entidad 

Federativa

El indicador mide la variación de la 

matrícula atendida en Planteles 

CONALEP en la Entidad Federativa 

respecto del año anterior.

(( Matrícula atendida en Planteles 

CONALEP en la Entidad Federativa en 

el año t / Matrícula en Planteles 

CONALEP en la Entidad federativa 

atendida en el año t-1 ) -1 ) X 100

Eficacia Anual

Matrícula atendida en Planteles CONALEP en la Entidad 

Federativa en el año t:Sistema de Administración Escolar (SAE) 

CONALEP, disponible en: 

http://sae.conalep.edu.mx/descarga/ bajo resguardo del área 

de Servicios Educativos o equivalente del Colegio Estatal; 

Matrícula en Planteles CONALEP en la Entidad federativa 

atendida en el año t-1:Sistema de Administración Escolar (SAE) 

CONALEP, disponible en: 

http://sae.conalep.edu.mx/descarga/ bajo resguardo del área 

de Servicios Educativos o equivalente del Colegio Estatal

Indicador Definición Método de Calculo

Dimensión del 

Indicador

Frecuencia de 

Medición Medios de Verificación

Porcentaje de 

presupuesto 

FAETA ejercido 

en el pago de 

nómina docente

Mide el porcentaje del Presupuesto que 

se aplica al pago de nómina docente 

CONALEP en la Entidad Federativa en el 

año t respecto al total de presupuesto 

FAETA autorizado al CONALEP en la 

Entidad Federativa en ese año.

(Presupuesto ejercido en el pago de 

nómina docente CONALEP en la 

Entidad Federativa en el año t / Total 

de Presupuesto FAETA autorizado al 

CONALEP en la Entidad Federativa en 

el año t ) X 100

Eficacia Trimestral

Total de Presupuesto FAETA autorizado al CONALEP en la 

Entidad Federativa en el año t:Reportes de nómina y 

proyección de gasto, informes para dar cumplimiento al Artículo 

73 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental. Area a 

cargo de la información: Direcciones de Finanzas y de Personal 

o equivalente del Colegio Estatal.; Presupuesto ejercido en el 

pago de nómina docente CONALEP en la Entidad Federativa en 

el año t:Reportes de nómina y proyección de gasto, informes 

para dar cumplimiento al Artículo 73 de la Ley General de 

Contabilidad Gubernamental. Area a cargo de la información: 

Direcciones de Finanzas y de Personal o equivalente del 

Colegio Estatal.

Porcentaje de 

presupuesto 

ejercido en 

gasto de 

operación 

respecto del 

total autorizado

El indicador mide el porcentaje de 

recursos ejercidos en gastos de 

operación en la Entidad Federativa con 

respecto al presupuesto autorizado en el 

ejercicio

( Presupuesto FAETA ejercido en 

gasto de operación en el año t en la 

entidad federativa / Presupuesto 

FAETA autorizado en el año t en la 

entidad federativa) X 100

Eficacia Trimestral

Total de Presupuesto FAETA autorizado al CONALEP en la 

Entidad Federativa en el año t:Reportes de nómina y 

proyección de gasto, informes para dar cumplimiento al Artículo 

73 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental. Area a 

cargo de la información: Direcciones de Finanzas y de Personal 

o equivalente del Colegio Estatal.; Presupuesto FAETA ejercido 

en gasto de operación en el año t en la entidad 

federativa:Informes Financieros, Reportes trimestrales en el 

Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT) a cargo de 

la Dirección de Finanzas o equivalente del Colegio Estatal

Gestión de recursos para la impartición de Educación Profesional Técnica en las entidades federativas. Las clases se proporcionan sin contratiempos y de acuerdo a lo establecido en el calendario escolar.

Servicios educativos de calidad proporcionados a alumnos recién egresados de secundaria. Existe demanda de los jóvenes para ingresar al CONALEP.

Actividad

Objetivo Supuestos

Los alumnos inscritos en educación profesional técnica concluyen su plan de estudios en el tiempo 

permitido por la normatividad del Colegio Nacional de Educación Profesional Técnica (CONALEP) en tres 

años

Los conocimientos adquiridos son aplicados por los egresados, ya sea en el desempeño laboral o para acceder a 

la educación superior.

Componente

Objetivo Supuestos

Contribuir a la educación con calidad de la enseñanza e investigación científica y tecnológica para el 

bienestar mediante la formación de Profesionales Técnicos y Profesionales Técnicos bachiller, en 

programas de calidad a través de un modelo basado en competencias.

Existe demanda de servicios educativos de formación profesional técnica bachiller y se cuenta con capacidad 

instalada para atender a los alumnos.

Propósito

Objetivo Supuestos

Fin

Objetivo Supuestos

Denominación del Pp: I-009 - FAETA Educación Tecnológica

Detalle de la Matriz

Ramo: 33 - Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios

Unidad Responsable: 416 - Dirección General de Programación y Presupuesto "A"

Clave y Modalidad del Pp: I - Gasto Federalizado
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Actividad 

Porcentaje de 
presupuesto 

FAETA 
ejercido en el 

pago de 
nómina 
docente 

Trimestral 14.35668% 12.91947% 

Justificación. El incumplimiento se debe principalmente a los descuentos 
realizados a los docentes debido a incidencias presentadas. 

Actividad 

Porcentaje de 
presupuesto 
ejercido en 
gasto de 

operación 
respecto del 

total 
autorizado 

Trimestral 2.53546% 2.04736% 

Justificación. El incumplimiento se da, por un ajuste al presupuesto inicial 
asignado.  

 
Por otro lado, durante este periodo, se registraron las metas de indicadores federales 
quedando de la siguiente manera: 
 

1. Porcentaje de Eficiencia Terminal de CONALEP  70.22% 

2. Porcentaje de personal docente CONALEP en la Entidad Federativa 

financiado con presupuesto FAETA.  100% 

3. Porcentaje de absorción de cobertura de CONALEP en la Entidad 

Federativa.  12.58% 

4. Tasa de variación de la matrícula de CONALEP en la entidad federativa.  

5.82% 

 
Cabe destacar que el Indicador a Nivel Fin: Tasa neta de escolarización en 
educación media superior, será reportado de forma anual, por Oficinas Nacionales.  
 
Indicadores Federales  
(Reportados a la SEV a través de la Unidad de Planeación, Evaluación y Control 
Educativo – UPECE, en el Sistema SIPSE) 
 
Se turnó a la UPECE, el anteproyecto de indicadores correspondiente al ejercicio 
fiscal 2020, SIPSE-EF – SEP, mediante Ficha Metadato teniendo los siguientes 
resultados de acuerdo con su frecuencia de medición para el presente periodo: 
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Nivel Indicador Frecuencia Meta Logro 

Componente 

Proporción de 
alumnos 

atendidos en 
CONALEP 

Anual 2.27% n/a 

Actividad 
Proporción de 

egresados 
titulados 

Anual 91.08% n/a 

Actividad 
Proporción de 

docentes 
capacitados 

Anual 98.14% 
n/a 

 

Actividad 

Proporción de 
prácticas 

tecnológicas 
realizadas 

Semestral 99.00% 86.02% 

Fuente: Ficha Metadato. (Excel) 
 
Programa Anual de Evaluación – PAE 2020 
 

Durante el periodo enero – junio la Secretaría de Finanzas y Planeación presentó en 
Programa Anual de Evaluación 2020, con la característica especial de mostrar la 
planeación y realizar la ejecución 2020 en dos sentidos: uno para evaluar Programas 
Presupuestarios y otro para Fondos Federales del Ramo General 33. 
 
Por primera vez, la Evaluación de Fondos Federales, incluirá en el Estado de 
Veracruz que el Fondo de Aportaciones para la Educación Tecnológica y de Adultos 
(FAETA) será evaluado por separado para el Instituto Veracruzano de Educación 
para los Adultos (IVEA) en el componente de Educación para Adultos y el Colegio 
de Educación Profesional Técnica del Estado de Veracruz (CONALEP) en el 
componente Educación Tecnológica, a través de una Evaluación Estratégica de la 
coordinación del Fondo. 
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“Presentación del Programa Anual de Evaluación 2020.” 

 
 

Posteriormente, se presentó el Término de Referencia de la Evaluación Estratégica 
de la Coordinación del Fondo de Aportaciones para la Educación Tecnológica y de 
Adultos (FAETA): Componente Educación Tecnológica.  
 
Durante el mes de marzo se comenzaron los trabajos de los anexos del Término de 
Referencia 2020, sin embargo y debido a la contingencia COVID-19 por la que el 
país y estado pasa, la Secretaría de Finanzas y Planeación del Estado de Veracruz, 
enunció la postergación de los trabajos concernientes al PAE 2020.  
 
Será en la próxima sesión de Junta Directiva que se dé parte sobre los principales 
hallazgos y recomendaciones que se emanen de los informes finales por parte de la 
Instancia Técnica Independiente (Universidad de Xalapa). 
 
Creación de Planteles 
 
Como seguimiento a los trabajos de ampliación de la cobertura para atender a 
jóvenes veracruzanos y la actualización de la oferta educativa del Colegio Estatal, 
podemos informar que la totalidad de las gestiones de apertura de carrera 
concluyeron de manera satisfactoria, del mismo modo se autorizó la apertura de dos 
planteles (Álamo y Córdoba),  
 

Ampliación de la Oferta Educativa y nuevos planteles 

Cve
. 

Plantel Carrera 
Número de 

Acuerdo  
Fecha 

058 
Don Juan Osorio López  
Coatzacoalcos  

Exploración y 
Producción Petrolera 

CDOE/07/ 
11E/2020 

26 de junio de 
2020 
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144 
Veracruz II  
Veracruz  

Mecatrónica 
CDOE/12/ 
11E/2020 

26 de junio de 
2020 

162 
Manuel Rivera Cambas 
Xalapa 

Ciencia de Datos e 
Inteligencia Artificial 

CDOE/06/ 
11E/2020 

26 de junio de 
2020 

177 
Poza Rica  
Poza Rica de Hidalgo 

Exploración y 
Producción Petrolera 

CDOE/08/ 
11E/2020 

26 de junio de 
2020 

320 
Vega de Alatorre 
Vega de Alatorre 

Administración 
CDOE/24/22

/2020 10 de marzo 
de 2020 Electromecánica 

Industrial  
CDOE/25/22

/2020 

337 
Álamo 
Álamo Temapache 

Contabilidad 
Electromecánica/ 

CDOE/37/22
/2020 

10 de marzo 
de 2020 

338 
Córdoba 
Córdoba 

Apertura de Plantel 
CDOE/09/ 
11E/2020 

26 de junio de 
2020 

Administración 
CDOE/10/ 
11E/2020 

26 de junio de 
2020 

Mecatrónica 
CDOE/11/ 
11E/2020 

26 de junio de 
2020 

 
En el caso de los nuevos planteles, se gestionó ante la Unidad de Planeación y 
Control Educativo (UPECE) de la Secretaría de Educación de Veracruz el registro de 
estos planteles en el Catálogo de Centros de Trabajo (CCT), lo cual permite 
identificar a estos planteles y reconociendo su validez oficial a Nivel Nacional y poder 
acceder a los recursos necesarios para la construcción de los mismos. Los CCT son 
los siguientes: 
 

Catálogo de Centros de Trabajo y ubicación de nuevos planteles 

Cve. Plantel CCT Dirección 

337 
Álamo 
Álamo Temapache 

30DPT0014I 
Secundaria 18 de Marzo 

Calle Niño Perdido Núm. 4, 
Colonia Centro, Código Postal 92730. 

338 
Córdoba 
Córdoba 

30DPT0015H 
Secundaria Técnica Industrial N°70 
Retorno Enrique Vargas Amayo s/n 

Colonia Pénjamo., Código Postal 94680, 

 
Asimismo, en la tabla anterior se informa a esta Junta Directiva de los espacios 
educativos prestados para el inició de actividades para el ciclo escolar 1.20.21. 
Integrándose los planteles de lleno a la operatividad normal de la Institución. 
 
Recursos Humanos 
 

Código de Conducta 
 
El Colegio Estatal cumpliendo con el Sistema de Control Interno (SICI), derivado de 
la actualización del Código de Ética de los Servidores Públicos del Poder Ejecutivo 
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del Estado de Veracruz, llevó a cabo la actualización de su “Código de Conducta”, 
mismo que considera los principios y valores, contenidos en la Ley General del 
Sistema Nacional Anticorrupción y la Ley General de Responsabilidades 
Administrativas. Cabe señalar que este documento contó con la opinión favorable de 
la Contraloría General del Estado de Veracruz mediante el oficio No. 
CG/DGTAyFP/SEPyN/1150/2020 de fecha 07 de agosto de 2020, se presenta ante 
la H. Junta Directiva para su aprobación. 
 

 

Capacitación Administrativa 
 

La formación y capacitación del personal administrativo del Colegio, forma parte de 
los objetivos Institucionales establecidos en el Sistema Corporativo de Gestión de la 
Calidad Estatal, teniendo como meta el capacitar a cada uno de nuestros 
trabajadores en al menos un curso impartido o promovido por el Colegio, lo anterior 
con la finalidad de que adquiera y fortalezca las competencias necesarias para 
contribuir a la formación de jóvenes profesionales técnico bachiller. 
 
Para cumplir lo anterior y debido a la situación global que se presenta por motivo de 
la pandemia, se participó en procesos de formación en línea en materia de Cultura 
de la Calidad del CONALEP, emitidas por la Dirección de Modernización 
Administrativa y Calidad (DIMAC) de Oficinas Nacionales, lo cursos que se ofertaron 
fueron: Calidad en el Servicio Público, Cultura Institucional y Valores CONALEP, 
Herramientas Estadísticas para la Calidad, Inducción al Clima y Cultura 
Organizacional y Medición de la Satisfacción del Usuario; así como, otros cursos  
suscitados por diferentes entes. 
 
Para el ejercicio 2020 se programó capacitar al 82% del personal administrativo, a la 
fecha se ha alcanzado un total de la meta del 51.70%, y en este segundo trimestre 
se capacitó al 26.76% de un total de la plantilla de 441. 
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Cursos 

Impartidos 

Personal 

Capacitado 

Porcentaje 

Alcanzado 

Total, 

Plantilla 

36 118 26.76% 441  
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“Curso Calidad en el Servicio Público en el 

Centro de Asistencia y Servicios Tecnológicos (CAST)” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

“Curso Cultura Institucional y Valores CONALEP en el Plantel Poza Rica” 
 

Tecnologías Aplicadas 
 
Actualización de página web 
 
Muchos de los procesos y actividades del Colegio al situarnos en un nueva situación 
de distanciamiento social y cierre de instituciones educativas a causa del COVID-19, 
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se enfrentaron con una necesidad de cambio, de tal modo, que en una gran trabajo 
interdisciplinario y aprovechando las herramientas tecnológicas a nuestro alcance, 
se diseñó y llevo a la práctica la creación de una plataforma para continuar con el 
proceso de otorgamiento de fichas para el examen diagnóstico para los jóvenes 
interesados en continuar sus estudios con nosotros. 
 
Esta solución informática denominada “Plataforma Integral de Admisión 2020” fue 
lanzada el 15 de mayo con la participación de los trece planteles y Dirección General, 
como muestra del acceso virtual se presenta la pantalla entrega de fichas de 
admisión:  

 

 
“Plataforma de admisión. Mayo 2020” 

 
La plataforma contiene los servicios de la oferta educativa del Colegio de cada uno 
de los planteles, así como los mapas curriculares, perfiles de egreso, directorio y 
ubicación de los planteles, recomendaciones de sana distancia, avisos importantes 
para el proceso de aplicación de la evaluación diagnóstica. 
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“Plataforma de admisión. Mayo 2020” 

 

Actualmente se encuentra actualizando la plataforma para contar con la opción de 
inscripción y reinscripción, en apego al calendario emitido mediante lineamiento por 
oficinas Nacionales, con la finalidad que la comunidad estudiantil, padres de familia 
y personal administrativo cuiden la sana distancia. 
 

 
Sección “Convocatoria” dentro de la Plataforma Integral de Admisión 2020. 

 
Cámaras de videovigilancia en planteles y Dirección General 
 
Se instalaron sistemas de videovigilancia dentro de las instalaciones de la Dirección 
General y en los planteles Conalep del Estado de Veracruz, cabe señalar que 
personal del Colegio llevó a cabo la instalación y puesta en marcha. Estos sistemas 
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constan de cámaras, concentración en DVR, sensores de puertas y ventanas, 
sensores de movimiento, alarma con sirena y repetidores de señal. 
 
Con lo anterior, se cuenta con un sistema preventivo-pasivo de disuasión de 
situaciones delictivo en el interior y en los alrededores de los planteles, asimismo 
cuenta con capacidad de grabación de video de hasta un mes y posibilidad de 
concentración de las imágenes en la Dirección General, todo con la finalidad de 
proporcionar seguridad a nuestra comunidad. 
 

 
“Concentración de video del plantel Manuel Rivera Cambas desde la Dirección General” 

 

 
“Concentración de videos del plantel Lic. Jesús Reyes Heroles en Tuxpan, desde la Dirección 

General, modo nocturno” 
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Mantenimiento a equipos de cómputo y servidores de la DG. 
 
Se efectuó la actualización y mantenimiento de los equipos de cómputo de la 
Dirección General, lo que beneficiará a más de los 70 compañeros trabajadores que 
se encuentran dentro de las instalaciones. 
 

 
“Mantenimiento de equipo del SITE de la Dirección General” 

 
TEAMS ante la pandemia COVID-19 
Con una semana de anticipación a la implementación de distanciamiento social y 
cierre de escuelas provocadas por la situación actual, se brindó apoyo y asesoría al 
personal docente de los planteles Conalep, para la conformación de grupos virtuales 
mediante la plataforma Microsoft TEAMS para proseguir con el proceso educativo en 
modo virtual, logrando beneficiar a toda la comunidad estudiantil. 
 

Uso de plataformas virtuales para el aprendizaje en  
Planteles Conalep por docente 

Cve. Plantel 
Microsoft 

Teams 
Google 

Classroom 
otra ¿Cuál? 

057 
Veracruz I  
Veracruz  

57 0  

058 
Don Juan Osorio López  
Coatzacoalcos  

57 0  

103 
Potrero  
Atoyac 

3 8  

104 
Juan Díaz Covarrubias 
Hueyapan de Ocampo 

30 1  

122 
Dr. Gonzalo Aguirre Beltrán  
Carlos A. Carrillo 

24 0  
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144 
Veracruz II  
Veracruz  

7 42 
1 correo 

electrónico  
Kan Academy 

162 
Manuel Rivera Cambas 
Xalapa 

0 40 

Facebook y 
Correo 

Electrónico 2, 
schoology 1. 

165 
Lic. Jesús Reyes Heroles 
Tuxpan   

42 2 
Drive,Blogs, 

Doulingo 

177 
Poza Rica  
Poza Rica de Hidalgo 

16 24 
17 (BLOG, 

FACEBOOK,W
SP, PAG.WEB) 

201 
Dr. Guillermo Figueroa Cárdenas  
San Andrés Tuxtla  

9 23  

244 
Manuel Maples Arce 
Papantla de Olarte 

17 4 
2 

Doulingo/PICE
D 

252 
Orizaba  
Orizaba  

4 60 11 

320 
Vega de Alatorre 
Vega de Alatorre 

23 0 0 

 
Calidad Educativa 
 
El 15 de abril atendiendo a la convocatoria emitida por la Dirección de Modernización 
Administrativa y Calidad (DIMAC), en Oficinas Nacionales, se exhortó a los 
servidores públicos administrativos para que participaran de la capacitación para 
fortalecer la cultura de la Calidad del Conalep.  
 
La capacitación consta de 4 cursos:  
 

Nombre del Curso Valor del curso 

Calidad en el Servicio Público 10 hrs 

Cultura Institucional y Valores Conalep 10 hrs 

Herramientas Estadísticas para la Calidad 16 hrs 

Medición de la Satisfacción de Usuarios 4 hrs 

 
Los cursos fueron ofertados en 5 rondas desde el 27 de abril, concluyendo el 24 de 
julio del presente. Cada curso con un plazo de 15 días naturales para su conclusión. 
La meta establecida era capacitar al 80% del personal con funciones de mando 
medio en los 4 cursos ofertados. Y al personal administrativo en los cursos de 
Calidad en el Servicio Público y Cultura y Valores Conalep. El grado de cumplimiento 
del objetivo se evaluará a finales del mes de julio para concentrar los resultados 
generales por unidad administrativa.   
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Durante el periodo del 18 de marzo al 26 de junio se aplicó la Encuesta para la 
Medición de la Satisfacción del Servicio Educativo (e-MeSSE), durante el, se 
aplicó a los padres de familia a fin de conocer la percepción respecto de los servicios 
educativos. Esta aplicación se realizó a muestreo del 10% del universo de padres de 
familia o tutores por plantel. Los resultados obtenidos se conocerán en próximas 
fechas.  
 
Con el objetivo de evaluar la satisfacción de los alumnos respecto de los servicios 
académicos y administrativos brindados en modalidad “A Distancia”, brindados 
durante la contingencia por COVID-19. En el mes de junio, se aplicó la Encuesta de 
Medición de la Satisfacción de la Calidad Institucional (e_MeSCI). La encuesta 
constaba de 10 preguntas sociodemográficas o estadísticas, cinco aspectos de 
medición y comentarios generales. La E_MeSCI, fue aplicada a una población 
muestra del 10% los alumnos en cada plantel. La escala de medición está basada 
en la metodología Likert., que contenía 5 ítems de respuesta, se realiza sumatoria 
por cada aspecto de evaluación. Los aspectos ponderables son:  
 

1. Director(a) y personal de apoyo 
2. Planta Docente 
3. Planes y Programas de Estudio  
4. Autoevaluación  

 
El mínimo de satisfacción deseable es de 80 puntos porcentuales en la sumatoria de 
cada aspecto. Obteniendo los siguientes resultados:  
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Los resultados, comentarios, quejas y sugerencias han sido turnados a los directores 
de cada plantel, para determinar, documentar en el Programa Integral de Trabajo y 
Mejora continua del Plantel las acciones de mejora, por cada aspecto con un 
resultado menos a los 80 puntos porcentuales. A fin de que en el próximo ciclo 
escolar se cuente con estrategias para mejorar la satisfacción de los alumnos.  
 
Unidad de Género 
 
El pasado mes de mayo, la Dirección General se pronunció en favor de la “CERO 
TOLERANCIA” a las conductas de hostigamiento sexual y/o el acoso sexual, que 
emitió el Ing. Cuitláhuac García Jiménez para la Prevención, Atención y Sanción del 
Hostigamiento Sexual y Acoso Sexual dentro de la Administración Pública Estatal, 
se destaca que, en dicho pronunciamiento Conalep Veracruz se compromete 
públicamente a la realización de acciones consistentes y programas para generar 
una cultura que visibilice, señale, evite y sancione esta práctica contra nuestra 
institución. 
 
 

69.25
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“Cartel de la Campaña de difusión del Pronunciamiento de la Cero Tolerancia 

para la Prevención, Atención y Sanción del HS y AS dentro de la APE” 

 
Personal de la Dirección General participó en la capacitación “Auditorias con 
Perspectiva de Género” dirigidas a las áreas financieras, de recursos humanos y de 
planeación de esta Dirección General en coordinación con el Instituto Veracruzano 
de las Mujeres y la Contraloría General del Estado. 
 

 
Capacitación “Auditorias con Perspectiva de Género” a 
las áreas financieras, recursos humanos y planeación 

de esta Dirección General. 

 
Asimismo se inició la Campaña de capacitación a personal del Colegio en “Lenguaje 
Incluyente y No Sexista” en coordinación con el Instituto Veracruzano de las Mujeres, 
lo anterior para estar en concordancia con las acciones implementadas por el Ing. 
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Cuitlahuac García Jiménez, Gobernador de nuestro Estado en la búsqueda de la 
igualdad entre mujeres y hombres desde sus programas y acciones en todos los 
ámbitos de la Administración Pública Estatal, así mismo de dotar herramientas para 
la elaboración de los manuales que se elaboren en diferentes áreas de la Dirección 
General. 
 

 
Capacitación “Lenguaje Incluyente y No Sexista” 

 
Por último, se debe destacar la campaña en nuestras redes sociales, en temas como 
Derechos Humanos y Violencia en el Noviazgo, realizada por los planteles Lic. Jesús 
Reyes Heroles de Tuxpan y Poza Rica, se aprovechó el alcance y difusión que 
proveen las redes sociales en tiempos de aislamiento social y demás medidas 
preventivas por la pandemia actual, nuestra comunidad estudiantil participó de forma 
activa y entusiasta. 
 



     
 

 
Informe de Resultados Tercera Sesión Ordinaria 2020 

Honorable Junta Directiva 
 

Francisco González Bocanegra 37, 
Col. Adalberto Tejeda , Xalapa Ver,. 91070. 
Tel./Fax.: (228) 818-5013 y 818-4855 ext. 201 
Jefatura de Planeación y Evaluación Institucional 
jmorales524@ver.conalep.edu.mx 

Hoja 94 de 103 

   

                    

Campaña de Difusión en redes de Derechos Humanos y Violencia en el 

Noviazgo 

 

 

 
“Cartel de la Campaña de Difusión en redes de Derechos Humanos y  

Violencia en el Noviazgo” 

 

“Campaña de Difusión en redes de Derechos Humanos y Violencia en el Noviazgo” 

 
 



     
 

 
Informe de Resultados Tercera Sesión Ordinaria 2020 

Honorable Junta Directiva 
 

Francisco González Bocanegra 37, 
Col. Adalberto Tejeda , Xalapa Ver,. 91070. 
Tel./Fax.: (228) 818-5013 y 818-4855 ext. 201 
Jefatura de Planeación y Evaluación Institucional 
jmorales524@ver.conalep.edu.mx 

Hoja 95 de 103 

   

                    

 
“Campaña de Difusión en redes de Derechos Humanos y Violencia en el Noviazgo” 

 
Unidad de Transparencia 
 
Informe referente a las actividades realizadas por la Unidad de Transparencia 
durante el periodo comprendido de abril a junio 2020. 
 
Se presentaron ante el Instituto Veracruzano de Acceso a la Información y Protección 
de Datos Personales los informes correspondientes al primer semestre 2020 en 
materia de solicitudes de información y rubros temáticos. 
 
Esta Unidad de Transparencia ha recibido en este periodo cuatro solicitudes de 
acceso a la información mismas que han sido atendidas conforme los términos de la 
Ley de la materia. 
 
En seguimiento al cumplimiento a los compromisos asumidos en el II Plan de Acción 
Local de Gobierno Abierto para el Estado de Veracruz, se ha sostenido reuniones 
virtuales con los entes que conformamos el Capítulo IV, la Universidad Veracruzana, 
Cecytev, Cobaev, y el Ivai, así mismo, se ha implementado en nuestro portal oficial 
en el apartado de Transparencia un espacio dedicado a difundir las actividades 
referentes a Gobierno Abierto. 
 
Cabe hacer mención, qué a partir del mes de abril, los términos de Ley para todo lo 
referente a las funciones y actividades relacionadas a las solicitudes de acceso a la 
información, recursos de revisión, quejas o denuncias por incumplimientos se 
encuentran suspendidos por el Órgano garante estatal, derivado de la contingencia 
sanitaria por el Sars Covid 19. 
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Evolución Presupuestal 

 
El Gobierno del Estado de Veracruz en su Gaceta Oficial Número Ext. 520 de fecha 
30 de Diciembre de 2019, publicó como presupuesto autorizado para este Colegio 
de Educación Profesional Técnica del Estado de Veracruz (CONALEP-Veracruz) a 
través del Fondo de Aportaciones para la Educación Tecnológica y de Adultos 
(FAETA) la cantidad de $246’994,896.00 (Doscientos cuarenta y seis millones 
novecientos noventa y cuatro mil ochocientos noventa y seis pesos 00/100 M.N.), 
quedando así igualado el presupuesto autorizado tanto por la Federación como por 
el Estado. 
 

 
Fuente: Elaboración propia con información presupuestal del D.O.F. 

 
Presupuesto de Ingresos y Egresos 2020. 
 
De nuestro Fondo para la Educación Tecnológica y de Adultos por $246’994,896.00 
(Doscientos cuarenta y seis millones novecientos noventa y cuatro mil ochocientos 
noventa y seis pesos 00/100 M.N.) en el ejercicio fiscal 2020, el Colegio de 
Educación Profesional Técnica del Estado de Veracruz presupuestó para el Capítulo 
de Servicios Personales la cantidad de $233’171,750.00 (Doscientos treinta y tres 
millones ciento setenta y un mil setecientos cincuenta pesos) y para Gastos de 
Operación el monto de $ 8’905,992.00 (Ocho millones novecientos cinco mil 
novecientos noventa y dos pesos 00/100 M.N.), mientras que la diferencia de $ 
4’917,154.00 (Cuatro millones novecientos diecisiete mil ciento cincuenta y cuatro 

98%

2%

FAETA 2020

FAETA

RECURSO REASIGNADO PLANTEL
DE RECIENTE CREACIÓN
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pesos 00/100 M.N.), se destinó para los gastos de operación de un Plantel de 
reciente creación, en este caso beneficiando al Plantel de Vega de Alatorre. 
 

 
Fuente: Elaboración propia con información presupuestal 2020. 

 
Ante la importancia de informar a esta H. Junta Directiva sobre la observancia y 
aplicación de la normatividad estatal en el manejo de su patrimonio, así como de los 
recursos públicos asignados con transparencia y racionalidad presupuestal, este 
Colegio Estatal integró su presupuesto autorizado siguiente: 
 

PRESUPUESTO DE INGRESOS-EGRESOS 2020 

   

INGRESOS  

Subsidio Ramo 33/FAETA    $    246’994,896.00  

Servicios Personales  $233’171,750.00    

Gastos de Operación  $    8’905,992.00    

Recurso Reasignado autorizado por la 
SHCP  $    4,917,154.00    

Disponibilidad 2019    $       3’225,643.43 

Disponibilidades Ingresos Propios 2019  $       3’225,643.43    

Ingresos 2020    $      40’770,540.73  
Otros Ingresos y Beneficios Varios 
(Donativos para la formación profesional 
técnica)  $  36’676,040.73    

94%

4%

2%

DISTRIBUCIÓN POR CAPITULO FAETA 2020

SERVICIOS PERSONALES

GASTOS DE OPERACIÓN

REASIGNADO PLANTEL DE RECIENTE
CREACIÓN
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Por venta de Bienes y Servicios (Servicios 
de Capacitación, Evaluación y 
Certificación en Estándares)  $    4’094,500.00   

Total de Ingresos     $ 290’991,080.16  

   

EGRESOS 

Capítulo 1000. Servicios Personales  $246’562,300.09    

Capítulo 2000. Materiales y Suministros  $    6’381,841.69    

Capítulo 3000. Servicios Generales  $  34’101,155.38    

Capítulo 4000. Subsidios y Transferencias  $           1,000.00    
Capítulo 5000. Bienes Muebles e 
Inmuebles  $    3’944,783.00    

Total de Egresos     $ 290’991,080.16 

 
Mediante Oficio DGV/801/2020 de fecha 02 de marzo del presente se solicitó la 
autorización del Presupuesto de Ingresos-Egresos 2020 al Mtro. José Luis Lima 
Franco, Secretario de Finanzas y Planeación, sin que a la fecha el Colegio haya 
recibido respuesta alguna. 
 
El Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Veracruz comprometido 
en apoyar a la comunidad estudiantil a través la formación de Profesionales 
Técnicos, en coordinación con la Secretaría de Educación de Veracruz, gestionó a 
través del oficio No. SEV/310/2020 de fecha 3 de junio del presente, la solicitud a la 
Secretaría de Finanzas y Planeación por concepto de ampliación presupuestal que 
surta efectos en el actual ejercicio fiscal y los subsecuentes para el Colegio, hasta 
por un monto de $20’000,000.00 (Veinte Millones de pesos 00/100 M.N.), los cuales 
sean ministrados para su ejercicio y con ello cubrir los gastos operativos de dos 
nuevos planteles CONALEP en los municipios de Álamo Temapache y Córdoba, 
Veracruz y así la puesta en marcha de los mismos. 
 
La Secretaría de Finanzas y Planeación después de un análisis a la petición 
mencionada en el párrafo anterior, con fecha 5 de junio, emite el Dictamen de 
Suficiencia Presupuestal (DSP) No. SFP/D-180/2020, por la ampliación Presupuestal 
al Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Veracruz (CONALEP), 
para cubrir los gastos operativos de dos nuevos planteles en los Municipios de Álamo 
Temapache y Córdoba, Veracruz por un monto de $10´558,631.02 (Diez millones 
quinientos cincuenta y ocho mil seiscientos treinta y un pesos 02/100 M.N.) 
distribuidos de la siguiente manera: 
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Ampliación Presupuestal Subsidio Estatal 2020 CONALEP 

Capítulo 1000 Servicios Personales  $6,944,746.50 

Capítulo 2000 Materiales y Suministros $1,734,955.96 

Capítulo 3000 Servicios Generales  $1,878,928.56 

Total  $10’558,631.02 

 
 

Una vez expuesto lo anterior, se solicitó a la H. Junta Directiva del Colegio tuviera a 

bien autorizar la ampliación presupuestal por concepto de subsidio estatal del 

Presupuesto de Ingresos-Egresos para el ejercicio 2020 por un monto de 

$10´558,631.02 (Diez millones quinientos cincuenta y ocho mil seiscientos treinta y 

un pesos 02/100 M.N.), para cubrir los gastos operativos de dos nuevos planteles en 

los Municipios de Álamo Temapache y Córdoba, Veracruz; la cual fue aprobada por 

unanimidad bajo el Acuerdo No. SE/I.20/04.S de fecha 17 de julio del presente 

ejercicio fiscal. 

 
Quedando aprobado por partida presupuestal y por plantel de la siguiente manera  
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Al segundo trimestre del ejercicio que se informa se realizaron ampliaciones 
presupuestales al Fondo de Aportaciones para Educación Tecnológica y de Adultos 
(FAETA) y a los ingresos propios del Colegio por concepto de rendimientos 

PARTIDA DESCRIPCIÓN
 PLANTEL 

ALAMO  

 PLANTEL 

CORDOBA 

 TOTAL 

PLANTEL POR 

CAPÍTULO  

12100002 Honorarios Profesionales 3,472,373.25$    3,472,373.25$    

Total Capitulo 10000000  $3,472,373.25  $3,472,373.25  $  6,944,746.50 

21100001 Materiales y Útiles de Oficina 76,000.00$          76,000.00$          

21400001 Materiales y Útiles para el Procesamiento 50,000.00$          50,000.00$          

21600001 Material de Limpieza 70,000.00$          70,000.00$          

21700001 Material didáctico 95,000.00$          95,000.00$          

22100004 Productos Alimenticios para el Personal 15,000.00$          15,000.00$          

24100001 Productos Minerales No Metálicos 10,000.00$          10,000.00$          

24200001 Cemento y Productos de Concreto 24,000.00$          24,000.00$          

24300001 Cal, Yeso y Productos de Yeso 11,000.00$          11,000.00$          

24400001 Madera y Productos de madera 10,000.00$          10,000.00$          

24500001 Productos de vidrio 32,000.00$          32,000.00$          

24600001 Material Eléctrico y Electrónico 91,000.00$          91,000.00$          

24900001 Pinturas 72,000.00$          72,000.00$          

26100003 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 50,000.00$          36,000.00$          

27100001 Vestuario y Uniformes 40,000.00$          40,000.00$          

29100001 Refacciones, Accesorios y Herramientas 50,000.00$          50,000.00$          

29400001 Refacciones y accesorios de cómputo 148,477.98$        148,477.98$        

29900001 Material Suministros Varios 30,000.00$          30,000.00$          

Total Capitulo 20000000  $   874,477.98  $   860,477.98  $  1,734,955.96 

31100001 Energía eléctrica 142,857.14$        142,857.12$        

31300001 Servicio de agua potable 22,857.14$          22,857.13$          

31400001 Servicio Telefónico Convencional 40,000.00$          40,000.00$          

31800003 Mensajeria 6,000.00$             5,000.00$             

32300002 Arrendamiento de Equipo de Fotocopiado 81,250.00$          81,250.00$          

33800001 Servicio de Vigilancia 240,000.00$        240,000.00$        

35800001 Servicio de Lavandería. Limpieza, Higiene 80,000.00$          80,000.00$          

36100003 Otros gastos de publicaciones 42,500.00$          42,500.00$          

36100004 Impresiones 100,000.00$        100,000.00$        

37200001 Pasajes Nacionales a Servidores Públicos 100,000.00$        55,000.00$          

37500001 Viáticos Nacionales a Servidores Públicos 100,000.00$        55,000.00$          

37900001 Traslados Locales 20,000.00$          15,000.00$          

38200002 Actividades Cívicas y Festividades 12,000.00$          12,000.00$          

Total Capitulo 30000000  $   987,464.31  $   891,464.25  $  1,878,928.58 

 $5,334,315.54  $5,224,315.48  $10,558,631.02 

Presupuesto Autorizado 

Subsidio Estatal 

Total
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financieros, una ampliación presupuestal por Subsidio Estatal para cubrir los gastos 
operativos de dos nuevos planteles en los Municipios de Álamo Temapache y 
Córdoba, Veracruz, las cuales se describen a continuación: 
 

 Rendimientos Financieros Ingresos Propios 2020 por la cantidad de 
$49,558.83 (Cuarenta y nueve mil quinientos cincuenta y ocho pesos 83/100 
M.N.). 

 Rendimientos Financieros del Fondo de Aportaciones para Educación 
Tecnológica y de Adultos (FAETA) por la cantidad de $150,273.11 (Ciento 
cincuenta mil doscientos setenta y tres pesos 11/100 M.N.). 

 Subsidio Estatal Ampliación presupuestal para cubrir los gastos operativos de 
dos nuevos planteles en los Municipios de Álamo Temapache y Córdoba, 
Veracruz, por la cantidad de $10,558,631.02 (Diez millones quinientos 
cincuenta y ocho mil seiscientos treinta y un pesos 02/100 M.N.). 

 
Ingresos al 30 de junio de 2020. 
 
El Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Veracruz al 30 de junio 
presenta los siguientes ingresos de recursos, $546,075.00 (Quinientos cuarenta y 
seis mil setenta y cinco pesos 00/100 M.N.) captado por concepto de ingresos de 
gestión, los donativos recibidos durante el segundo trimestre por los servicios 
institucionales que ofrece el Colegio a través de los planteles y el Centro de 
Asistencia y Servicios Tecnológicos (CAST), como son la venta de servicios de 
capacitación, evaluación y certificación de competencias, así como por la realización 
de servicios tecnológicos estos últimos realizados exclusivamente por el Centro de 
Asistencia y Servicios Tecnológicos CAST-Coatzacoalcos. 
 
Del monto captado por $118’356,773.00 (Ciento dieciocho millones trescientos 
cincuenta y seis mil setecientos setenta y tres pesos 00/100 M.N.), corresponde al 
monto del presupuesto Federal recibido a través de la Secretaria de Finanzas y 
Planeación, recurso que fue radicado en tiempo y forma. Así también $199,831.94 
(Ciento noventa y nueve mil ochocientos treinta y un pesos 94/100 M.N) fueron 
generados por el Colegio a través de la inversión del Fondo FAETA, así como de los 
ingresos propios del Colegio, los cuales fueron depositados por la Secretaria de 
Finanzas y Planeación por concepto de intereses en el periodo enero-marzo. 
 
Los conceptos y montos que integran el importe de Otros Ingresos y Beneficios 
Varios captados por $ 19’813,303.68 (Diecinueve millones, ochocientos trece mil 
trescientos tres pesos 68/100 M.N.) se desglosan de la siguiente manera: 
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Estado del Ejercicio del Presupuesto al 30 de Junio de 2020.  
 
 

Recurso por 
Capítulo 

Estado del Ejercicio del Presupuesto al 30 de Junio 2020 

Presupuesto 
Actualizado Presupuesto Ejercido Presupuesto por ejercer 

  Pesos Pesos % Pesos % 

Servicios 
Personales 

253’507,046.59 108’227,467.27 43 145’279,579.32 57 

Materiales y 
Suministros 

8’689,912.90 3’303,289.14 38 5’386,623.76 62 

Servicios 
Generales 

36’100,614.35 11’279,433.20 31 24’821,181.15 69 

Subsidios y 
Transferencias 

1,000.00 0.00 0 1,000.00 100 

Bienes Muebles 
e Inmuebles 

3’944,783.00 649,438.79 16 3’295,344.21 84 

Total 302’243,356.84 123’459,628.40  178’783,728.44  

 
Auditorías. 

 

Están en seguimiento las siguientes fiscalizaciones a la Cuenta Pública 2017 y 

2018: 

 

a) Contraloría General del Estado. 
  
Del seguimiento a la auditoría realizada por parte de la Contraloría General del Estado, a 
través del Despacho Israel Navarro Hernández, con motivo de la Dictaminación de los 
Estados Financieros del ejercicio 2017, se entregó la información al Órgano de Control 
Interno de las tres recomendaciones para que se den por concluidas. 
 
b) Órgano de Fiscalización Superior del Estado. 
 
Del seguimiento a la auditoría por parte del Órgano de Fiscalización Superior del Estado 
de Veracruz, a través del Despacho Financiero del C.P.C. Arturo Rivera Hernández, 
Cuenta Pública 2018, se tienen ya los resultados en el Informe de Fiscalización Superior 

Ingresos por Donativos 2020 16’387,828.31 

Disponibilidades ingresos 2019 3’225,643.43 

Subtotal 19’613,471.74 

Total 19,813,303.68 



     
 

 
Informe de Resultados Tercera Sesión Ordinaria 2020 

Honorable Junta Directiva 
 

Francisco González Bocanegra 37, 
Col. Adalberto Tejeda , Xalapa Ver,. 91070. 
Tel./Fax.: (228) 818-5013 y 818-4855 ext. 201 
Jefatura de Planeación y Evaluación Institucional 
jmorales524@ver.conalep.edu.mx 

Hoja 103 de 103 

   

                    

2018, que son 4 observaciones y 6 recomendaciones, se está preparando la información y 
documentación para la solventación, que será entregada al Órgano Interno de Control. 
 
 
 

 
 


