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l. Modelo Académico de Calidad para la Competitividad.

Promocién de la Oferta Educativa.

El programa de la oferta educativa permite promocionar los servicios de cada uno
de los planteles que se encuentran ubicados a lo largo y ancho del estado de
Veracruz, dirigida principalmente a la poblacion estudiantil que estan por concluir el
tercer aflo de secundaria, egresados de secundaria y padres de familia, como la
mejor opcidn para continuar sus estudios a nivel media superior y obtener un titulo
de “Profesional Técnicos Bachiller” en la carrera seleccionada de las 18 que existen
en el Colegio.

Como resultado de la promocién de la oferta educativa en el semestre de enero —
junio se alcanzé a entregar 6,624 fichas para examen de admision.

Es importante mencionar que los resultados obtenidos fueron derivado a las
estrategias realizadas para promover los servicios de la oferta educativa, mediante
dos acciones siguientes: 1. Manera virtual y la 2. Presencial.

De manera virtual se ha promocionado los servicios de la oferta educativa en redes
sociales, entrevistas en medios de comunicacion, mensajes en WhatsApp con
informacion para el tramite de la ficha de examen de admision a los aspirantes a
nuevo ingreso al CONALEP, asi como difusién en la plataforma de admision 2024.
Derivado lo anterior, en redes sociales se logré un alcance superior a las 980 mil
personas, desde la cuenta de @ConalepVeracruz.

ﬁ’ conalep

Veracruz

ﬁ SEV SEMSys

Proceso de
Admision 2024

iYa iniciamos la entrega
de fichas!

Dirigete a tu plantel y
solicita informacion

“Promocion de la oferta educativa”
Redes sociales del CONALEP - VERACRUZ

En modo presencial se llevaron a cabo reuniones y visitas en diferentes escuelas
secundarias, se colocaron estands en diferentes lugares del municipio y
comunidades, visitas casa por casa, perifoneo, etcétera.
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“Promocioén de la Oferta Educativa”
Plantel 338 Heriberto Jara Corona - Cérdoba

Una de las estrategias con mayor impacto, es la visita a escuelas secundarias para
promocionar la oferta educativa y al mismo tiempo presentar los proyectos
tecnolégicos mas emblematicos que se han desarrollado en planteles.

Cabe resaltar que parte de la promocion consiste en publicar en las diferentes
cuentas de redes sociales de este Colegio Estatal Veracruz y planteles, la difusion
de actividades relevantes realizadas por los estudiantes y docentes, casos de éxito,
resultados de las competencias en las areas tecnoldgica y del conocimiento,
proyectos tecnolégicos innovadores, proyectos de sustentabilidad, actividades
deportivas y culturales.

conalep

b | Hermila Galindo Acosta’
C.CT: 300PT0013)

PROYECTO:

“Presentacion de proyectos en Expoferia Educativa 2024”
Planteles 320 Hermila Galindo Acosta — Vega de Alatorre

Ademas, se dio difusion a la estrategia de Gobierno del Estado que a través de las
Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior (SEMSyS), donde se
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desarroll6 el “Programa Expoferia Educativa 2024”, que tiene como objetivo
combatir la desercion escolar, el rezago escolar y motivar a los egresados de nivel
secundaria y Educacion Media Superior a continuar con sus estudios en alguno de
los diferentes subsistemas del Estado. La promocion se realizé en redes sociales.

“Alumnos participando en la Expoferia educativa regiéon centro”
Plantel 057 Veracruz |

Poblacién Escolar y Servicios Educativos.
Matricula.

Matricula General Estatal.

En el mes de octubre de 2024, se oficializ6 la matricula General del periodo 1.24.25
a nivel nacional, estatal y de plantel, extraida del Sistema de Administracion Escolar,
con un total de 13,028 estudiantes (Inscritos y reinscritos).

Es importante mencionar que la matricula General esté integrada por las siguientes
modalidades educativas del Sistema Conalep:

Matricula General Estatal
Periodo 1.24.25
Modalidad Educativa Matricula Total
Presencial 12,762
Sistema Dual 233
Asesorias complementarias (AC) 33
Total 13,028

Fuente: Informacion extraida del Sistema de Administracién Escolar (SAE).
Concentrado de matricula estatal 1.24.25

Es importante mencionar que en la modalidad educativa “Sistema Dual” se
encuentran en proceso de registro 22 altas y 4 bajas estudiantes, lo que
corresponde en reporte del sistema dual, al corte definitivo en el mes de octubre, un
total de 251 estudiantes.
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Matricula General Estatal
Periodo 1.24.25

Modalidad Educativa

cve olantel/ Ubicacion Matricula Presencial Matricula | Matricula
: Semestre T | General
o = = otal Dua (AC)

057 | Veracruzl 404 | 371 | 299 | 1,074 | 60 1 | 1135
Veracruz

058 Don Juan Osorio Lopez 449 | 379 336 1,164 34 3 1,201
Coatzacoalcos

103 Candido Aguilar Vargas 121 | 106 121 348 5 0 353
Atoyac

104 Juan Diaz Covarrubias 196 | 186 192 574 0 0 574
Hueyapan de Ocampo

122 Dr. Gonzalo Aguwre Beltran 170 | 194 142 506 0 0 506
Carlos A. Carrillo

144 | Veracruzll 396 | 359 | 326 | 1081 | 33 | 0 | 1,114
Veracruz

162 Manuel R|erra Cambas 416 | 295 269 980 67 6 1,053
Xalapa, Enriquez

165 Lic. Jesus Reyes Heroles 334 271 220 825 11 6 842
Tuxpan
Poza Rica

177 | 574 Rica de Hi dalgo 562 | 495 | 501 | 1,558 5 9 1,572

201 Dr. Gunle,rmo Figueroa Cardenas 282 243 250 775 0 2 777
San Andrés Tuxtla

244 Manuel Maples Arce 206 277 245 818 0 0 818
Papantla de Olarte

257 | Ricardo Flores Magon 632 | 637 | 59 | 1,865 | 12 | 0 | 1,877
Orizaba

320 Hermila Galindo Acosta 29 45 43 117 0 1 118
Vega de Alatorre

337 Heberto Castillo Martinez 149 95 123 367 0 3 370
Alamo Temapache

338 H(?nberto Corona Jara 279 226 205 710 6 2 718
Cordoba

Total 4,715 [ 4,179 | 3,868 | 12,762 | 233 33 13,028

Fuente: Informacién extraida del Sistema de Administracion Escolar (SAE). Concentrado de matricula estatal 1.24.25
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Matricula General 1.24.25
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Fuente: Informacién extraida del Sistema de Administracion Escolar (SAE). Concentrado de Matricula Estatal 1.24.25.

Plantel 244 “Manuel Maples Arce®

BIENVENIDODS
icio de Semestre 1.24:25

“Inicio de Cursos del Ciclo 1.24.25”
Plantel 162 Manuel Maples Arce — Papantla de Olarte

Matricula General por Género.

La matricula general total oficial en el periodo 1.24.25. es de 13,028 estudiantes se
compone por el 59.07% de hombres y 40.93% de mujeres, lo que corresponde a
7,695 hombres y 5,333 mujeres. A continuacion, se representa la grafica matricula
general por género:
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PORPORCION DE MATRICULA GENERAL POR GENERO
1.24.25

Mujeres, 5,333

Hombres,
7,695

Fuente: “Informacién extraida del Sistema de Administracion Escolar (SAE)”
Concentrado de Matricula Estatal 1.24.25

“Estudiantes CONALEP Veracruz en Honores a la Bandera”
Plantel 252 Ricardo Flores Magdn — Orizaba

A continuacién, se presenta la tabla de distribucion de la matricula general oficial
1.24.25 por género:
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Tabla de distribucién de matricula general (1.24.25)

Plantel / Género

Clave Plantel Matricula % Matricula
M H Total M H
057 ﬁ{jﬁ{;‘; ! 293 842 1,135 25.81% 74.19%
058 gon Juan Osorio Lopez 398 803 1201 33.14% 66.86%
oatzacoalcos
103 itaor;i'cdo Agullar Vargas 158 195 353 44.76% | 55.24%
104 Juan Diaz Covarrubias 261 313 574 45 47% £4.53%
Hueyapan de Ocampo
122 Dr. Gonzalo Aguwre Beltran 251 255 506 49.60% £0.40%
Carlos A. Carrillo
144 |perecruzl 400 714 1114 | 3591% | 64.09%
162 )l\:lanuel Rlvgra Cambas 487 566 1,053 46.25% £3.75%
alapa, Enriquez
165 Lic. Jesus Reye,s Heroles 402 440 842 47 74% £ 26%
Tuxpan de Rodriguez Cano
Poza Rica
0, 0,
177 Poza Rica de Hidalgo 670 902 1,572 42.62% 57.38%
201 Dr. GuHIelrmo Figueroa Cardenas 398 379 777 51229 48.78%
San Andrés Tuxtla
244 |Manuel Maples Arce 377 441 818 46.09% | 53.91%
Papantla de Olarte
252 S‘ﬁf;f,’;’ Flores Magon 682 1,195 1,877 36.33% | 63.67%
3p0 |HermilaGalindo Acosta 47 71 118 39.83% | 60.17%
Vega de Alatorre
337 |Heberto Castillo Martinez 174 196 370 47.03% | 52.97%
Alamo Temapache
3gg |periverto CoronaJara 335 383 718 46.66% | 53.34%
Total 5,333 7,695 13,028 40.93% 59.07%

Fuente: Informacién Sistema de Administracién Escolar — SAE. Concentrado de Matricula Estatal 1.24.25

Matricula General por Carrera.
En el Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Veracruz se ofertan
18 carreras de Profesional Técnico Bachiller (PTB) que forman parte de 7 areas
disciplinares, por lo que a continuacion, se desglosa la contribucion por cada carrera
en la matricula estatal actual y se muestra también una comparacién de las mismas
con el periodo inmediato anterior:

Matricula General por carrera
(Periodo 1.24.25)
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Comparativo

Area Carrera Matricula
1.23.24 1.24.25
Administracién 1059 1189
Contaduria y AS|sten.t<.e Directivo 260 163
Administracion Contabilidad 518 527
Subtotal 1,837 1,879
Electricidad Industrial 255 235
Electricidad y Mantenimiento de Sistemas Electrénicos 521 495
Electronica Mecatrénica 611 644
Subtotal 1387 1374
Electromecanica Industrial 2,304 2,333
Mantenimiento e | Motores a Diésel 598 626
Instalacion Refrigeracion y Climatizacion 263 270
Subtotal 3,166 3,229
Maquinas Herramienta 279 295
Procesos de | Quimica Industrial 622 609
Produccion y - -
Transformacién | Exploracion y Produccion Petrolera 184 88
Subtotal 1085 992
Informatica 2,830 2,808
Soporte y Mantenimiento de Equipo de Cémputo 697 723
Teqnologlas_, ’de Telecomunicaciones 279 272
la informacion
Ciencia de Datos e Inteligencia Artificial 169 215
Subtotal 3,975 4,018
Hospitalidad Turistica / Turismo 717 784
Turismo
Subtotal 717 784
Salud Enfermeria General 743 752
Subtotal 743 752
Total 12,910 13,028

Fuente: Concentrados de Matricula Estatal 1.23.24 y 1.24.25
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Matricula por carrera 1.24.25

Informatica. 2,508

Electromecanica Industrial \ 2,333
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Fuente: Concentrados de Matricula Estatal 1.24.25

Con base en lo anterior, comparamos el periodo 1.24.25 donde se obtuvo una
matricula general oficial de 13,028 estudiantes con el periodo 1.23.24 de 12,910,

dando como resultado, un incremento de matricula del 0.91%, es decir, 118
estudiantes mas.

Sistema de Educacion Dual.
En ejercicio 2024, el Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de

Veracruz fortaleci6 el Sistema de Educacion Dual, una modalidad que busca
mejorar el bienestar y desarrollo integral de los estudiantes.

A través de su formacion en 56 empresas, los alumnos adquieren madurez,
adaptandose a un aprendizaje practico basado en la rotacion de puestos y la guia
de un instructor. Esta experiencia les brinda una nueva perspectiva sobre la

responsabilidad, fomenta su sentido de pertenencia en la empresa y enriquece su
desarrollo profesional y personal.

Matricula del Sistema de Educacién Dual.

Para el Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Veracruz es muy
importante la incorporacion de alumnos a las empresas; considerando el egreso de
esta modalidad educativa en el mes de agosto 2024, se ingresan nuevos alumnos
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a las empresas en el periodo 1.24.25 agosto 2024, incorporando 161 alumnos,
aunados a los que ya se encontraban, se hace un total de 251 estudiantes (169
hombres y 82 mujeres).

Es importante mencionar que la movilidad de alumnos en el “Sistema de
Administracion Escolar (SAE)” puede variar, debido a la fecha de incorporacion a
cada empresa, sin embargo; los estudiantes son considerados para su evaluacion
de acuerdo a su rotacién de puestos. Por lo que es importante mencionar que en el
SAE se encuentran registrados 233 alumnos en la modalidad Dual, y en proceso de
registro se encuentran 22 altas y 4 bajas, teniendo el resultado de los 251
estudiantes duales.

A continuacion, se detalla la matricula total en el sistema de educacion dual de 251
estudiantes, distribuidas por plantel:

Matricula del Sistema de Educacion Dual
Periodo 1.24.25
Clave Plantel Alumnos(as) Duales
H M Total

Veracruz |

057 Veracruz 53 14 67
Don Juan Osorio Lépez

058 Coatzacoalcos 28 6 34
Céndido Aguilar Vargas

103 Atoyac 2 3 5
Veracruz Il

144 Veracruz 16 16 32
Manuel Rivera Cambas

162 Xalapa, Enriquez 32 32 64
Lic. Jesus Reyes Heroles

165 Tuxpan 11 0 11
Poza Rica

177 Poza Rica de Hidalgo 5 1 6
Ricardo Flores Mago6n

252 Orizaba 16 5 21
Heriberto Jara Corona

338 Cordoba 6 5 11

Total | 169 | 82 251

Fuente: Concentrado de planteles sistema educacién dual.

Programa de becas Elisa Acufia (Sistema Dual).

Para el Sistema de Educacién Dual es muy importante contar con el programa de
becas Elisa Acuiia, promovido por el Gobierno Federal que apoya a los estudiantes
matriculados en el Sistema de Educacion Dual, este 2024, tras la postulacion de
184 alumnos en la convocatoria 2024, solamente 107 estudiantes (73 hombres y 34
mujeres) fueron beneficiados. El estimulo econémico del programa es de $2,000.00
(Dos mil pesos 00/100 M.N.) mensuales por alumno Dual.

A continuacion, se presentan los resultados por plantel con el beneficio de la beca
Elisa Acuiia.
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Programa de Becas Elisa Acufia
Alumnos beneficiados
Julio — septiembre 2024
Alumnos Beneficio
. ., beneficiados econémico
Clave Plantel / Ubicacion Total H v Total
Becas
Candido Aguilar Vargas
103 Atoyac 5 3 2 $10,000.00
Veracruz Il
144 Veracruz 14 9 5 $28,000.00
Manuel Rivera Cambas
162 Xalapa, Enriquez 59 36 23 $118,000.00
JesUs Reyes Heroles
165 Tuxpan 11 11 0 $22,000.00
Ricardo Flores Magon
252 Orizaba 15 13 2 $30,000.00
Heriberto Jara Corona
338 Cérdoba 3 1 2 $6,000.00
Total 107 73 34 $214,000.00

Fuente: Resultados de postulacién de Becas Elisa Acufia.

Para llevar a cabo la formacion en el Sistema de Educacion Dual es importante
contar con la firma de los Convenios Marco y este 2024 se firmaron los
correspondientes a la formacion de los alumnos de diferentes planteles.

En el dltimo trimestre octubre-diciembre 2024 se firmo6 un importante convenio con
la empresa TA 2000 SA de CV., de la ciudad de Orizaba, Ver., que permitira la
integracion de alumnos en el proximo semestre 2.24.25 febrero-agosto 2025. Asi
mismo, en 2024 se firma un convenio de donacion, que permitira a los alumnos
duales del plantel 058 Don Juan Osorio Lépez de Coatzacoalcos, Ver., recibir el
beneficio mensual de $3,266.00 (tres mil doscientos sesenta y seis pesos 00/100
M.N.).
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Reunion Braskem Idesay personal del plantel
“Don Juan Osorio Lopez”

Eventos importantes.

El mes de septiembre 2024 se realiz6 la “Semana Dual: Mejores practicas, retos y
perspectivas de la educacion dual en México—el premio de excelencia Dual Vet
Excelence y el Distintivo de Calidad” organizado por la Secretaria de Educacion
Publica, la Embajada de la Republica Federal de Alemania y Ministerio de
Educacion de Alemania, el Consejo Coordinador Empresarial, la Asociacion
Nacional de Universidades e Instituciones de Educacién Superior, la Cooperacion
Técnica Alemana (GIZ) en México, Alianza para la Educacién Dual, en este evento
el Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Veracruz participd en
dos categorias: Institucion Educativa y Gestor de Vinculacién, obteniendo
reconocimientos en ambas.

Asi mismo en el mes de septiembre de 2024 para el Colegio de Educacion
Profesional Técnica del Estado de Veracruz y la Cooperacion Técnica Alemana GIZ
en México, fue muy significativo organizar el Primer congreso Red Dual en la Ciudad
de Boca del Rio, Veracruz, a dicho evento se invitd al sector empresarial para dar a
conocer los beneficios del sistema de educacion dual, asi como los resultados
obtenidos hasta el momento, igualmente se llevaron a cabo charlas y exposiciones
dirigidas a los planteles que cuentan con alumnos duales.
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“Primer congreso Red Dual”
Boca del Rio, Veracruz

La intencion del evento fue impulsar al sistema de educacién dual en el sector
productivo del Estado de Veracruz, formalizar la Red Dual compuesta por el sector
empresarial, administrativos, docentes y alumnos; asi como cimentar la operacion
del sistema en planteles.

Oficinas Nacionales convocd al evento denominado Girls’day (dia de chicas
duales), el cual consistia en la grabacién de un video que detallara su experiencia
en la formacion dual; participaron varios planteles y una de nuestras alumnas del
plantel Ricardo Flores Magon fue reconocida con un kit por su video.

A el L

“Alumna premiada en el Girls Day”
Plantel 252 Ricardo Flores Magén - Orizaba
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En el mes de diciembre, el Plantel 058 Don Juan Osorio Lopez, participé en dos
cursos por parte de la empresa Braskem sobre primeros auxilios y por parte de
DIMISA manejo de extintores.

s

“Curso de primeros auxilios impartido por la empresa Braskem”
Plantel 058 Don Juan Osorio Lépez - Coatzacoalcos

“Manejo de extintores curso impartido por la empresa DIMISA”
Plantel 058 Don Juan Osorio Lépez - Coatzacoalcos

Seguimiento de las plazas para el servicio social de la carrera de PTB en
Enfermeria General.

La distribucion de plazas de Servicio Social para los egresados de la carrera de
Profesional Técnico Bachiller en Enfermeria General se realiza a través de la
Comision Interinstitucional para la Formacion de Recursos Humanos para la Salud
del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave (CIFRHS). Cabe destacar que, para
obtener el titulo en esta carrera, es obligatorio cursar el servicio social mediante la
asignacion de una plaza otorgada por el sector salud.
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En la generacion 2021-2024, egresaron 229 alumnos, de los cuales 204 solicitaron
participar en el programa de servicio social para la asignacion de plazas en agosto
de 2024. Los 25 restantes optaron por continuar sus estudios a nivel superior o
realizar la solicitud en un periodo posterior como parte del rezago. En esta
promocion, se incluyen ademas 2 solicitudes de rezago, sumando un total de 206
plazas solicitadas.

A continuacion, se presenta la informacion detallada:

Entrega de Plazas para Servicio Social promocién agosto 2024
PTB en Enfermeria General (Generacién 2021-2024 y anteriores)

Plazas Solicitadas Plazas asignadas ) No
Pendientes

Generacion " Plaza
2021-2024 Rezagos | Total SSA IMSS ISSSTE Naval Militar | Total plaza

Cve.| Plantel / Ubicacion

aceptaron

Dr. Gonzalo Aguirre
122 | Beltran 32 1 33 18 15 0 0 0 33 0 0
Carlos A. Carrillo

Lic. JesUs Reyes

165 | Heroles 103 0 103 | 31 5 20 10 11 77 22 4
Tuxpan
Dr. Guillermo Figueroa
201 | Céardenas 69 1 70 30 5 16 0 0 51 9 11
San Andrés Tuxtla
Totales 204 2 206 | 79 25 36 10 11 | 161 31 15

Fuente: Seguimiento académico y Servicio Social a la carrera PTB en Enfermeria General.

Como se observa en la tabla anterior de las 161 plazas asignadas, 15 fueron
rechazadas por los egresados de la carrera de profesional técnica de enfermeria
general, las cuales solamente fueron ocupadas 146 plazas en la promocion
agosto 2024. Es importante mencionar que 31 egresados de la generacién 2021 —
2024 de PTB en Enfermeria General se encuentran pendiente de asignacion para
la promocién del mes de febrero de 2025.

Reunién de Planeacion y Asignacion de Plazas — Promocién Febrero 2025

El 19 de noviembre de 2024, se participd en la reunién de planeacion y asignacion
de plazas organizada por el Comité correspondiente, en preparacion para la
promocion de febrero de 2025. En esta ocasion, se solicitaron 33 espacios para
egresados pendientes de realizar su servicio social, incluyendo 31 alumnos de la
generacion 2021-2024 y 2 rezagos de generaciones anteriores. Se logro asignar 30
plazas, distribuidas entre la Secretaria de Salud y el Instituto Mexicano del Seguro
Social. Sin embargo, 3 egresados quedaron pendientes, ya que no se conté con
suficientes espacios disponibles. Estos deberan esperar hasta la promocion de
agosto de 2025 para solicitar nuevamente una plaza en alguna de las instituciones
participantes o con las que se tiene convenio.

Los egresados iniciaran su servicio social el 1° de febrero de 2025 y lo concluiran
en enero de 2026. Una vez finalizado satisfactoriamente, se les entregara su titulo
como Profesional Técnico Bachiller en Enfermeria General. Los resultados de esta
asignacion fueron los siguientes:
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Entrega de Plazas para Servicio Social promocién 2025
PTB en Enfermeria General (Generacion 2021-2024 y anteriores)

Plazas Plazas asignadas (Rezagos) Rezagos
Cve. Plantel / Ubicacion solicitadas -
(Rezagos) SSA | IMSS |ISSSTE | Naval | Militar | Total

Dr. Gonzalo Aguirre Beltran
122 | Carios A. Carrilio 2 0 2 0 0 0 2 0

Lic. JesUs Reyes Heroles
165 Tuxpan 22 14 5 0 0 0 19 3

Dr. Guillermo Figueroa Cardenas
201 San Andrés Tuxtla 9 6 3 0 0 0 9 0

Totales 33 20 10 0 0 0 30 3

Fuente: Seguimiento académico y Servicio Social ala carrera PTB en Enfermeria General.

Indicadores Educativos.

Proceso de Admision 2024.

De 6,800 fichas solicitadas al Colegio Nacional, se lograron aplicar 6,366 examenes
diagnoésticos para el ingreso a la Educacion Media Superior a los aspirantes
registrados en el Sistema de Administracion Escolar, haciendo uso de la
metodologia implementada por la Coordinacion Sectorial de Fortalecimiento
Académico (COSFAC) como entidad evaluadora, es decir, del total de fichas
solicitadas, el 93.61% fueron los interesados y presentaron su evaluacion.

Ademas, del total de aspirantes evaluados, se inscribieron al Colegio 4,715 jovenes
gue representan el 74.06% de los evaluados, el 25.94% restante, corresponde a
aspirantes que: 1. Decidieron no inscribirse, 2. No alcanzaron espacio en algun
plantel con alta demanda y/o 3. Presentaron adeudo de materias de secundaria.

A continuacion, se presenta una tabla con el numero de estudiantes de nuevo
ingreso por plantel para el ciclo escolar 2024 — 2025, los cuales fueron registrados
en el proceso admisién hasta su inscripcién, como se detalla a continuacion:

Seguimiento de Admisién 2024
Cve. Plantel / Ubicacion Fichas Aspirantes | Aspirantes
asignadas evaluados inscritos

057 |Veracruzl 660 611 404
Veracruz

058 Don Juan Osorio Lopez 570 542 449
Coatzacoalcos

103 Céndido Aguilar Vargas 150 139 121
Atoyac

104 Juan Diaz Covarrubias 295 199 196
Hueyapan de Ocampo

122 Dr. Gonzalo Aguwre Beltran 206 264 170
Carlos A. Carrillo

144 | Veracruzll 760 706 396
Veracruz

162 Manuel Rlvgra Cambas 490 463 416
Xalapa, Enriquez
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Seguimiento de Admisién 2024
Cve. Plantel / Ubicacion Flchas el reries A.Sp”a!”tes
asignadas evaluados inscritos

Lic. JesUs Reyes Heroles

165 Tuxpan de Rodriguez Cano 513 473 334
Poza Rica

177 Poza Rica de Hidalgo 710 648 562
Dr. Guillermo Figueroa Cardenas

201 San Andrés Tuxtla 418 440 282
Manuel Maples Arce

244 Papantla de Olarte 405 379 296

252 ngardo Flores Mago6n 1,030 987 632
Orizaba
Hermila Galindo Acosta

320 Vega de Alatorre 35 33 29

337 ng. Heberto Castillo Martinez 150 171 149
Alamo Temapache

338 nglberto Jara Corona 328 311 279
Cérdoba

Total 6,800 6,366 4,715

Fuente: Aspirantes evaluados (Sistema COSFAC), Fichas y Estudiantes inscritos (Sistema de Administracién
Escolar — SAE).

Becas.

Referente al Programa de Becas para el Bienestar Benito Juarez, durante el afio
2024, se llevé a cabo la carga de Matricula en el Sistema Integral para la Operacién
de Becas Benito Juarez (SINOB), en el semestre 1.24.25 se logro registrar a los
13,028 estudiantes que conforman la matricula oficial del Sistema de Administracién
Escolar (SAE). La distribucién de los recursos quedé programada para el mes de
febrero 2025 y sujeta a la disponibilidad de la Coordinacion Nacional de Becas para
el Bienestar Benito Juarez.

Cobertura Educativa.
La cobertura del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Veracruz
para el sector de poblacién entre 15y 17 afios es detallada en siguiente tabla:

Cobertura Educativa
Periodo Matricula | Poblacién % de
Estatal (15a17) | cobertura
1.23.24 12,910 417,067 3.09%
1.24.25* 13,028 415,041 3.14%

Fuentes: Informacién del SAE de los periodos 1.23.24y 1.24.25,
asi como Registro de CONAPO.
*Periodo actual

Como se observa en la tabla anterior, el indicador incrementd en un 0.05%, lo que
representa a 118 estudiantes.
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indice de Transicion General.

Este indicador mide la capacidad de un sistema para conservar el transito de los
alumnos entre un nivel educativo al siguiente, es decir de un semestre al siguiente
semestre generacion pura, ademas permite medir y conocer la tendencia o
desviacion que reflejan el abandono escolar y/o reprobacion.

Hace referencia a los alumnos de generacion pura (Que tienen continuidad en su
generacion de ingreso y que, por ende, no son repetidores), que pasan del periodo
1 (1.23.24 — Sept23/Feb24) al periodo 2 (2.23.24 — Mar24/Jul24), lo anterior, como
indicador de control e intermedio entre el ingreso y egreso de los estudiantes. El
indice de transicion de la matricula general estatal del periodo 1.23.24 al 2.23.24,
da como resultado el 96.19%, por lo tanto, el 3.81% no continuaron sus estudios en
el Colegio.

indice de Transicion Estatal 2024
Generacioén Pura (inscritos — reinscritos)
Periodo Matricula indice Lrieliee
Transicion o 30 ° ° go o | Transicion Abandono
1°,3°y 5% | 2°,4°y 6 Escolar
2020-2023 12,127 11,563 95.34% 4.66%
2021-2024* 12,525 12,048 96.19% 3.81%

Fuente: Concentrado de Matricula Estatal de los periodos mencionados.

A continuacion, se presenta el desglose del indice de transicién y abandono escolar

*Indicador actual.

por cada plantel:

indice de Transicion y Abandono Escolar por Plantel
Periodo: 1.23.24 al 2.23.24
Clave Plantel/Ubicacion Matricula Pura el
1.23.24 2.23.24 |Transicién | Abandono

057 | Veracruzl 1,067 1033 96.81% 3.19%
Veracruz

osg  |Don Juan Osorio Lopez 1,203 1,139 94.68% 5.32%
Coatzacoalcos

103 |Candido Aguilar Vargas 351 333 94.87% 5.13%
Atoyac

104 |Juan Diaz Covarrubias 551 529 96.01% 3.99%
Hueyapan de Ocampo

122 Dr. Gonzalo Aguwre Beltran 473 456 96.41% 3.59%
Carlos A. Carrillo

144 | Veracruzll 1067 1037 97.19% 2.81%
Veracruz

162 | Manuel Rivera Cambas 959 926 96.56% 3.44%
Xalapa, Enriquez

165 Lic. Jesus Reyes Heroles 794 768 96.73% 3.27%
Tuxpan
Poza Rica

0, 0,
177 Poza Rica de Hidalgo 1,538 1,487 96.68% 3.32%
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indice de Transicion y Abandono Escolar por Plantel
Periodo: 1.23.24 al 2.23.24
Clave Plantel/Ubicacion Matricula Pura Jille
1.23.24 2.23.24 |Transiciéon | Abandono

201 Dr. GU|IIeFmo Figueroa Cardenas 767 738 96.22% 3.78%
San Andrés Tuxtla

244  |Manuel Maples Arce 757 738 97.49% 2.51%
Papantla de Olarte

252 | Ricardo Flores Magon 1,816 1,767 97.30% 2.70%
Orizaba

320 Hermila Galindo Acosta 140 131 93.57% 6.43%
Vega de Alatorre

337 Heberto Castillo Martinez 355 338 95.21% 4.79%
Alamo Temapache

3gg |MHeriberto Corona Jara 687 628 91.41% 8.59%
Coérdoba
Total Estatal Veracruz 12,525 12,048 96.19% 3.81%

Fuente: Concentrado de Matricula Estatal 1.23.24 y Concentrado de Matricula Estatal 2.23.24

A continuacioén, se muestra una grafica en donde se visualiza este indicador por plantel:

Indice de Transicién por plantel 2024
x
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96.00% 8 2 9
o g X
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94.00% oL
x
93.00% 9
92.00% >
91.00%
244 252 144 57 165 177 162 122 201 104 337 103 58 320 338
indice de Transicidn

Fuente: Concentrado de Matricula Estatal de los periodos mencionados.

Eficiencia Terminal.

La medicién de este indicador, es una medida de la proporcion de alumnos que
logran finalizar en cada semestre respecto del total de quienes iniciaron sus
estudios. Para la generacion 2021 - 2024 el Colegio Estatal registro una Eficiencia
Terminal de 76.42%. Es importante mencionar que en el célculo de este indicador
es considerada la generacion pura y no se incluye generaciones anteriores,
transferencias y/o portabilidades.
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La campafa de difusiéon de la oferta educativa tuvo un impacto positivo en el
incremento de la matricula de nuevo ingreso. Asimismo, los programas de apoyo a
la permanencia implementados por el area de psicopedagogia han sido clave para
fortalecer la continuidad académica de los estudiantes, reduciendo el abandono
escolar y mejorando la eficiencia terminal. Al comparar los datos de las ultimas
generaciones egresadas, se observa un incremento en la eficiencia terminal,
pasando del 75.09% en la generacion 2020-2023 al 76.42% en la generacion 2021-
2024, lo que representa un aumento de 1.33 puntos porcentuales en este indicador.

A continuacion, se presenta una tabla del indicador de Eficiencia Terminal Pura de
la generacion 2021 - 2024 y la Eficiencia Terminal General de la generacién 2021 -
2024 (Incluye egresados generacion pura, generaciones anteriores, transferencias
y/o portabilidades), como a continuacion, se detalla por plantel:

Eficiencia Terminal
Generacion 2021 - 2024

Generacion 2021 - Eficiencia | Generacion 2021 - | Eficiencia
Clave Plantel / Ubicacion 2024 (Pura) Terminal 2024 (General) Terminal
Ingreso Egreso (Pura) Ingreso | Egreso | (General)
057 |Veracruzl 385 201 | 75.58% | 391 308 | 78.77%
Veracruz
0sg |Don Juan Osorio Lopez 434 313 | 72.12% | 440 320 | 72.73%
Coatzacoalcos
103 |Candido Aguilar Vargas 135 96 | 71.11% | 135 99 | 73.33%
Atoyac
Juan Diaz Covarrubias
104 164 136 | 82.93% | 169 143 | 84.62%
Hueyapan de Ocampo
122 | Dr- Gonzalo Aguirre Beltran 132 106 | 80.30% | 133 109 | 81.95%
Carlos A. Carrillo
144 | Veracruzll 389 204 | 7558% | 397 311 | 78.34%
Veracruz
162 |Manuel Rivera Cambas 353 265 | 75.07% | 353 272 | 77.05%
Xalapa, Enriguez
165 |LiC-Jesus Reyes Heroles 343 239 | 69.68% | 345 254 | 73.62%
Tuxpan
177 |PozaRica 545 419 | 76.88% | 548 443 | 80.84%
Poza Rica de Hidalgo
201 Dr. GuHIe}rmo Figueroa Cardenas 274 291 80.66% 275 235 85.45%
San Andrés Tuxtla
244 |Manuel Maples Arce 219 191 | 87.21% | 224 195 | 87.05%
Papantla de Olarte
252 | Ricardo Flores Magon 602 500 | 83.06% | 602 508 | 84.39%
Orizaba
320 |HermilaGalindo Acosta 50 33 66.00% | 50 35 | 70.00%
Vega de Alatorre
337 | Heberto Castillo Martinez 126 86 | 68.25% | 127 o1 | 71.65%
Alamo Temapache
33g |Heriberto Corona Jara 242 167 | 69.01% | 243 172 | 70.78%
Cordoba
Total Estatal 4,393 3,357 | 76.42% | 4,432 | 3,495 | 78.86%

Fuente: Concentrado de Eficiencia Terminal Generacion 2021 - 2024, Sistema de Administracion Escolar (SAE) —
Libros electronicos de Certificacion - 2.23.24 y 1.24.25
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Eficiencia de Titulacion.

La medicion de este indicador, considera el Egreso General (Excepto estudiantes
de la carrera de PTB en Enfermeria General, quienes deben realizar un afio de
Servicio Social, una vez que concluyen con sus moédulos académicos, lo anterior
como requisito de titulacién), es decir, en este porcentaje no se distingue si son de
generacion pura o de otras generaciones, se contabiliza a la cantidad total de
egresados.

En la generacion 2021 - 2024 egresaron 3,266 jovenes (sin considerar a los 229
egresados de la carrera de Profesional Técnico Bachiller en Enfermeria General por
promocioén plazas al servicio social por un afo), de los cuales 3,077 obtuvieron su
titulo profesional emitido por el Colegio de Educacion Profesional Técnica del
Estado de Veracruz, alcanzando con ello un 94.21% de eficiencia de titulacion, que
confrontando con la meta 2024 de 95.07%, no se alcanzé por un 0.86%, derivado
de que hubo planteles que no lograron sus metas impactando en el dato global.

Es importe mencionar que 229 egresados de la carrera de Profesional Técnico en
Enfermeria General seran titulados hasta el proximo afio debido al requisito de
concluir el servicio social mediante asignacion de una plaza por el sector de salud.

Nuevamente comparando los datos del afio 2023 con lo alcanzado en el afio 2024,
se observa un incremento en el porcentaje de Eficiencia Terminal, de un 92.57% al
actual de 94.21%, una diferencia de 1.64% mas que el afio anterior.

A continuacién, se presenta la tabla de titulacién alcanzada en el afio 2024 por
plantel, haciendo también un desglose de la cantidad de hombres y mujeres
titulados en el afo:

Eficiencia de Titulaciéon 2024
(Generacion 2021 -2024)
Eqreso Titulacion Total % Eficiencia
Clave Plantel / Ubicacion ngeral Titulos de
H M Emitidos Titulacion

057 |Veracruzl 308 175 69 244 79.22%
Veracruz

osg |Don Juan Osorio Lopez 320 200 112 312 97.50%
Coatzacoalcos

103 Céandido Aguilar Vargas 99 64 32 9% 96.97%
Atoyac

104 |Juan Diaz Covarrubias 143 65 78 143 100.00%
Hueyapan de Ocampo

122 Dr. Gonzalo Aguwre Beltran 77 55 21 76 98.70%
Carlos A. Carrillo

144 | Veracruzll 311 192 114 306 98.39%
Veracruz

162 |Manuel Rivera Cambas 272 152 114 266 97.79%
Xalapa, Enriquez

165 |LiC: Jesus Reyes Heroles 126 69 55 124 98.41%
Tuxpan de Rodriguez Cano
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Eficiencia de Titulacién 2024
(Generacion 2021 -2024)
Eqreso Titulacién Total % Eficiencia
Clave Plantel / Ubicacion ngeral Titulos de
H M Emitidos Titulacién
Poza Rica
0,
177 Poza Rica de Hidalgo 443 184 176 360 81.26%
201 Dr. Gmlle,rmo Figueroa Cardenas 166 77 83 160 96.39%
San Andrés Tuxtla
2aq |Manuel Maples Arce 195 95 95 190 97.44%
Papantla de Olarte
257 |Ricardo Flores Magon 508 331 177 508 100.00%
QOrizaba
320 Hermila Galindo Acosta 35 26 9 35 100.00%
Vega de Alatorre
337 Heberto Castillo Martinez o1 48 37 85 93.41%
Alamo Temapache
33g | Heriberto Corona Jara 172 87 85 172 100.00%
Cordoba
Total 3,266 1,820 1,257 3,077 94.21%

Fuente: Concentrado de Eficiencia Titulacion 2024, Sistema de Administracion Escolar (SAE).

Respecto de la cantidad total de hombres y mujeres que realizaron su tramite de titulacion
al finalizar su carrera, se muestra la siguiente gréfica:

Eficiencia de Titulacion por sexo

1,257
1,820

40.85%
59.15%

® Hombres = Mujeres
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“Ceremonia de Graduacion de la Generacion 2021 - 2024”
Plantel 122 Veracruz Il

Ll | 7
. (] 4 SR
“Ceremonia de Graduacion de la Generacion 2021 - 2024”
Plantel 057 Veracruz |

Atencion Psicopedagogica.

Programa de Tutorias.

Durante el afio 2024, se atendieron a través del “Programa de Tutorias” un total de
25,992 alumnos (14,893 hombres y 11,099 mujeres), el cual tiene como propadsito
generar un proceso de acompafiamiento académico en la trayectoria de la
formacion de los estudiantes, mediante acciones de labor que involucra al personal
docente, administrativo, padres de familia y a los alumnos, con la finalidad de
resolver conflictos, dudas académicas que se les presentan a los alumnos en su
vida escolar y personal, facilitando de esta manera la orientacion y el apoyo para el
desarrollo integral de los alumnos, disminuir los diversos inconvenientes que
detonan la reprobacion, abandono escolar, desercion y rezago.
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Alumnos(as) Tutorados 2024
Clave Plantel/Ubicacién Hombre Mujer Al TEE
Tutorados
os7 |Veracruzl 1,883 889 2,772
Veracruz
58 Don Juan Osorio Lopez 1.847 1,002 2939
Coatzacoalcos
103 Candido Aguilar Vargas 412 304 716
Atoyac
104 Juan Diaz Covarrubias 818 873 1,601
Hueyapan de Ocampo
122 Dr. Gonzalo Aguwre Beltran 664 621 1,285
Carlos A. Carrillo
144 |Veracruzll 1,598 1,115 2,713
Veracruz
162 Manuel Rlvgra Cambas 1,611 1,000 2,611
Xalapa, Enriquez
165 Lic. Jesus Reyes Heroles 639 627 1,266
Tuxpan
Poza Rica
177 Poza Rica de Hidalgo 1,376 1,473 2,849
201 Dr. GuHIelrmo Figueroa Cardenas 705 701 1,406
San Andrés Tuxtla
Manuel Maples Arce
244 Papantla de Olarte 567 645 1,212
257 |Ricardo Flores Magon 1,774 1,008 2,782
Orizaba
Hermila Galindo Acosta
320 Vega de Alatorre 138 105 243
337 Heberto Castillo Martinez 445 339 784
Alamo Temapache
338 H?rlberto Jara Corona 416 307 723
Cordoba
Totales 14,893 11,099 25,992

Fuente: Concentrado tutorias 2024.

Con la finalidad de contrarrestar el indice de reprobacién en el trimestre octubre —
diciembre fueron atendidos 9,345 estudiantes mediante el “Programa Estatal de
Tutorias”, lo que representa el 69.02% de la matricula Estatal.

El acompafamiento realizado por los tutores académicos grupales logré identificar
situaciones de riesgo académico y psicoemocional en los alumnos, destacando
mayor incidencia en hombres que en mujeres.

Orientacion Educativa.

La Orientacion Educativa es un programa que tiene como objetivo la prevencion de
factores de riesgo académicos y de conductas socioemocionales, también es un
proceso educativo del cual se busca potenciar las cualidades cognoscitivas,
psicomotrices y afectivas de los estudiantes para contribuir a su desarrollo integral
que favorece a la terminacion de sus estudios.
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En el afio 2024, 3,982 estudiantes presentaron riesgo socioemocional que genero
incertidumbre en la continuidad de sus estudios; los cuales son apoyados por
orientadores educativos y psicologos de los 15 planteles. ElI programa de
Orientacion Educativo abarcO una cobertura del 30.56% de la matricula total del
periodo 1.24.25.

Programa de Orientacién Educativa
Enero - Diciembre 2024

Alumnos(as) Alumnos
detectados en Orientados Canalizados a | Total, de
Clave Plantel riesgo por instituciones | alumnos
aspectos Hombre | Mujer | especializadas | atendidos
socioemocional
057 | Veracruzl 539 433 | 106 1 539
Veracruz
58 Don Juan Osorio Lépez 439 306 133 75 439
Coatzacoalcos
103 Céandido Aguilar Vargas 231 58 33 83 91
Atoyac
104 Juan Diaz Covarrubias 141 66 75 0 141
Hueyapan de Ocampo
122 Dr. Gonzalo Aguwre Beltran 172 96 135 0 231
Carlos A. Carrillo
144 | Veracruzli 281 135 | 146 58 281
Veracruz
162 |Manuel Rivera Cambas 319 159 | 160 12 319
Xalapa, Enriquez
165 Lic. Jesus Reyes Heroles 410 239 171 12 410
Tuxpan
Poza Rica
177 Poza Rica de Hidalgo 369 213 156 93 369
Dr. Guillermo Figueroa Céardenas
201 San Andrés Tuxtla 4 21 4 L 74
Manuel Maples Arce
244 Papantla de Olarte 131 61 70 ! 131
25 | Ricardo Flores Magon 611 422 189 91 611
Orizaba
320 Hermila Galindo Acosta 66 33 33 3 66
Vega de Alatorre
337 Heberto Castillo Martinez 167 71 9% 18 167
Alamo Temapache
338 nglberto Jara Corona 113 40 73 5 113
Cérdoba
Totales 4,063 2,359 1,623 453 3,982

Fuente: Concentrado trimestral y general de orientacion educativa 2024.
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“Atencion de alumna mediante el programa de Orientacion Educativa”
Plantel 177 Poza Rica — Poza Rica de Hidalgo

Centro de Mediacion Escolar.

En cumplimiento de la “Ley de Prevencion y Atencién del Acoso Escolar para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave”, durante el afio 2024 se atendieron
mediante el programa “Centros de Mediacion” a un total de 136 estudiantes,
relacionados con problemas de violencia y acoso escolar de los cuales 116 fueron
atendidos con la metodologia de Mediacién Escolar y 20 alumnos canalizados a las
instituciones especialista como el Centro de Integracion Juvenil, Facultad de
Psicologia de la Universidad Veracruzana, DIF-Municipal, Instituto Mexicano del
Seguro Social, Sistema de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes.

Centro de Mediacién Escolar
Afo 2024
Casos Alumnos beneficiados Alumnos Canalizados a
. . . instituciones
Atendidos Resolucién definitiva H M Total especializadas
81 33 84 52 136 20

Fuente: Concentrado de reportes trimestrales correspondientes al afio 2024.
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“Centro de Mediacién Escolar”
Plantel 252 Ricardo Flores Magon — Orizaba

Programas de Apoyo.

El Programa Institucional Construye “T” promueve la formacion socioemocional de
las y los jovenes, a través de actividades didacticas y ludicas que fortalecen
actitudes, valores y herramientas para mejorar el presente y futuro de los
alumnos(as). Durante el afio 2024 se contribuyé en el desarrollo de competencias
socioemocionales, y de temas de género en beneficio a un total de 19,906
estudiantes.

Programa Construye “T”
Afo de 2024

Actividades Socioemocionales
H M Total
(Conoce-T) (Relaciona-T) (Elige-T)
4,792 4,169 10,945 11,464 8,442 19,906

Fuente: Concentrado Programa Construye “T” 2024.

En el trimestre octubre — diciembre de 2024, los planteles adscritos de este Colegio
Estatal promovieron y desarrollaron actividades socioemocionales contenidas en la
dimension Elige-T del programa Construye-T a un total de 3,376 alumnos.

Es importante mencionar que en el modelo académico 2023 en el curriculum
ampliado los recursos, areas o competencias del ambito de la Formacién
Socioemocional desarrolla contenidos y actividades de aprendizaje relacionadas
con responsabilidad social, cuidado fisico y corporal, bienestar emocional afectivo,
que aplica a los alumnos de segundo semestre, por lo que las actividades planeadas
en el programa Construye-T son desarrolladas desde el médulo denominado
Formacion Socioemocional.
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Derivado de lo anteriormente mencionado en la siguiente tabla observamos que
planteles en la dimensién Elige-T registran alumnos atendidos.

Programa Construye “T”
Trimestre octubre - diciembre 2024
Actividades
Cve. Plantel / Ubicacién Matricula Socioemocionales H M Total
(Elige-T)

Veracruz |

057 1,073 205 150 55 205
Veracruz

122 Dr. Gonzalo Aguwre Beltran 460 531 234 297 531
Carlos A. Carrillo
Veracruz Il

144 1,064 222 100 122 222
Veracruz
Lic. Jesus Reyes Heroles

165 800 212 102 110 212
Tuxpan
Poza Rica

177 ) ) 1,531 380 220 160 380
Poza Rica de Hidalgo
Orizaba

252 . 1,813 1,553 909 644 1,553
Orizaba

337 Ij|eberto Castillo Martinez 348 51 35 16 51
Alamo Temapache

338 Heriberto Jara Corona 639 299 100 122 299
Coérdoba

Totales 7,728 3,376 1,850 (1,526 | 3,376

Fuente: Concentrado Informe trimestral de Construye “T” de 2024.

“Actividades del Programa Construye T”

Plantel 165 Lic. JesUs Reyes Heroles — Tuxpan
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Alumnos con discapacidad o trastorno psicologico.

Un estudiante con necesidades especiales es alguien que podria tener necesidades
educativas que no se pueden satisfacer a través de las practicas de instruccion y
evaluacion habitual, para estos alumnos en el afio 2024 el Colegio ha identifico a
134 alumnos(as), mismos que se han atendido a través de los docentes
capacitados generando adecuaciones a los programas de estudios. A continuacion,
se detalla el total de alumnos con situacion o tipo de discapacidad o trastorno
psicoldgico.

Tipo de Discapacidad y/o Trastorno Psicoldgico
Enero — Diciembre 2024

Trastorno TraStornO por

del Déficit de L

Espectro Atencion e Mdltiple Total

Autista Hiperactividad

Motriz Visual | Auditiva | Intelectual

H|{M|H| M H | M H M| H M H M H M

11| 2 |4 6 2 4 12 7 |15 3 48 14 3 3
Fuente: Concentrado de alumnos con discapacidad de 2024.

134

Orientacién Vocacional.

El programa de Orientacion Vocacional tiene la finalidad de apoyar al alumno en
hacer una eleccion informada, y de acuerdo con sus intereses, aptitudes y vocacién
profesional, que favorezca su desempefio académico en el trayecto educativo.

Con la finalidad de orientar en la toma de decisiones durante el afio 2024, el area
de psicopedagogia de la Direcciébn General realizé 59 entrevista a alumnos que
solicitaron un tramite relacionado con cambio de carrera, portabilidad, readmisién,
articulo 75 o transferencia.

Ademas de realizar una orientacion vocacional a los alumnos, se atiende la
orientacion escolar a través de acuerdos académicos con los estudiantes y sus
padres, estas actividades fortalecen el seguimiento al aprovechamiento académico.

Orientacion Vocacional
Atendidos por Tramite especial

2024
Periodos 2.23.24 -12425
Total . Gl ge Portabilidad | Readmisién | Art. 75 | Transferencia
Alumnos atendidos carrera
59 32 4 5 15 3

Fuente: Concentrado del programa de orientacién vocacional de 2024.

Formacion de orientadores y tutores.

Con el objetivo de formar un equipo de trabajo actualizado y capacitado que
garantice una atencion profesional y de calidad a los estudiantes a través de los
programas de Orientacion Educativa y Tutorias, en el afio 2024 se realizaron 14
cursos, con 1,405 participantes (590 hombres y 815 mujeres) orientadores
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educativos, psicélogos, encargados de tutorias, directores de planteles, docentes y
personal de psicopedagogia de la Direccion General.

“Programa de Capacitacion Orientadores Educativos”
Sede en Plantel 162 Manuel Rivera Cambas - Xalapa, Enriquez

Actividades deportivas, artisticas y culturales.

El Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Veracruz (CONALEP)
complementa la formacién de sus estudiantes con actividades deportivas,
culturales, artisticas y civicas. Estas actividades no solo enriquecen su aprendizaje,
sino que también contribuyen a su desarrollo personal y social, favoreciendo la
integracion y permanencia escolar. Sus principales objetivos son:

« Fortalecer valores como la cooperacion, el trabajo en equipo, la solidaridad
y la tolerancia a través del deporte.

e Promover la integracion social mediante encuentros deportivos y culturales.

« Reforzar la identidad nacional y el respeto a los simbolos patrios a través
de actividades civicas.

e Impulsar la expresion artistica para estimular habilidades cognitivas y
motrices, ademas de preservar la cultura mexicana.

Con ello, el CONALEP busca formar ciudadanos comprometidos con su
comunidad, su pais y su propio crecimiento integral.

Torneos deportivos a nivel internos y regionales Conalep Veracruz 2024.

En el periodo de enero - diciembre de 2024, se llevaron a cabo dos etapas
deportivas, de manera interna, regional y estatal, en las diversas disciplinas
deportivas en las ramas femenil y varonil, contando con la participacién total de
10,139 estudiantes (7,150alumnos y 2,989 alumnas).
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Alumnos participantes en actividades deportivas
Trimestre
Cvo. Plantel 1° 2° 3° 4° Total
H M H M H M H M
1 Torneo Futbol 696 221 727 194 902 221 | 1391 66 4418
o | Torneo de Ftbol 38 | 10 | 35 2 2 | o 32 0 149
Americano
3 Torneo Basquetbol 98 52 167 46 215 89 162 38 867
4 Torneo Voleibol 131 124 219 178 424 552 323 291 2242
5 Torneo Béisbol 26 0 46 0 45 6 57 6 186
6 Torneo Ajedrez 26 23 20 4 50 26 75 17 241
7 Torneo de Box 0 0 16 13 16 8 16 8 77
8 Torneo Karate 0 16 12 5 10 6 10 6 65
g |Sompetencia de 1 0 0 0 | 200 | 100 | 214 | 106 | 621
10 gﬁg}g‘?e”c‘a de 0 o | 30| 10 | 3 | o 0 0 70
11 |Capoeira 0 0 0 0 21 11 0 0 32
12 | Activacién Fisica 0 0 0 0 333 267 304 267 1171
1,016 | 446 | 1,272 452 2278 | 1286 | 2584 805
Total 1,462 1,724 3,564 3,389 10139

Fuente: Reporte trimestrales de deporte 2024.

Torneos deportivos a nivel Estatal Conalep.

En el mes de junio, el Colegio llevo a cabo los “Juegos Deportivos Estatales de
Conalep Veracruz 2024” con la participacion de 1,724 estudiantes (1,272 hombres
y 452 mujeres) en las disciplinas deportivas de: Ajedrez, Baloncesto, Voleibol de
sala y Futbol. Los logros obtenidos quedaron de la siguiente manera:

Deporte ler Lugar 2do Lugar 3er Lugar
Futbol Varonil | 252 Ricardo Flores Magon 058 Don Juan Osorio | 177 Poza Rica
Orizaba Lopez Poza Rica de Hidalgo
Coatzacoalcos
Futbol Femenil | 177 Poza Rica 252 Ricardo Flores | 320 Hermila Galindo
Poza Rica de Hidalgo Magén Acosta
Orizaba Vega de Alatorre
Basquetbol 144 Veracruz Il 201 Dr. Guillermo | 177 Poza Rica
Varonil Veracruz Figueroa Cardenas Poza Rica de Hidalgo
San Andrés Tuxtla
Basquetbol 252 Ricardo Flores Magon 244 Manuel Maples Arce
Femenil Orizaba Papantla de Olarte
Voleibol 103 Céandido Aguilar | 058 Don Juan Osorio | 165 Lic. Jesus Reyes
Masculino Vargas Lopez Heroles
Potrero Atoyac Coatzacoalcos Tuxpan
Voleibol 252 Ricardo Flores Mago6n 177 Poza Rica 058 Don Juan Osorio
Femenil Orizaba Poza Rica de Hidalgo Lopez
Coatzacoalcos
Beisbol 057 Veracruz | 337 Heberto Castillo | 177 Poza Rica
Veracruz Martinez Poza Rica de Hidalgo
Alamo Temapache
Ajedrez 337 Heriberto Jara Corona | 177 Poza Rica 244 Manuel Maples Arce
Cérdoba Poza Rica de Hidalgo Papantla de Olarte
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“Alumnos de la disciplina de Béisbol”
Plantel 177 Poza Rica — Poza Rica de Hidalgo

Es importante mencionar que los equipos ganadores de la etapa estatal fueron
acreedores a un trofeo y adquisicion de materiales deportivos para sus actividades
extracurriculares en sus planteles.

Concentrado estatal de los torneos deportivos internos trimestre (octubre —
diciembre 2024).

En el cuarto trimestre (octubre - diciembre de 2024), se continuo con los torneos
deportivos de manera interna dentro de los planteles, en las diferentes disciplinas
en las ramas femenil y varonil, de las que se obtuvo la participacién total de 3,389
estudiantes (2,584 alumnos y 805 alumnas). A continuacién, se detalla la
informacion clasificado por disciplina:

Concentrado Estatal de los Torneo Deportivos Internos
Clasificado por Disciplinas
Octubre - diciembre 2024
Cvo. Disciplinas H Alumnol\j,l Total
1 | Torneo fltbol 7 y fatbol asociacion | 1,391 66 1,457
2 | Torneo de fatbol americano 32 0 32
3 | Torneo basquetbol 3x3 y 5x5 162 38 200
4 | Torneo voleibol de sala 323 291 614
5 | Torneo beisbol 57 6 63
6 Torneo ajedrez 75 17 92
7 | Torneo box 16 8 24
8 Karate 10 6 16
9 | Atletismo 214 106 320
10 |Jornadas de activacion fisicas 304 267 571
Total 2,584 805 3,389
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El Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Veracruz, con la
finalidad de promover las actividades artisticas y culturales como parte de la
formacion integral de los estudiantes, ha llevado a cabo diversas acciones durante
el afo 2024, donde han participado 16,069 estudiantes (8,992 alumnos y 7,077
alumnas) en todas las actividades culturales y artisticas, ya sea una vez o en
repetidas ocasiones.

Por lo que a continuacion se mencionaran las actividades mas relevantes donde
han convivido e integrado la comunidad estudiantil del Conalep Veracruz.

Actividades Culturales y Artisticas

(Enero —

diciembre 2024)

Cvo.

M

Total

Actividades mas relevantes

marzo

Enero -

1,427

1,144

2,571

Rondalla, Dibujo y cubo Rubik

conmemoracion de fiestas patronales

Exposicion de dibujo técnico

Taller de figuras de alebrijes

participacion de rondalla en el centro de Desarrollo Integral
Musical (CDI)

2 Abril - junio

5,625

4,140

9,765

Dia mundial del arte, dia mundial del libro y derecho del autor
Taller de dibujo y crochet

Cultura de tolerancia-desfile para conmemorar el dia del orgullo
LGBTQ.

Sefiorita CONALEP

Participacion presea 2024

Conmemoracion de fechas civicas y fiestas tradicionales
Talleres de banda de guerra reglamentaria, manga y comic
Taller de lectura, de origami y de pintura

Club de musica

Evento musical de dia de las madres.

carnaval de Hueyapan de Ocampo Veracruz

Julio-
septiembre

1,620

1,506

3,126

Participacion de la rondalla.

Taller de musica, baile moderno
Fiestas Mexicanas

Sefiorita Independencia

Taller de pintura

Recordando fechas Histéricas.

Dia de independencia.

Dia de la Independencia de México.
Taller de Danza

Participacion de la rondalla.

Octubre-
diciembre

320

287

607

Taller de musica y dibujo

Rondalla

Dia de la raza, pueblos indigenas, presentacion de libro la daza de
los voladores de Papantla

taller de rondalla, pintura, danza folclérica, baile moderno y circulos
de lectura

Total

8,992

7,077

16,069

Fuente: Concentraciéon de Informacion trimestral cultural y artistico 2024.
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Celebracion del Dia de los Muertos
Exposicion de Altares Conalep 2024

Con motivo de la celebracion del dia de los muertos y de seguir conservando las
tradiciones mexicanas, el Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de
Veracruz, invitd a todos los planteles a participar del 24 al 31 de octubre de 2024,
en la “Exposicion Estatal de altares”, la cual se conté con el entusiasmo de un total
de 6,638 estudiantes (3,523 hombres y 2,815 mujeres). A continuacion, se detalla

en la siguiente tabla:

SECRETARIA DE EDUCACION

DE VERACRUZ

Informe de Resultados Primera Sesion Ordinaria 2025
Honorable Junta Directiva

Celebracion del Dia de los Muertos
Exposicion de Altares
Octubre — diciembre de 2024
Estudiantes Lugar
Cve. Plantel a " Total Obtenido
057 | \Veracruzl 23 25 48
Veracruz
058 Don Juan Osorio Lépez 803 398 1,201
Coatzacoalcos
103 Céandido Aguilar Vargas 195 151 346
Potrero Atoyac
104 Juan Diaz Covarrubias 220 200 420
Hueyapan de Ocampo
Dr. Gonzalo Aguirre Beltran
122 Carlos A. Carrillo 50 60 110
144 | Veracruzll 600 | 500 | 1,100
Veracruz
162 Manuel Rlv?ra Cambas 510 400 910 3° Lugar
Xalapa, Enriquez
165 Lic. Jesus Reyes Heroles 390 438 828
Tuxpan
Poza Rica
177 Poza Rica de Hidalgo 240 180 420
Dr. Guillermo Figueroa Céardenas
201 San Andrés Tuxtla 212 251 463
244 Manuel Maples Arce
Papantla de Olarte 40 45 85
25, | Ricardo Flores Magon 150 80 230 2° Lugar
Orizaba
Hermila Galindo Acosta
320 Vega de Alatorre 50 35 85
337 Heberto Castillo Martinez 26 21 47
Alamo Temapache
Heriberto Jara Corona o
338 Cérdoba 14 31 45 1° Lugar
Total 3,523 | 2,815 6,338
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Primer Lugar
Plantel 338 "Heriberto Jara Corona"
Cordoba

3y vemacauz :g sev SEMSYS

“Exposicion de Altares Conalep 2024”
Plantel 338 Heriberto Jara Corona - Cérdoba

“Festividades Navideiias CONALEP 2024”.

Festejos y desfiles navidefios.

En el mes de diciembre de 2024 en atencion a conservar y fortalecer nuestras
tradiciones veracruzanas y en el marco de las fiestas navidefias se realizd el
concurso Estatal de "Ramas Navideiias CONALEP 2024", asi como diversas
actividades internas que los planteles llevaron a cabo, se cont6 con la participacion
de un total de 3,906 estudiantes (2,450 hombres y 1,456 mujeres). A continuacion,
se describe por plantel:

Festejos y desfiles Navidefios CONALEP 2024
Octubre — diciembre
Estudiantes

Cve. Plantel v v Total
058 Don Juan Osorio Lépez 803 398 1201

Coatzacoalcos
103 Céandido Aguilar Vargas 803 151 954

Atoyac

Dr. Gonzalo Aguirre Beltran
122 Carlos A. Carrillo 245 216 461
144 | Veracruzll 170 230 400

Veracruz
165 Lic. Jesus Reyes Heroles 45 83 128

Tuxpan

Dr. Guillermo Figueroa Cardenas
201 San Andrés Tuxtla 126 183 309
244 | Manuel Maples Arce

Papantla de Olarte 40 13 53
337 Heberto Castillo Martinez 120 90 210

Alamo Temapache

Total [ 2,352 1,364 3,716

Fuente: Concentraciéon de Informacion trimestral cultural y artistico 2024.
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Rama Navidefia CONALEP 2024
Cve. Plantel Estudiantes Total gt
H M Obtenido
057 Veracruz | 11 9 20
Veracruz
103 Céandido Aguilar Vargas 18 19 37
Potrero Atoyac
104 Juan Diaz Covarrubias 12 15 27
Hueyapan de Ocampo
144 Veracruz Il 6 1 7
Veracruz
162 Manuel Rlv?ra Cambas 11 12 23 1°Lugar
Xalapa, Enriquez
Dr. Guillermo Figueroa Cardenas o
201 San Andrés Tuxtla / / 14 3 Lugar
252 Rl(_:ardo Flores Magon 11 6 17 2°Lugar
Orizaba
Hermila Galindo Acosta
320 Vega de Alatorre 18 19 37
Heriberto Jara Corona
338 Cérdoba 4 4 8
Total 98 92 190

Desfile Rama Jarocha 2024.
El 20 de diciembre del 2024, La Direcciéon General CONALEP Veracruz, participd
en el desfile navidefio “Luz y Unidon”, organizado por el gobierno del Estado, marcho
con entusiasmo y alegria al ritmo de la jarana y versos que llenaron el aire de la
magia de la “Rama Jarocha”, con un derroche de energia mostrando el espiritu
festivo por un profundo amor que sentimos por nuestras tradiciones, y el orgullo de
ser parte de esta tierra de historia y cultura.

DESFILE NAVIDERO. |
“LUZ Y UNION®

“Desfile “Rama Jarocha 2024”

Direccion General Conalep Veracruz— Xalapa Enriquez

36



Educacion s

Secretaria de Educacién Pdblica

Actividades Conmemorativos.

Con el objetivo de fortalecer el respeto por la historia nacional y promover una
formacion integral, el Colegio fomenta la participacibn en eventos civicos que
resaltan la importancia de la historia y las tradiciones de cada comunidad. En este
contexto, se participd en los desfiles conmemorativos de: 16 de septiembre de 2024,
en el marco del CCXIV Aniversario de la Independencia de México, con la presencia
de 2,524 alumnos (1,315 hombres y 1,209 mujeres). 20 de noviembre de 2024, con
motivo del 114° Aniversario de la Revolucion Mexicana, contando con
participacion de 2,196 alumnos (1,270 hombres y 926 mujeres). A continuacion, se

presenta el detalle de la participacion:

Informe de Resultados Primera Sesion Ordinaria 2025
Honorable Junta Directiva

conalep
Veracruz

SECRETARIA DE EDUCACION
DE VERACRUZ

Desfiles Conmemorativos
2024
16/09/2024 20/11/2024
Cve. | Plantel / Ubicacién H M H M Total
058 Don Juan Osorio Lopez 0 0 168 86 254
Coatzacoalcos
Céndido Aguilar Vargas
103 Potrero Atoyac 195 151 195 151 692
104 Juan Diaz Covarrubias 40 55 350 200 645
Hueyapan de Ocampo
122 Dr. Gonzalo Aguwre Beltran 0 0 245 219 464
Carlos A. Carrillo
165 Lic. Jesus Reyes Heroles 400 442 0 0 842
Tuxpan
201 Dr. GuHIe'rmo Figueroa Cardenas 245 293 0 0 468
San Andrés Tuxtla
244 | Manuel Maples Arce 138 | 160 | 1200 | 100 498
Papantla de Olarte
o5p | Ricardo Flores Magon 245 | 133 | 40 35 453
Orizaba
320 Hermila Galindo Acosta 52 45 52 45 194
Vega de Alatorre
337 Heberto Castillo Martinez 0 0 120 90 210
Alamo Temapache
Total 1,315 | 1,209 | 1,270 926 4,720

Fuente: Concentrado reporte civico de los planteles 2024.
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“Participacion al desfile conmemorativo del aniversario de la independencia de México”
Plantel 244 Manuel Maples Arce - Papantla de Olarte

o \ N . <" i o R N

“Desfile conmemorativo de la Revolucion Mexicana 2024”
Plantel 104 Juan Diaz Covarrubias — Hueyapan de Ocampo

Actividades Académicas.

Reuniones de academia

Las Academias o cuerpos colegiados representan para el Colegio Estatal una de
las fortalezas que permiten de manera conjunta el analisis y planteamientos de
soluciones en cuestion del quehacer educativo, el seguimiento a los alumnos y
propuestas en las mejoras de los planes de estudio a nivel nacional. En el semestre
enero - junio 2024, se llevaron a cabo 486 reuniones de academias con la
participacion de 607 docentes y 50 administrativos, integrando diferentes tipos de
academias en los planteles Conalep:

1. Integracion de las academias (Consejo de Academias y por campo disciplinar).
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en riesgo de reprobacion.

4. Reunion de seguimiento a las acciones de la Muestra del Quehacer Educativo,
actividad permite la demostracion de conocimientos de los alumnos adquiridos

durante el semestre.

5. Reuniones de Evaluacion Curricular, actividad en la que los docentes realizan
las aportaciones de mejora a los programas de estudio y evaluar el avance del

semestre.

A continuacion, se describe la cantidad de reuniones realizadas y el numero de

participantes por cada plantel:

conalep
o Veracruz p %

Informe de Resultados Primera Sesion Ordinaria 2025
Honorable Junta Directiva

6

SEV

SECRETARIA DE EDUCACION
DE VERACRUZ

Jornada de Planeacion Académica que representa el trabajo docente.
Seguimiento a los “Corte de seguimiento al aprovechamiento académico” en sus
tres periodos de evaluacion, permite detectar en tiempo a los alumnos que estan

Reuniones de Academias
Enero — Junio 2024
Clave Plantel Nﬂg1eero ch_entes Admini_strativos
reuniones participantes | participantes
7ozl 1 6 ‘
I s 2 :
103 g;r;igjo Aguilar Var.gas 22 18 4
s | 1 2 z
10| Graeonlo Aguire Belrén 2 22 :
o |verers?! 1 s :
o | ) Bt Cambes 2 = :
165 I_l__lucx.p‘]a?]s.us Reyes Heroles 62 43 5
177 Egig E_ilt(:::de Hi_dalgo 19 65 2
201 |San Andrés Tua e |20 3 5
st | e 1 o :
I A e 1 1 :
a7 | e et Marne: 1 1 :
- CH:g;:jt;%ratlo Jara Corona 24 33 5
Total 486 607 50

Fuente: Concentrado de academias estatal.
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“Reunién de Academia”
Plantel 057 veracruz |

Practicas tecnoldgicas.

Para el afio 2024, se programaron un total de 11,347 practicas tecnolégicas, de las
cuales, al mes de diciembre se realizaron 11,127 obteniendo un avance de
cumplimiento del 98.06% de la meta establecida. En la siguiente tabla se desglosa

SECRETARIA DE EDUCACION
DE VERACRUZ

por plantel:
Practicas Tecnolégicas
Concentrado del afio 2024
Meta Avance a %
Clave Plantel ..
anual diciembre Alcanzado

057 Veracruz |

Veracruz 1,466 897 61.19
058 Don Juan Osorio Lopez

Coatzacoalcos 718 981 136.63
103 Candido Aguilar Vargas

Atoyac 449 417 92.87
104 Juan Diaz Covarrubias

Hueyapan de Ocampo 560 539 96.25
122 Dr. Gonzalo Aguirre Beltran

Carlos A. Carrillo 536 524 97.76
144 Veracruz Il

Veracruz 628 650 103.50
162 Manuel Rivera Cambas

Xalapa, Enriquez 1,122 1050 93.58
165 Lic. Jesus Reyes Heroles

Tuxpan 894 891 99.66
177 Poza cha .

Poza Rica de Hidalgo 789 848 107.48
201 Dr. Guillermo Figueroa Cardenas

San Andrés Tuxtla 474 546 115.19
244 Manuel Maples Arce

Papantla de Olarte 792 706 89.14
250 Ricardo Flores Magon

Orizaba 2,018 2003 99.26
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Practicas Tecnolégicas
Concentrado del aino 2024
Meta Avance a %
Clave Plantel .y
anual diciembre Alcanzado
320 Hermila Galindo Acosta
Vega de Alatorre 184 195 105.98
337 Heberto Castillo Martinez
Alamo Temapache 244 277 113.52
338 H(?riberto Jara Corona
Cordoba 473 603 127.48
Total 11,347 11,127 98.06%

Fuente: Reporte de Préacticas y Actividades por plantel y concentrado estatal.

“Alumnos realizando una practica tecnolégica”
Plantel 320 Hermila Galindo Acosta — Vega de Alatorre

Servicios Bibliotecarios.

En los planteles de Conalep Veracruz, se cuenta con un area de Biblioteca fisica y
virtual a través de la Red Académica, donde los alumnos, docentes, personal
administrativo y externos realizan consultas bibliograficas e investigaciones.

Durante el afio 2024, se brindaron 36,768 servicios bibliotecarios (31,951 alumnos,
3,159 docentes, 622 administrativos y 1,036 externos).

En el trimestre octubre — diciembre de 2024 se brindaron 11,262 servicios

bibliotecarios (10,183 alumnos, 842 docentes, 165 administrativos y 72 externos). A
continuacion, se describe los servicios por plantel:
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Servicios Bibliotecarios

Afio 2024
Servicios Bibliotecarios
Clave Plantel Alumnos | Docentes | Admvos. PErseimEl Total
Externo
057 x:::&rﬁf | 73 8 0 0 81
058 | Conaconleos ¥ 619 69 1 3 692
103 Z?J;ZLO 1,323 107 41 2 1,473
104 JHlﬁ;a%:rf geoéigﬁngs 410 204 0 0 614
122 ggrlcc;:g r,‘b\z.acl:(;rﬁlgl]c? re Beliran 86 1 0 0 87
144 _|veraonis 23 ) 0 0 2
162 | Xalape, Enrigiez 318 0 0 0 318
165 I_I__iucx.p\]aiSl]s Reyes Heroles 1672 0 0 0 Lo72
177 E8:: Eilc(:::de Hidalgo 1,228 144 0 25 1,397
201 |San Ancrés Turt o 80 0 0 0 -
244 | Papantiadeé Olarte 2,058 236 48 0 2,342
- giriczagg; Flores Magén 2 286 - o5 12 ».468
320 C:gr;r: 'c'ii (Aaﬂtlcr;rc:g Acosta 2 4 0 0 6
337_| Alamo Temapache 0 0 0 0 0
238 CH:g:(Ijt;)iretlo Jara Corona 5 3 0 o o
Total 10,183 842 165 72 11,262

Fuente: Reporte de biblioteca de planteles.

Muestra del Quehacer Educativo.

La Muestra del Quehacer Educativo se realiza dos veces al afio, al concluir cada
semestre, los alumnos realizan una presentacion de los proyectos elaborados con
la finalidad de demostrar sus conocimientos, destrezas y competencias desarrollas
durante el semestre y/o trayecto educativo, mismos que concursan mediante una
convocatoria de acuerdo a los requisitos de evaluaciéon por parte del jurado
(conformado por docentes, administrativos del plantel y sector productivo).

Como parte de la promocion de la oferta educativa y de demostrar a la sociedad la
calidad educativa que se imparte en el colegio, se cuenta con la asistencia del sector
productivo, padres de familia, alumnos y docentes de escuelas secundarias,
alumnos, personal docente y administrativo del plantel.
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En el ano 2024, se llevaron a cabo dos “Jornadas de la Muestra del Quehacer
Educativo” (Junio y diciembre de 2024), donde se presentaron en total 836
proyectos, con la participacion 8,443 estudiantes (4,640 hombres y 3,803 mujeres),
ademas se cont6 con el apoyo de 748 docentes asesores (386 hombres y 362
mujeres) y con una asistencia total de 23,259 (216 sector productivo, 94 docentes
de escuelas secundarias, 2,421 alumnos de secundarias, 2,690 padres de familia y
por parte de los planteles 667 administrativos, 799 docentes y alumnos 16,372). Es
importante mencionar que 111 proyectos fueron los ganadores por considerar los
requisitos de la convocatoria y los contenidos tomaron en cuenta el cuidado del
medio ambiente, social y/o tecnoldgico.

A continuacion, se presentan datos estadisticos de proyectos presentados y la
participacion de alumnos y docentes:

Muestra del Quehacer Educativo
Junio y Diciembre 2024
s g Docentes Alumnos 2 3
S 2| asesores | participantes | £ 5
Clave | Plantel =35 Q2 03
] o o S
O = H M H M & 8
057 Veracruz |
Veracruz 63 23 18 423 177 18
058 Don Juan Osorio Lépez
Coatzacoalcos 89 21 15 278 185 6
103 Céandido Aguilar Vargas
Atoyac 69 17 16 198 138 6
104 Juan Diaz Covarrubias
Hueyapan de Ocampo 22 24 27 98 75 6
122 Dr. Gonzalo A_guirre Beltran
Carlos A. Carrillo 49 23 24 321 350 7
144 Veracruz Il
Veracruz 62 19 12 311 99 6
162 Manuel Rivgra Cambas
Xalapa, Enriguez 129 24 21 83 94 6
165 Lic. Jesus Reyes Heroles
Tuxpan 45 24 19 153 94 6
177 Poza R_ica _
Poza Rica de Hidalgo 66 66 49 1046 825 7
Dr. Guillermo Figueroa Céardenas
201 San Andrés Tuxtla 31 20 29 72 139 9
244 Manuel Maples Arce
Papantla de Olarte 32 18 27 163 137 10
259 Ri(_:ardo Flores Magon
Orizaba 80 55 68 1200 1278 6
320 Hermila Galindo Acosta
Vega de Alatorre 26 15 9 116 57 6
337 Heberto Castillo Martinez
Alamo Temapache 30 12 2 50 42 6
338 ngiberto Jara Corona
Cérdoba 43 25 26 128 113 6
Total 836 386 | 362 4640 3803 111

Fuente: Reporte Estadistico de Muestra del Quehacer Educativo 2024.
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Durante los eventos de la muestra del quehacer educativo (junio y diciembre 2024),
asistieron 23,259 personas entre autoridades del sector productivo, escuelas secundarias
presentes, padres de familia, docentes y administrativos del colegio. A continuacién se
detalla la informacion:

Muestra del Quehacer Educativo Junio y diciembre 2024
Asistencia
& —
22| 35| o2 |2s |28 28 =
= & w2 © = = © o
Clave Plantel % | £5 == S S SE |22 2 2 25
= oq £q e E LCE © 3 = 5 i)
(8] S o o S5 O )
£ |8 = | & |88 =8 ©
<
Veracruz |
057 Veraoruz 72 37 842 3 33 0 0 987
Don Juan Osorio Lopez
058 Coatzacoalcos 31 38 580 10 135 21 343 1158
Céandido Aguilar Vargas
103 | Atoyac 35 34 576 27 78 11 263 1024
Juan Diaz Covarrubias
104 Hueyapan de Ocampo 40 5 905 17 12 5 46 1030
Dr. Gonzalo Aguirre Beltran
122 Carlos A. Carrillo 42 42 960 14 201 11 388 1658
Veracruz Il
144 Veracruz 35 30 314 6 43 2 0 430
Manuel Rivera Cambas
162 Xalapa, Enriquez 41 30 993 0 20 0 0 1084
Lic. Jesus Reyes Heroles
165 | Tuxpan 43 59 1149 19 99 1 20 1390
Poza Rica
177 Poza Rica de Hidalgo 80 111 2472 28 580 3 33 3307
Dr. Guillermo Figueroa Cardenas
201 | San Andrés Tuxtla 49 68 1548 15 19 2 70 1771
Manuel Maples Arce
244 | Papantla de Olarte 48 62 998 13 71 9 158 1359
Ricardo Flores Magon
252 | Orizaba 76 166 3690 30 923 14 736 5635
Hermila Galindo Acosta
320 | Vega de Alatorre 14 24 237 18 78 15 210 596
Heberto Castillo Martinez
337 | Alamo Temapache 21 30 315 5 10 0 0 381
Heriberto Jara Corona
338 | Cordoba 40 63 793 11 388 0 154 1449
Total 667 799 16,372 216 2,690 | 94 2421 | 23,259

Fuente: Reporte Estadistico de Muestra del Quehacer Educativo 2024.
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o conalep

Veracruz

Plantel244 “Manuel'Maples Arce”
Papantla »

Muestra del
Quehacer Educativo * |

WEE g 2. R

” Muestra del Quehacer Educativo”
Plantel 244 Manuel Maples Arce — Papantla de Olarte

“Muestra del Quehacer Educativo”
Plantel Dr. Gonzalo Aguirre Beltran — Carlos A. Carrillo

Concursos y encuentros interinstitucionales.

Subcomision de Enfermeria.

El Colegio Estatal forma parte de la Subcomision de Enfermeria de la CIFCRHS,
encargada de evaluar y asesorar los planes de estudio de las instituciones que
imparten carreras en el area de la salud, incluyendo la carrera de Profesional
Técnico en Enfermeria General. Esta subcomision brinda asesoria y apoyo técnico
para garantizar la formacion de recursos humanos en salud.

El personal de Formacion Técnica de la Direccion General participa como evaluador
en las instituciones que solicitan la Opinion Técnico-Académica, colaborando con el
IMSS, ISSSTE, SESVER vy diversas instituciones educativas como DGB, DGETI y
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UV. La evaluacion abarca la revision de planes de estudio, infraestructura y
cumplimiento de normativas en higiene, seguridad y equipamiento, asegurando que
las condiciones pedagodgicas sean Optimas para el desarrollo del programa
educativo.

Durante el afio, se realizaron 15 reuniones de trabajo, 17 revisiones de planes y
programas de estudio, 8 visitas presenciales de evaluacion, 9 revisiones en
modalidad virtual y 1 inspeccion de infraestructura en el Hospital Covadonga para
la recepcidn de ciclos clinicos.

En diciembre, se llevé a cabo la Reunién Nacional de Educaciéon y Servicio Social
en Enfermeria 2024, organizada por la Direccion General de Calidad y Educacion
en Salud y la Direccion de Enfermeria, en modalidad virtual. Para este evento, se
utilizé el aula CREA de la Direccion General y se cont6 con la participacion de la
Subcomisién de Enfermeria para los trabajos correspondientes.

v ¢ @

i;"‘ g

“Reunioén Nacional de Educacion y Servicio Social en Enfermeria 2024 (modalidad virtual)”
Subcomision de Enfermeria
Aula CREA Direccién General Conalep Veracruz

Actividades de Emprendimiento.

En el Plantel 320 Hermila Galindo Acosta del municipio de Vega de Alatorre, se
presentd el Centro Emprendedor y se abordé la innovacion y el uso de TICs para
resolver problemas comunitarios. En el Plantel 122 Dr. Gonzalo Aguirre Beltran del
municipio de Carlos A. Carrillo, se cre6 el "Club de Autoempleo y Emprendimiento”
para fomentar la cultura emprendedora. En el Plantel 252 Ricardo Flores Magon del
municipio de Orizaba, se inauguré un club de robdtica que participdé en el congreso
"Orizaba Emprende”.
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Convocatoria “Juntos por la Educacion”.
Durante el mes de junio se participé en la convocatoria “Juntos por la Educaciéon”
coordinada por la Secretaria de Educacion Media Superior y Superior (SEMSyS),

con los siguientes proyectos que pasaron a la siguiente etapa, como a continuacién
se detalla:

Convocatoria “Juntos por la Educaciéon”
Coordinado por SEMSyS

Cve. Plantel Proyecto

057 Veracruz | Cleaning Robots.
Veracruz

144 | Veracruzll Face lock.
Veracruz

244 Manuel Maples Arce Huerto Hibrido Hidropénico de Chile Habanero.
Papantla de Olarte

“Proyecto Face Lock”
Concurso Juntos por la Educacion organizado por la SEMSyS
Plantel 144 Veracruz Il
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“Proyecto Cleaning Robots"
Concurso Juntos por la Educacion organizado por la SEMSyS
Plantel 057 Veracruz |

Ponencia: Liderazgo y Emprendimiento.

En junio, el plantel 244 Manuel Maples Arce del municipio de Papantla de Olarte,
organizo la ponencia "Liderazgo y Emprendimiento” con el Mtro. Fernando Guzméan
Ricafio y un curso de capacitacion en colaboracién con el IPN, enfocado en los
proyectos ganadores de la convocatoria "Juntos por la Educacion, Tecnologia con
Responsabilidad Social".

“ponencia Liderazgo y Emprendimiento”
Plantel 244 Manuel Maples Arce — Papantla de Olarte

Expo Emprende.
En junio, estudiantes del plantel 338 Heriberto Jara Corona del municipio de
Coérdoba presentaron diversos proyectos innovadores en el evento "Expo-
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Emprende”, destacando un carrito robdtico, una aspiradora con detector de
obstaculos, un carrito con detector de explosivos y obsticulos, un elevador
montacargas y de servicio, y una base PID para desplazamiento de robots.

o::onalep

Veracruz

[ Cérdoba 3

| ¥ B
e ...
% anters38 “Heribetto Jara Corona”

Muestra del
Quehacer Educativo,

“Expoemprende”
Plantel 338 Heriberto Jara Corona — Cérdoba

Escuela Emprendedora" de la ONG "Teach a Man to Fish.

Durante el tercer trimestre, los planteles realizaron actividades enfocadas en el
emprendimiento para fomentar ideas innovadoras dentro de la comunidad escolar.
En el concurso "Escuela Emprendedora” de la ONG "Teach a Man to Fish", el plantel
057 Veracruz | continGa desarrollando el proyecto "Jabones de Aloe Vera"y trabaja
en la creacion de una "Papeleria Comunitaria” que ofrezca articulos de bajo costo
a los alumnos.

h4 e ” 0 *‘.s’ —
“Premiacion de Escuela Emprendedora Teach a Man To Fish”
Plantel 057 Veracruz |
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Taller para emprendedores “Caso de éxito”.

Se impartio en el plantel 122 Dr. Gonzalo Aguirre Beltran en el municipio de Carlos
A. Carrillo, un taller para emprendedores, impartido por un egresado de Profesional
Técnico Bachiller en Electromecanica, que es caso de éxito, responsable de la
creacion de “JustTalk”, escuela de inglés en Veracruz.

“Taller para emprendedores por parte de un egresado caso de éxito”
Plantel 122 Dr. Gonzalo Aguirre Beltran — Carlos A. carrillo

Proyecto “Arboles CONAlas”.

Participacion convocatoria proyecto “Arboles CONAlas”.

El Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Veracruz participo en la
convocatoria "Proyectos para el Fomento Ambiental 2024" con la propuesta
"Arboles CONAlas". Este proyecto busca combatir la deforestacion utilizando
drones para dispersar semillas de especies autdctonas, promoviendo la
recuperacion de la vegetacion y biodiversidad. Ademas, fomenta la formacion de
una ciudadania responsable del entorno natural y social. La iniciativa incluye el
desarrollo de dos drones para reforestar areas de dificil acceso, apoyada por la
colaboracién interdisciplinaria para avanzar en el equilibrio y la sostenibilidad
ambiental.

Aprobacién del proyecto “Arboles CON Alas”.

El proyecto “Arboles CONAlas” fue aprobado por la Secretaria de Medio Ambiente
(SEDEMA), firmandose un convenio para su ejecucion con un presupuesto de
$250,000.00 MXN, cuya aplicacién y comprobacién abarcara del 3 de junio al 30 de
septiembre de 2024.

Ejecucion del proyecto “Arboles CON Alas”.

En junio de 2024, docentes y estudiantes del club de robdtica construyeron dos
drones especializados para la dispersion de semillas de diversas especies. Los
drones, disefiados para un optimo desempefio, fueron probados con éxito en vuelo,
movimiento y dispersién. Se construy6é un hexacéptero y un cuadricéptero, ambos
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equipados con brazos que incluyen doble motor y hélices para garantizar una alta
eficiencia aerodinamica.

“Componentes que constituyen un dron para su construccion”
Club de robética
Plantel 057 Veracruz | y 144 Veracruz |l

4 “ :l‘

“Construccion de los dos drones”
Club de robética
Plantel 057 Veracruz |y 144 Veracruz Il
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B

“Dron Construido y funcional”
Club de robdtica
Plantel 057 Veracruz | y 144 Veracruz |l

Programa "Fabriquemos agua reforestando" del proyecto “Arboles CON
Alas”.

El 22 de junio de este afo, el Gobierno del Estado de Veracruz inicié el programa
de dispersion de semillas con drones, denominado “Fabriquemos agua
reforestando”. Durante julio y agosto, se reforestaron areas afectadas por incendios
gue impactaron gravemente el equilibrio ambiental, la flora, la fauna y provocaron
escasez de agua. Estas zonas fueron seleccionadas por la Secretaria del Medio
Ambiente de Veracruz (SEDEMA), y se contdé con apoyo interdisciplinario para
recolectar semillas adecuadas a cada ecosistema.

El Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Veracruz (CONALEP
Veracruz), a través del proyecto “Arboles CONAlas”, contribuy6 a la reforestacion
de 45.5 hectareas en Perote, El Llanillo Redondo, Tacamaluca y El Caliche. Con
dos drones especializados disefiados, programados y operados por el Club de
Robdtica de los planteles 057 Veracruz |, 144 Veracruz Il y 252 Ricardo Flores
Magon del municipio de Orizaba, se lograron dispersar semillas de diferentes
especies, garantizando el éxito del proyecto y cumpliendo con el compromiso social.

El proyecto logré construir dos drones para la dispersion de semillas de distintas
especies, contribuyendo a la reforestacion de 45.5 hectareas en cuatro predios:
Cerro la Paloma, El Llanillo, Cerro del Xochio y El Caliche, estos dos ultimos por
solicitud de SEDEMA. Se espera que estas acciones favorezcan la forestacion, la
conservacion de la biodiversidad y del agua, el equilibrio climatico y promuevan la
conciencia ambiental en la ciudadania.
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Fabriquemos Agua Reforestando
CONALEP VERACRUZ - SEDEMA
Proyecto “Arboles CONAlas”
03/06/2024 — 30/09/2024
Fecha Predio Localidad Municipio | Coordenadas ha. Semillas Observacion
22/082024 Cerro La | Los Perote 19.593138°/ - 3.0 2.5 kg. de la | Afectados
Paloma Molinos 97.1757757° especie por los
Pinus patula, | incendios
P. forestales en
Pseudostrob | el afio 2024.
us y P. | Actualmente
montezumae | el area se
23/082024 El El Llanillo | Las Vigas | 19.5558223° / 4.0 3.0 kg. de la | encuentra
Llanillo redondo -97.107763° especie sin cobertura
Pinus arbérea, con
teocote, P. | presencia de
Pseudostrob | herbaceas y
us y P.|pastos. En
montezumae | espera de su
28/08/2024 | Cerro del | Tacamaluc | Acultzing | 18°46°31.42” 16.5 | 10 kg. con la | pronta
29/08/2024 | Xochio an o N especie: reforestacion
- Encinos, por semilla
97°14°43.3170 capulin, veza | de
(1,587 msnm) de invierno, | crecimiento
huizaches, rapido.
lapinus y
gramineas.
28/08/2024 | El El Caliche | Maltrata 18°48°47.62” 220 | 12 kg. con la
30/08/2024 | caliche N especie:
- Encinos,
97°15°12.1070 capulin, veza
(1,739 msnm) de invierno,
huizaches,
lapinus y
gramineas.
Total | 45.5

*ha.= Hectareas.

Taiwan International Science Fair 2024.
La alumna Eliana Nasya Gonzalez Pérez del plantel 338 Heriberto Jara Corona del
municipio de Cordoba, representd a México en el evento “Taiwan International
Science Fair 2024” organizado por el Ministerio de Educacion de Taiwan, con su
proyecto "Conalep Assistant". Este asistente digital, desarrollado bajo la asesoria
de la docente Ana Laura Altamirano Gutiérrez, utiliza un algoritmo en JavaScript y
tecnologia de Google para agilizar la toma de asistencia mediante cédigos QR,
reduciendo el tiempo de esta tarea en un 80%. Este proyecto ha participado en la
Expociencias Estatal en Xalapa y la etapa nacional en San Luis Potosi.

53




|= SECRETARIA DE EDUCACION
DE VERACRUZ

2 Educacion #ggonalep

Secretarfa de Educacién Pablica Veracruz

Informe de Resultados Primera Sesion Ordinaria 2025
Honorable Junta Directiva

g R Y
“Ceremonia de premiacion en el “Taiwan International Science Fair 2024”
Sede Taipei, Taiwan
Plantel 338 Heriberto Jara Corona - Cordoba

Space Exploration Educators Conference.

El club de robética Naku Robotics del CONALEP 244 "Manuel Maples Arce" de
Papantla de Olarte, representé a México en la Space Exploration Educators
Conference (SEEC) 2024, organizada por el Space Center Houston. De manera
virtual, presentaron la conferencia “Al + Hologramas Espaciales”, destacando dos
proyectos innovadores:

1. Presentacion LUA, un rover explorador equipado con inteligencia artificial y
sistemas automatizados.
2. Angela Olazaran, reconocida por Microsoft y Movimiento STEM, compartié

su experiencia con Ixtlilton, un asistente médico virtual basado en inteligencia
artificial.

Ambos proyectos promueven la educacién STEM y el interés por la exploracién
espacial.

El club, integrado por estudiantes de Administracion e Informatica, es asesorado por
el Mtro. Luis Enrique Olazaran Camarillo y la Ing. Martha Elena Rangel de la Cruz,
quienes impulsan el posicionamiento internacional de CONALEP Veracruz en
ciencia y tecnologia.
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STEX

“Club de Robética Naku Robotics”
Plantel 244 Manuel Maples Arce - Papantla de Olarte

e BES.

“Club de Robética Naku Robotics, Space Exploration Educators Conference”
Plantel 244 Manuel Maples Arce - Papantla de Olarte

Entrega de reconocimiento del Senado de la Republica al Club de Robética de
CONALEP Veracruz.

El Senado de la Republica reconocié a integrantes del Club de Robdtica de los
planteles Veracruz | y Veracruz Il por su destacada participacion en el INTEL Al
Global Impact Festival 2023. Los estudiantes Carlos Alberto Flores, Angelina
Alvarez Ortiz y Julio Daniel Lopez Rayas, junto con el docente Victor Manuel de
Jesus Leyva Negrete, recibieron el reconocimiento por su proyecto "Beach Cleaning
Robot", un dron con inteligencia artificial disefiado para recolectar desechos en
playas de Veracruz.
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Ademas, el docente Leyva Negrete fue galardonado como ganador global en la
categoria Formadores de Impacto en IA en espafiol, por su proyecto educativo
enfocado en estudiantes de bajos recursos.

También se destacé a Angela Elena Olazaran Laureano, creadora del asistente
médico virtual Ixtlilton, quien ha recibido importantes reconocimientos, incluido el
National Student Prize. Las egresadas Amanda Yoselin Azamar Ramoén y Valeria
Palacios Cruz también fueron reconocidas por su participacion activa en el Club.

Concurso "Robotec 2024".

Alumnos del plantel 320 Hermila Galindo del municipio de Vega de Alatorre,
obtuvieron el Primer Lugar de la categoria "Insectos Jr." en el cuarto Concurso de
Robdtica "Robotec 2024", realizado en el marco de la Tercera Expo Feria de la
Region de Martinez de la Torre, el cual se realiz6 el dia 7 de marzo con sede en el
Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores. Con este premio, el Club de Robética
de dicho plantel se colocan como bicampeones, reafirmando su posicidén dentro de
la construccién, programacion y ejecucion de insectos robots en la regién.

“Ganadores del Primer Lugar de Ila categoria "Insectos Jr" en Concurso Robotec 2024” Expoferia
Regién Martinez de la Torre
Plantel 320 Hermila Galindo - Vega de Alatorre

Lideres del Mafana.

El programa Lideres del Mafiana del Tecnolégico de Monterrey apoya a jovenes con
capacidades sobresalientes y compromiso social, otorgandoles becas del 100%
para cursar estudios universitarios.

El 3 de junio, Diego Diaz Juarez del Plantel 252 Ricardo Flores Magén del municipio
de Orizaba y Magdaleno Pérez Olmos del Plantel 244 Manuel Maples Arce del
municipio de Papantla de Olarte, fueron reconocidos como Lideres del Mafiana por
su destacada trayectoria académica y compromiso social. Estos alumnos
ejemplifican la calidad educativa del CONALEP, demostrando innovacion y vision
tecnoldgica, con el potencial de transformar la sociedad.
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“Alumno Diego Diaz Judrez reconocido con la beca Lideres del Mafiana”
Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Monterrey
Plantel 252 Ricardo Flores Magén - Orizaba

“Alumno Magdaleno Pérez Olmos reconocido con la beca Lideres del Mafiana”
Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Monterrey
Plantel 244 Manuel Maples Arce — Papantla de Olarte

XXIX Olimpiada Veracruzana de Informética en Conalep 144 Veracruz Il.

El 4 y 5 de julio, el plantel Conalep 144 Veracruz Il fue sede de la XXIX Olimpiada
Veracruzana de Informatica, organizada por el Comité Mexicano de Informéatica y
el Consejo de Ciencias y Tecnologias de la Informacion. Mas de 40 jovenes de
diversos subsistemas educativos de Veracruz participaron en desafios de
programacion y resolucion de problemas, destacando su talento y esfuerzo.

Con la participacion de nuestros alumnos se obtuvieron importantes
reconocimientos en dicha Olimpiada como a continuacién se describen:
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. 4 medallas de bronce: Karla Cerecedo, Angelli Coronado (Plantel 165 Lic.

Jesus Reyes Heroles - Tuxpan), y Alejandra Texcahua, Angel Montelongo, José
Tezoco (Plantel 252 Ricardo Flores Magon - Orizaba).

. 1 medalla de plata: Ricardo Zavala (Plantel 165 Lic. Jesus Reyes Heroles -
Tuxpan).
. 1 medalla de oro: David Medel (Plantel 252 Ricardo Flores Magon -
Orizaba).

“Alumnos participantes de distintos subsistemas de la SEMSyS*“
XXIX Olimpiada Veracruzana de Informatica
Plantel 144 Veracruz Il

“Alumnos ganadores de la XXIX Olimpiada Veracruzana de Informatica”
Plantel 144 Veracruz Il

Convocatoria “Presea Ing. Bernardo Quintana Arrioja 2024”.
El Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica en coordinacién con la
Fundacién de Apoyo a la Juventud, IAP, mediante convocatoria se registraron un
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total de 21 estudiantes (9 hombre y 12 mujeres) al concurso “Presea Ing. Bernardo
Quintana Arrioja 2024”, en las siguientes postulaciones: Liderazgo, Patriotismo,
Servicio, Valor y Excelencia Académica. La cual el dia 06 de septiembre de 2024,
se reconocié Oficinas Nacionales de CONALEP, a la alumna Keila Yanet Pérez Cruz
del Plantel 338 Heriberto Jara Corona del municipio de Cérdoba de Olarte en la
postulacion de “Excelencia Académica” con medalla ICA y al alumno Diego Cruz
Cortina del plantel 103 Candido Aguilar Vargas del municipio de Potrero con la
medalla Mencién Honorifica también en la postulacién de excelencia académica.

Premio Estatal de la Juventud 2024 a la Alumna Angela Olazaran

En agosto de 2024, Angela Olazaran, exalumna del plantel 244 Manuel Maples Arce
del municipio de Papantla de Olarte, recibio el "Premio Estatal de la Juventud 2024"
en la categoria de Logro Académico, otorgado por el Gobierno del Estado de
Veracruz a través del Instituto Veracruzano de la Juventud. Este prestigioso
galardon reconoce su esfuerzo, talento y dedicacion en su formacion académica y
su impacto positivo en la sociedad. El premio destaca su compromiso y sirve de
inspiracion para toda la comunidad estudiantil de CONALEP Veracruz.

Felicitamos a Angela Olazaran
por obtener el

sEe3 STATALZRR
L BUVENTUD
TS 2 o 2 4%

en la categoria “Logro Académico”

@ =55 M ., sy = &8s

“alumna Ganadora del Premio Estatal de la Juventud 2024”
Categoria Logro Académico
Plantel 244 Manuel Maples Arce — Papantla de Olarte

Egresada de CONALEP Veracruz gana el Global Student Prize 2024 con un
innovador asistente médico impulsado por IA.

Angela Elena Olazaran Laureano, exalumna del plantel 244 Manuel Maples Arce
del municipio de Papantla de Olarte, fue galardonada con el Chegg.org Global
Student Prize 2024, el 23 de septiembre en Nueva York, destacandose entre mas
de 11,000 nominaciones de 176 paises. Su innovador proyecto "Ixtlilton", un
asistente médico virtual basado en IA que diagnostica 21 enfermedades, ha sido
crucial para brindar atencion médica a comunidades rurales alejadas de centros de
salud (proyecto que fue desarrollado durante su formaciéon profesional Técnico
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Bachiller en Informatica en Conalep). Durante su estancia en el Plantel 244 Manuel
Maples Arce, fue promotora de las carreras STEM, ha ganado medallas en
competiciones de roboética y aboga por la inclusion de estas areas en el sistema
educativo mexicano. Actualmente, estudia Ingenieria en Tecnologias de la
Informacién y Negocios Digitales en la Universidad Anahuac Veracruz. Este
reconocimiento resalta su talento y posiciona a CONALEP Veracruz como una
institucion educativa de excelencia.

“Ganadora del Global Student Prize 2024”
Sede Instalaciones de la ONU, Nueva York, EUA
Egresa Angela Elena Olazaran
Plantel 244 Manuel Maples Arce — Papantla de Olarte

Il. Docentes.

Contratacion y seguimiento docente.

Estructuras Educativas.

Durante el afio 2024, se lleva a cabo dos veces el proceso de contratacion y
seleccion docente, que consiste en revisar, distribuir y asignar la carga académica
al personal docente que estara frente a grupo durante el semestre, considerando el
perfil idGneo para cada médulo.

En los meses de julio - agosto del presente afio, se realizaron actividades de
revision, distribucién y asignacion de la carga académica al personal docente de
cada plantel determinando la cantidad de 635 docentes contratados para el inicio
del periodo 2.23.24 (febrero 2024 - agosto 2024).

De los 635 docentes contratados se encuentra integrada por 616 docentes frente a
grupo en la Estructura Educativa del Modelo Académico Conalep vigente y 19
docentes en la Estructura Educativa de Campo Clinico (Docentes en Hospitales). A
continuacion, se describe en las siguientes tablas las cantidades de docentes
contratados frente a grupo por plantel:
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Docentes Frente a Grupo
Periodo 2.23.24
Docentes
Clave Plantel
M H Total
Veracruz |
057 Veracruz 23 36 59
Don Juan Osorio Lépez
058 Coatzacoalcos 21 32 59
Candido Aguilar Vargas
103 Atoyac 10 8 18
Juan Diaz Covarrubias
104 Hueyapan de Ocampo 14 14 28
Dr. Gonzalo Aguirre Beltran
122 Carlos A. Carrillo 15 10 25
Veracruz Il
144 Veracruz 30 25 55
Manuel Rivera Cambas
162 Xalapa, Enriguez 21 28 49
Lic. Jesus Reyes Heroles
165 Tuxpan 25 18 43
Poza Rica
177 Poza Rica de Hidalgo 29 36 65
Dr. Guillermo Figueroa Cardenas
201 San Andrés Tuxtla 21 15 36
Manuel Maples Arce
244 Papantla de Olarte 19 14 33
Ricardo flores Magon
252 Orizaba 41 41 82
Hermila Galindo Acosta
320 Vega de Alatorre 05 07 12
Heberto Castillo Martinez
337 | Alamo Temapache 04 15 19
Heriberto Jara Corona
338 | Cordoba 17 ] 16 33
Total 301 | 315 616
Fuente: Docentes Fisicos y Estructuras Educativas.
Docentes en Campo Clinico
Periodo 2.23.24
Clave Plantel Mujeres | Hombres Total
Dr. Gonzalo Aguirre Beltran
122 Carlos A. Carrillo 4 2 6
165 Lic. Jesus Reyes Heroles 5 2 7
Tuxpan
Dr. Guillermo Figueroa Cardenas
201 San Andrés Tuxtla 4 2 6
Total 13 6 19

Fuente: Docentes Fisicos y Estructuras Educativas.

En los meses de julio - agosto de 2024, se realizaron actividades de revision,
distribucion y asignacion de la carga académica al personal docente de cada plantel
determinando la cantidad de 644 docentes contratados para el inicio del periodo
1.24.25 (agosto 2024 - febrero 2025).
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Docentes Frente Grupo
Periodo 1.24.25
Docentes frente a grupo
Clave Plantel M H ot
Veracruz |
057 | Veracruz 25 36 61
Don Juan Osorio Lopez
058 | Coatzacoalcos 27 33 60
Céndido Aguilar Vargas
103 | Atoyac 10 9 19
Juan Diaz Covarrubias
104 | Hueyapan de Ocampo 14 14 28
Dr. Gonzalo Aguirre Beltran
122 | Carlos A. Carrillo 14 11 25
Veracruz Il
144 | Veracruz 28 25 53
Manuel Rivera Cambas
162 | Xalapa, Enriquez 30 20 50
Lic. Jesus Reyes Heroles
165 | Tuxpan 26 18 44
Poza Rica
177 | Poza Rica de Hidalgo 28 37 65
Dr. Guillermo Figueroa Céardenas
201 | San Andrés Tuxtla 21 15 36
Manuel Maples Arce
244 | Papantla de Olarte 19 15 34
Ricardo flores Magon
252 | Orizaba 44 40 84
Hermila Galindo Acosta
320 | Vega de Alatorre 5 7 12
Heberto Castillo Martinez
337 | Alamo Temapache 5 16 21
Heriberto Jara Corona
338 | Cordoba 17 18 35
Total 313 314 627
Fuente: Docentes Fisicos y Estructuras Educativas.
Docentes en Campo Clinico
Periodo 1.24.25
Clave Plantel M H Total
Dr. Gonzalo Aguirre Beltran 2 3 5
122 Carlos A. Carrillo
Lic. Jesus Reyes Heroles 5 5 7
165 Tuxpan
Dr. Guillermo Figueroa Cardenas 3 2 5
201 San Andrés Tuxtla
Total 10 7 17

Fuente: Docentes Fisicos y Estructuras Educativas.
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“Revision de carga académica periodo 1.24.25”
Direccion General y SUTSEM

Programa de Asignaciéon de Estimulo al Desempefio Docente.

Con el objetivo de reconocer la funcion del docente frente agrupo e incentivar su
productividad y calidad en el desempefio académico, asi como, el fortalecimiento
del proceso de ensefianza aprendizaje, en los meses de marzo y abril del presente
afo, se realizaron las actividades del Programa de Asignacion y Evaluacion al
Desempefio Docente, correspondiente al periodo 1.23.24 (septiembre 2023 —
febrero 2024).

En esta evaluacion los docentes participantes corresponden a los doce planteles
federales y realizan la captura de informacion y alojamiento de documentacion en
la Plataforma Integral de Desarrollo Educativo con la finalidad de determinar el
puntaje de acuerdo a los rangos: de calidad, dedicacion y permanencia y los niveles
de puntuacion descritos en la Cédula de Evaluacién de Desempefio Docente
(Criterios).

La participacion fue de 333 docentes, de los cuales 3 fueron eliminados por obtener

puntaje menor al requerido para alcanzar el nivel |, quedando 330 como a
continuacion se enlista:
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Estimulo al Desempefio Docente
Periodo 1.23.24
Distribucién por nivel
Clave |[Plantel / Ubicacién Docentes I Il 1] v \%
Veracruz
057 | Veracruz 26 2 11 8 5 0
Don Juan Osorio Lépez
058 | Coatzacoalcos 46 4 23 8 8 3
Candi Aguilar Vargas
103 | Atoyac 13 0 3 4 6 0
104 | Juan Diaz Covarrubias 20 0 2 4 6 8
Hueyapan de Ocampo
Dr. Gonzalo Aguirre Beltran
122 | Carlos A. Carrillo 12 0 3 8 1 0
144 | Veracruzll 24 0 5 10 6 3
Veracruz
Manuel Rivera Cambas
162 | Xalapa, Enriquez 22 0 7 6 8 1
Lic. Jesus Reyes Heroles
165 | Tuxpan 28 3 2 14 7 2
177 Poza Rica 33 6 8 17 2 0
Poza Rica de Hidalgo
201 | Dr. Guillermo Figueroa Cardenas 26 2 7 11 6 0
San Andrés Tuxtla
Manuel Maples Arce
244 | Papantla de Olarte 23 1 8 7 7 0
Ricardo Flores Magon
252 Orizaba 57 4 12 18 22 1
Total 330 22 91 115 84 18

Fuente: Cédulas de evaluacion del Programa de Estimulo al Desempefio Docente 1.23.24.

De acuerdo con el Programa de Estimulo al Desempefio Docente, el monto
econdmico estimado para esta actividad es de $2,450,464.38 (Dos millones
cuatrocientos cincuenta mil cuatrocientos sesenta y cuatro pesos 38/100. M.N).

Los montos se calculan de las horas ocupadas en cada semestre a evaluar,
reportadas ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Pudblico, tomando como
referencia el salario minimo vigente, la cantidad es distribuida con docentes
participantes de acuerdo con los niveles alcanzados.

A continuacion, se detalla la distribucion del monto asignado por plantel:
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Estimulo al Desempefio Docente
Periodo 1.23.24

© Cantidad otorgada por nivel y plantel
z [Plantel Nivel I | Nivel Il Nivel Il Nivel IV | Nivel V Total
O
057 | Veracruzl $5,026.59 | $55,292.53 $60,319.12 | $50,265.94 $0.00 $170,904.18
Veracruz
Don Juan Osorio Lépez
058 | Coatzacoalcos $10,053.19 | $115,611.65 $60,319.12 | $80,425.50 | $37,699.45| $304,108.91
Potrero
103 | Atoyac $0.00| $15,079.78 $30,159.56 | $60,319.12 $0.00 $105,558.47
104 | Juan Diaz Covarrubias $0.00| $10,053.19 $30,159.56 | $60,319.12 | $100,531.87 | $201,063.74
Hueyapan de Ocampo
Dr. Gonzalo Aguirre
122 | Beltran Carlos A. Carrillo $0.00 | $15,079.78 $60,319.12 | $10,053.19 $0.00 $85,452.09
144 | Veracruzll $0.00 | $25,132.97 $75,398.90 | $60,319.12| $37,699.45 $198,550.45
Veracruz
Manuel Rivera Cambas
162 | Xalapa Enriquez $0.00 | $35,186.16 $45,239.34 | $80,425.50| $12,566.48 | $173,417.48
165 | Lic.JesUs Reyes Heroles $7,539.89| $10,053.19| $105,558.47| $70,372.31| $25,132.97| $218,656.82
Tuxpan
Poza Rica
177 | Poza Rica de Hidalgo $15,079.78 | $40,212.75 $128,178.14 | $20,106.37 $0.00 $203,577.04
201 | Dr. Guillermo Figueroa Cardenas $5,026.59 | $35,186.16 $82,938.79 | $60,319.12 $0.00 | $183,470.67
San Andrés Tuxtla
244 | Manuel Maples Arce $2,513.30| $40,212.75 $52,779.23 | $70,372.31 $0.00| $165,877.59
Papantla de Olarte
Orizaba
252 | Orizaba $10,053.19| $60,319.12| $135,718.03 | $221,170.12 | $12,566.48 | $439,826.94
Total $55,292.53 | $457,420.02 | $867,087.40 | $844,467.72 | $226,196.71 | $2,450,464.38

Fuente: Concentrado de docentes por nivel y cantidad asignada.

“Revision de estimulo periodo 1.23.24”
Plantel Veracruz Il

En la evaluacion del estimulo al desempefio docente para el periodo 2.23.24 que se
llevo a cabo en el mes de octubre del afio 2024, la participacion fue de 279 docentes,
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de los cuales 1 fue eliminado por obtener puntaje menor al requerido para alcanzar
el nivel I, quedando 278 como a continuacion se detalla por plantel y nivel:

Asignacioén del Estimulo al Desempefio Docente
Periodo 2.23.24
Distribucién por nivel
Docentes - — _ _ —
Clave |Plantel / Ubicacién participantes | > 2 2 g 2
Z—- | Z=|zZz=|Z2=2|Z2>
Veracruz |
057 Veracruz 17 1 2 8 6 0
058 Don Juan Osorio Lépez 35 3 12 10 10 0
Coatzacoalcos
103 Céandido Aguilar Vargas 10 2 3 5 0 0
Atoyac
Juan Diaz Covarrubias
104 Hueyapan de Ocampo 19 L L 4 12 L
Dr. Gonzalo Aguirre Beltran
122 Carlos A. Carrillo 12 0 9 3 0 0
Veracruzll
144 Veracruz 22 1 4 9 8 0
Manuel Rivera Cambas
162 Xalapa, Enriquez 19 0 3 8 6 2
165 Lic. Jesus Reyes Heroles 29 2 7 15 4 1
Tuxpan
Poza Rica
177 Poza Rica de Hidalgo 28 3 16 ! 1 L
Dr. Guillermo Figueroa Cardenas
201 San Andrés Tuxtla 23 2 8 12 1 0
Manuel Maples Arce
244 Papantla de Olarte 20 L 4 10 5 0
252 Rl(_:ardo Flores Mago6n 44 3 8 18 12 3
Orizaba
Total 278 19 77 | 109 | 65 8

Fuente: Cédulas de evaluacion del Programa de Estimulo al Desempefio Docente 2.23.24.

De acuerdo con el Programa de Estimulo al Desempefio Docente del periodo
2.23.24, el monto econdémico para esta actividad fue de $2,383,353.63 (Dos millones
trescientos ochenta y tres mil trescientos cincuenta y tres pesos 63/100. M.N). A
continuacion, se detalla la distribucion del monto asignado por plantel:

Estimulo al Desempefio Docente

Periodo 2.23.24

8 o Cantidad otorgada por nivel y plantel
(O Plantel / Ubicacién
Nivel | Nivel Il Nivel Il Nivel IV Nivel V Total
Veracruzl
057 \Veracruz $2,979.19 $11,916.77 $71,500.61 $71,500.77 $0.00 $157,897.18
Don Juan Osorio Lopez
058 Coatzacoalcos $8,937.58 $71,500.61 $89,375.76 $119,167.68 $0.00 $288,981.63
103 g;)g‘;'go Aguilar Vargas $5,958.38 | $17,875.15 | $44,687.88 $0.00 $0.00 $68,521.42
Juan Diaz Covarrubias
104 Hueyapan de Ocampo $2,979.19 $5,958.38 $35,750.30 $143,001.22 $14,895.96 $202,585.06
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Estimulo al Desempefio Docente
Periodo 2.23.24
8 o Cantidad otorgada por nivel y plantel
O > Plantel / Ubicacién
Nivel | Nivel Il Nivel Il Nivel IV Nivel V Total
Dr. Gonzalo Aguirre Beltran
122 | Caries A Carrillo $0.00 $53,625.46 | $26,812.73 $0.00 $0.00 $80,438.19
144 \\;eracruz I $2,979.19 | $23,833.54 | $80,438.19 | $95,334.15 $0.00 $202,585.06
eracruz
Manuel Rivera Cambas
162 | \clapa, Enriques $0.00 $17,875.15 | $71,500.61 | $71,500.61 | $29,791.92 | $190,668.29
165 #&pﬁsus Reyes Heroles $5,958.38 | $41,708.69 | $134,063.64 | $47,667.07 | $14,895.96 | $244,293.75
177 | PozaRica $8,937.58 | $95,334.15 | $62,563.03 | $11,916.77 | $14,895.96 | $193,647.48
Poza Rica de Hidalgo e s e U s T
Dr. Guillermo Figueroa Céardenas
201 | of “Andrés Tuxtia $5,058.38 | $47,667.07 | $107,250.91 | $11,916.77 $0.00 $172,793.14
Manuel Maples Arce
244 | Boantla do Olarte $2,979.19 | $23,833.54 | $89,375.76 | $59,583.84 $0.00 $175,772.33
252 g'rfza;gg Flores Magon $8,937.58 | $47,667.07 | $160,876.37 | $143,001.22 | $44,687.88 | $405,170.12
Total $56,604.65 | $458,795.57 | $974,195.80 | $774,589.93 | $119,167.68 |$2,383,353.63

Fuente: Concentrado de docentes por nivel y cantidad asignada.

Formacién Docente.

Como parte del fortalecimiento docente para la mejora de su desempefio, se les
invita a participar a los cursos de capacitacion y/o actualizacion que son promovidos
mediante convocatorias. De los 582 docentes activos en las estructuras educativas
durante el afilo 2024 se actualizaron 573, es decir el 98.45%. A continuacion, se

detalla la capacitacion por plantel:

Capacitacién Docente
Enero - Diciembre de 2024
Docentes Docentes Anual
Clave Plantel Estructura Activos | Actualizados No %
1.24.25 actualizados | Alcanzado

057 |Veracruzl 61 55 49 6 89.09
Veracruz

058 Don Juan Osorio Lépez 60 54 54 0 100
Coatzacoalcos

103 Candido Aguilar Vargas 19 17 17 0 100
Atoyac

104 Juan Diaz Covarrubias 28 o5 o5 2 100
Hueyapan de Ocampo

122 Dr. Gonzalo A_guwre Beltran o5 o5 o5 0 100
Carlos A. Carrillo

144 |Veracruzli 53 48 48 0 100
Veracruz

162 Manuel R|vgra Cambas 50 40 40 0 100
Xalapa, Enriquez

165 Lic. Jesus Reyes Heroles a4 a1 a1 0 100
Tuxpan
Poza Rica

L Poza Rica de Hidalgo 65 60 58 2 96.67

201 Dr. Gunle'rmo Figueroa Cardenas 36 34 34 0 100
San Andrés Tuxtla
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Capacitacién Docente
Enero - Diciembre de 2024

Docentes Docentes Anual
Clave Plantel Estructura Activos | Actualizados No %
1.24.25 actualizados | Alcanzado
Manuel Maples Arce
244 Papantla de Olarte 34 34 34 0 100
259 ngardo Flores Magon 84 84 84 0 100
Orizaba
320 Hermila Galindo Acosta 12 11 10 1 9091
Vega de Alatorre
337 Heberto Castillo Martinez 21 19 19 0 100
Alamo-Temapache
338 H(?rlberto Jara Corona 35 35 35 0 100
Cérdoba
Total 627 582 573 9 98.45

Fuente: Concentrado estatal actualizaciéon docente 30-524-PO-06-F09.

Los cursos mas destacados durante el afio fueron:

“Interpretacion de la Norma ISO 21001:2018”, en la Plataforma Educativa e-
CONALEP con el objetivo de incrementar el conocimiento en materia de
Calidad, que ademéas permitan el logro de las metas institucionales.

“Modelo Académico 2023”, el cual tiene como objetivo identificar los
elementos que conforman el Modelo Académico CONALEP 2023, acorde
con las caracteristicas curriculares del Nuevo Modelo Educativo, con el fin
de orientar la practica educativa y pedagdgica de los actores involucrados,
en la plataforma Conalep en Linea.

“‘Embarazo infantil y violencia sexual y Manejo de conflictos, mediacion,
violencia escolar y protocolos”

“Fundamentos Principios y Conceptos del SCGCI”

“Calidad en el Servicio Publico”

“Circulos Matematicos”, impartido por el Instituto de Matematicas de la
Universidad Nacional Autébnoma de México (UNAM), en colaboracién con la
SEMSyS.

Programa de Formacion Docente con los cursos: “Neurodidactica” vy
“Destrezas para una vida de paz” (Convenio Conalep - Fundacion Telefénica,
en colaboracién con el Ateneo Espafiol de México A.C.).
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“Capacitacion docente (virtual)”
Fundacién Telefénica
Plantel Veracruz Il

Programa de Evaluacion Integral del Desempefio Docente.

El Programa de Evaluacién Integral del Desempefio Docente (PEVIDD) opera de
manera semestral y se evallan en cuatro instrumentos a los docentes activos frente
a grupo. Los instrumentos de evaluacion son: Autoevaluacion, Observacion de una
sesion, Responsable de Formacion Técnica para Evaluar el Desempefio Docente y
Evaluacion Estudiantil, estas evaluaciones son ingresadas y procesadas en el
Sistema Integral Docente (SID) el cual proporciona los resultados de las
calificaciones obtenidas.
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Los resultados que se tienen de enero corresponden a la estructura 1.23.24 y son
los siguientes:

De 593 docentes registrados en el SID de la estructura educativa 1.23.24, todos los
docentes se evaluaron en los cuatro instrumentos, 591 obtuvieron la calificacion
minima satisfactoria igual o mayor a 8.0 y solo fueron 2 docentes con calificacion
menor a 8.0, es decir se alcanzo el 99.66 por ciento de resultado satisfactorio.

Resultados del PEVIDD 1.23.24

Enero 2024
S % Alcanzado
. L, ocentes Calificacion
clae Al blaeeslem Registrados | Evaluados 4 | calificacion | calificacion minima
en SID instrumentos | =0 >a 8.0 <a8.0 |satisfactoria
057 Veracruz |
Veracruz 57 57 56 1 98.25
058 Don Juan Osorio Lépez
Coatzacoalcos 54 54 54 0 100
103 Céndido Aguilar Vargas
Atoyac 19 19 19 0 100
104 Juan Diaz Covarrubias
Hueyapan de Ocampo 28 28 28 0 100
122 Dr. Gonzalo Aguirre Beltran
Carlos A. Carrillo 24 24 24 0 100
Veracruz Il
144 | veracruz 53 53 53 0 100
162 Manuel Rivgra Cambas
Xalapa, Enriquez 47 47 47 0 100
165 Lic. Jesus Reyes Heroles
Tuxpan 42 42 42 0 100
177 Poza R_ica _
Poza Rica de Hidalgo 63 63 63 0 100
201 Dr. Guillermo Figueroa Cardenas
San Andrés Tuxtla 35 35 35 0 100
244 Manuel Maples Arce
Papantla de Olarte 33 33 33 0 100
259 Ri(_:ardo Flores Magon
Orizaba 79 79 78 1 98.73
320 Hermila Galindo Acosta
Vega de Alatorre 11 11 11 0 100
337 Heberto Castillo Martinez
Alamo Temapache 15 15 15 0 100
338 ngiberto Jara Corona
Cérdoba 33 33 33 0 100
Total 593 593 591 2 99.66

Fuente: Sistema Integral Docente SID.

De los 591 docentes que obtuvieron la calificacion minima satisfactoria igual o
mayor a 8.0, 301 son mujeres y 290 son hombres, distribuidos en los quince

planteles de acuerdo con la tabla siguiente:

70




P conalep (i, SEV
', Educaciéon g P EY. e

Secretaria de Educacién Pablica Veracruz GJC DE VERACRUZ

Informe de Resultados Primera Sesion Ordinaria 2025
Honorable Junta Directiva

Docentes que obtuvieron calificacion satisfactoria en el PEVIDD
Enero 2024 (1.23.24)
Género
cl Pl |/ Ubicacié Docentes con calificacién =0 >a 8.0
ave ante icacion Total M o %M %H
Veracruz |
057 | Veracruz 56 23 33 41 | 59
058 Don Juan Osorio Lépez
Coatzacoalcos 54 25 29 46 54
103 Candido Vargas Aguilar
Atoyac 19 10 9 53 47
104 Juan Diaz Covarrubias
Hueyapan de Ocampo 28 13 15 46 54
122 Dr. Gonzalo A_guirre Beltran
Carlos A. Carrillo 24 13 11 54 46
Veracruz Il
144 Veracruz 53 27 26 51 49
162 Manuel Rivgra Cambas
Xalapa, Enriquez 47 31 16 66 34
165 Lic. Jesus Reyes Heroles
Tuxpan 42 25 17 60 40
177 Poza R_ica _
Poza Rica de Hidalgo 63 28 35 44 56
201 Dr. Guillermo Figueroa Cardenas
San Andrés Tuxtla 35 20 15 57 43
244 Manuel Maples Arce
Papantla de Olarte 33 18 15 55 45
252 Ri(_:ardo Flores Magon
Orizaba 78 41 37 53 47
320 Hermila Galindo Acosta
Vega de Alatorre 11 5 6 45 55
337 Heberto Castillo Martinez
Alamo Temapache 15 4 11 27 73
338 ngiberto Jara Corona
Cérdoba 33 18 15 55 45
Total 591 301 290 51 49

Fuente: Sistema Integral Docente SID.

Para el resultado del PEVIDD realizado en el mes de julio de 2024 y corresponden
a la estructura educativa 2.23.24. De 588 docentes registrados en el SID de la
estructura educativa, los 588 docentes se evaluaron en los cuatro instrumentos, 580
obtuvieron la calificacibn minima satisfactoria igual o mayor a 8.0 y fueron 8
docentes con calificacion menor a 8.0, es decir se alcanz6 el 98.64 por ciento de
resultado satisfactorio, como se detalla en la tabla siguiente:
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Resultados del PEVIDD 2.23.24

Julio de 2024
Docentes % Alcanzado
Clave Plantel / Ubicacion . Evaluados 4 | calificacién e Callf’lc_acmn
Registrados | . ~ calificacion minima
en SID instrumentos | =0 >a8.0 <a80 satisfactoria
057 Veracruz |
Veracruz 48 48 46 2 95.83
058 Don Juan Osorio Lopez
Coatzacoalcos 55 55 55 0 100.00
103 Candido Vargas Aguilar
Atoyac 18 18 17 1 94.44
104 Juan Diaz Covarrubias
Hueyapan de Ocampo 27 27 27 0 100.00
122 Dr. Gonzalo A_guirre Beltran
Carlos A. Carrillo 25 25 25 0 100.00
144 Veracruz Il
Veracruz 55 55 55 0 100.00
162 Manuel Riv’era Cambas
Xalapa, Enriquez 49 49 48 1 97.96
165 Lic. JesUs Reyes Heroles
Tuxpan 41 41 41 0 100.00
177 Poza R_ica _
Poza Rica de Hidalgo 62 62 61 1 98.39
201 Dr. Guillermo Figueroa Cardenas
San Andrés Tuxtla 35 35 35 0 100.00
244 Manuel Maples Arce
Papantla de Olarte 33 33 33 0 100.00
252 Rigardo Flores Magén
Orizaba 82 82 81 1 98.78
320 Hermila Galindo Acosta
Vega de Alatorre 12 12 12 0 100.00
337 Heberto Castillo Martinez
Alamo-Temapache 19 19 17 2 89.47
338 ngiberto Jara Corona
Cérdoba 27 27 27 100.00
Total 588 588 580 98.64

Fuente: Sistema Integral Docente SID.

De los 580 docentes que obtuvieron la calificacion minima satisfactoria igual o
mayor a 8.0, 295 son mujeres y 285 son hombres, distribuidos en los quince

planteles de acuerdo con la tabla siguiente:

Docentes que obtuvieron calificacion satisfactoria en el PEVIDD
Julio de 2024
Género
. ., Docentes con calificacion =0 > a 8.0
Clave Plantel / Ubicacion Total M H %M %Hs

Veracruz |
057 Veracruz 46 19 27 41 59
058 Don Juan Osorio Lépez

Coatzacoalcos 55 26 29 47 53
103 Céndido Vargas Aguilar

Atoyac 17 10 7 59 41
104 Juan Diaz Covarrubias

Hueyapan de Ocampo 27 13 14 48 52
122 Dr. Gonzalo A_guirre Beltran

Carlos A. Carrillo 25 13 12 52 48

Veracruz Il
144 Veracruz 55 29 26 53 47
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Docentes que obtuvieron calificacion satisfactoria en el PEVIDD
Julio de 2024
Género
. -, Docentes con calificacién =0 >a 8.0
Clave Plantel / Ubicacién Total M H %M %Hs
162 Manuel Rivgra Cambas
Xalapa, Enriquez 48 32 16 67 33
165 Lic. JesUs Reyes Heroles
Tuxpan 41 24 17 59 41
177 Poza cha '
Poza Rica de Hidalgo 61 26 35 43 57
201 Dr. Guillermo Figueroa Cardenas
San Andrés Tuxtla 35 20 15 57 43
244 Manuel Maples Arce
Papantla de Olarte 33 19 14 58 42
259 Rigardo Flores Magoén
Orizaba 81 41 40 51 49
320 Hermila Galindo Acosta
Vega de Alatorre 12 5 7 42 58
337 Heberto Castillo Martinez
Alamo-Temapache 17 4 13 24 76
338 ngiberto Jara Corona
Cérdoba 27 14 13 52 48
Total 580 295 285 51 49

Fuente: Sistema Integral Docente SID.

“Alumnos realizando la Evaluacion Estudiantil en el SID”
Plantel 252 Ricardo Flores Magén - Orizaba
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“Alumnos realizando la Evaluacién Estudiantil en el SID”’
Plantel 244 Manuel Maples Arce — Papantla de Olarte

Participacion docente en eventos.

Del 17 al 19 de octubre 2024, las docentes Janeth Virginia Verdejo Monzon (Plantel
057 Veracruz 1) y Alejandra Urias Morales (Plantel 252 Ricardo flores Magon),
participaron en el evento “51TH INTERNATIONAL MEXTESOL CONVENTION”, en
la ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn. Editorial Ktdra fue la que realizd la invitacion
a este Colegio Estatal a este encuentro que fue dirigido a docentes del area de
inglés del CONALEP para actualizarlos en la ensefianza del idioma inglés.

“Docentes en el evento 51TH INTERNATIONAL MEXTESOL CONVENTION”
Sede en la ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn
Planteles: 252 Ricardo Flores Magoén - Orizaba
057 Veracruz |
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“Evento 51TH INTERNATIONAL MEXTESOL CONVENTION”
Docentes Conalep Veracruz
Sede en la ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn
Planteles: 252 Ricardo Flores Magén - Orizaba
057 Veracruz |

lll. Vinculacién, Capacitacién y Servicios Tecnoldgicos.

Comité de Vinculacion.

El &rea de promocion y vinculacion de los diversos planteles se ocupan de generar
vinculos a través del sector productivo, privado y social, para lo anterior, se cuenta
con comités de vinculacion los cuales gestionan de manera permanente en
busqueda de generar acciones y proyectos innovadores de apoyo para los
estudiantes inscritos a este Colegio Estatal; para el periodo de enero — diciembre
2024, se reportan los siguientes datos:

Concentrado “Comité de Vinculacion”
Enero — Diciembre 2024

NUumero de Sesiones Acuerdos Acuerdos
Comité de vinculacién Establecidos Cumplidos
32 64 58

Fuente: Concentrado Estatal de Indicadores 2024.

Para el periodo de octubre a diciembre del afio 2024, se realizaron 15 sesiones, se
establecieron 31 acuerdos de los cuales 28 fueron cumplidos.

El comité de vinculacion tendra por objeto coordinar la participacion de las
diferentes instancias y sectores de la institucion, en las acciones que se realicen en
colaboracion con organizaciones y personas del entorno, y funge como una
instancia de coordinacién interna, para concretar diversos convenios, el cual
permite las siguientes atribuciones:

Apoyar al plantel en el desarrollo de los programas de vinculacion.
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Opinar sobre la pertinencia de la oferta educativa en congruencia con la actividad
productiva del area de influencia de cada uno de los planteles.

Promover y apoyar la colocacion de egresados en el mercado laboral.

Promover y apoyar la colocacion de los estudiantes en los sectores participantes,
para la realizacion de practicas profesionales, campos clinicos y la prestacion del
servicio social.

Impulsar el fortalecimiento académico, con la participacion del sector productivo.
Apoyar en la obtencion de donaciones.

Apoyar la obtencion de becas y estimulos econémicos.

o B AIr. Bmm

LI -

“Primera Sesién del Comité de Vinculaciéon”
Plantel 104 Juan Diaz Covarrubias - Hueyapan de Ocampo

Convenios Institucionales.

La formalizacion de acuerdos que realiza Conalep Veracruz se consolida a través
de convenios institucionales donde se proyectan oportunidades para los estudiantes
en su formacion académica y de esta manera fortalezcan sus conocimientos,
habilidades y actitudes, para la realizacion del servicio social, practicas
profesionales, generacion de proyectos, apoyos a la educacion continua y
certificacién de conocimientos que favorezcan su perfil de egreso y se estimule de
manera eficaz su insercion al sector laboral o a la educacion superior.

Para el periodo de enero a diciembre se han formalizado 80 convenios, con
diferentes empresas e instituciones, algunas son: OTTOX, Obras Civiles,
CANACO, UNID, GAS MOVIL DEL GOLFO S.A. DE C.V., SEMEDIS S.A.DE C.V.,
SOLUCIONES QUIMICAS PARA EL CAMPO Y LA INDUSTRIA S.A. DE C.V.,
SEARS OPERADORA DE MEXICO S.A. DE C.V., CENTRO DE COMPUTACION,
Chevronepi S.A de C.V, Banco de Alimentos de Cordoba A.C., Laboratorio de
Andlisis Clinicos Sagrado Corazén de Jesus, Laboratorios Bio Clinic, Tecniquimsa
S.A.de C.V.

76



2 Educaciéon #ggconalep (i ==Y

3
J ;
-lJ& SECRETARIA DE EDUCACION
= DE VERACRUZ
Secretarfa de Educacién Pablica Veracruz i 5§

Informe de Resultados Primera Sesion Ordinaria 2025
Honorable Junta Directiva

“Firma de convenio con el Instituto Veracruzano del Deporte”
Plantel 057 Veracruz |

Para este trimestre que comprende de octubre-diciembre, se ha concertado 18
convenios de los cuales algunos se muestran en la siguiente tabla:

Cvo. | Convenios

01 Universidad de Sotavento

02 Instituto de Seguridad y Servicios Sociales a los Trabajadores del Estado
03 Instituto De Posgrados Especializados En Psicologia "IPEPCIC"

04 Hotel Fiesta Inn

05 River Del Golfo Sociedad Andnima De Capital Variable

06 CLICK NARANJA

07 HOTEL ONE

08 Centro de Bachillerato Tecnoldgico Industrial y de Servicios nim. 17
09 Centro De Bachillerato Tecnol6gico Agropecuario No. 84

10 Compafiia Cervecera Del Tropico

11 Instituto Veracruzano del Deporte

12 Taller Cobos

13 Rio Vista Inn Poza Rica

14 H. Ayuntamiento Constitucional De San Andrés Tuxtla

15 Despacho Xolo Capi Y Asociados

16 Hotel Gamma Grand Hotel de France

17 SCHOTT DE MEXICO, S.A. DE C.V.

18 Hotel Pluviosilla
Fuente de consulta: SIIE, diciembre 2024.
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“Firma de convenio con SCHOTT DE MEXICO,

S.A. DE C.V”
Plantel 338 Heriberto Jara Corona - Cordoba

Convenio para el fomento del medio ambiente 2024 (Conalep Veracruz —
SEDEMA).

Proyecto “Arboles CONAlas”.

El 13 de mayo se firmé el convenio denominado “Arboles CONALAS” entre nuestro
Colegio y la Secretaria de Medio Ambiente (SEDEMA) del Estado de Veracruz. El
propésito fundamental es reforestar con drones mediante la innovacion de la
tecnologia para dispersar semillas de diferentes especies propias de cada
ecosistema para recuperar la vegetacion y la biodiversidad, asi como la formacion
de una ciudadania responsable de los ambientes naturales y sociales donde se
desenvuelve, que le permitan utilizar estos conocimientos para decidir de manera
informada y razonada, asumiendo responsabilidad social y politica, para una calidad
de vida actual y conservacion de las generaciones futuras. El proyecto inicio el 3 de
junio de 2024 y tuvo una duracion de 4 meses, es importante mencionar que en el
informe del tema de emprendimiento se detalla los resultados alcanzados en cuanto
a hectareas beneficiadas este proyecto.
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“Trabajos derivados del Convenio entre CONALEP Veracruz y la
Secretaria de Medio Ambiente (SEDEMA)”
Xalapa, Veracruz

Becas, estimulos y donaciones.

Becas del sector productivo.

Los apoyos que otorgan los sectores productivos, buscan motivar a los estudiantes
en su proceso formativo, por ello, la busqueda de mantener el otorgamiento de
becas y estimulos econémicos, a estudiantes de excelente rendimiento académico,
y de bajos recursos econdémicos; con la finalidad de apoyar a la permanencia escolar
y evitar abandono o desercidn escolar.

Durante el 2024 se beneficiaron a 706 alumnos(as) con becas del sector productivo
por un monto total de $1,028,433.00 (Un millén veintiocho mil cuatrocientos treinta
y tres pesos 00/100 M.N.). En el cuarto trimestre (octubre - diciembre) se entregaron
241 becas con un monto total de $196,150.00 (Ciento noventa y seis mil ciento
cincuenta pesos 00/100 M.N.) como se detalla a continuacion:

Becas del Sector Productivo
Clave Plantel AIur_nnos Monto
Beneficiados
o057 | Veracruzl 06 $23,000.00
Veracruz
058 Don Juan Osorio Lopez 29 $90,800.00
Coatzacoalcos
103 Candido Aguilar Vargas 12 $ 25.200.00
Atoyac
Poza Rica
L Poza Rica de Hidalgo 142 $8,150.00
Dr. Guillermo Figueroa Cardenas
201 San Andrés Tuxtla 12 $9,000.00
Manuel Maples Arce
244 Papantla de Olarte 40 $40,000.00
Total 241 $196,150.00

Fuente de consulta: SIIE, diciembre 2024.
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Veracruz

Entrega de Becas Fundacion AUTOSUR
Plantel O58 “Don Juan Osorio Lopez”

“Entrega de Becas de la Fundacion Autosur”
Planteles 058 Don Juan Osorio L6pez - Coatzacoalcos

“Entrega de beca en especie alimentaria”
Plantel 177 Poza Rica — Poza Rica de Hidalgo

Donaciones.

La donacion es el acto que consiste en dar fondos u otros bienes materiales,
regulada mediante un contrato y/o convenio, estas aportaciones son gestionadas
por planteles y/o Direccion Estatal ante el sector productivo, instituciones o
autoridades gubernamentales, las cuales se traducen en apoyos para la mejora de
espacios educativos, talleres y laboratorios y/o equipamiento en beneficios para el
proceso educativo de los estudiantes. Durante el periodo de enero a diciembre, se
han recibido 108 donaciones por un monto de $349,877.00 (Trecientos cuarenta y
nueve mil ochocientos setenta y siete pesos 00/100 M.N). Y lo que corresponde al
trimestre de octubre - diciembre de 2024, se han obtenido 34 donaciones con un
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monto de $109,313.00 (Ciento nueve mil trescientos trece pesos 00/100 M.N), a
continuacion, se detalla en la siguiente tabla:

Donaciones
(octubre - diciembre 2024)
Clave Plantel Cantidad Monto

058 Don Juan Osorio Lopez 07 $39,500.00
Coatzacoalcos
Dr. Gonzalo Aguirre Beltran

122 Carlos A Carrillo 01 $1,800.00

144 | Veracruzll 01 $2,000.00
Veracruz
Lic. Jesus Reyes Heroles

165 Tuxpan 01 $ 6,500.00
Poza Rica

1t Poza Rica de Hidalgo 05 $19,675.00
Dr. Guillermo Figueroa Cardenas

201 San Andres Tuxtla 03 $7,000.00
Manuel Maples Arce

244 Papantla de Olarte 06 $21,600.00
Ricardo Flores Magon

252 Orizaba 02 $ 6,438.00
Hermila Galindo Acosta

320 Vega de Alatorre 01 $ 4,800.00

Total 27 $109,313.00

Fuente: SIIE, junio 2024.

“Donacién de 42 ventiladores del H. Ayuntamiento de Papantla de Olarte”
Plantel 244 Manuel Maples Arce — Papantla de Olarte

Colocacion de egresados.

CONALEP tiene el compromiso con sus egresados en proporcionales los
elementos necesarios para lograr su colocacion en el sector productivo y educacion
superior, con el fin de contribuir en su bienestar.
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En este sentido, se hacen dos tipos de seguimientos, el primero con generaciones
anteriores por lo que para el periodo de enero a diciembre se colocaron 46
exalumnos, para el cuatro trimestre se colocaron 6 jévenes del plantel Lic. Jesus
Reyes Heroles del municipio de Tuxpan. La generacion 2021 - 2024, se les aplico
una encuesta con el objetivo de conocer las expectativas de los jovenes, de los
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cuales se obtuvieron los resultados:

conalep

Matricula total de egresados: 3,495 alumnos.

Alumnos que respondieron la encuesta: 3,082 (88.18% de participacion).

De los alumnos encuestados:

1,817 estudiantes (52.80%) planean continuar exclusivamente con estudios

de nivel superior.

417 estudiantes (12.11%) optaran por ingresar al sector productivo sin
intencidn de continuar estudios a corto plazo.
547 estudiantes (15.89%) combinaran ambas actividades: estudiar y

SEV
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trabajar.
e 301 estudiantes (8.74%) no tienen planes de estudiar ni trabajar tras su
egreso.
Resultados Encuesta de Egreso
Generacion 2021-2024
Estudian Estudia .
Clave Plantel Egresados |Encuestados Nivel Trabajan y l:l\lc_) .FStkL;d.'a
Superior Trabaja I'Trabaja
os7 |Veracruzl 308 297 182 55 56 4
Veracruz
058 Don Juan Osorio Lopez 320 293 205 45 21 5
Coatzacoalcos
103 Céandido Vargas Aguilar 99 96 48 15 o8 5
Atoyac
104 Juan Diaz Covarrubias 143 112 54 24 o5 9
Hueyapan de Ocampo
122 Dr. Gonzalo Agmrre Beltran 109 74 58 10 4 5
Carlos A. Carrillo
144 |Veracruzll 311 286 165 49 68 4
Veracruz
162 |Manuel Rivera Cambas 272 273 110 29 61 73
Xalapa, Enriguez
165 Lic. JesUs Reyes Heroles 254 117 55 17 15 30
Tuxpan
177 |PozaRica 443 415 278 53 59 25
Poza Rica de Hidalgo
Dr. Guillermo Figueroa
201 |Cardenas 235 159 88 18 5 48
San Andrés Tuxtla
244 |Manuel Maples Arce 195 172 98 24 30 20
Papantla de Olarte
255 | Ricardo Flores Magon 508 496 333 33 | 127 3
Orizaba
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300 |Hermila Galindo 35 34 19 7 7 1
Vega de Alatorre

Heberto Castillo Alamo

337 | Ao Temapache 01 9 30 25 14 21
33g |Heriberto Jara Corona 172 168 74 13 27 54

Coérdoba
Total 3495 3082 1817 417 | 547 | 301

Fuente: Concentrado estatal de egresados.

“Colocacion de egresado al sector productivo”
Plantel 177 Poza Rica — Poza Rica de Hidalgo

“Colocacion de egresado al sector productivo”
Plantel 252 Ricardo flores Magén - Orizaba
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Compromiso social.

Atencidén ala comunidad.

Las acciones sociales y humanas son factores importantes que contribuyen en la
formacion integral de los alumnos(as), el incrementar la parte actitudinal es una
labor que se fortalece dentro y fuera de los planteles, los alumnos aprenden a
convivir; a reconocer sus necesidades sociales de su entorno y a solidarizarse ante
eventualidades naturales que incrementan el bienestar social y promueven la salud.

Por lo anterior, el Conalep en cada uno de sus planteles generan acciones que
benefician a la comunidad, donde la participacion de los alumnos(as) es permanente
y generosa para con su entorno; como resultado se presenta el nimero de servicios
gue han apoyado a la comunidad; durante el periodo enero a diciembre del afio
2024 los planteles realizaron 286 actividades de atencién a la comunidad,
beneficiando a 75,177 personas.

“Campana de reforestacion”
Plantel 165 Lic. JesUs Reyes Heroles - Tuxpan

Para el trimestre de octubre - diciembre las actividades de atencion a la comunidad
fueron enfocadas ala 26° semana CONALEP en la comunidad, Dia CONALEP del
adulto mayor, que marca las bases de operacidén para el compromiso social del
Sistema, en donde la comunidad educativa de nuestro Colegio realiz6 distintas
acciones, como: platicas de salud mental, donaciones para personas vulnerables,
limpieza de areas verdes en la comunidad, toma de signos vitales y glucosa,
recoleccion de basura de unidades deportivas, entre otras. Concretando 104
actividades, beneficiando a 21,554 persona (11,393, son mujeres y 10,161
hombres).

84



SEV

SECRETARIA DE EDUCACION
DE VERACRUZ

. Educacion #ggonaler

Secretaria de Educacién Pdblica veracruz

Informe de Resultados Primera Sesion Ordinaria 2025
Honorable Junta Directiva

Servicios de Atencién a la comunidad
(Octubre - Noviembre 2024)
No. de servicios Personas
lav Plantel ; g
Cae Il Realizados beneficiadas
057 Veracruz | 01 87
Veracruz
058 Don Juan Osorio Lopez 05 3.258
Coatzacoalcos
Céndido Aguilar Vargas
103 Atoyac 10 1,900
104 Juan Diaz Covarrubias 03 45
Hueyapan de Ocampo
Dr. Gonzalo Aguirre Beltran
122 Carlos A. Carrillo 03 61
Veracruz Il
144 Veracruz 03 1,113
162 Manuel Rlvgra Cambas 12 2523
Xalapa, Enriquez
165 Lic. Jesus Reyes Heroles 1 4.425
Tuxpan
Poza Rica
L Poza Rica de Hidalgo 08 680
Dr. Guillermo Figueroa Cardenas
201 San Andrés Tuxtla 14 2,520
Manuel Maples Arce
244 Papantla de Olarte 06 1,478
Ricardo Flores Magon
252 Orizaba 8 2,092
Hermila Galindo Acosta
320 Vega de Alatorre 06 396
337 Heberto Castillo Martinez 06 748
Alamo Temapache
Heriberto Jara Corona
338 Cérdoba 08 325
Total 104 21,651

Fuente de consulta: SIIE, diciembre 2024.

“Celebracioén del dia del nifio”
Plantel 058 Don Juan Osorio Lépez — Coatzacoalcos
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“Pldticas del cuidado del medio ambiente a la poblacion en general”
Plantel 337 Heberto Castillo Martinez - Alamo Temapache

“Alumnos contribuyendo en la limpieza y recoleccion de plasticos en la playa”
Plantel 058 Don Juan Osorio Lépez - Coatzacoalcos

Capacitacién social.

La capacitacion social se lleva a cabo mediante un plan de trabajo para lograr que
un individuo adquiera destrezas, valores 0 conocimientos tedricos, que le permitan
realizar ciertas tareas o desempefiarse en algun ambito especifico, con mayor
eficacia.

Durante el periodo de enero a diciembre de 2024 se han realizado 60 cursos de
capacitacion social, beneficiando a 1,631 personas (806 mujeres y 842 hombres).
Lo que respecta al trimestre de octubre - diciembre del presente afio, se llevaron a
cabo 13 cursos, beneficiando a 500 personas (290 son mujeres y 210 hombres).
Algunos de los cursos que se ofertaron fueron: Taller de Marketing, Servicio al
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Cliente, Instalaciones Eléctricas Residenciales, ¢ Como sacar el costo al producto?,
Redes inalambricas, Salud bucal, Basico de fotografia, entre otros. A continuacion,
se detalla los planteles que realizaron dichas actividades:

Servicios de capacitacion social
Octubre - Diciembre 2024

No. de Beneficiados Total de
Clave Plantel : SRS personas
cursos Hombres ) beneficiadas
058 Veracruz | o1 16 0 a5
Veracruz
103 Juan Diaz Covarrubias 03 18 a4 102
Hueyapan de Ocampo
Dr. Gonzalo Aguirre Beltran
1221 carios A. Carrillo 01 18 19 37
144 Veracruz Il o1 18 1 0
Veracruz
162 Manuel Rlvgra Cambas 03 9% 107 203
Xalapa, Enriquez
165 Lic. Jesus Reyes Heroles 02 20 24 o
Tuxpan
Poza Rica
177 | poza Rica de Hidalgo 01 05 10 15
259 ngardo Flores Magoén o1 19 02 )1
Orizaba
Total 13 210 290 500

Fuente de consulta: SIIE, diciembre 2024.

“Curso de Control de motores eléctricos con PLC“
Plantel 058 Don Juan Osorio Lopez - Coatzacoalcos
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“Curso de Informatica Basica”
Plantel 201 Dr. Guillermo Figueroa Cardenas — San Andres Tuxtla

Gen Técnico Roberto Rocca.

Visita Industrial a TENARIS TAMSA Veracruz.

En el afio 2024 se programaron visitas para dar a conocer los procesos que se
realizan dentro de la planta, para que el personal docente promueva la cultura
industrial, dentro del programa Gen Técnico Roberto Rocca, en la que participaron
personal docente y alumnos de los Planteles 057 Veracruz |1 y 144 Veracruz Il.

Con la finalidad de reforzar los conocimientos adquiridos los estudiantes a lo largo
de su formacion, asi como, hacer patrticipes a las y los docentes de los planteles
Veracruz | y Veracruz Il, se programaron visitas industriales en las que realizaron
un recorrido por las instalaciones de Tenaris Tamsa Veracruz, contando con la
asistencia de un total de 122 participantes (5 administrativos, 55 docentes y 57
alumnos). Donde se observé la seguridad industrial y el proceso de fabricacién de
los tubos y coples, asi como las caracteristicas de los materiales para la fabricacion
solicitada por los clientes y cumplan el proceso de calidad requerido.
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“docentes en la visita a TENARIS TAMSA Veracruz”
Planteles 057 Veracruz |y 144 Veracruz Il

Capacitacion.

Se realizaron capacitaciones a docentes en los temas de: Electricidad Basica,
tolerancias y ajustes, workshop de matematicas en pensamiento de modelacién
para primer semestre y pensamiento proporcional para cuarto semestre; los cursos
estan disefiados para que los docentes puedan replicar los contenidos con sus
estudiantes. En estos cursos se vieron beneficiados 53 docentes de las carreras
prioritarias.

Gen Técnico Roberto Rocca
Capacitacién Docente

Cursos de Capacitacion
L Tolerancias Electricidad Workshop de
Clae FIEmE] e y Ajustes Bésica Matemétﬁ:as Total
H M H M H M

057 | Veracruz | 6 1 1 2 10 3 23
Veracruz

144 | Veracruz Il 5 1 6 0 5 13 30
Veracruz

Total 11 2 7 2 15 16 53

Fuente: Reporte Trimestral de Gen Técnico.
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“Docentes en el Curso de Tolerancias y Ajustes”
Gen técnico Roberto Roca
Planteles 057 Veracruz |y 144 Veracruz Il

Durante el semestre los docentes capacitados en el Work shop de matemaéticas,
implementaron las estrategias aprendidas mediante la aplicacion del Test de
matematicas a los alumnos de las carreras prioritarias, con la finalidad que los
alumnos desarrollen habilidades propias de la disciplina (I6gica, razonamiento,
calculo mental, analisis).

Gen Técnico Roberto Rocca
Aplicacién del Test de matematicas para alumnos

Clave Plantel Hombres Mujeres Total

Veracruz |
057 |Veracruz 66 13 79

Veracruz Il

144 |Veracruz 119 4 123

Total 185 17 202

Fuente: Reporte Trimestral de Gen Técnico.

Curso de seguridad Industrial a docentes y alumnos.

Con la finalidad de capacitar al personal docente y alumnos en el analisis previo de
riesgos (APRs), accidentes, incidentes e investigacion de incidentes, plan de
contingencias y emergencias, se llevo a cabo el curso de seguridad Industrial en los
planteles Veracruz | y Veracruz I, donde asistieron un total de 619 participantes (28
docentes y 591 alumnos).
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Gen Técnico Roberto Rocca
Curso “Seguridad Industrial”
Afio 2024
Docentes Estudiantes
Enero — Marzo Abril - Junio
Clave Plantel H M Total H M total
Veracruz |
057 |Veracruz 10 4 14 278 42 320
Veracruz Il
144 |Veracruz 13 1 14 228 43 271
Total 23 5 28 506 85 591

“Curso de seguridad industrial para alumnos”
Gen Técnico Roberto Roca
Planteles 057 Veracruz |y 144 Veracruz Il

Test de Conocimientos para alumnos.
Con la finalidad de medir los conocimientos adquiridos durante el semestre, se
aplicaron pruebas en diferentes areas del conocimiento como son: competencias
técnicas y socioemocionales a un total de 576 alumnos (498 hombres y 78 mujeres),
con la finalidad de evaluar el aprovechamiento académico y detectar los temas a
reforzar, como se detalla a continuacion:

Gen Técnico Roberto Rocca
Test de conocimientos
Alumnos

Clave | Plantel / Ubicaciéon |Hombres | Mujeres Total
Veracruz |

057 |Veracruz 227 44 271
Veracruz Il

144 |Veracruz 271 34 305

Total 498 78 576
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“Aplicacion de pruebas: competencias técnicas y socioemocionales para alumnos”
Gen Técnico Roberto Roca
Planteles 057 Veracruz |y 144 Veracruz Il

Capacitacién y/o Certificacién Alumnos.
Durante el trimestre, se capacitaron los alumnos de las carreras prioritarias para en

los planteles Veracruz | y Veracruz Il.

En trimestre julio — septiembre de 2024, el programa Gen Técnico Roberto Rocca,
llevd a cabo el curso con fines de certificacion de “Preparacion de Fundamentos de
la Industria 4.0”, para formar estudiantes en las disciplinas de Neumatica,
Electromecanica y Controlador Ldogico Programable (PLC), se conté con la
participacion de 24 estudiantes en el curso y solo se certificaron 11 alumnos, como
se detalla en la siguiente tabla:

Gen Técnico Roberto Rocca
Capacitacién y/o Certificacion
Curso Certificacion
Clave | Plantel / Ubicacion Fundamen_tos dela Fundamentos dela
Industria 4.0 Industria 4.0
H M H M
057 | Veracruz | 10 2 3 0
Veracruz
144 | Veracruz Il 9 3 8 0
Veracruz
Total 19 5 11 0

Fuente: Reporte Trimestral de Gen Técnico.
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“Alumnos en el curso: Fundamentos de la industria 4.0”
Gen Técnico Roberto Rocca
Planteles 057 Veracruz |y 144 Veracruz Il

Durante el mes de septiembre se realizé el curso “Seguridad Industrial” donde
participoé el 93% de la matricula del 3° semestre de las carreras prioritarias del
plantel 057 Veracruz |. El objetivo de la capacitacion es que los alumnos apliquen la
metodologia del arbol de causas y con ello sean capaces de investigar un accidente
en el area de trabajo.

“Alumnos en el Curso de Seguridad Industrial”
Gen Técnico Roberto Roca
Plantel 144 Veracruz Il

Curso de inglés para alumnos.

Con la finalidad de potenciar las habilidades orales, escritas en el idioma inglés, el
programa Gen Técnico Roberto Rocca, en su primera fase otorgd 40 becas a los
alumnos de los Planteles 057 Veracruz | y 144 Veracruz Il.
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Gen Técnico Roberto Rocca
Curso Inglés alumnos

Clave | Plantel / Ubicacion |Hombres | Mujeres Total
Veracruz |

057 |Veracruz 12 8 20
Veracruz Il

144 |Veracruz 16 4 20

Total 28 12 40

“Entrega de becas curso de inglés para alumnos”
Gen Técnico Roberto Rocca
Planteles 057 Veracruz | y 144 Veracruz Il

Curso sabatino de inglés.
En la segunda etapa del curso sabatino de inglés para alumnos de los planteles
Veracruz | y Veracruz Il se otorgaron 32 becas adicionales.

Gen técnico Roberto Rocca
Curso Sabatino de inglés
Clave | Plantel / Ubicacion | Hombres | Mujeres Total

057 | Veracruz | 2 13 15
Veracruz

144 | Veracruz ll 11 6 17
Veracruz

Total 13 19 32

Fuente: Reporte Trimestral de Gen Técnico.

Practicas Técnicas.

En las instalaciones de Tenaris Tamsa se llevo a cabo la ceremonia de graduacion
de 4 estudiantes, asi como el ingreso de la nueva generacion de 6 estudiantes de
los Planteles 057 Veracruz | y 144 Veracruz Il que realizaran practicas técnicas en
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la Planta de Tenaris Tamsa, con la finalidad de potenciar las habilidades técnicas
dentro del campo laboral.

“Ceremonia de cierre e inicio de Practicas Técnicas”
Tenaris TAMSA

GT Mujeres.

Con las sesiones de Gen Técnico Mujeres, se reconoce la importancia de que
nuestras alumnas estén preparadas para el entorno laboral de manera exitosa,
identificando habilidades, actitudes y conocimientos que les ayuden a lograrlo, para
estas sesiones se contd con la participacion de 529 alumnas. A continuacién, se
detalla en la siguiente tabla:

Gen Técnico Roberto Rocca
Sesién GT Mujeres

Clave Plantel / Ubicacion Mujeres
Veracruz |

057 Veracruz 263
Veracruz Il

144 Veracruz 266

Total 529

Fuente: Reporte Trimestral de Gen Técnico.
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“Sesion GT Mujeres”
Gen Técnico Roberto Rocca
Plantel Veracruz Il

GT Makers.

Se llevé a cabo el GT Makers en su primera edicion, con el objetivo de promover en
los estudiantes el desarrollo de propuestas innovadoras ante una probleméatica de
la vida cotidiana mediante la creacidn de prototipos, participando 31 estudiantes (20
hombres, 11 mujeres). A continuacion, se detalla en la siguiente tabla por plantel:

Gen Técnico Roberto Rocca
GT Makers
Clave | Plantel / Ubicacién |Hombres Mujeres Total

Veracruz |

057 |Veracruz 3 4 7
Veracruz Il

144 |Veracruz 17 7 24

Total 20 11 31

Fuente: Reporte Trimestral de Gen Técnico.
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“Participacion alumnos en GT Makers. Primera
Gen Técnico Roberto Rocca

Planteles 057 Veracruz |y 144 Veracruz Il

edicion”

Se realiz6 la sesion Siguele con los alumnos de 6° semestre, la finalidad de esta
actividad es motivar a los a los estudiantes a continuar con sus estudios

universitarios.

Gen Técnico Roberto Rocca
Siguele

Clave | Plantel / Ubicacion |Hombres| Mujeres Total
Veracruz |

057 |Veracruz 201 71 272
Veracruz Il

144 |Veracruz 159 83 242

Total 360 154 514

Fuente: Reporte Trimestral de Gen Técnico.
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“Sesion Siguele con los alumnos de 6° semestre”
Gen Técnico Roberto Rocca
Planteles 057 Veracruz |y 144 Veracruz Il

Vida y Carrera.

Con la finalidad de que los alumnos participen en un espacio relajado y seguro que
promueva la confianza para crear conciencia de las decisiones que debera tomar al
salir de la preparatoria, el programa Gen Técnico Roberto Rocca promueve la
actividad conecta con tu futuro, participando 239 estudiantes (205 hombres y 34
mujeres), como a continuacion se detalla:

Gen Técnico Roberto Rocca
Conecta con tu futuro

Clave Plantel Hombres | Mujeres Total
Veracruz |

057 |Veracruz 88 17 105
Veracruz Il

144 |Veracruz 117 17 134

Total 205 34 239

Fuente: Reporte Trimestral de Gen Técnico.

98



SEV

SECRETARIA DE EDUCACION
DE VERACRUZ

EdUCaCién o conalep 1

Secretarfa de Educacién Pablica Veracruz

Informe de Resultados Primera Sesion Ordinaria 2025
Honorable Junta Directiva

L 3

"= 2%ae

“Alumnos participando en la actividad conecta con tu futuro”
Gen Técnico Roberto Rocca
Plantel 144 Veracruz Il

Capacitaciéon Administrativos.

En este trimestre octubre — diciembre de 2024, se realizé el Workshop de Ideacion
ABP para enlaces de Gen Técnico y Formacion Técnica de los Planteles 057
Veracruz | y 144 Veracruz Il, con la finalidad de compartir buenas practicas del
desarrollo de la metodologia ABP.

Gen Técnico Roberto Rocca
Capacitacion Administrativos
Clave Plantel / Ubicacion Hombres | Mujeres Total
057 Veracruz | 0 2 2
Veracruz
144 Veracruz Il 1 1 2
Veracruz
Total 1 3 4

Fuente: Reporte Trimestral de Gen Técnico.
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“Personal administrativo participando en el curso en el Workshop de Ideacion ABP”
Gen Técnico Roberto Rocca
Planteles 057 Veracruz | y 144 Veracruz Il

Capacitacion, Evaluacion de Competencias y Servicios Tecnolégicos.

El Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Veracruz cuenta con un
sistema institucional acreditado para la capacitacién y evaluacién de competencias
laborales. Este sistema esta conformado por un area especializada en la Direccion
General, unidades en cada uno de los planteles y el Centro de Asistencia y Servicios
Tecnologicos (CAST). A través de estos espacios, el CONALEP ofrece servicios de
formacion y certificacion en competencias laborales, con el propésito de fortalecer
la actualizacion y especializacion del capital humano, tanto en el sector productivo
como en el publico en general.

Durante el ejercicio 2024, se llevaron a cabo 301 cursos de capacitacion,
beneficiando a un total de 6,196 participantes, obteniendo un 88.63% de
cumplimiento de la meta de personas capacitadas, la cual era de 6,991.

En lo que respecta a los ingresos generados por esta actividad, se captaron un total
de $12,905,453.00 (Doce millones novecientos cinco mil cuatrocientos cincuenta y
tres pesos 00/100 M.N.), los cuales se destinaron a cubrir el pago de instructores,
viaticos y materiales didacticos. La cantidad remanente, después de estos gastos
operativos, $7,213,862.90 (Siete millones doscientos trece mil ochocientos sesenta
y dos pesos 90/100 M.N), representd la cuota de recuperacion del programa.

Cabe senalar, que con esta captacion de recursos, se rebaso en un 567.47% la
meta de $2,274,180.00 (Dos millones doscientos setenta y cuatro mil ciento ochenta
pesos 00/100 M.N.) para el ejercicio 2024. La causa fue la ejecucién de convenios
especificos celebrados con la intermediacion de las Oficinas Nacionales del
Conalep, con Cerveceria Modelo de México, S. de R.L. de C.V. y el Aeropuerto
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Internacional de la Ciudad de México, S.A. de C.V., mismos que se detallan a

continuacion:

Cursos de Capacitacion 2024

Concentrado cursos concertados y/o N° Participantes
) . Ingresos
coordinados Cursos Capacitados
Planteles/unidades administrativas. 159 4,509 $1,999,990.00
Diplomado Electromecanico de Mantenimiento
en la Industria Cervecera (Plantel 122 Dr. 78 828 $1,283,400.00
Gonzalo Aguirre Beltran).
Programa de Formacion Profesional y Técnica
del Personal del Aeropuerto Internacional de la
Ciudad de México (CONALEP - Direccion 64 859 $9,622,063.00
General).
Total 301 6,196 $12,905,453.00

Fuente: Ingresos totales en 2024 por los servicios de capacitacion 2024.

Las areas tematicas de los cursos impartidos estuvieron enfocadas en un 26.91% a
electromecanica, 14.29% cultura general, 13.62% tecnologias de la informacioén y
comunicacion, 11.30% mantenimiento e instalacion, 9.63% desarrollo humano,
5.32% produccion y transformacion, 4.98% electricidad y electronica, el 13.95%
restante se enfocd a tematicas diversas sobre salud, construccion, automotriz,
contaduria y administracion, cultura organizacional, gestion administrativa, medio
ambiente, seguridad e higiene y proteccién civil, gastronomia, habilidades
empresariales, seguridad y salud en el trabajo.

Numero de cursos impartidos por area tematica

Ao 2024

ELECTROMECANICA

CULTURA GENERAL

TECNOLOGIAS DE INFORMACION ¥ COMUNICACION
MANTENIMIENTO E INSTALACION
DESARROLLO HUMANO
PRODUCCION Y TRANSFORMACION
ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
TRANSPORTE

SALUD

CONSTRUCCION

CULTURA ORGANIZACIONAL
CONTADURIAY ADMINISTRACION
AUTOMOTRIZ

SEGURIDADE HIGIENE Y PROTECCION CIVIL
MEDIO AMBIENTE

GESTION ADMINISTRATIVA

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
HABILIDADES EMPRESARIALES

GASTRONOMIA

-
[

Fuente: Concentrado de cursos de capacitacion 2024.
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A continuacion, se detalla en las graficas siguientes los cursos impartidos por los
planteles y/o unidades administrativas durante el afio 2024

Numero de cursos impartidos por Plantel / Unidad Administrativa
Ano 2024

Total de Cursos: 159

veracruz [ 25
CAST Coatzacoalcos I 22
Lic. Jests Reyes Heroles (Tuxpan) _11
poratica R 19
Ricardo Flores Magén (Orizaba) _15
Dr. Guillermo Figueroa Cardenas (San Andrés Tuxtla) A 1
Manuel Maples Arce (Papantla) —B
Don Juan Osorio Lépez (Coatzacoalcos) — 8
Heriberto Jara Corona (Cérdoba) —5
Dr. Gonzalo Aguirre Beltran (Cosamaloapan) —5
DG Veracurz —4
Hermila Galindo Acosta (Vega de Alatorre) -
Heberto Castillo Martinez (Alamo) - 3
Veracruz | -3
Manuel Rivera Cambas (Xalapa) -2
Juan Diaz Covarrubias (Hueyapan) '0

Candido Aguilar Vargas ( Atoyac) '0

u Cursos

Fuente: Concentrado de cursos de capacitacion 2024.

Participantes capacitados y/o acreditados por Plantel / Unidad Administrativa
Ano 2024

Total de Capacitados: 4,509

Veracrzil - e
Dr. Gonzalo Aguirre Beltran (Cosamaloapan) _541
Pozarica (R 54
Lic. Jesus Reyes Heroles (Tuxpan) _467
Dr. Guillermo Figueroa Cardenas (San Andrés Tuxtla) _403
Don Juan Osorio Lépez (Coatzacoalcos) —352
Heriberto Jara Corona (Cérdoba) —291
Manuel Maples Arce (Papantla) —271
CAST Coatzacoalcos —2‘13
Ricardo Flores Magén (Orizaba) —222
Veracruz | -108
Hermila Galindo Acosta (Vega de Alatorre) -54
Heberto Castillo Martinez (Alamo) -51
06 veracruz 29
Manuel Rivera Cambas (Xalapa) '14
Juan Diaz Covarrubias (Hueyapan) '0
Céndido Aguilar Vargas ( Atoyac) fo
0 100 200 300 400 500 600 700 800 900 1000

® Capacitados

Fuente: Concentrado de cursos de capacitacion 2024.

102



Secretaria de Educacién Pdblica

. Educacion

SEV

SECRETARIA DE EDUCACION
DE VERACRUZ

o conalep

Veracruz

Informe de Resultados Primera Sesion Ordinaria 2025
Honorable Junta Directiva

Ingreso por concepto de servicios de capacitacion por Plantel / Unidad Administrativa

Afio 2024

CAST Coatzacoalcos

Ricardo Flores Magan (Orizaba)

Veracruzll

Lic. Jests Reyes Heroles {Tuxpan)

Poza Rica

Dr. Gonzalo Aguirre Beltran (Cosamaloapan)
Don Juan Osorio Lopez (Coatzacoalcos)
Heriberto Jara Corona (Cordoba)

Dr. Guillermo Figueroa Cardenas (San Andrés Tuxtla)
Manuel Maples Arce (Papantla)

Veracruz|

Heberto Castillo Martinez (Alamo)

Manuel Rivera Cambas (Xalapa)

Hermila Galindo Acosta (Vega de Alatorre)

Total de Ingresos: $1,999,990.00

M a0
) 18300
0 s

peveracruz [ 54950
Juan Diaz Covarrubias (Hueyapan) | $
Candido Aguilar Vargas ( Atoyac) ' $

50 50000 100,000 150,000 200,000 250,000 300,000 350,000 400,000 450,000 500,000

Hingresos

Fuente: Concentrado de cursos de capacitacion 2024.

Capacitacion trimestre octubre — diciembre 2024.

En el cuarto trimestre de 2024 se impartieron un total de 94 cursos de los cuales 52
(55.33%) correspondieron al programa de formacién profesional y técnica del
personal del Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México coordinado por la
Direccion General del Conalep Veracruz; siete (7.44%) cursos formaron parte de los
modulos 12 y 13 del Diplomado electromecanico de mantenimiento en la industria
cervecera que se impartié a la empresa Cervecera del Tropico, coordinado por el
Plantel 122 Dr. Gonzalo Aguirre Beltran en el municipio de Carlos A. Carrillo. Los
demas cursos impartidos en el trimestre fueron gestionados por los Planteles de
144 Veracruz I, 165 Lic. Jesus Reyes Heroles, 177 Poza Rica, 244 Manuel Maples
Arce, 252 Ricardo Flores Magén, 338 Heriberto Jara Corona, 320 Hermila Galindo
Acosta y el CAST Coatzacoalcos.
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Curso Gestion del Peligro Aviario y Fauna Silvestre”
Periodo: 15 al 29 de noviembre de 2024
Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México

™ ‘ m ‘

“Curso Audio Profesional”
Periodo: 10 al 20 de diciembre del 2024
Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México
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Curso Operaciones y Servicios Aeroportuarios y Complementarios
Certificacion de Aerédromos
Periodo: 31 de octubre al 13 de noviembre de 2024
Aeropuerto Internacional de la Ciudad de México

Diplomado Electromecanico de Mantenimiento en la Industria Cervecera”
Periodo: 6 al 14 de octubre de 2024
Cervecera del Trépico

Evaluacién y Certificacion de competencias.

La Direccion de Acreditacion y Operaciéon de Centros de Evaluacion, como parte de
la Secretaria Académica, busca diversas alternativas que permitan obtener un
certificado con reconocimiento nacional e internacional, beneficiando a los alumnos,
docentes, personal administrativo y al publico en general.

Por lo que el CONALEP es parte activa del Sistema Nacional de Competencias
(SNC) en su caracter de Entidad de Certificacion y Evaluacion de Competencias
(ECE), brinda dichos servicios a través de sus Centros de Evaluacion Acreditados.
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Las competencias laborales estan relacionadas con una funcién de trabajo
determinada, cuyo desempefio cumple satisfactoriamente con lo establecido en un
estandar de competencia y su instrumento de evaluacion, y que le son reconocidas
a una persona a través de un certificado de competencia. El Consejo Nacional de
Normalizacion y Certificacion de Competencias Laborales (CONOCER) es una
entidad paraestatal sectorizada en la Secretaria de Educacién Publica, con un
organo de gobierno tripartita con representantes de los trabajadores, los
empresarios y el gobierno.

Durante el afio 2024, se evaluaron un total de 782 participantes, los cuales fueron
competentes 648 personas certificadas, obteniendo un ingreso de $616,434.00
(Seiscientos dieciséis mil cuatrocientos treinta y cuatro pesos 00/100 M.N.).

Es importante mencionar que se programoé para el afo 2024 un importe de
$1,635,662.00 (Un millén seiscientos treinta y cinco mil seiscientos sesenta y dos
pesos 00/100 M.N.) por concepto de evaluaciones y certificaciones, y el ingreso
obtenido fue de $616,434.00 (Seiscientos dieciséis mil cuatrocientos treinta y cuatro
pesos 00/100 M.N.), lo que representa el 37.68% alcanzado.

A continuacion, se representa en la siguiente grafica las certificaciones por tipo de
usuario:

Porcentaje de certificaciones otorgadas en 2024 por tipo de usuario

Tipo de usuarios

10.30% 0.45%

Alumnos

W Externos
Docentes

B Administrativos

Fuente: concentrado de evaluaciones y certificaciones 2024.

En la siguiente grafica se representa las certificaciones por organismos
certificadores:
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Porcentaje de certificaciones otorgadas en 2024 por tipo de usuario

Organismos y grupos certificadores

mEDUIT
W CONQCER
CERTIPORT

71.64% W CENNI

Fuente: concentrado de evaluaciones y certificaciones 2024.

Evaluaciones y certificaciones (octubre — diciembre de 2024).

Durante el trimestre octubre — diciembre de 2024, derivado del proceso de
evaluacion de competencias, se certificaron un total de 48 participantes (6 docentes
y 42 estudiantes). Contando con un ingreso total de $115,690.00 (Ciento quince mil
seiscientos noventa pesos 00/100 M.N.)

Centro de Asistencia y Servicios Tecnolégicos (CAST Coatzacoalcos).

Los Servicios Tecnoldgicos ofrecidos por el Centro de Asistencia y Servicios
Tecnologicos de Coatzacoalcos estuvieron orientados a brindar asesoria técnica a
la empresa Braskem ldesa, SAPI, en total el numero de servicios en 2024 fue de
36, representando un ingreso de $40,400.00 (Cuarenta mil cuatrocientos pesos
00/100 M.N), por lo que la meta anual de $120,000.00 se cubrié en un 33.66%.

Cabe sefnalar que, debido a las condiciones del laboratorio de analisis quimicos del
CAST Coatzacoalcos, desde agosto 2023 se encuentran suspendidos los servicios
tecnoldgicos de analisis de coliformes en hielo y agua, lo que se ha reflejado en una
disminucion considerable en este rubro.

IV. Adquisiciones e Infraestructura

Adquisiciones.

Durante el presente afio 2024, el Subcomité de Adquisiciones realizé sus sesiones
de subcomité ordinarias volviéndose extraordinarias por no tener el quorum dentro
de los 30 minutos de iniciada la sesion ordinaria de acuerdo con el calendario de
estas debido a que no hubo asistencia por parte de la iniciativa privada, excepto la
doceava sesion donde asisti6 de manera remota un suplente de la CANACO,
teniendo ademas una sesion extraordinaria novena, en las cuales se informé de
todas las adquisiciones que se llevaron a cabo.
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Se realizaron las licitaciones de adquisiciones del servicio de fotocopiado,
materiales y Utiles de oficina, material de limpieza, material para talleres, material
eléctrico y electronico, refacciones y accesorios de equipo de computo, muebles
escolares, asi como los estudios de mercado del servicio de limpieza, servicio de
vigilancia y conservacion y mantenimiento de bienes inmuebles, se realiz6 la
adjudicacion directa para la compra de material didactico (libros).

El Programa Anual de Adquisiciones a la fecha lleva un avance del 89.25%.

PROGRAMA ANUAL DE ADQUISICIONES 2024
$80,000,000

460,000,000 $59,583,759
$50,000,000
40,000,000
430,000,000
$20,000,000
$10,000,000
50 89.25

Programado 2024 Realizado Ene-Dic 2024
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“Décima Segunda Sesion Extraordinaria del Subcomité de Adquisiciones 2024”

Proteccion Civil

Durante el afio que se reporta se destaca la participacion del Colegio con sus 17
unidades administrativas en diversos cursos en materia de proteccion civil tanto
presencial como en linea, impartidos por la Coordinacion para Proteccion Civil de la
SEV, la Secretaria de Proteccion Civil de Veracruz y las direcciones municipales de
los planteles alamo Temapache, Coatzacoalcos y Vega de Alatorre, destacando los
cursos: “Manejo Basico y Contencion de Reptiles”, “Primer Respondiente”,
“Programa Interno” y “Combate a incendios”, “Introduccion a la Proteccion Civil”,
‘Fendmenos Perturbadores”, “Unidad Interna de Proteccion Civil>, “Creacion y
regulacion de asentamientos humanos con ética”, “Hidrologia Operativa”, “Manejo
de Fauna”, “Evaluacion Basica de Estructuras”, “Sistema de Alerta Temprana para
Veracruz”, “Masculinidades”, “Curso virtual sobre el Dengue”, “Riesgo de
enfermedades”, charlas de seguridad y educacion vial, entre otros.
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“Combate a incendios”

De igual manera se destaca la participaciéon del Colegio en dos simulacros, el
primero se llevo a cabo el primer miércoles de junio en el marco de la semana de la
proteccion civil escolar donde participaron un total de 7,605 personas entre
alumnos, docentes, personal administrativo y personal externo al Colegio y de igual
manera el colegio tuvo presencia en el Simulacro Nacional 2024, donde participaron
los 15 planteles, CAST y Direccion General con diversas actividades, principalmente
el simulacro que se llevo a cabo el 19 de septiembre del presente afo, contando
con la participacion total de 7,403 personas entre alumnos, docentes, personal
administrativo y personal externo al Colegio. Asimismo, se realizaron actividades en
el marco de la Campafia Contra el Dengue, destacando charlas con la comunidad
de los planteles, fumigaciones por parte de las Jurisdicciones Sanitarias de la
localidad. Y al final del afio se llevd a cabo una revision de la sefialética y la
actualizacion de extintores.
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“Simulacro Plantel Poza Rica”

Tecnologias Aplicadas

Histérico Alumnos por Computadora

En el ejercicio 2024 el indice actual de estudiantes por computadora es de 11.83, lo
que significa que estamos por encima del maximo deseado para este indicador, ya
que contamos en el semestre 11.23.24 con una matricula de 12,388 estudiantes; por
lo que se requiere integrar por lo menos 2 laboratorios con 40 computadoras en
cada plantel del Colegio.
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Tabla Comparativo Indicador Alumno por Computadora en Planteles

Alumno por | Alumno por | Alumno por | Alumno por | Alumno por No. de - Alumno por No. de - Alumno por
Numero Plantel a “:'2";;:“ computadora | computadoras ":_';;‘;_1'“ computadora
2.17.18 2.18.19 2.19.20 2.20.21 2.21.22 2022 22 222.23 2023 - 2.23.24
57 Veracruz| 907 835 6.66 6.45 654 150 1031 6.7 107 1073 1003
Veracruz
Don Juan Osorio Lopez
58 e 979 955 6.4 B.49 936 113 1,129 9.90 82 1,165 1421
103 | Candide Aguilar Vargas 17.45 2107 337 319 320 105 367 350 58 340 586
Aloyac
104 || JuanDiaz Covarubias 4 504 482 382 388 125 536 429 50 547 9.12
Husyapan de Ocampo
Or Gonzalo Aguims
122 Belrén 231 277 237 566 610 68 447 657 42 460 1095
Carlos A. Carrillo
144 Veracruz 8.1 495 479 531 601 162 1048 8.47 120 1084 887
Veracnuz

167 | ManuelRivera Cambas 534 675 638 627 685 130 910 7.00 a2 951 1160
apa Enriquez

Lic. Jesus Reyes Heroles

592 7.86 6.59 572 6.18 136 840 6.18 a5 800 9.41
Tuxpan

177 Poza Rica 1083 1204 8560 6.47 7.30 191 1,486 778 132 1,531 11.60
Poza Rica de Hidalgo

Dr. Guillermo Figueroa
201 Cardenas 560 563 563 6,68 6.81 108 763 7.06 120 772 6.43
San Andrés Tuxtla

Manuel Maples Arce

244 Papantia de Olarte 558 648 639 442 453 141 696 494 102 751 7.36
Ricards Flores Magon
252 e 1088 1247 1068 841 208 188 1,758 945 129 1813 1405
3z | Hemia Galindo Acosta 355 355 1.88 370 380 30 149 487 18 134 744
Vega de Alatorre
337 | Heberto Castilo Martinez - am 22 323 1468 9 348 3867
Alamo-Temapache
asg | Herbero Jara Corona 305 13.82 2 522 273 7 639 0129
ardoba
Total 7.64 1 8.19 1 5.74 5.52 6.27 1689 12005 7.12 1153 12388 11.83

llustracion 1.- Historico de alumnos por computadora del periodo 2017 al 2024

Comité de Tecnologias de la Informacion del Colegio de Educaciéon
Profesional Técnica del estado de Veracruz

En cumplimiento al Capitulo Il, Articulo 3 del Acuerdo que Establece los
Lineamientos para la Creacion y Funcionamiento del Comité de Tecnologias de la
Informacién y Comunicaciones del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz, se
celebr6 la Segunda sesion del COTEI 2024 en octubre; en ambas sesiones se
tomaron decisiones respecto a la adquisicion de recursos informaticos para la
operacion eficiente de las unidades administrativas que permitan abatir la brecha
tecnologica.

conalep
Veracruz

—

fo 8= 0= o= = o= o=

o=

P — &5 4

Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Tecnologias
de la Informacion de CONALEP Veracruz

o veracauz
A oCe NO
LT Boseak

llustracion 2.- Segunda Sesion Ordinaria del COTEI 2024
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NE

Comparativa de Actividades/Acciones Tecnhologias Aplicadas 2018-2024
Administraciones

No. Actividades/Acciones
2016-2018 2018-2024
Cableado estructurado CAT.6 en todas las Unidades .
1 L ) No Si
Administrativas
2 Telefonia VolP en todas las Unidades Administrativas No Si

Internet dedicado de fibra dptica en todas las Unidades

3 Administrativas No Si
Relojes checadores biométricos en todas las Unidades

4 . . No Sl
Administrativas

5 Laboratorios "Prototipo" con infraestructura y especificaciones No sI

tecnologicas de gama alta en todas las Unidades Administrativas
Audio y video actualizados en los auditorios de las Unidades

6 . . No Sl
Administrativas

7 Camaras de videovigilancia en todas las Unidades Administrativas No Sl

8 Centro de control y comando (C3) en Direccidon General No Si

9 Actualizacion de la sala de juntas de la Direccidn General No Sl

10 Actualizacion de la sala CREA en Direccidn General No Sl

Implementacién de Curso -Taller de ensambles de computadoras

11 de gama alta para laboratorios en todas las Unidades No Sl
Administrativas

12 Plataforma Integral de Desarrollo Educativo (PIDE) Conalep No S|

Veracruz
13 Configuracion e implementacion de 3 servidores nuevos con No Si
sistema operativo CentOS 9 y Windows server 2016
14 Remodelacion e implementac,ién de Centro de Datos (SITE) con No S|
rack’s nuevos
Actualizacion del cableado estructurado de los servicios
15 entregados de dato y voz en los enlaces de cobre con fibra dptica No Sl
a ethernet CAT.6 en Direccion General
16 Balanceo de ancho de banda en el Centro de Datos (SITE) No Sl
17 Interconexidn por VPN de Direccién General hacia las Unidades No S|

Administrativas
18 Configuracion e implementacidn de baterias de respaldo UPS No Si
19 Implementacion de tierras fisicas para proteccion de la No S|
infraestructura tecnoldgica en Centro de Datos (SITE)
Equipos de computo nuevo para personal administrativo de los
20 planteles de reciente creacién y actualizacion en los planteles 103 No SI
Potrero y 104 Juan Diaz Covarrubias
Implementacion del Sistema de Almacenamiento en Red (NAS)
para toda la Direccion General
29 Acceso a internet inalémprico .en todas las Unidades No S|
Administrativas
Elaboracion e implementacién del procedimiento 30-524-PO-19

21 No Si

23 en apego al SCGCI No Sl
o Conformacion y celebracién fie Comité de Tecnoldgias de la No Si
Informacion (COTEI)
o5 Implementacion de centros d.ellmpr.esmn en todas las Unidades No Si
Administrativas
26 Implementacién de la metodologia ITIL de soporte técnico de No Si

usuarios a través de la plataforma GLPI
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Culminacién del Licenciamiento de Office 365

Antecedentes: E| Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica (CONALEP)
Nacional informo que el otorgamiento de licenciamiento de Office 365 para el
Colegio Estatal de CONALEP Veracruz, culmino el 31 de diciembre del 2024. Este
proyecto tiene como objetivo mejorar la productividad y colaboracion entre
estudiantes y personal académico mediante el uso de herramientas tecnoldgicas
avanzadas, como lo es el correo electrénico bajo el dominio @ver.conalep.edu.mx,
paqueteria office y licenciamiento de Windows.

Por lo anterior se realizd el estudio de mercado sobre los 4 partners oficiales de
venta de MICROSOFT OFFICE 365, para asegurar la mejor propuesta econémica
los partners evaluados fueron:

1. Gamma Sistemas, con una propuesta de $1,875,267.60, pesos mexicanos en
una exhibicién.

2. Software ONE, con una propuesta de $2,332,657.92, pesos mexicanos en una
exhibicion.

3. Migesa, con una propuesta en dolares $ 98,287.96, 6 $2,015,886.05 pesos
mexicanos, en una exhibicion.

4. Telmex por una propuesta de $1,807,909.50 pago unico, y $159,062.21 mensual.

Seleccion del Proveedor: Después de un analisis detallado de las propuestas
recibidas, se determiné que Telmex ofrecia la mejor propuesta econémica, con un
costo mensual de $159,062.21 MXN, facturado por dicha empresa sin afectar el
servicio, ya que contara con todos los beneficios.

Esta decision se baso en la relacién costo-beneficio y en la capacidad de Telmex
para proporcionar un servicio integral que incluye soporte técnico y actualizaciones
constantes.

Licenciamiento:

e Acceso a Herramientas de Productividad: Los estudiantes y el personal
académico podran utilizar aplicaciones como Word, Excel, PowerPoint y Teams,
facilitando el trabajo colaborativo y la gestidon de proyectos.

e Almacenamiento en la Nube: Cada usuario tendra acceso a 1 TB de
almacenamiento en OneDrive, permitiendo el acceso seguro a documentos
desde cualquier dispositivo.

e Correo Electronico Profesional: Con Outlook, los usuarios podran gestionar sus
correos electronicos de manera eficiente, con funciones avanzadas de seguridad
y organizacion.

e Soporte Técnico: Telmex proporcionara soporte técnico continuo, asegurando
que cualquier problema sea resuelto de manera oportuna.

En conclusién, la contratacion del licenciamiento de Office 365 con Telmex
representara un avance transparente para los usuarios del Colegio Estatal de
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CONALEP Veracruz. Esta iniciativa no solo optimiza las herramientas tecnoldgicas
disponibles, sino que también promueve un entorno educativo mas dinamico y
eficiente.

IV. Gestion Institucional

Evaluacién Institucional

Indicadores Estatales

De conformidad al articulo 289 Ter del Cédigo Financiero para el Estado de Veracruz
de Ignacio de la Llave, se informé sobre los avances del Programa Presupuestario
CCD.L.E.039.B Educacion Profesional Técnica Bachiller a la Secretaria de
Finanzas y Planeacion, asi como, a Contraloria General de Estado, presentando el
formato “Reporte de Avances de Indicadores y Justificaciones”, Presupuesto
Basado en Resultados — Sistema de Evaluacién de Desempefio, emitido por el
Sistema Integral de Administracion Financiera del Estado de Veracruz (SIAFEV 2.0):

Obteniendo los siguientes niveles de cumplimiento a la MIR Estatal:

Fin Proporcion de Cobertura en Media 3.13% 3.14% 100.32%
Superior
Propésito Proporcion de egresadas y 95.07% 94.74% 99.10%
egresados titulados
Componente  Proporcion de eficiencia terminal 75.53% 76.42% 101.18%
1
Componente | Porcentaje de docentes certificados 40.68% 25.6 62.93%
2 en estandares de competencia
Actividad 1 Proporcion de transicion escolar 96.27% 96.19% 99.92%
C1
Actividad 2 Tasa de variacion del incremento de 0.73% 0.91% 124.66%
C1 matricula
Actividad 3 = Proporcién de préacticas 99.26% 98.06% 98.79%
C1 tecnolégicas realizadas
Actividad 4 Tasa de variacion del incremento de 5.79% 5.90% 101.90%
C1l egresados colocados
Actividad 5 Proporcion de estudiantes 50% 66.75 133.50%
C1 certificados en competencias
Actividad 1 Proporcion de docentes con 94.75% 99.66% 105.18%
Cc2 desempefio satisfactorio en el
PEVIDD
Actividad 2 Proporcion de docentes actualizados 92.22% 98.45% 106.76%
Cc2

Justificaciones a Resultados:

Incremento de Matricula (+24.66%), este indicador refleja los resultados de las
estrategias de seguimiento académico para reducir el abandono escolar y la
apertura de un grupo en el plantel 162 Manuel Rivera Cambas y 244 Manuel Maples
Arce.
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Estudiantes certificados en competencias (+33.5%), este indicador tiene las
variables (alumno certificado y alumno evaluado), por lo cual mide la proporcién de
alumnos certificados sobre evaluados, el resultado fue superior al programado,
como consecuencia de qué los alumnos fueron evaluados en estandares de
competencias acordes a su plan de estudios, cabe sefalar que se revisara la
pertinencia del presente indicador por uno que refleje de mejor manera el impacto
de la evaluacion de estandares dentro de la formacion integral de nuestros
estudiantes de profesional técnica bachiller.

Indicadores federales
(Reportados a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a través del Sistema de
Recursos Federales Transferidos)

De conformidad a los Lineamientos para informar sobre los Recursos Federales
Transferidos a las entidades federativas, municipios y demarcaciones territoriales
del Distrito Federal, y de operacion de los recursos del Ramo General 33, se realizd
la carga en el mdédulo de Indicadores del Sistema de Recursos Federales
Transferidos (SRFT).

Obteniendo los siguientes niveles de cumplimiento a la MIR Federal:

Propésito Porcentaje de Eficiencia Terminal de CONALEP 101.18%

Componente Porcentaje de Absorcion del CONALEP en la Entidad 104.53 %
Federativa

Componente Tasa de variacion de la matricula del CONALEP en 124.66%
la Entidad Federativa

Componente Porcentaje de Horas Semana Mes para docencia 100.00 %
frente a grupo

Actividad Porcentaje de presupuesto ejercido en gasto de 123.83%
operacion respecto del total autorizado

Actividad Porcentaje de presupuesto FAETA ejercido en el 106.20%
pago de némina docente

Actividad Porcentaje de personal docente CONALEP en la 99.49%
entidad federativa financiado con presupuesto
FAETA

En el sistema de indicadores federales se observa un cumplimiento positivo en los
indicadores académicos, en linea con lo mencionado anteriormente. En cuanto a
los indicadores relacionados con los recursos financieros ejercidos,
especificamente en los gastos de operacion, el incremento registrado se debio a la
adecuacion presupuestaria realizada en diciembre de 2024. Por otro lado, el
aumento en el presupuesto FAETA utilizado para el pago de la ndmina docente
respondid a los ajustes salariales, de los cuales resultaron beneficiados.
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Programa Anual de Evaluacion — PAE 2024 de la Administraciéon Publica
Estatal de Veracruz de Ignacio de la Llave Tomo Il: Evaluacién de Fondos
Federales del Ramo General 33 al Ejercicio Fiscal 2023

En el mes de agosto la Secretaria de Finanzas y Planeacion (SEFIPLAN) entregé a
las Ejecutoras evaluadas, el Informe Final de la Evaluacion Especifica de
Desemperio del PAE 2023, Tomo |l. Fondos Federales. A partir de este momento,
se atendieron las siguientes actividades:

1. Se publicaron y difundieron en la pagina del Colegio, el Informe Final y
Ejecutivo de la Evaluacién Especifica de Desempefo del PAE 2024, Tomo Il. Fondos
Federales del ejercicio fiscal 2023.

2. Con la aplicacién del Mecanismo para la elaboracion y seguimiento de
Aspectos Susceptibles de Mejora del Programa Anual de Evaluacion (PAE) 2024 de
la Administracion Publica Estatal de Veracruz de Ignacio de la Llave Tomo II.
Evaluacién de Fondos Federales, se realizé el Proyecto de Mejora 2024, a través
del Sistema de Seguimiento de Programas de Mejora para el Bienestar (SSPMB).

3. Se cargaron las Evaluaciones de los Fondos Federales al Sistema de
Formato Unico (SFU) de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) y se
hizo de conocimiento a la SEFIPLAN, CGE y OIC en el Colegio.

Con la emision del Proyecto de Mejora 2024, se atienden los Aspectos Susceptibles
de Mejora que daran cumplimiento en 2024 y que sera a través del SSPMB que se
dé seguimiento a estas actividades.

Calidad Educativa

El Conalep Veracruz tiene implementado un sistema de gestion de la calidad
integrado (SCGCI) con base en las normas internacionales ISO 9001:2015 e ISO
21001:2018 que ha permitido la mejora continua de los servicios educativos; se
cuenta con un programa de mantenimiento que permite la evaluacién sistematica
respecto al grado de desempefio de los requisitos legales, reglamentarios, del
Colegio y en materia de calidad.

Se establece el seguimiento puntual a los 22 procedimientos operativos, con la
siguiente distribucion operativa:

Unidades Administrativas con certificacion en ISO 21001:2018
057 Veracruz |

058 Don Juan Osorio Lopez

103 Candido Aguilar Vargas

104 Juan Diaz Covarrubias

122 Gonzalo Aguirre Beltran

144 Veracruz Il

162 Manuel Rivera Cambas

165 Lic. Jesus Reyes Heroles
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177 Poza Rica

201 Dr. Guillermo Figueroa Cardenas
244 Manuel Maples Arce

252 Ricardo Flores Magon

524 Direccidon General Veracruz

Unidad Administrativa con certificacion en ISO 9001:2015
708 CAST

Los Planteles 320 Hermila Galindo Acosta, 337 Heberto Castillo Martinez y 338
Heriberto Jara Corona, no se encuentran incorporados al SCGCI, sin embargo,
todas las actividades que realizan estan alineadas a la norma 1SO 21001:2018, a
efecto de garantizar asi también el enfoque sistematico con el enfoque de procesos.

Los beneficios observados de la implementacion del Sistema Corporativo de
Gestion de la Calidad Integrado son:

. Alineacion de objetivos y actividades a la Politica, Misién, Vision y Programa
Institucional del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Veracruz.
o Mayor responsabilidad social al proporcionar una educacion de calidad
inclusiva y equitativa.

o Aprendizaje personalizado, con la capacidad de atender estudiantes con
necesidades especiales de educacion.

o Mayor credibilidad ante la sociedad respecto al servicio de calidad que
proporciona el Colegio.

o Cultura institucional del Colegio con base en la mejora organizativa.

o Mayor participacion de las partes interesadas: estudiantes, docentes,

administrativos, padres de familia, sectores productivos, instituciones publicas y
privadas.

. Estimulacién de la excelencia e innovacion, mediante la participacion en
eventos académicos en los ambitos local, nacional e internacional.

En las siguientes imagenes se observa el personal de planteles en el que muestran
el certificado emitido por ACCM Ameérica en la norma internacional ISO 21001:2018.
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“Personal del Plantel Manuel Rivera Cambas Xalapa, muestra el
Certificado en ISO 21001:2018”

“Personal del Plantel Poza Rica, muestra el
Certificado en ISO 21001:2018”

Capacitacién en temas de calidad

Personal docente: Con el propésito de lograr que todas las partes interesadas del
sistema de gestidn sean competentes y se comprometan con la mejora continua
para incrementar la satisfaccion de los usuarios, se promoviéo mediante plataforma
educativa del 29 de enero al 2 de febrero, la capacitacion asincronica mediante
plataforma educativa e-Conalep, del curso denominado “Interpretacion de la
Norma ISO 21001:2018”, con duracion de 20 horas. Con una participacion de 595
Docentes.

Personal administrativo: Se llevd a cabo la capacitacién en el Sistema de Gestion
de la Calidad y Control Interno (SCGCI) bajo la modalidad a distancia, utilizando
una plataforma educativa y conferencias a través de aplicaciones informaticas.
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Como resultado de los hallazgos identificados durante las auditorias internas de
2023, se detecto la recurrencia de diversas problematicas. Para abordar estas areas
de oportunidad, se ofrecié capacitacion dirigida a los enlaces de calidad y
responsables de procedimientos, con el objetivo de fortalecer la cultura institucional
en materia de calidad.

En colaboracion con la Direccion de Modernizacion Administrativa y Calidad
(DIMAC) de Oficinas Nacionales, los temas abordados durante el afio 2024
incluyen:

Concentrado Estatal de participacion en Cursos en
Materia de Calidad Personal Administrativo
Curso Modalidad Doade
participantes
Induccién al SCGCI Videoconferencia 116
Cambio climatico Videoconferencia 22
Cultura institucional y valores Conalep Plataforma Educativa 32
Fundamentos, Principios y Conceptos del .
SCGCI (Personal administrativo y docente) Plataforma Educativa 695
Callc.ia.d enlel servicio publico (Personal Plataforma Educativa 605
administrativo y docente)
Proceso Ensefianza-Aprendizaje Videoconferencia 47
Proceso de Vinculacién Videoconferencia 25
Proceso General de Informacién . .
Videoconferencia 81
Documentada
Proceso de Recursos Humanos Videoconferencia 51
Pll'ocec.h’mlento General de Revision por la Videoconferencia 37
Direccion
Proceso de Gestion de Servicios Escolares Videoconferencia 40
ISO 21001:2018 Beneficios y Generalidades Videoconferencia 67
Seminario de Educacién y Calidad Videoconferencia/Plataforma 76
Educativa

Nota: La participacion en cada curso se registra conforme a los usuarios a quienes se dirige conforme a las
tematicas que se abordan.
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“Personal del Plantel Poza Rica 177, reunido para la capacitacién en
los procedimientos de aplicacion general (PAG)”

Auditorias Internas al SCGCI 2024.

Como parte integral de la reciente implementacion del Sistema Corporativo de
Gestion de la Calidad Integrado, conforme a las normas ISO 9001:2015 e ISO
21001:2018, se llevaron a cabo procesos de auditoria interna con el propdsito de
evaluar el grado de conformidad de los requisitos institucionales, reglamentarios,
legales y de calidad establecidos por el Colegio.

Se auditaron los 12 planteles transferidos en la Federalizaciéon y la Direccidn
General. Donde se detectaron: Fortalezas, Oportunidades de Mejora y No
Conformidades menores. Estos hallazgos reflejan tanto los aspectos positivos del
sistema como las areas que requieren atencion y mejora. Cabe sefialar que una no
conformidad menor no afecta la capacidad del sistema de gestion para lograr los
resultados previstos.

En resumen, las no conformidades menores tratan de que en algunos
procedimientos no se usan los formatos vigentes (Requisito 7.5.3.2), que no se lleva
a cabo el adecuado Control de las “Salidas educativas no conformes” (Requisito
(8.7) y que no se da seguimiento operativo a las videocamaras de vigilancia en un
plantel Requisito (7.1.3).

Con los resultados anteriores se realiza el seguimiento de cada uno de los hallazgos

mediante los programas de acciones correctivas y registro de evidencias a travées
de la plataforma Master Web.
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“Proceso de Auditoria Interna de manera remota con el
Plantel Poza Rica 177”

Aplicacién de Diagndésticos de Calidad 2024.
Siendo la calidad un rasgo distintivo del Conalep Veracruz, se cumple con los
requisitos de medicion y mejora del servicio educativo, por lo que se aplicaron
diagndsticos institucionales que proporcionan informacion importante para la mejora
de los procesos del Sistema Corporativo del Sistema de Gestion:

Requisito Diagnostico de Perfil de Muestra Fechas de
de Norma Calidad Encuestados encuestada aplicacién
Encuesta de Medicion de .
la Satisfaccién de la _Alun_mas y alumnos 10% de Del 8 de abril al
Calidad Institucional inscritos en planteles matricula 10 de mayo de
912 MeSCl CONALEP Veracruz 2024
Satisfaccion (e-MeSCl)
del cliente/ Medicién de la Padres de :
usuario i i . - Del 8 de abiril al
Satisfaccion del Servicio familia del
; Padres y/o tutores 10 de mayo de
Educativo 10% de la 2024
(e-MeSSE) matricula
Encuesta de Medicion del Alumnas y alumnos 10% de Del 13 de mayo al
7-]_--4 Ambiente Escolar inscritos en planteles matr?cula 14 de junio de
Ambiente (e-MAE) CONALEP Veracruz 2024
arala
4 peracién Personal 100% de
pd | Encuesta de Climay administrativo y personal Del 1° al 31 de
e los Cultura Organizacional docente de planteles y docente y Ulio de 2024
procesos (e-CCO) CAST de CONALEP | administrativo J
Veracruz
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los servicios académicos
y administrativos que

tipo psicoemocional que
afectan la motivacion y el

servicios recibidos en
el proceso formativo

E-MESCI E-MAE E-MESSE ECCO
Medir el nivel de | Conocer el sentir de los | Medir el nivel de | Medir el nivel de satisfaccion
satisfaccion de los | estudiantes sobre | satisfaccion sobre la | del personal, en relacién con
alumnos, en relacién con | aquellos aspectos de | calidad de los | el bienestar laboral que

prevalece en la institucion.

Programas y Planes de
Estudio

Comunidad Educativa

Formacion Técnica

reciben en los planteles. | desempefio de los | de sus hijos.
estudiantes.
Instalaciones y | Relacion Alumno- | Instalaciones y -
- . . L : : Reconocimiento laboral
Equipamiento Instalaciones Fisicas Equipamiento
Operacion de o
P Relacion Alumno-

Comunicacion

Experiencia de | Relacion Alumno- - Colaboracion trabajo en
perienc . Servicios Escolares . y |
aprendizaje Ambiente Externo equipo
Apoyo a la permanencia | Relacion Alumno- Vinculacién Identidad con la Institucion y
y logro académico Docente valores
Uso de las Tic's vy | Relacion Alumno- | Programas de apoyo | Calidad y orientacion al
hébitos digitales Alumno a la permanencia usuario
e Sentir emocional del . . Mejora de la gestién publica
Desempeiio Directivo Direccion Escolar ! 9 P
alumno
Inclusién del alumno al o . Enfoque a resultados y
Inclusién Social -
entorno escolar productividad
Profesionalizacién del
personal para un

desempefio eficaz

Normatividad y procesos

Liderazgo positivo

Igualdad de género

Transparencia y combate a
la corrupcién

Calidad de vida laboral

Balance trabajo-Familia

Disponibilidad de recursos

Inclusién laboral

Resultado indice general de satisfaccion 2024 por cada encuesta:

Encuesta Resultado general

E-MESCI 82.71
E-MAE 82.62

E-MESSE 88.44
ECCO 84.74

Se presenta informacion cuantitativa para evaluar el desempefio de la satisfaccion
de las diferentes partes interesadas, la tendencia observada por encuesta en los
afnos 2021, 2022, 2023 y 2024.
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TENDENCIA INDICE DE §ATISFACCION
SERVICIOS ACADEMICOS Y
ADMINISTRATIVOS E-MESCI2021-2024

86.59
82.71

79.38
78.57

2021 2022 2023 2024

INDICE DE SATISFACCION PADRES DE
FAMILIA EMESSE

94
92 90.78

89.6
90 NM

88

86 4.4
84

82

80
2021 2022 2023 2024
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TENDENCIA INDICE DE SATISFACCION
AMBIENTE ESCOLAR 2021-2024
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2021 2022 2023 2024

88

86

84

82

80

78

76

INDICE DE SATISFACCION ECCO
2021-2024

85.53

2021 2022 2023 2024

Toda la informacion es analizada durante la Revision por la Direccidén que se realiza
en todas las unidades administrativas que conforman el Conalep Veracruz, con el
proposito de mejorar la calidad en el servicio educativo, pues se observa una
tendencia a la baja en los cuatro diagndsticos presentados durante el 2024; se
estableceran las acciones de mejora a través de los Programas Integrales de Mejora
Continua, Practicas de Transformacion de Clima y Cultura Institucional, Programas
de Acciones Correctivas, asi también los mecanismos de evaluacion interna y
externa que promuevan la mejora del servicio educativo.
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Contraloria Ciudadana

Durante el afio que se reporta, a traves de los 15 comités de Contraloria Ciudadana,
se aplicaron de un total 637 cédulas digitales, obteniendo de estas, 285 solicitudes,
(98 sugerencias y 178 peticiones), mismas que han sido atendidas y concluidas al
100%. De igual manera se llevaron a cabo 9 reuniones de apertura de cédulas
digitales y 8 reuniones de seguimiento al programa de trabajo 2024, entre el enlace
de Contraloria Ciudadana del Conalep Veracruz, la Contraloria General y el Organo
Interno de Control. Y se llevd a cabo la capacitacion por parte de la Contraloria
General del Estado de manera Virtual a los 15 Comités de Contraloria Ciudadana
de los planteles.
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Recursos Humanos

Capacitacién Administrativa

El Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Veracruz, en el marco
de sus objetivos contempla un Programa Anual de Capacitacion para todo el
personal administrativo. Este programa ha permitido que el personal desarrolle sus
habilidades en distintos aspectos de su vida tanto en lo profesional como en lo
personal, y para dar cumplimiento al objetivo establecido en el Procedimiento
Gestion de Recursos Humanos Administrativo que es Promover la Capacitacion y
Desarrollo de Habilidades del Personal Administrativo del Colegio Estatal, con el fin
de que desarrollen las competencias necesarias que les permitan contribuir a la
formacion de profesionales técnicos bachiller, desde su ambito laboral.

El personal del CONALEP Veracruz continué de forma presencial y virtual
capacitandose, en certificaciones, diplomados, cursos y seminario, a continuacion,
se menciona una parte de la formacién de los servidores publicos en el ejercicio
2024.

Certificaciones:
Explorer L.1 Hello Points Workshop

Diplomados:
Diplomado Internacional en Terapia Cognitiva Conductual, Diplomado en
Constelaciones Familiares.

Cursos:

Reformas Fiscales 2024, Asignacion Presupuestal y uso del Clasificador por Objeto
del Gasto, Desarrollo de la Inteligencia Emocional, Comunicacion Asertiva y
Efectiva, Planeacion Estratégica Orientada a Resultados, Habilidades para Cargos
Directivos en Educacion Media Superior, Técnicas de Higiene y Limpieza
Profesional, Gestién del Tiempo, Prevencién de Enfermedades Relacionadas con
la Salud Mental en el Trabajo, Prevencién del Maltrato a nifias, nifios y
adolescentes, Tutoria Académica: Rutas para el Acompafiamiento al Estudiantado
del Sistema CONALEP, Ciclo Presupuestario, Gestion del Clima Laboral, 1SO
21001:2018 Beneficios y Generalidades, Acceso a la Informacion, Proteccion de
Datos Personales y Archivo, Manejo de Estrés, Reforma a los Lineamientos
Técnicos Generales, Fundamentos, Principios y Conceptos SCGCI, Evaluacion
Béasica de Estructuras, Bloque de Etica e Integridad Publica Médulo 1, 11, 11, X1, XIII,
Calidad en el Servicio Publico, Educacion Integral en Sexualidad para Comunidades
Educativas, Uso y Manejo de Extintores, Mejora de Procesos, Electricidad Basica,
Especialista en Violencia Laboral, Matrices Aceleradas, Liderazgo, Excel Avanzado,
Evacuacion de Inmueble, Relaciones Codependientes, Depresién en el Adolescente

Seminario:
Hacia una nueva Cultura Educativa, de Calidad e Incluyente.
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Resultados del periodo 2024

Capacitacion Administrativa
Plantilla administrativa 445
Personal capacitado enero-diciembre 2024 402
Porcentaje alcanzado 94.37%

Personal Administrativo Capacitado
Enero - Diciembre 2024
100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
100% 90% 92% 92%
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“Curso Primeros Auxilios Psicolégicos en el Plantel Manuel Maples Arce”
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“Curso Manejo del Estrés en el Plantel Poza Rica”

Juicios y Pasivos Laborales

El Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Veracruz, inicia una
nueva faceta de cambio de Administracion, lo que lleva a planteamientos de nuevas
mecanicas de trabajo y proyecto, entre ellas, la mitigacion de los pasivos laborales.
Se han detectado que estos son originados por el cese de servidores publicos que
en su momento se considerd que incurrieron en actos que van desde las
faltas menores hasta graves, y por empleados de las categorias de personal de
base, de contrato y docente.

Actualmente, los litigios en curso corresponden a inconformidades presentadas por
trabajadores que han optado por interponer demandas laborales en contra de este
Colegio

Al finalizar el proceso de transicién entre administraciones, se registraron 42 pasivos
laborales contingentes, que ascienden a una cantidad estimada de $29,554,424.00
(Veintinueve millones quinientos cincuenta y cuatro mil cuatrocientos veinticuatro
pesos 00/100 m.n.), originados por juicios laborales que datan a partir del afio dos
mil cuatro. Sin que a la fecha se tenga registro de nuevos juicios que correspondan
a esta Administracion. Dicho importe puede ser modificado con posterioridad, si se
identifican diferencias aritméticas en su calculo o si varia el status de los juicios.

Es importante hacer el sefialamiento que se tienen 12 juicios que son anteriores a
la reforma laboral del 2012, tanto en ejecucidbn como en proceso. En ellos, los
salarios caidos se contabilizan desde la fecha del despido hasta que se
cumplimente el laudo. Siendo estos los que representan mayor riesgo para esta
Administracion.

Los juicios se encuentran radicados en las diversas Juntas especiales de
Conciliacién y Arbitraje del Estado y en el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje en el
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Estado, las prestaciones reclamadas son tanto indemnizacién, como reinstalacion y
otros accesorios como salarios caidos, reconocimiento de antigiedad vy
prestaciones de caracter social, entre otras.

Transparencia y acceso a la informacion

Con fundamento en los articulos 134 fraccion X'y 57 de la Ley 875 de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave,
se remitieron al Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales (IVAI) los informes anuales 2023 y semestrales 2024 de
solicitudes de acceso a la informacién, rubros tematicos y en materia de datos
personales correspondientes.

El Colegio de Educaciéon Profesional Técnica del Estado de Veracruz (Conalep
Veracruz) a través de la Unidad de Transparencia, recibi6 un total de 17 solicitudes
de acceso a la informacion, mismas que fueron atendidas conforme a los términos
que marca la Ley en la materia, confirmando las respuestas otorgadas través del
Pleno del IVAI, por lo cual, no existieron recursos de revision interpuestos en contra
del Colegio.

El Comité de Transparencia celebro cuatro sesiones ordinarias, donde se aprobaron
10 acuerdos en seguimiento a las obligaciones de transparencia que tiene el Colegio
como Sujeto Obligado, en atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica
y a la conformacion del Consejo Consultivo de Gobierno Abierto.

Durante los meses de febrero, marzo y abril, un total de veintiséis servidores
publicos miembros del Comité de Transparencia y enlaces operativos adscritos a
las areas internas de la Direccion General, participaron en la Segunda Jornada de
Profesionalizacién en materia de acceso a la informacién, proteccién de datos
personales y archivo: modalidad virtual, con una duracion de 12 horas.

Conalep Veracruz dio cabal cumplimiento a sus obligaciones en materia de
transparencia realizando las cargas de informacion de forma trimestral, semestral y
anual en la Plataforma Nacional de Transparencia conforme al articulo 15 de la Ley
875 de Transparencia Local, las cuales se encuentran publicadas en el portal
institucional a través de la siguiente liga electronica:
https://conalepveracruz.edu.mx/obligaciones-de-la-ley-875-de-transparencia-y-

acceso-a-la-informacion-publica-para-el-estado-de-veracruz-de-ignacio-de-la-llave/

Finalmente, se comunica que la Unidad de Transparencia no recibié denuncias por
vulneracion de datos personales o incumplimiento de las obligaciones de
transparencia durante el afio 2024.
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Unidad de Género

ElI CONALEP Veracruz, a través de su Unidad de Género, reafirma su compromiso
con la promocidn de la igualdad y la erradicacion de la violencia de género. Durante
el ano 2024, se implementaron diversas estrategias y actividades encaminadas a
sensibilizar, prevenir y atender esta problematica, impactando positivamente a la
comunidad estudiantil, asi como al personal administrativo, directivo y docente de
los 15 planteles del Colegio.

Con la finalidad de erradicar la violencia de género se promueve la participacion de
la comunidad del Colegio para conmemorar el dia naranja y la campafia “Unete”,
difundiendo carteles e informacién para realizar conciencia, ademas, de difundir los
tripticos a través de medios digitales institucionales con el personal.

Ademas, se llevaron a cabo acciones de difusion con todo el personal administrativo
y directivo de la dependencia, a través de las redes sociales institucionales y via
correo electrénico un diptico con informacion sobre la ruta de atencion de primer
contacto, esto con el fin de identificar y prevenir la violencia de género, el
hostigamiento sexual y acoso sexual al interior del Colegio.

En coordinacion con el Programa de Apoyo a las Instancias de Mujeres en las
Entidades Federativas (PAIMEF) se realiz6 una jornada de platicas con alumnos de
diferentes planteles en “Prevencion de la violencia en el noviazgo, violencia contra
las Nifios, Nifias y Adolescentes, y adicciones como factor de riesgo de la violencia
de género”.

Afin de identificar y prevenir la violencia de género, el hostigamiento sexual y acoso
sexual al interior de la dependencia y con la finalidad de eliminar los estereotipos de
género se fomentd y realizé la conmemoracion del Dia de las Nifas en las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion para seguir motivando e
incentivando a las ninas y adolescentes a seguir haciendo uso de las TIC’s como
herramientas de superacién, crecimiento, empoderamiento, capacitacion y
certificacion.

Se llevaron a cabo acciones de capacitacion a los nuevos directores de los planteles
de Cdérdoba y Orizaba, con la finalidad de impulsar una Politica Estatal de Igualdad
entre Mujeres y Hombres. Asimismo, a través de la Plataforma Virtual de la
Comision Nacional de Derechos Humanos personal del CONALEP acredit6 el curso
“Derechos Humanos y Género”.

Conalep Veracruz en coordinacion con el Programa de Apoyo a las Instancias de
Mujeres en la Entidades Federativas, realizaron acciones de difusion a través de
platicas en el Plantel Cérdoba para garantizar la proteccion de los derechos de la
Nifiez y la Adolescencia, las platicas se basaron en los temas: “Prevencion de la
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Violencia en el Noviazgo”, “Violencia contra Nifas, Nifios y Adolescentes” y
“Adicciones como factor de riesgo en la violencia de género”.

Se realiz6 la campaia de difusion del Codigo de Conducta en su apartado: “Evito y
Denuncio Actos de Connotacién Sexual”’, ademas de una capacitacion al personal
de los Planteles de Cérdoba, Orizaba y Potrero en conjunto con las areas de
psicopedagogia y juridico en materia de los Protocolos para la Identificacion,
Prevencion e Intervencion en el Acoso Escolar, Maltrato Infantil y Actos de
Connotacion Sexual.

En el mes de diciembre se llevo a cabo una reunion de trabajo con el Instituto
Veracruzano de la Mujer para conocer detalles de PATINV 2025 y asi estar en
condiciones de realizar un programa de trabajo acorde a las necesidades del
CONALEP Veracruz.

Reunién de Trabajo con el Instituto Veracruzano de la Mujer

Finalmente se llevd a cabo una campafa de difusion en las redes sociales del
CONALEP de las nuevas reformas en materia de igualdad de género y derecho a
las mujeres a una vida libre de violencia publicadas en Diario Oficial de la
Federacion el 16 de diciembre de 2024.
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iUn paso mas hacia la igualdad!

Se reformaron leyes clave en México
para cerrar la brecha salarial de
género. Ahora, la Ley Federal del
Trabajo y la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado
garantizan igualdad de oportunidades
y remuneracion sin importar el género,
en linea con el Articulo 123
Constitucional.
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iPor una vida libre de violencia para
todas!

Se reformaron leyes en México para
fortalecer las medidas de proteccion y
garantizar justicia para las mujeres.
Estas modificaciones al Cédigo
Nacional de Procedimientos Penales y
la Ley General del Sistema Nacional
de Seguridad Publica refuerzan el
derecho a una vida libre de violencia.

#JusticiaParaLasMujeres
#VidaLibreDeViolencia
#PorAmorAVeracruz
#PorAmorALaEducacion
#PorAmorAConalep
#0rgullosamenteConalep
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éSabias que...

recientemente se reformaron
nuestras leyes garantizando el
derecho de las mujeres a una
vida libre de violencia, on
pro i

El impacto alcanzado, beneficiando a mas de 13,000 estudiantes y miembros de la
comunidad educativa, representa un avance significativo en la construccion de una
cultura de igualdad y respeto dentro del CONALEP Veracruz. Sin embargo, el
desafio continua. Es fundamental redoblar esfuerzos mediante la colaboracién con
otras instituciones, fortaleciendo las jornadas de sensibilizacién y capacitacion para
consolidar una politica efectiva en materia de género. Seguiremos trabajando con
compromiso para implementar acciones que no solo atiendan las necesidades
actuales, sino que también anticipen y enfrenten los retos futuros, con el propdsito
de garantizar un entorno seguro, equitativo y libre de violencia para toda la
comunidad.
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Il INFORME PRESUPUESTAL EJERCICIO FISCAL 2024

Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos (FAETA)
A través del Acuerdo por el que se dio a conocer a los Gobiernos de las Entidades
Federativas la Distribucién y Calendarizacion para la Ministracion durante el
Ejercicio Fiscal 2024, de los Recursos Correspondientes a los Ramos Generales 28
Participaciones a Entidades Federativas y Municipios, y 33 Aportaciones Federales
para Entidades Federativas y Municipios, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion (DOF) el dia 15 de diciembre de 2023, se autorizé al Estado de Veracruz
para el Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnoldgica y de Adultos el
monto de $553,694,823.00 (Quinientos cincuenta y tres millones seiscientos
noventa y cuatro mil ochocientos veintitrés pesos 00/100 M.N.).

Este monto se integra por $251,637,085.00 (Doscientos cincuenta y un millones
seiscientos treinta y siete mil ochenta y cinco pesos 00/100 M.N.), para el
componente Educacion para Adultos y $302,057,738.00 (Trescientos dos
millones cincuenta y siete mil setecientos treinta y ocho pesos 00/100 M.N.);
para el componente de Educacion Profesional Técnica, correspondiendo al
45.45% y 54.55% respectivamente del total. Por lo que, observamos que el
componente Educacion Profesional Técnica, tuvo una mayor participacion en el
recurso FAETA.

Comparativo porcentual de la Distribucion del Recurso
FAETA
ano 2023 y afio 2024 por tipo de componenete en el

Estado de Veracruz.

60 54.55 54.46
45.45 45.54

40

20

Educacién Adultos Educacién Tecnoldgica

82023 ®2024

Fuente: Elaboracién propia con informacion presupuestal del D.O.F.
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El Gobierno del Estado de Veracruz en su Gaceta Oficial Numero Ext. 516 de fecha
27 de Diciembre de 2023, publicé como Presupuesto de Egresos autorizado para el
Ejercicio Fiscal 2024 para el COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL
TECNICA DEL ESTADO DE VERACRUZ a través del Fondo de Aportaciones para
la Educacion Tecnoldgica y de Adultos (FAETA) la cantidad de $302,057,738.00
(Trescientos dos millones cincuenta y siete mil setecientos treinta y ocho
pesos 00/100 M.N.), mismo importe asignado en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion (DOF).

Del monto aprobado, el Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de
Veracruz presupuesté para el Capitulo de Servicios Personales el importe de
$285,220,168.00 (Doscientos ochenta y cinco millones doscientos veinte mil ciento
sesenta y ocho pesos 0/100 M.N.), para Gastos de Operacion el monto de
$10,896,697.00 (Diez millones ochocientos noventa y seis mil seiscientos noventa
y siete pesos 00/100 M.N.), asi también se incluy6 para la operacion del plantel de
reciente creacién Vega de Alatorre el importe de $5,940,873.00 (Cinco millones
novecientos cuarenta mil ochocientos setenta y tres pesos 00/100 M.N.), asignando
de este monto para el pago de servicios personales la cantidad de: $5,727,480.00
(Cinco millones setecientos veintisiete mil cuatrocientos ochenta pesos 00/100
M.N.) y para los gastos de operacién $213,393.00 (Doscientos trece mil trescientos
noventa y tres pesos 00/100 M.N.).

DISTRIBUCION POR CAPITULO FAETA 2024

2%
4% SERVICIOS PERSONALES

B GASTOS DE OPERACION

. REASIGNADO PLANTEL DE RECIENTE
CREACION

Fuente: Elaboracién propia con informacién presupuestal 2024.

Presupuesto de Ingresos y Egresos 2024.

El Colegio de Educacion Profesional Técnica de Estado de Veracruz, ante la
importancia de informar a esta H. Junta Directiva sobre la observancia y aplicacion
de la normatividad estatal y federal en el manejo de su patrimonio, asi como de la
indexacion de los recursos propios que genera y en armonizacion con los principios
de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, transparencia,
control, rendicion de cuentas y equidad de género, se integré el presupuesto de
Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2024, de la siguiente manera, mismo que
fue APROBADO mediante la Primera Sesién ordinaria de la H. Junta Directiva
realizada el dia 29 de febrero de 2024, por un monto total de $403,548,538.91
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(Cuatrocientos tres millones quinientos cuarenta y ocho mil, quinientos
treinta y ocho pesos 91/100 M.N.) mediante los acuerdos SO/I.24/01.S,
S0O/1.24/02.S, SO/1.24/03.S y SO/1.24/04.S.

PRESUPUESTO TOTAL DE INGRESOS-EGRESOS 2024 APROBADO

INGRESOS
Subsidio Ramo 33/FAETA $ 302,057,738.00
Servicios Personales $285,220,168.00
Gastos de Operacién $ 10,896,697.00
Recurso Reasignado autorizado por la
SHCP (Vega de Alatorre) $ 5,940,873.00
Disponibilidad 2023 $ 1,854,728.27

Disponibilidades Ingresos Propios 2023 $ 1,854,728.27

Ingresos 2024

Ingresos OVH $ 938,655.00 $ 69,636,072.64
Otros Ingresos y Beneficios Varios

(Donativos para la formacion

profesional técnica) $ 64,675,325.64

Por venta de Bienes y Servicios

(Servicios de Capacitacion, Evaluacion

y Certificacion en Estandares) $ 4,022,092.00

Subsidio Estatal

Subsidio Estatal $ 30,000,000.00 $ 30°000,000.00

Total de Ingresos $ 403,548,538.91
EGRESOS

Capitulo 1000. Servicios Personales $ 333,264,171.81
Capitulo 2000. Materiales y Suministros $ 26,146,272.22

Capitulo 3000. Servicios Generales $ 41,826,102.68

Capitulo 5000. Bienes Muebles e

Inmuebles $ 2,311,992.20

Total de Egresos $ 403,548,538.91

Mediante Oficio DGV/956/2024 dirigido al Mtro. José Luis Lima Franco, Secretario
Finanzas y Planeacion se solicitd la autorizacion del Presupuesto de Ingresos y
egresos 2024, recibiendo respuesta positiva con el oficio No. SSE/0657/2024 de
fecha 14 de marzo del presente, signado por la Mtra. Xochiquetzalli Alvarez
Vazquez Subsecretaria de Egresos.

Sabedores del compromiso de apoyar a nuestra comunidad estudiantil en la entidad
veracruzana, el Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Veracruz,
como parte del Subsistema de Educacion Media Superior, contando siempre con el
apoyo del Gobierno de Estado de Veracruz, a través de la Secretaria de Finanzas y
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Planeacion y de la Secretaria de Educacion de Veracruz, para este ejercicio fiscal
2024 se logro que el Colegio contara con recursos presupuestales estatales, desde
la aprobacién del Presupuesto de Egresos del Estado, asignando la cantidad de
$30,000,000.00 (Treinta millones de pesos 00/100 M.N.), los cuales fueron
publicados en Gaceta Oficial Numero Ext. 516 de fecha 27 de Diciembre de 2023.

Una vez expuesto lo anterior, se solicité a la H. Junta Directiva del Colegio de
Educacion Profesional Técnica del Estado de Veracruz, tuviera a bien autorizarnos
dentro de la primera sesién ordinaria 2024 por concepto de subsidio estatal dentro
del Presupuesto de Ingresos-Egresos para el ejercicio 2024, un monto de
$30,000,000.00 (Treinta millones de pesos 00/100 M.N.), para cubrir los gastos por
servicios personales de planteles; la cual fue aprobada por unanimidad bajo el
Acuerdo No. SO/1.24/04.S de fecha 29 de febrero del ejercicio fiscal 2024.

Quedando aprobado el punto anterior, las partidas presupuestales correspondientes
al Subsidio Estatal se distribuyeron de la siguiente manera:

PRESUPUESTO AUTORIZADO
SUBSIDIO ESTATAL 2024

PARTIDA DESCRIPCION IMPORTE
12100002 Honorarios Profesionales $18,353,432.00
13200002 Gratificacion anual $2,039,270.00
14100003 ISSSTE $2,412,558.00
14200001 FOVISSSTE $917,672.00
14300001 SAR $367,068.00
TOTAL CAPITULO 1000 SERVICIOS PERSONALES $24,090,000.00
21100001 Materiales y utiles de oficina $1,200,000.00
21600001 Material de Limpieza $1,200,000.00
29400001 Refacciones y accesorios de cémputo $600,000.00
TOTAL CAPITULO 2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $3,000,000.00
35800001 Servicio de limpieza, lavanderia e higiene $2,139,904.00
39800001 Impuesto sobre nomina $669,649.00
39800002 15% Fomento a la Educacion $100,447.00
TOTAL CAPITULO 3000 SERVICIOS GENERALES $2,910,000.00
TOTAL PRESUPUESTO SUBSIDIO ESTATAL 2024 $30,000,000.00

Presupuesto Total de Ingresos y Egresos Ejercido al 31 de diciembre de 2024.
Considerando las adecuaciones por las ampliaciones autorizadas por la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico al FAETA (Educacion Tecnoldgica) y las ampliaciones
presupuestales estatales recibidas del Gobierno del Estado de Veracruz, sumadas
a los Ingresos propios y Beneficios varios obtenidos por Donativos para la
Formacion Profesional Técnica, y por la Venta de Bienes y Servicios por
Capacitacion, Evaluacion y Certificacion en Estandares, se presenta el siguiente
estado concentrado de Ingresos:
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INGRESOS TOTALES OBTENIDOS DURANTE EL EJERCICIO FISCAL

2024:
DESCRIPCION IMPORTE
APORTACIONES FAETA RAMO 33 $ 302,057,738.00
+ AMPLIACIONES FAETA $ 28,005,165.35
SUBSIDIO ESTATAL $ 30,000,000.00
+ AMPLIACIONES POR SUBSIDIO ESTATAL $ 7,189,873.00
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS $ 53,209,024.66

(DONATIVOS PARA LA FORMACION PROFESIONALTECNICA)

OTROS INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS $ 13,019,598.53

(CAPACITACION, EVALUACION Y CERTIFICACION EN

ESTANDARES)

RENDIM FINANCIEROS TODAS LAS FUENTES $ 1,312,619.37
SUMAN LOS INGRESOS: $ 436,648,747.18

Ampliaciones Presupuestales FAETA 2024.

Durante el Ejercicio Fiscal 2024 se recibieron ampliaciones presupuestales al Fondo
de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos (FAETA) por un monto
de $28,005,165.35 (Veintiocho millones cinco mil ciento sesenta y cinco pesos
35/100 M.N.) las cuales fueron aplicadas en su totalidad al pago de los servicios
personales en los rubros que fueron etiquetados, basicamente en el pago de
incrementos salariales a las horas, semana, mes (HSM) para el personal docente,
administrativo, técnico y manual (ATM) y mando medio (MM) en las prestaciones de
fortalecimiento, despensa, compensacion para el desarrollo y capacitacién entre
otras.

Al finalizar el ejercicio 2024, una vez que se determinaron y ejercieron el total de los
pagos por concepto de servicios personales, asi como las obligaciones patronales
de seguridad social y demas prestaciones al personal adscrito a Colegio, se llevo
a cabo la adecuacion presupuestaria al Fondo de Aportaciones para la Educacion
Tecnoldgica y de Adultos (FAETA) mediante la transferencia interna de los recursos
no devengados y no comprometidos en el capitulo 1000 servicios personales al
capitulo 2000 materiales y suministros por el monto de $3,618,075.56 (Tres millones
seiscientos dieciocho mil setenta y cinco pesos 56/100 m.n.) monto ejercido en la
partida 21700001 Material Didactico, para lo que se contd con la autorizacion de la
SEFIPLAN mediante Dictamen de Suficiencia presupuestal (DSP) numero
SSE/D0155/2024 de fecha 24 de diciembre emitido por el Subsecretario de Egresos
de la misma Secretaria, de igual manera se conté con el RPAI al DSP mencionado
emitido con fecha 26 de diciembre de 2024,.(acuerdo SO/I11.24/04.S aprobado en la
Tercera Sesion Ordinaria de la H. Junta Directiva del 30 de agosto 2024.
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Ampliaciones Presupuestales por Subsidio Estatal 2024.

Por cuanto se hace a las ampliaciones Presupuestales recibidas por parte del
Gobierno del Estado de Veracruz, durante el ejercicio fiscal 2024, cuyo importe total
asciende a $7,189,873.00 (Siete millones ciento ochenta y nueve mil ochocientos
setenta y tres pesos 00/100 MN), mismas que fueron utilizadas en su totalidad para
el pago de Servicios Personales.

Otros Ingresos por Venta de Bienes y Servicios (capacitacion, evaluacién y
certificacion en estandares) 2024.

En este concepto de ingresos propios se obtuvo un incremento en su captacion
respecto a lo presupuestado al inicio del afio fiscal 2024, derivado de la contratacién
de servicios de servicios de capacitacién requeridos al Colegio por parte de la
Administracion del Aeropuerto Internacional de la ciudad de México, mismos que
contribuyeron para enfrentar el pago de las indemnizaciones al personal de mando
medios y personal operativo con motivo del término de la administracion publica
estatal, asi también permitié contar con la disponibilidad presupuestal para la
compra extraordinaria de algunos insumos necesarios en la funcion operativa de
planteles de este Colegio.

El Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Veracruz participo en la
convocatoria “Proyectos para el Fomento Ambiental 2024”, emitido por la Secretaria
del Medio Ambiente del Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
(SEDEMA), con el proyecto “Arboles CONAlas” cuyo propdsito fundamental es
construir dos drones especializados para reforestar, por medio de la dispersiéon de
semillas de diferentes especies propias de cada ecosistema para recuperar la
vegetacion y la biodiversidad, lo que permitira contrarrestar la problematica actual
de los incendios forestales, por lo que con fecha 17 de junio, la SEDEMA otorgd los
recursos econémicos por el monto de $250,000.00 (Doscientos cincuenta mil pesos
00/100 M.N.) comprobando los recursos ejercidos en la partida presupuestal
29100002 Material para talleres y recibiendo con fecha 26 de noviembre de 2024 la
carta de culminacién del proyecto.

Rendimientos Financieros 2024

Al cierre del ejercicio fiscal 2024 el Colegio obtuvo rendimientos financieros por un
importe total de $1,312,619.37 (Un millén trescientos doce mil seiscientos
diecinueve pesos 37/100 M.N.) monto que contribuy6 para el ejercicio del gasto de
planteles y la direccion general en las partidas 31300001 Servicio de Agua
Potable,32200001 Arrendamiento de edificios y 35100001 Conservacién y
mantenimiento de bienes inmuebles.

Disponibilidad para el ejercicio fiscal 2025.

Finalmente queremos exponer a esta H. Junta Directiva del Colegio de Educacion
Profesional Técnica del Estado de Veracruz, que el manejo de los recursos
presupuestados para el ejercicio fiscal 2024, sumado a los ingresos propios
extraordinarios generados por los diferentes conceptos que se operan, v,
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considerando el manejo de economias que se plantearon hacia el final del ultimo
trimestre en comento, nos estan permitiendo obtener una disponibilidad de Ingresos
propios para iniciar el Ejercicio Fiscal 2025 por la cantidad de $7,178,084.17 (Siete
millones ciento setenta y ocho mil ochenta y cuatro pesos 17/1000 M.N.).
importe que permitira iniciar el ejercicio fiscal 2025 con suficiencia presupuestal en
tanto se reciben los recursos financieros que permitan la continuidad de la operacion
de los planteles de que conforman nuestro Colegio estatal.

Se muestran a continuacion las cifras con las que el Colegio concluye el ejercicio
2024, cifras reportadas en los estados financieros y que se formaran parte de la
integracion de la cuenta publica que presentara la Secretaria de Finanzas del
Gobierno del Estado de Veracruz.

Estado del Ejercicio del Presupuesto Concentrado al 31 de diciembre de 2024

e T el el el el
1000 Senvicios Personales 315,037,648.00 46,376,063.17 361,413,711.17 361,413,711.17 0.00
2000 Materiales y Suministros 3,938,655.00 20842015.33 24,780,670.33 24605366.3 175,304.03
3000 |[Senicios Generales 14,020,090.00 34,965,829.48 48,985,919.48 42,725,240.30]  6,260,679.18
4000 Transferencias, subsidios 0.00| 192,500.00 192,500.00 192,500.00 0.00|
5000 Bienes Muebles e Inmuebles| 0.00| 1,275,946.20 1,275,946.20 533,845.24 742,100.96

Total| $332,996,393.00 | $103,652,354.18 | $436,648,747.18 | $429,470,663.01 | $7,178,084.17

Cabe hacer mencién que el gasto en el capitulo 1000, se destind en su totalidad
para cubrir los gastos relacionados con servicios personales como son sueldos y
salarios, pagos de hora-semana-mes, primas, gastos de seguridad social,
prestaciones contractuales, aportaciones patronales, jubilaciones, estimulos, entre
otros.

En el capitulo 2000 los gastos mas representativos fueron entre otros para material
de limpieza, material didactico, material para talleres y combustibles y lubricantes

En el capitulo 3000 Servicios Generales, los rubros con mayor asignacion fueron
pago de servicios de energia eléctrica, servicios de vigilancia, servicios de internet,
arrendamiento de edificios, arrendamiento de equipo de fotocopiado, servicios de
capacitacién, servicios de limpieza, conservacion y mantenimiento menor de
inmuebles y seguro de bienes patrimoniales entre otros.

En el capitulo 5000 Bienes Muebles e Inmuebles el rubro con mayor asignacion de
gasto fue para la adquisicion de muebles escolares, mobiliario y equipo de oficina,
y adquisicion de otros bienes.
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SUPLADEB FAETA ET CONALEP (Subcomité de Planeacion Democratica para
el Bienestar del Fondo de Aportaciones para le Educacién Tecnolégica y de
Adultos del Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de
Veracruz).

Durante el ejercicio 2024, se llevaron a cabo 2 Sesiones Ordinarias del SUPLADEB
FAETA CONALEP, en las cuales se establecieron y dieron seguimiento al Programa
Anual de Evaluacion 2024 Tomo Il. Evaluacion de Fondos Federales, Auditorias al
FAETA, Programa de Mejora del uso de los Recursos del FAETA, entre otros temas.

Comité de Control y Desempefio Institucional — COCODI

Durante el ejercicio 2024, se llevaron a cabo 4 Sesiones Ordinarias y una
Extraordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional (COCODI), en las
cuales se establecieron y dieron seguimiento a los temas referentes a Control
Interno y de Riesgos que marca las disposiciones de la materia.

Asimismo, derivado de la aplicacion de los Andlisis SICI-AG-11 y SICI-ACP-12, se
obtuvo la siguiente calificacion en comparacion del ejercicio fiscal 2021 y 2022:

Sesionesde |\, | calificacion Evaluaciones | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

COCODI
Ordinarias 4 SICI-AG-11 “Analisis General ) 94 94 95 96
del estado que guarda el Ente

SICI-ACP-12 “Andlisis de
Extraordinarias | 1 | Componentes y Principiosenel | 9.2 9.6 9.8 10
Ente”

Se informa que el Programa de Trabajo de Control Interno y Cronograma fue
atendido en su totalidad, dando cumplimiento a todas las actividades durante 2024.

Administraciéon de Riesgos.

En cumplimiento al Acuerdo por el que se emite el Sistema de Control Interno (SICI)
para las Dependencias y Entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz, y
de acuerdo con el programa de Trabajo de Administracion de Riesgos (PTAR), en
la Cuarta Sesion Ordinaria del COCODI se informé un avance del 99% al programa
antes citado, con lo que se refuerza el compromiso desde nuestra Direccion General
por el logro de metas y objetivos institucionales.
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