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Informe de actividades y rendicion de cuentas
del ciclo escolar 2020-2021

Datos del plantel

Nombre del (de 1a) Birector(a) Ing. Alfredo Gamez Cortéz

Nombre del Plantel juan Diaz Covarrubias

Clave del Centro de Trabajo (CCT)|30DPT00048

Subsistema Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Veracruz|
Periodo que informa 2020-2021

I. Situacion académica

Matricula
Matricula inscrita al inicio del ciclo escolar | 510
Egresados
Nimero de egresados en el ciclo escolar I 132

indice de certificacion y titulacion

Alumnos que acreditaron la totalidad de asignaturas y/o modulos durante el ciclo escolar 482
indice de certificacion de competencias expresado en porcentaje 97.00
Indice de titulacion expresado en porcentaje 100.00
Becas

Nimero de alumnos benefitiados con becas institucionales de CONALEP 0|
Numero de alumnos beneficiados por otro tipo de apoyo 7

Situacion del logro educativo

‘Tomando como referencia los datos de matricula, egresados, indice do certificacién y titulacion, asi
como los de becas, lleve a cabo el analisis de resultados en relacion con el ciclo anterior ¢ identifique
las oportunidades de mejora. Para elio, debera considerar la eficacia de los logros con base en lo
establecido en la planeacion y programacion anual y en los objetivos del Programa de Mediano Plazo
del CONALEP 2013-2018 (Objetivos de Calidad)

Control mas estricto de los alumnos asi como implementacion de controles efectivos para su mejor
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desempeno y aprendiza@je, tomando en cuentg la situacion actual de la pndemia ,

La prueba PLANEA ofrece informacion especifica a padres de familia, estudiantes, maestros,

directivos, autoridades educativas y sociedad en gencral para mejorar la calidad de la
educacion
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Matematicas
Nivel Insuficiente 0.00
Nivel Elenienta 0.00
Nivel Bueno 0.00
Nivel Excelente 0.00
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Comunicacion (comprension lectora)

Nivel Insuficiente 0.00
Nivel Elementa 0.00
Nivel Bueno 0.00
Nivel Excelente 0.00
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Avances del plantel para su ingreso al Padron de Calidad del Sistema Nacional de Educacion
Media Superior

Nivel de incerperacion al padrén de calidad | Sin avance
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Avances PC-SiNEMS

Avances alcanzados para lograr el ingreso, prorroga o promocion en el Padréon de Calidad del Sistema
‘acional de Educacion Media Superior, en particularen indicadores criticos como: acreditacion y
kcertificacion docente; perfil del director; uperacion de los programas de orientacion y tutoria; entre
otros que resulten relevantes en funcién de las condiciones especificas del plantel

Se alcanze el nivel | del SNB, contamos con una plantilla de 28 docentes de los cuales 25 tienen
acreditacion del PROFORDEMS, 10 cuentan también con la certificacion del CERTIDEMS y 24 ademas
tienen la certificacion por el estandar de competencias EC-0647 Propiciar el aprendizaje significativo
en el nivel medio superior, por lo que cubrimos el 85 % de la plantilla con alguna- certificacion
reconocida por el PC-SINEMS, el director recién entro en funciones, ya se¢ encuentra inscrito y
cursando el primer curso de acreditacion directiva en la pagina de la COSDAC, para alcanzar en un
corto tiempo la acreditacion PROFORDIR, se tienen implementados y luncionando los programas de
Orientacion educativa y el programa de tutorias de acuerdo al programa institucional vigenle.
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Abandono escolar
Indice de ahandono escolar expresado en porcentaje al término del ciclo escolar [ 0.02

De conformidad con los datos presentados y la descripcion de las estrategias de acompaitamiento
implementadas por el plantel, analice la eficacia de las acciones tomadas y los resultados en
comparacion con el ciclo anterior. Incluya los pricipales riesgos identificados v las oportunidades de

mejora,

Becersion por la pandemia , bajando la matricula y como estregia se hicieron grupaos de apoyo para
atender cada grupo

Vinculacion

Descripcion de las actividades y proyectos de vinculacion del plantel con instituciones de los sectores
publicos, social o privado en gue hayan participado sus alumnos asi como de los resultados obtenidos

Se realizaron actividades de diseng y presentacion de bolsas ecolagicas con alumnos, los cuales
mostraron en una pasarela ante la comunidad estudiantil sus disenos, para crear conciencia de la
importancia que tiene el reciclado de materiales, contando con la participacion del sector productivo y
empresarial. Resultados obtenidos, participacion del Plantel ante un eventa del Municipio en el mes de
Septiembre, abriendo dicho evento con la pasarela de las bolsas ecologicas para difundirlo ante la
sociedad y crear una conciencia de cuidado y conservacion del medio ambiente.
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II. Personal docente, directivo y administrativo

Estructura vigente del plantel

Numero de directivos 1
Numero de docentes 28
Numero de administrativos, auxiliares y de servicios 19
®tros i 0

Numero de docentes con que cuenta el plantel, precisando categoria y funciones
que realiza

Cantidad |Perfil Categoria Funciones que realiza
7|Dacente Tecnico fnstructor A (TA) Docente frente a grupo
4|Pocente Tecnico CB II (PA) Daocente frente a grupo
9|Docente Técnico CB I (PPB) Docente frente a grupo
8|Docente Profesor instructor C (PC) Docente frente a grupo

Relacion del personal administrativo y funciones que desempena

Cantidad Cargo que desempena
2|IEFE DE PROYECTO

1|SUBJEFE TECNICO ESPECIALISTA
1|SUPERVISOR DF MANTENIMIENTO
I|/TUTOR ESCOLAR

1|ASISTENTE ESCOLAR Y SOCIAL
1|PROMOTOR CULTURAL Y DEPORTIV(
2|SECRETARIA “C*
3
5
2
!

[AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
ASISTENTE DE SERVICI@S BASICOS
ASISTENTE DL SERVICIOS BASICOS
DIRECTOR DE PLANTEL A 1l

Formacion directiva y docente

Descripcion de las acciones de fermacion, actualizacion y capacitacion en las que hubiese participado el
personal docente y directivo del plantel, en el periodo que comprende el presente informe, asi mismo y
en congruencia con los datos presentados, mencione las principales necesidades, riesgos y
oportunidades de mejora identificados y explique las estrategias mediante las que se estan atendiendo

En el periodo de Abril a Julio los docentes acreditaron diferentes cursos en la plataforma TEAMS
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Plazas docentes concursadas

Numero de plazas docentes que hayan sido concursadas en el ciclo escolar que se reporta, en

términos de la Ley General del Servicia Profesional Docente 0
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II1. Gestion financiera y administrativa del plantel

Presupuesto asignado al plantel en el ciclo escolar a reportar $ 12,786,318.
Presupuesto ls 11,967,002.00
Recursos por concepto de ingresos propios o antogenerados

|Ingresas por prestacion dr servicios educativos

Inscripciones y reinscripciones $ 0.00
Derecho a examen $0.00
Servicios Administrativos $0.00
Olros ingresos por prestacion de servicios administrativo-escolares $0.00
[Otrus ingresos proples o autogenerados

Monto | 5819.316.00
[Otros apovos economicos

Fonde para fortalecer la autonomia de gestion en planteles de educacion media $0.00
superior

Fondo concursable de inversién en infraestructura para educacion media superior $0.00
Monto de otros apeyos economicos $0.00

Descripcion de otros apoyos economicos

DONATIVOS
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Gasto por materiales y suministros §1,329,328.00
Maleriales y ttiles de oficina $0.00
Materiales de Limpieza §15,485.00
Material de impresion $ 0.00
Material de informatica $81,220.00
Materiales para talleres S 284,509.00
Materiales para recursos de capacitacion $ (.00
Otros $934,554.00
Gastos por scrvicios generales $ 1.423.323.00
ervicios basicos (Telefonia, energia electrica, postal, agua potable) $130,729.00
Servicio Comercial, bancario, financiero $ 0.00
Servicios de mantenimiento vy conservacion de bienes muebles e inmuebles $218,806.00
Servicio oficiales (Congresos y convenciones, pasajes y translados del Personal) j $0.00
Dtros gastos y servicios generales 51,073.788.00

Mecanismos de control, transparencia y seguimicento de la gestion financiera

Descripcion de los mecanismos de control, transparencia y sequimiento de la gestién financiera,
precisando la participacion de los padres de familia en 1a vigilancia del ejercicio de los recursos del
plantel. Tomando en consideracion la informacion incluidda, mencione las principales necesidades,
riesgos y oportunidades de mejora identificados y explique las estrategias mediante las que se estan
atendienda

El plantel estd regido por normas juridicas y lineamientos emitidos, tanto federales como estatales para
llevar un control en lo transparencia y la gestion financie ra. El plante! cuenta con un comité de
contraloria ciudadana el cual estd encarqgado de vigilar los servicios con los que cuenta el Plantel
mediante una cédula de evaluacion que aplica el comité en la cual los usuarios emiten su opinion sobre
los servicios recibidos usi como también dan a conocer lus necesidades de mejoras de la institucion, lo
cual es plasmado en un acta circunsianciada a la cual se le debe dar seguimiento y atencion a las
observaciones.
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IV. Infraestructura, equipamiento y conectividad del plantel

Infraestructura

Descripcion del estado que guarda la infraestructura del plantel, precisando aspectos relaciornados con
las caracteristicas de seguridad, higiénicas y pedagdgicas de las instalaciones

1 Edificio A contiene: 3 Laboratorio de informatica 3 Aulas 3 Baiios de Administrativos 1 Sala de juntas
1 Direccion 6 Oficinas de Administrativos 1 Bodega 2 Edificio B contiene: 1 cafeteria 1 Bodega de
Inforinatica 1 Bodega de Administracion 3 Edificio € contiene: 1 Auditorio 4 Edificio D contiene: 1 Aula
CREA ! Sala Docente I Modulo Senitario 1 Bodega para la Bandu de Guerra 4 Aulas 1 Laboratorio
(Quimica, Fisica y biologia) 5 Edificio E contiene: 3 Aulas 2 Bodegas 6 Edificio F contiene: 1 taller
multidisciplinario ! Modulo sanitario 7 Edificio G contiene: 1 Taller de Electromecdnica 8 Edificio H
contiene 4 Aulas 1 Bodega 9 Edificio I contiene: 1 Biblioteca 2 Banos individuales 10 Caseta de
Vigilencia 11 Subestacion Eléctrica 12 Cancha de Futbol 13 Cancha de Basquetbol 14 Estacionamiento
15 Una puerta de acc

Necesidades, riesgos y oportunidades de mejora identificados; estrategias mediante las que se estan
atendiendo

1 Aulas Ventiladores o Aires acondicionados Contactos, apagadores L.amparas 2 Talleres y laboratorios
Techumbre (urgente) Reparacion de la Fresadora Alumbrado Esmeriles industriales Extractores de aire
Ventiladores 3 Plantel Pintura Alumbrado Puertas y ventanas para completarla gestion de los sanitarios
4 Subestacion Techumbre Actualizacion de los tableros y Switch de proteccion (break) 5 Oficinas
Mantenimiento El mds importante de todos es cambiar la techumbre del taller multidisciplinario, ya que
esta por colapsar y podria provocar danos materiales y fisicos. La falta de refacciones e insumos limita
las operaciones de mantenimiento y algunas practicas de docenies. Se evalia las necesidades de cada
una de las dreas y se le da sequimiento evaluando el nivel de riesgo con las limitantes en cuanto a
herramientas y refacciones dandole solucion con reparaciones oportunas y con las refacciones que se
nos permita dentro de nuestro campo de trabajo.

Equipamiento
Descripcion del equipamiento general del plantel

Ll Plantel Juan Diaz Covarrubias fue creado hace 38 ainos y con el paso del tiempo las diferentes
carreras que se han ofertado han dejado el equipamiento obsoleto e inoperante en su mayoria y no
cubren las necesidades basicas del perfil del proceso ensenanza aprendizaje en la formacién de los
alumnos de las diferenles carreras que aclualmente se ofertan.

Numero de computadoras en el plante]

125
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Numero de computadoras conectadas a internet
125

Conectividad

Descripcion de la conectividad en el plantel

La tecnologia que actualmente ofrece la empresa que proporciona el servicio de conectividad ¢s Fibra
Optica de 100 Mb por linea, el Plantel cuenta con 3 lineas instaladas y se configuré un equipo que
conmuta las ineas haciendo un total de 210 Mb para el uso de las diferentes plataformas y servicios que
ofrece el Plantel., y aunque se ha solicitado la instalacion de nueva tecnologia de conectividad como
fibra optica la empresa no tiene contemplado ni a corto ni a largo plazo la actualizacion para esta
comunidad.

Acciones de mejora y gestiones

Descripcion de las accienes de mejora de la infraestructura, equipamiento y conectividad del plantel y
€en su caso, las gestiones realizadas para mejorar la infraestructura y el equipamiento del plantel

El mantenimiento a la planta fisica instalada se encuentra dentro del Programa de Mantenimiento de
Mejora Continua el cual realiza de acuerdo al cronegrama de actividades. sin embargo los insumos son
una limitante para poder cumplir en tiempo y forina con la totalidad de lus acciones programadas lo
cual pone en riesgo la operatividad de las diferentes dreas operativas Las acciones que se realizan para
mantener operando nuestro equipamienta estan plasmado en el Programa de Mantenimiento a Equipo,
el cual se realiza acorde al cronagrama de actividades. Desafortunadamente los insumos y refacciones
no alcanzan a cubrir el total de las necesidades de las reparaciones preventivas y/o correctivas que se
presentan durante el ano. La tecnelogia que actualmente tiene el Plantel instalada no alcanza a cubrir
las necesidades medias de acceso a las plataformas de la cual hacen uso alumnos, docentes y personal
administrativo, lo cual es una limitante para poder llevar a cabo varias actividades de manera conjunta

Necesidades. riesgos y oportunidades de mejora identificados y explique las estrategias mediante las
que se estan atendiendo

Los talleres y laboratorios como paite fundamental en la forinacion de Profesionales Técnicos Bachiller
de las diferentes carreras que oferta el Plantel, se han visto afectadas derivado de la fulta de
mantenimiento, actualizacion y modernizacion ya que no cubren los objetivos de ensenanza aprendizaje
del nuevo modelo educativo. Derivado de la falta de mantenimiento a la infraestructura, asi como la
actualizacion y modernizacion de los equipos se corre ef nesgo de la disminucion en la matricuta de
alumnos de nuevo ingreso. Buscar programas gubernamentales que puedan de atguna manera praoveer
los recursos economicos necesarios para el mejoramiento de la planta fisica instalada. modernizacion de
equipos para los lalleres y laboratorios de las carreras que actualmente oferta el Plantel. Con la
finolidad e mitigar las necesidndes en la modernizacion del equipamiento se han buscado alternativas
como simuladores para algunos modulos de las diferentes carreras donde la inversion para el
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equipamiento es muy alta. Realizar estudios de factihilidad que nos permitan conocer las necesidaées
del sector productive para ofertar una nueva alternativa de carrera que satisfaga sus necesidades y que
a su vez sea atractiva a la demanda de los jovenes egresados de secundaria

Pagina 14 de 16



p ( Cotegld Naciona! de Edwcacién Frofesicnal Tecnica

conalep

Informr de Arghidedes 3 Readivids de (utntss

V. Otros aspectos relevantes

Aspectas relevantes

Incluya los aspectos relevantes que tienen impacto en los diferentes ambitos de su plantel tal como: a)
Programas extraordinarios implementados por el gobierno federal y actividades extracurriculares
(Prevencion del Bulling, la no violencia vs. Las mujeres, prevencion del embarazo adolescente,
campanas vs. la drogadiccion) b) Resultados generales de evaluaciones de calidad (Internas y Externas)
que se hayan practicado en el periddo (Nimero y tipo de observaciones o recomendaciones, asi como el
dictamen final de las auditerias de calidad, visitasdel PC-SiNEMS, ETC) c¢) Los resultados de las
encuestas para medir la satisfaccion con la calidad de los servicios que presta el plantel(e-MeSCI,
ECCO, etc

Se les impartio platicas de concientizacion a los alumnos para prevenir algunas actividades o conductas
que afecten su imagen o seguridad como persona, eliminando actitudes de violencia y ¢rradicar hadbitos
inapropiados ante la sociedad, para evitarles riesgos futuros en su etapa de adolescencia. Programas
implementados por el gobierno: ConstruyeT, programa que busca incidir directamente en la educacion
integral de los estudiantes del nivel medio superior y, de manera indirecta, en la prevencion de
conductas de riesgo, tales como la violencia, las adicciones o el embarazo no deseado, que pueden
truncar su trayectoria educativa. Su objetivo es fortalecer las capacidades de la escuela para
desarrollar habilidades socioemocionales en las y los estudiantes, y asi mejorar el ambiente escoiar en
los planteles del nivel medio superior participantes. Prevencion del Bullying.- Se promueve con los
alumnos de nuevo ingreso el video “Paco el fea”, dvd distribuido por la direccion General a todos los
planteles, (creado y dirigido por alumnos y docente del plante! de San Andrés.) sobre violencia escolar y
las consecuencias de esta; con 32 y 5° semestre, las actividades varian ya sea con elaboracion de
carteles y/o proyeccion de peliculas con esta importante temdtica. Con que fin se realizan: El bullying es
la principal causa de suicidio entre los adolescentes, por eso es importante que todas las partes
implicadas aprendan a como prevenirlo, para esto es necesario de la cooperacion de padres, profesores
y alumnos para crear un ambiente seguro y enriquecedor en el que todo el mundo se sienta bien
mientras aprende. No violencia contra las mujeres.- Se realizan actividades sobre la equidad de género
y violencia en el noviazgo, temas que van de la mano con el tema de ln violencia contra las mujeres, una
campania que también se implementd es la del dia naranja o la campana UNETE, donde se involucra a
docentes y administrativos también y busca erradicar la viol¢ncia contra la mujer. Con que fin se
realizan: para generar mayor conciencia entre le comunidad estudiantil, y apoyar a hombres y mujeres,
niitos y ninas, para romper el silencio y sumar esfuerzos para prevenir y eliminar la violencia y la
discriminacion hacia las mujeres y ninas. Prevencion de Embarazos: Se proyectan videos o
cortometrajes sobre embrazo adolescente o consecuencia de un embarazo a temprana edad, se solicita
apoyo del sector salud y se¢ les brinda informacion necesaria a los estudiantes, sobre métodos
anticonceptivos, riesgos y consecuencias de un gmbarazo. Con que fin se realizan: con el fin de
concientizar a los adolescentes de lo que significa ser padres y reducir al maximo los embarazos en
edad escolar, ya que se ha convertido en un grave problema y cada ano el numero crece y crece, es
alarmante porque no dejan de ser ninos cuidando de ninos. Campanas sobre BProgadiccion: Se pide
apoye a alguna institucion de personas que hayan salido de ese problema y se les muestra al alumno los
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estragos de consumir algtn tipo de droga, se muestra también una gama de actividades en las cuales
ellos podrian canalizar su ansiedad y no recurrir a estas sustancias nocivas. Con que [in se realizan: Con
el de concientizar al alumno sobres los efectos nocivos para su salud y sensibilizarlos sobre la
importancia de llenar su vide de intereses, de aficiones, de amistades... Porque, cuantas mas cosas
construyan en su vida, menos espacio dejardan paru las drogas. Plan de Vida Saludable: Se realiza con el
fin de ensenar a los alumnos la manera correcta de cuider su cuerpo (alimentacion, emociones y
enfermedades) y crear hdbitos que coadyuven a un sano desarrolio en esa etapa tan importante por la
cual atraviesan durante su estancia en el plantel. Orientacion Educativa: Se dan pldticas y se llevan a
cabo sesiones tocando diversos temas de relevancia, asi como cuestiones vocacionales, temas de suma
importancia para nuestros adolescentes, lo que se quiere lograr en crear en elios un impacto positivo e
incentivarlos a continuar sus estudios sin limitaciones. Escuela para padres: Es un programa que se
enfoca en dar las herramientas necesarias y apoyo moral a los padres de familia, para mantener una
relacion armoniosa y sana con sus hijos, tambien se comparten temas de actualidad para que los padres
estén en la misma sintonia que sus muchachos y puedan convivir en un ambiente familiar idonec.
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